REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE BEVISAO DE
PRONTUARIO E DOCUMENTACAO MEDICA E
ESTATISTICA - CRPDME

Dispde o presente sobre o Regimento
Interno da Comissdo de Revisdo de
Prontuario ¢ Documentacdo Médica e
Estatistica (CRPDME) de acordo com as
Resolugdes n® 1605/2000 e n® 1638/2002
do Conselho Federal de Medicina.

Capitulo I
Das Disposicoes Preliminares e Defini¢oes

Art.1e A Comissao de Revisao de Prontuario e Documentagao Médica e Estatistica
(CRPDME) ¢ um instrumento de gestao permanente do Hucam, de natureza consultiva,
deliberativa, normativa, educativa e independente, que tem por objetivo promover as
medidas normativas e técnicas de controle de execugao das normas para a construgao de
formularios, arquivamento de prontudrios e documentos assistenciais em geral, guarda e
recuperacao dos dados contidos nos mesmos, buscando a melhoria da qualidade dos
registros e anotagdes necessarios para a elaboragao do prontuario do paciente. Orientar e
sugerir a correta maneira do seu preenchimento e propor, a partir dos dados levantados
nos atendimentos registrados nos prontuarios, a geragao de relatorios estatisticos uteis
para o conhecimento qualitativo e quantitativo do funcionamento da instituigao.

Capitulo IT
Da Organizacio Administrativa

Art.2e A composi¢ao minima ¢ de 10 (dez) membros que sdo designados através
de portaria publicada pela Superintendéncia do Hucam, sendo um representante de cada
uma das 4areas: Médica, Enfermagem, Setor de Regulagdo e Avaliagio em
Saude, Servico de Prontudrio do Paciente, Estatistica, Epidemiologia, Equipe
Multiprofissional, Centro de Documentacgao e Protocolo e da d&rea Administrativa.

Art.3 O presidente podera a qualquer tempo e por motivo justificado, promover a
substitui¢ao dos integrantes da CRPDME, com anuéncia do(a) Superintendente.

Art.4e Sera dispensado o membro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a quatro intercaladas no periodo de um ano.

Art.5¢ A fim de assegurar o suporte técnico, cientifico e operacional indispensavel
a eficiéncia da CRPDME, a Superintendéncia, através da coordenacdo das Comissoes
Obrigatorias, proporcionard a infraestrutura e o suporte administrativo necessarios.

Capitulo 111
Das Competéncias

Art.6° Sendo um 6rgdo permanente para a assessoria da Superintendéncia
do Hucam, a CRPDME tem as seguintes competéncias:



6.1 Avaliar os prontuarios dos pacientes, por amostragem, observando os seguintes
itens obrigatorios perante a Resolugdo do CFM 1638/2002:

6.1.1 Identificacao do paciente: incluindo nome completo, data de nascimento (dia,
més e ano com quatro digitos), sexo, nome da mae, naturalidade, endereco completo.

6.1.2 Anamnese, exame fisico, exames complementares e seus respectivos
resultados, hipdteses diagndsticas, diagnostico definido e tratamento adotado.

6.1.3 Letra legivel do profissional que atendeu o paciente, bem como a identificagdo
dos profissionais prestadores do atendimento com assinatura e o respectivo nimero do
Conselho de Classe.

6.1.4 Registro de evolugdo e prescricdo didria do paciente, com data, hora e
discriminacao de todos os procedimentos realizados no paciente.

6.1.5 Tipo de Alta.

6.1.6 Nos casos emergenciais, nos quais seja impossivel a coleta da historia clinica
do paciente, devera constar relato médico completo de todos os procedimentos realizados
e que tenham possibilitado o diagndstico e/ou remogao para outra unidade.

6.1.7 Elaborar relatorios estatisticos dos dados levantados oriundos da avaliagdo por
amostragem dos prontuarios dos itens obrigatorios a constar, conforme Resolu¢ao n°
1632/2002 da CFM. .

6.2 Assegurar a responsabilidade do procedimento de guarda e manuseio dos
prontuarios bem como o preenchimento corretos dos formuldrios que o compdem e
formuldrios assistenciais diversos.

6.3 Realizar Programa de Capacitagdo com informacgdes pertinentes a comissao
para o corpo discente, docente e para os trabalhadores em geral.

6.4 Estabelecer parametros para a elaboragdo, utilizagdo, fluxo e controle da
documentacao assistencial utilizada na institui¢do, considerando os aspectos éticos, legais
e confidenciais da guarda e liberacdo da informacao.

6.5 Analisar, sugerir, recomendar e orientar quanto aos formularios assistenciais
utilizados dentro da instituicao, que compdem ou ndo o prontudrio do paciente, podendo
incluir ou exclui-los de uso.

Paragrafo Unico. A CRPDME podera solicitar consulta, quando provocada e
havendo necessidade, dos indicadores realizados pelas equipes do Nucleo de Gestao da
Qualidade, Setor de Regulagdo e Avaliagio em Satde e do Comité de Etica em Pesquisa
do Hucam.

6.6 Manter estreita relagdo com o setor de Regulacdo Assistencial e Avaliacdo em
Satde com o qual devera discutir as consequéncias referentes aos registros inadequados
no(s) prontuario(s) e definirem as medidas necessarias.

6.7 Manter estreita relagio com a Comissdo de Etica Médica e Comissdo de Etica
em Pesquisa, com as quais deverao ser discutidos assuntos de sua competéncia.

6.8 Manter estreita relacdo com o Servico de Prontuario do Paciente — SPP com o
qual devera ser discutido e estabelecido todos os cuidados especificos com prontuario do
paciente, desde a sua abertura, uso, arquivamento e destinagao final.

6.9 Manter estreita relagdo coma Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Documentos de Arquivo - CPADA com o objetivo de contribuir com a elaboracao da
Tabela de Temporalidade da Documentagdo Assistencial do Hucam.

Capitulo IV
Do Pessoal e Suas Atribuicoes

Art.7° A equipe técnica da CRPDME compde-se de um(a) presidente, membros
efetivos e secretario(a).



Paragrafo Unico. A CRPDME podera convidar outros profissionais da institui¢do
para serem colaboradores, quando necessario.

Art. 8° A(o) presidente da CRPDME, incumbe:

8.1 Presidir e coordenar as atividades e reunides da comissao;

8.2 Convocar e coordenar reunides ordinarias e extraordinarias da CRPDME;

8.3 Representar a CRPDME sempre que necessario, podendo ainda convocar os
demais membros para assessora-los sempre que a situagao exigir;

8.4 Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno;

8.5 Suscitar pronunciamento da CRPDME quanto as questdes relativas aos
formularios analisados e aprovados pela comissao;

8.6 Indicar membros para realizacdo de estudos, levantamentos e emissao de
pareceres necessarios a consecugao da finalidade da comissao.

Art. 9° Aos demais membros representantes da comissao, compete:

9.1 Comparecer as reunides quando convocados;

9.2 Produzir o levantamento dos registros e anotagdes, através de avaliagao dos
prontudrios, por amostragem, respeitando os itens a serem avaliados de acordo com a
resolucao 1632/2002;

9.3 Sugerir medidas de melhoria dos registros do prontudrio, inclusive de aspectos
de guarda e arquivo;

9.4 Avaliar os formuldrios nato-digitais ou impressos submetidos a comissdo e
emitir parecer para aprovagao, proposi¢ao de modificagdes ou reprovagao;

9.5 Gerenciar os formularios assistenciais na intranet institucional;

9.6 Desempenhar fungdes que lhe foram atribuidas pelo presidente;

9.7 Apresentar proposigdes sobre as questdes atinentes & comissao;

9.8 Participar das discussoes, planejamento ¢ tomada de decisdes dos assuntos
constantes na pauta de reunides;

9.9 Elaborar os planos de trabalho para o desenvolvimento das atividades
planejadas bem como as ferramentas de acompanhamento e avaliagdo do processo de
implementag¢ao das mesmas;

9.10 Colaborar no processo de implementacao dos planos de trabalhos;

9.11 Participar na implementacdo de projetos e planos de trabalhos através da
socializacdo e divulgacao junto a sua equipe de trabalho;

9.12 Realizar os treinamentos propostos pela CRPDME para o corpo docente,
discente e para os trabalhadores;

Art. 10° Cabe a(0) secretario(a) da CRPDME as seguintes atribuicoes:

10.1 Organizar e manter atualizada a agenda da CRPDME;

10.2 Encaminhar a convocagao das reunides mensais ¢ extraordinarias aos membros
da comissdo e convidados, quando houver;

10.3 Redigir as atas de reunides de forma clara;

10.4 Redigir documentos e memorandos, quando houver;

10.5 Encaminhar informes, documentos e deliberagoes da CRPDME aos
respectivos destinatarios;

10.6 Organizar pastas de documentos expedidos e recebidos;

10.7 Fazer registro diario das ocorréncias, atividades realizadas, encaminhamentos
e pendéncias da CRPDME, quando houver;

10.8 Disponibilizar os recursos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos da
COmissao;

Capitulo V
Da Organizacio e Funcionamento



Art.11° As reunides ordinarias e extraordinarias deverdo ser conduzidas pelo(a)
presidente da CRPDME e, no caso de impedimento do mesmo, por um membro efetivo
presente;

Art.12° As reunides deverdo ser lavradas em ata com exposi¢do sucinta das
atividades, conclusdes e deliberagdes e serem assinadas pela Equipe Técnica e
Colaboradores da CRPDME que participaram da reunido;

Art.13° A equipe técnica da CRPDME sera designada por meio de Portaria pelo
Superintendente do Hucam,;

Art.14° A equipe técnica da CRPDME se reunird ordinariamente a cada més, em
dia e hora fixos, para discussdo, avaliagdo e planejamento das atividades a serem
desenvolvidas, para realizagdo de grupos de estudos ou outras atividades pertinentes a
CRPDME;

Art.15° Os profissionais convidados como colaboradores participardo do
desenvolvimento de trabalhos e atividades da Comissdo apds prévia aprovacao pelos
membros efetivos;

Art.16° E indispensavel a participagio dos membros efetivos nas reunides da
CRPDME, sendo que as deliberagdes ocorrerdo com a presenca de 50% mais 01(um)
membro da equipe técnica;

Capitulo VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 17° Este Regimento Interno podera ser alterado por meio de proposta expressa
por qualquer um dos membros da Equipe Técnica da CRPDME e aprovada pela maioria
absoluta de seus representantes ou pelas eventuais exigéncias de adog¢do de novas
legislagdes pertinentes ao assunto;

Art.18° Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela equipe da
CRPDME;

Art.19° O presente Regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovagao pela
equipe da CRPDME e pela Superintendéncia do Hucam.



