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SUPERINTENDÊNCIA 

 

COLEGIADO GESTOR 

 

Portaria - SEI nº 060, de 09 de abril de 2026 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do Es-

pírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Por-

taria-SEI nº 271, de 12 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 14 de julho 

de 2023, e considerando as designações constantes da Portaria-SEI n.º 220 de 15 de outubro de 2024, 

publicada no Boletim de Serviço nº 660 de 21 de outubro de 2024, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição do Colegiado Gestor da Unidade de Saúde da Mulher do Hucam-Ufes, 

filial da Ebserh, que passará a ser formado conforme abaixo descrito: 

Membros efetivos:   

I. Alana Paula Souza Santos - Siape nº 328**** 

Enfermeira | Unidade de Saúde da Mulher  

II. Carolina Loyola Prest Ferrugini - Siape nº 360**** - Coordenador 

Chefe da Unidade de Saúde da Mulher  

III. Daniela Barreto Miranda Mattos - Siape nº 146**** 

Auxiliar de Enfermagem | Unidade de Saúde da Mulher  

IV. Greyce Pollyne Santos Silva Minarini - Siape nº 141**** - Secretário 

Enfermeira - Saúde da Mulher - Obstetrícia | Unidade de Saúde da Mulher  

V. Josiane Rocha da Silva - Siape nº 117**** 

Técnica de Enfermagem | Unidade de Saúde da Mulher 

VI. Lucimara Ester Coelho Da Silva - Siape nº 214****  

Técnica de Enfermagem | Unidade de Saúde da Mulher  

VII. Michelle Anne de Oliveira Batista Salgueiro - Siape nº 214****  

Enfermeira | Unidade de Saúde da Mulher  

VIII. Márcia Melo De Laet Rodrigues - Siape nº 241**** 

Enfermeira | Unidade de Saúde da Mulher  
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IX. Rosilene Chagas Ricardo - Siape n° 212**** 

Psicóloga | Unidade de Apoio Multiprofissional 

 X. Sandra Gonçalo Pereira - Siape nº 196**** 

Assistente Social | Unidade de Apoio multiprofissional  

XI. Shana Magnago De Hollanda Cavalcante - Siape nº 111**** 

Médica Neonatologista | Unidade de Saúde da Mulher  

XII. Tayana Agostinho Ayub - Siape nº 136**** 

Médica - Ginecologia e Obstetrícia | Unidade de Saúde da Mulher  

XIII. Thais Nunes Vicente - Siape nº 233**** 

Enfermeira | Unidade de Saúde da Mulher  

XIV. Vivian Sanches Del Pupo Portela - Siape nº 214**** 

Técnica de Enfermagem | Unidade de Saúde da Mulher 

 Membros suplentes:   

XV. Eulina Reis de Oliveira - Siape nº 220****  

Enfermeira | Unidade de Saúde da Mulher  

XVI. Fabiana da Rocha Pereira Calmon - Siape nº 212****  

Técnica de Enfermagem | Unidade de Saúde da Mulher 

XVII. Gustavo Enrico Cabral Ruschi - Siape nº 326**** 

Professor do Magistério Superior | Departamento de Ginecologia e Obstetrícia 

XVIII. Roberta Martins Puppin Passamani - Siape nº 127**** 

Médica Ginecologista e Obstetra | Unidade de Saúde da Mulher 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e altera a Portaria-SEI nº 220, de 15 de 

outubro de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 660, de 21 de outubro de 2024. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 
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LICENÇA SEM REMUNERAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 061, de 09 de abril de 2026 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do Es-

pírito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Por-

taria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 19 de julho 

de 2023, e 

Considerando o constante nos autos do processo n.º 23525.007084/2026-36, resolve: 

Art. 1.º Conceder licença sem remuneração, para tratar de interesse particular, ao empregado Márcio 

Rufino Barbosa Júnior, matrícula Siape n.º 329****, ocupante do cargo de Médico - Cirurgia Cardi-

ovascular, lotado na Unidade do Sistema Cardiovascular, pelo período de 2 (dois) anos, no intervalo de 

1º de maio de 2026 a 1º de maio de 2028. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação.  

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 

PROCESSO SELETIVO 

 

EDITAL-SEI N.º 31/2026/SUP/HUCAM-UFES 

  

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFE DA UNIDADE DE 

FARMÁCIA CLÍNICA E DISPENSAÇÃO FARMACÊUTICA (UFCD)  

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do Es-

pírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Porta-

ria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 19 de julho de 

2023, e considerando a delegação de competências de que trata a Portaria-SEI n.º 8, de 9 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 518, de 9 de janeiro de 2019,  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 de 

maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que dispõe 

sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas 

e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), resolve:  
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1. Tornar público a Homologação das Inscrições e o Resultado Preliminar da Análise Curricular 

do Processo Seletivo para provimento da função de Chefe da Unidade de Farmácia Clínica e 

Dispensação Farmacêutica (UFCD) vinculada à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, ob-

servadas as disposições e normas constantes no Edital n.º 24/2026/SUP/HUCAM-UFES, publicado no 

Boletim de Serviço n.º 759 em 23/03/2026.  

1.1 Homologações das Inscrições: 

Candidato Situação Final 

Guilherme José Schwarzt Sampaio DEFERIDA 

  

1.2 Resultado Preliminar da Análise Curricular: 

Candidato 
Item I Item 

II 

Item 

III 

Item IV Item 

V 

TOTAL 

Guilherme José Schwarzt Sampaio 0 0 0 0 1 01 ponto 

  

Legenda de acordo com Anexo III da Norma Operacional 2/2022: 

· Item I - Experiência comprovada na área específica para a função pretendida. 

· Item II – Experiência comprovada em área correlata à função pretendida. 

· Item III – Experiência comprovada em gestão ocupando função gratificada/cargo comissionado. 

· Item IV – Capacitações na área específica. 

· Item V – Capacitações em área correlata à função pretendida.  

Vitória/ES, 09 de abril de 2026. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 

EDITAL-SEI N.º 32/2026/SUP/HUCAM-UFES 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE 

 CHEFE DA SETOR DE FARMÁCIA HOSPITALAR (SFH)  

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do 

Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 

Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 19 de 
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julho de 2023, e considerando a delegação de competências de que trata a Portaria-SEI n.º 8, de 9 de 

janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 518, de 9 de janeiro de 2019,  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 de 

maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que dispõe 

sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas 

e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), resolve:  

1. Tornar público a Homologação das Inscrições e o Resultado Preliminar da Análise Curricular 

do Processo Seletivo para provimento da função de Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar 

(SFH) vinculado à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, observadas as disposições e normas 

constantes no Edital n.º 25/2026/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Serviço n.º 759 em 

23/03/2026.  

1.1 Homologações das Inscrições: 

Candidato Situação Final 

Charles Barbosa Reeck DEFERIDA 

Cintia Fochesatto DEFERIDA 

Dávila Fernandes Pimentel DEFERIDA 

Francieli Delfino Mota DEFERIDA 

Rayster Gonçalves Spala DEFERIDA 

  

1.2 Resultado Preliminar da Análise Curricular: 

Candidato 
Item I Item 

II 

Item 

III 

Item IV Item 

V 

TOTAL 

Charles Barbosa Reeck 8 0 0 3 1 12 pontos 

Cintia Fochesatto 8 0 4 3 1 16 pontos 

Dávila Fernandes Pimentel 8 0 4 3 1 16 pontos 

Francieli Delfino Mota 0 0 0 2 1 03 pontos 

Rayster Gonçalves Spala 8 0 4 3 1 16 pontos 

  

Legenda de acordo com Anexo III da Norma Operacional 2/2022: 
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· Item I - Experiência comprovada na área específica para a função pretendida. 

· Item II – Experiência comprovada em área correlata à função pretendida. 

· Item III – Experiência comprovada em gestão ocupando função gratificada/cargo comissionado. 

· Item IV – Capacitações na área específica. 

· Item V – Capacitações em área correlata à função pretendida.  

Vitória/ES, 09 de abril de 2026. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 

 

 

 


