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SUPERINTENDENCIA

LICENCA

Portaria- SEI n° 278, de 23 de dezembro de 2024
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢es que lhe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, e
Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.021367/2024-29, resolve:
Art. 1.° Conceder licenca sem remuneracédo, para tratar de interesse particular, ao empregado
Jossiane Teixeira de Oliveira, matricula Siape n.° 235**** ocupante do cargo de Tecnico em
Enfermagem, lotada na Unidade de Clinica Cirdrgica, pelo periodo de 1 (um) ano a contar de 10
de fevereiro de 2025 até o dia 10 de fevereiro de 2026.
Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor na data da sua publicacao.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

COMISSAO
Portaria- SEI n° 276, de 17 de dezembro de 2024
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, resolve:
Art. 1° Alterar a composi¢do da Comisséo de Controle de Infecgdes Relacionadas a Assisténcia
a Saude (CCIRAS) do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes (Hucam-Ufes) que
passara a ser formada conforme descrito abaixo:

Membros Executores:
I.  Bethania Del Puppo de Sousa - matricula Siape n® 152****

Enfermeiro | Unidade de Vigilancia em Salde

Il.  Bruna Moraes Barbieri - matricula Siape n°® 212****
Enfermeiro | Unidade de Vigilancia em Salde

I1l.  Junia Rodrigues - matricula Siape n® 225****
Médico-Infectologia | Unidade de Vigilancia em Salde

IV.  Lorenzo Nico Gavazza - matricula Siape n°® 118****
Médico Infectologista | Unidade de Vigilancia em Salde

V.  Rosemeire Andreatta - matricula Siape n° 212****
Chefe do Setor de Gestdo da Qualidade

VI.  Tatiana Rodrigues do Amaral - matricula Siape n® 331****
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VII.

Enfermeiro | Unidade de Vigilancia em Salde
Terezinha Lucia Faustino Lopes - matricula Siape n® 340**** — Presidente

Enfermeiro | Unidade de Vigilancia em Saude

Membros Consultores:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e altera a Portaria-SEI n® 167, de

Ana Paula Beje Smiderle - matricula Siape n° 223****
Chefe da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico
Cesar Massucati Negri - matricula Siape n° 221****

Chefe Do Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos

. Debora de Araujo Ramos - matricula Siape n® 220****

Chefe da Diviséo de Enfermagem

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho - matricula Siape n® 295****
Superintendente

Leandro Rua Ribeiro - matricula Siape n® 160****

Chefe do Setor de Paciente Critico

Marcio Martins de Souza - matricula Siape n°® 121****

Chefe da Diviséo de Gestdo do Cuidado

Marco André Loureiro Tonini - matricula Siape n° 194****
Farmacéutico Bioquimico | Unidade de Laboratério de Analises Clinicas
Paulo Mendes Pecanha - matricula Siape n® 295****

Gerente de Atengdo a Saude

Rayster Gongalves Spala - matricula Siape n® 223****

Chefe da Unidade de Farmécia Clinica Dispensac¢do Farmacéutica
Rodrigo Stenio Moll de Souza - matricula Siape n° 143****
Chefe da Divisdo Médica

Tania Mara Cappi Mattos - matricula Siape n° 217****

Chefe do Setor de Gestdo do Ensino

Tonimar Monteiro da Silva - matricula Siape n® 223****

Chefe da Unidade de Bloco Cirlrgico e Processamento de Material Esterilizado.

21 de agosto de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°® 644, de 26 de agosto de 2024.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

Portaria- SEI n° 277, de 17 de dezembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n® 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU

em 19 de julho de 2023, e
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Considerando a Ata de Instalagdo e Posse da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes e
Assédio — CIPA do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, de 13 de dezembro de 2024, resolve:
Art. 1.° Divulgar a composicao da CIPA do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, para a gestdo 2024-

2025, conforme segue:

I- Representantes do Empregador

Nome do Empregado Ma'fricula Membro Cargo
Siape
1 | Barbara Carla Bastos Martins Pinto 331 Fx* Titular Enfermeiro
2 | Geraldo Ferreira de Souza 127> Titular | Técnico em Seguranca do Trabalho
3 | Marcelo Pedroni 217 Titular Enfermeiro
4 | Maria do Socorro Vilarinho Oliveira | 212%*** Titular Psicélogo
S | Priscila Freire Fonseca 3L Titular Engenheiro de Seguranga do
Trabalho
6 | Seli Storch Rodrigues - Presidente 223**** Titular Analista Administrativo
7 | Tayza Souza Maciel 216**** Titular Técnico em Enfermagem
8 | Wglaer dos Santos Gomes 340**** Titular | Técnico em Seguranca do Trabalho
9 | Anna Kesia Guerrat Teixeira 214%F*x* Suplente Enfermeiro
10 | caio Rodrigues dos Santos 223**** Suplente | Técnico em Seguranca do Trabalho
11 | Dora Borelli Ornelas 304**** | Syplente Enfermeiro
1o | Paula  Cristina  Silva  Ferreira 213**** | Syplente Técnico em Enfermagem
Modesto
13 | Renato Felix de Souza 217**** | Suplente Enfermeiro
14 | Thiago Luiz Gazolla DD QFHxK Suplente | Técnico em Seguranca do Trabalho
I1- Representantes dos Empregados | Conforme resultado do processo eleitoral
Nome do Empregado Ma'fricula Membro Cargo
Siape
1 | Alex Geraldo da Silva 331**** | Titular Técnico em Enfermagem
2 | Elisangela Leal Passos Costa 343**** | Titular Assistente Social
3 | Fabiana da Rocha Pereira Calmon | 212**** | Titular Técnico em Enfermagem
4 | Fatima Gomes de Carvalho 216**** | Titular Enfermeiro
5 \Ij\r/]ci)llilf:rtt Onofre  Rodrigues | . sxx | Titular Técnico em Saude Bucal
6 | Juliano Rocha Coutinho 226**** | Titular Técnico em Enfermagem
7 | Paulo Henrique de Paula Caldeira | 330**** | Titular Técnico em Farmacia
8 | Tatiane Lauretti da Silva 216**** | Titular Técnico em Enfermagem
9 | Edna Aparecida Silveira 158**** | Syplente Fisioterapeuta
10 | Fabiani Sampaio Zardini 216**** | Suplente Enfermeiro
11 Jul_ian_a Nascimento Alves de 192%*** | Suplente Enfermeiro
Oliveira
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12 | Lilian Barbosa Perim 216**** | Suplente Tecnico em Enfermagem
13 | patricia Vieira Quadra Ribeiro 212**** | Syplente Fisioterapeuta
14 | simone da Silva Braga 216**** | Suplente Tecnico em Enfermagem

I11- Membro Consultivo

Matricula
Nome do Empregado ) Cargo
Siape
1 | Diego Jacobina Atalla 220**** Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

Portaria- SEI n° 280, de 23 de dezembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, resolve:

Art. 1°. Reestruturar o Nucleo de Avaliacdo de Tecnologias em Saude (NATS), na forma de
Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), o qual passara a ser composto pelos representantes
conforme abaixo descrito:

I. Christiane Lourenco Mota - matricula Siape n° 115****

Fisioterapeuta | Unidade Multiprofissional

Il. Fernanda Silva Vieira - matricula Siape n® 331****

Biomédico | Unidade de Gestdo da Inovacdo Tecnolégica em Saude

I1l. Fernando Luiz Torres Gome - matricula Siape n® 212****

Meédico | Unidade do Sistema Cardiovascular

IV. Gustavo de Castro Vivas - matricula Siape n° 212****

Engenheiro | Chefe do Setor de Engenharia Clinica

V. Lorena Barros Furieri - matricula Siape n°® 284****

Enfermeiro | Professora do Departamento de Enfermagem

V1. Rafael Gumiero de Oliveira - matricula Siape n® 178**** | Coordenador

Chefe da Unidade de Gestdo da Inovagdo Tecnoldgica em Saude

VII. Vitor Fiorin de Vasconcellos - matricula Siape n® 330****

Médico | Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia

VI1I1. Neide Aparecida Tosato Boldrini - matricula Siape 218****

Chefe de Unidade Chefe da Unidade de Gestdo de Graduagdo, Ensino técnico e Extenséo.
Equipe de Apoio

I. Sumaya Scherrer Senna Caetano

Académica Medicina / Bolsista PIT




N° 672, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e altera a Portaria-SEI n° 260, de
25 de novembro de 2024, publicada no Boletim de Servico n°® 667, de 25 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente Hucam- Ufes

REGIMENTO
Portaria- SEI n° 279, de 23 de dezembro de 2024
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢cdes que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 19 de julho de 2023, e
Considerando a aprovacgéo do regimento do Nucleo de Avaliacdo de Tecnologias em Saude
(NATS) na forma de Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) emitido em 15 de fevereiro de
2024, resolve publicar a integralidade do Regimento do Nucleo de Avaliagédo de Tecnologias
em Saude (NATS) na forma de Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT), nos termos que se

apresentam a seguir:

REGIMENTO DO NUCLEO DE AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE
(NATS) NA FORMA DE NUCLEO DE INOVAGCAO TECNOLOGICA (NIT)

1. NATUREZA/FINALIDADE

Art. 1° O Ndcleo de Avaliagdo de Tecnologias em Sadde do Hospital Universitario Cassiano
Antbénio Moraes (NATS-Hucam) é uma instancia de carater consultivo e executivo de natureza
técnico-cientifica permanente com atuagdo na gestdo da politica institucional de inovagé&o,
vinculado a Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP).

Art. 2° O NATS-Hucam tem as seguintes finalidades:

| - Assessorar, técnica e cientificamente, a gestdo do Hospital, nos processos que envolvem
avaliagBes, incorporaces, desincorporagdes e substituicdes de tecnologias em satde, com base
nas melhores evidéncias cientificas disponiveis, considerando as medidas de impacto
documentadas e sua aplicabilidade no contexto institucional;

Il - Em atuacdo com Unidade de Gestdo da Inovacdo Tecnologia em Sadde - UGITS, zelar pela
manutencao da politica institucional de estimulo a protecao das criacdes, licenciamento,
inovacdo e outras formas de transferéncia de tecnologia;

I11 - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa para o
atendimento das disposicGes da Lei de Inovacao;

IV - oferecer suporte técnico-cientifico as Comissdes existentes no Hospital para elaboracdo das
informacdes técnicas, notas técnicas, pareceres técnico-cientificos, revisdes sistematicas,

metanalises, e estudos econdmicos relativos aos processos de incorporacao de novas tecnologias
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em saude, bem como as solicitacbes de aquisicdo ou contratacdo temporaria de uma dada
tecnologia em salde ndo padronizada na institui¢do;

V - integrar dados de eficécia, efetividade, seguranca, custo, custo-efetividade e aplicabilidade
no contexto institucional, nos processos de avaliacdo de tecnologias em salde;

VI - opinar pela conveniéncia em promover a protecdo das criacdes desenvolvidas na
instituicdo;

VII - acolher, analisar, estruturar e gerenciar as necessidades e demandas internas e externas
sobre Avaliacdo de Tecnologias em Salde - ATS para o Hucam;

VIII - promover agdes para disseminacdo e fortalecimento das préaticas de Salde Baseada em
Evidéncias;

IX - divulgar e promover cursos e eventos referentes & Avaliacdo das Tecnologias em Saude
(ATS) e a Préatica em Saude Baseada em Evidéncias, para profissionais de salde, residentes e
alunos da graduacéo e pds-graduacdo do Hospital,

X - incentivar o desenvolvimento de projetos de pesquisa que versem sobre ATS no @mbito do
Hucam, incluindo parcerias com as diversas Unidades Académicas que atuam na area da Saude
e outras unidades da UFES e dos hospitais da Rede Ebserh;

X1 - auxiliar na elaboracéo de diretrizes clinicas, guias de seguranca ao paciente e melhorias na
qualidade da atencdo a saude;

XII - Atuar juntamente com a UGITS no acompanhamento e processamento dos pedidos e a
manutencao dos titulos de propriedade intelectual da instituigao;

X111 - apoiar e orientar as atividades de Auditoria Clinica como instrumento de autoavaliacdo de
performance clinica, com foco na qualidade do cuidado. Tais atividades serdo realizadas pelos
préprios membros de uma dada equipe assistencial, promovendo assim, a revisdo sistematica do
cuidado, comparando-o com um padrdo de qualidade estabelecido pelas melhores evidéncias
disponiveis, seguido da implementacdo de a¢des reestruturantes, identificando as barreiras para
mudangas efetivas;

X1V - desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacdo gerada pela ICT
HUCAM/EBSERH,;

XV - Assessorar a UGITS na negociagéo e gestdo os acordos de transferéncia de tecnologia
oriunda da ICT.

XVI - elaborar pareceres e notas técnico-cientificas relacionadas a processos de judicializacdo
da saude para a Rede Ebserh ou outros demandantes, mediante contratos e/ou convénios
administrativos.

XVII - atender, mediante contratos e parcerias estabelecidas, demandas de diversas instancias:
Ministério da Saude, Secretarias de Saide, Organizacdo Pan Americana da Saude - OPAS,
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, dentre outras instituicbes na elaboragéo
de documentos técnicos, em especial de pareceres técnico-cientificos que embasem e

fundamentem decisGes de gestores publicos;
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XVIII - participar das Redes de ATS em ambito nacional e internacional, através da
disponibilizacdo de pareceres, capacitacdo de profissionais e projetos colaborativos em ATS;
XIX - definir e publicar critérios para ATS na Instituicdo.

§ 1° Considera-se Tecnologia em Saide os medicamentos, materiais, equipamentos e
procedimentos, sistemas organizacionais, educacionais, de informac@es e de suporte, e
programas e protocolos assistenciais, por meio dos quais a aten¢éo e os cuidados com a salde
sdo prestados a populacéo.

§ 2° Entende-se por ATS analises criticas das evidéncias cientificas acerca de uma tecnologia
em salde de interesse. Essas evidéncias devem primariamente advir de estudos cientificos ja
publicados, especificamente desenhados para responder uma pergunta clinica (estudos
primarios) e as respectivas revisdes sistematicas e metanalises. Na avaliacdo das Tecnologias
em Salde deve-se sempre contemplar a seguranca, eficacia, efetividade, custos, custo-
efetividade e aplicabilidade da tecnologia, bem como suas implicaces éticas e legais.

2. COMPOSICAO

Art. 3° O NATS serd composto por:

coordenador geral: Chefe da Unidade de Gestdo da Inovagdo Tecnoldgica em Salde;

corpo técnico: equipe multiprofissional, composta por colaboradores do Hucam com
participacdo em atividades ligadas a avaliagdo de tecnologias em saude.

Paragrafo Unico. O NATS podera contar com consultores técnicos ad hoc, como profissionais
em diferentes especialidades das areas da salde, economia, estatistica e engenharia, dentre

outras.

3. ATRIBUICOES/COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao Coordenador Geral do NATS:

coordenar, dirigir e supervisionar as atividades do NATS;

convocar, instalar e coordenar as reunioes no ambito do NATS;

representar o NATS nas comissGes deliberativas para incorporacéo de novas tecnologias em
salde;

representar 0 NATS em suas relacfes internas e externas ao Hospital;

subscrever 0s documentos técnicos e administrativos do NATS;

delegar atividades e fungbes aos membros do corpo técnico permanente, bem como a secretaria
administrativa, quando for o caso;

indicar consultores técnicos ad hoc para a realizagdo de estudos e analise técnicas especificas
que transcendam a capacidade técnica e/ou operacional dos membros permanentes do NATS;
disponibilizar para os gestores, internos ou externos, instrumentos técnicos para deliberacéo
sobre incorporagdo e/ou manutencédo de tecnologias em salde;

dar ampla divulgacéo de seus atos e da avaliacdo de resultados das atividades executadas.
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Paréagrafo unico - Cabe ao Coordenador do NATS designar um membro substituto, em caso de
auséncias e impedimentos temporarios.

Art. 5° Compete ao Corpo Téchico do NATS:

desempenhar as atribuictes que Ihes forem designadas pelo Coordenador;

oferecer suporte técnico as comissdes existentes no Hospital para suas atividades cotidianas, em
especial as auditorias de medicamentos de uso restrito, avaliacdo conjunta das solicitacdes de
compra de medicamentos / material médico-hospitalar ndo padronizados ou fora dos protocolos
institucionais, elaboracdo conjunta e/ou revisdo das informacdes técnicas para incorporacao,
ampliacdo de uso ou exclusdo de novas tecnologias em salde;

elaborar notas técnicas, pareceres técnico-cientificos, revisdes sistematicas, metanalises, estudos
de avaliagdo econdmica e de custo-beneficio sobre quaisquer demandas que envolvam uso de
tecnologias em saude, provenientes de 6rgédos internos, em especial das Geréncias de Atengdo a
Saude e Geréncia Administrativa e, eventualmente, de 6rgéos externos ao hospital;

participar e representar o NATS, na impossibilidade da presenca do coordenador, em reunides,

encontros e eventos, institucionais ou externos.

5. FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO

Art. 6° O NATS funcionara nas instalacdes da GEP e reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos.
uma vez a cada dois meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou por
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 7° O NATS deve reunir-se somente com a presenca de, no minimo, metade mais um dos
membros, em horario de expediente normal do Hucam.

Art. 8° O Coordenador do NATS é responsavel por distribuir as demandas para a realizagdo de
estudos e analises técnicas pelo corpo técnico do NATS.

Art. 9° As atividades cotidianas serdo executadas pela equipe de apoio da GEP, de acordo com

as demandas do Coordenador do NATS.

6. DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Os contratos de estudos sobre tecnologias firmados por meio de Agéncias de Fomento
ou outros patrocinadores, deverdo conter clausula especifica sobre os recursos destinados ao
Projeto e ao Hucam, bem como as outras despesas, conforme o caso.

Art. 11. Todo o recurso para o desenvolvimento de atividades do NATS tera sua utilizagéo
definida no corpo do projeto em rubricas referendadas pela GEP em sintonia com a
Superintendéncia do Hucam.

Art. 12. O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante proposta do NATS, por
meio da maioria absoluta de seus membros, submetido e aprovado pelo Colegiado Executivo do

Hucam.
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Art. 13. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na aplicacdo do presente Regimento
Interno, serdo resolvidos pelo Coordenador do NATS e/ou Gerente da GEP e, em grau de
recurso, pelo Colegiado Executivo do Hucam.

Art. 14, presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢des em contréario.

7. REFERENCIAS
1. Diretriz para implantacdo dos Nucleos de Avaliacdo de Tecnologias em Saude na Rede
Ebserh — Brasilia: EBSERH — Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

PROCESSO SELETIVO
EDITAL-SEI N.° 127/2024/SUP/HUCAM-UFES
PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DA
UNIDADE DE OFTAMOLOGIA (UOFT)
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e
Considerando a delegacdo de competéncias de que trata a Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 518, de 9 de janeiro de 2019,
Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispBe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacéo das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(Ebserh), resolve:
1.Tornar publico a Resultado Preliminar das Entrevistas do Processo Seletivo para
provimento da funcao de Chefe da Unidade de Oftalmologia (UOFT) vinculado a Geréncia
de Atencdo a Satde do Hucam-Ufes, observadas as disposi¢des e normas constantes no Edital n.°
121/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Servig¢o n.° 667 em 25 de novembro de
2024.

1.1 Resultado Preliminar das Entrevistas:

Candidato ltem | ltem |1 Item Il | Item IV TOTAL
Alexandre Grebberio Pinheiro - - - - Desistente
Luiz Guilherme Marchesi Mello 10 40 30 20 100 pontos

Legenda de acordo com Anexo 111 da Norma Operacional 2/2022:

e Item | — Habilidade técnica para funcéo pretendida.
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e Item 11 - Capacidade de negociacéo; Gerenciamento de conflitos; Tomada de deciséo; Viséo
sistémica; Conformidade normativa; Capacidade de articula¢do entre areas.

o Item 111 - Resiliéncia; Flexibilidade; Gestao de equipes; Relacionamento interpessoal.

Vitoria/ES, 23 de dezembro de 2024,

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

Portaria- SEI n° 464, de 16 de dezembro de 2024

A Geréncia Administrativa da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), filial
Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes (Hucam-Ufes), no uso de suas atribui¢oes
legais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo 164 do Regulamento
de LicitacBes e Contratos da Ebserh, verséo 2.0, aprovado por meio da Resolucdo n.° 155/2022
do Conselho de Administragdo (RLCE 2.0), resolve:

Art. 1° Designar equipe para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato abaixo relacionado, os

seguintes colaboradores:

Contrato
Pregéo
Contrato ) ) .
. Empresa Objeto Resumido Eletrdnico N° do Processo
n o
O objeto do presente
Vsg _ , )
R instrumento é a Contratacdo
Vigilancia E ) )
de servicos continuados de 23525.021672/2023-
44/2024 | Seguranga . _ . 190087/2024
vigilancia com dedicacéo 30
Em  Geral ) y
exclusiva de de méo de
Ltda
obra.
Equipe de Fiscalizagédo dos Contratos - EFC
Funcéo Nome Siape Lotacéo Vinculo
Diviséo de Logistica e
Anderson Lopes
Gestor ] 221 %*** Infraestrutura Ebserh
Serafim )
Hospitalar
Diviséo de Logistica e
] Luana Cruz de
Gestor Substituto o 341 x*** Infraestrutura Ebserh
Oliveira )
Hospitalar
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) ) o ) Unidade de Suporte
Fiscal Técnico Maria Zilma Rios 297**** ) Ufes
Operacional
) o Mozarte  Ricardo Unidade de Suporte
Fiscal Técnico 190**** ) Ufes
Rosa de Souza Operacional
Fiscal ~ Técnico o Unidade de Suporte
) Cristiani Cunha 235**** ) Ebserh
Substituto Operacional
Unidade de
Fiscal Fiscalizacdo
o Alvaro Meneghel 2147 *** o Ebserh
Administrativo Administrativa de
Contratos
Unidade de
Fiscal Barbara Fiscalizagdo
o o ) 176**** o Ebserh
Administrativo Zamborlini da Silva Administrativa de
Contratos
Unidade de
Fiscal Dyonatan Reis da Fiscalizagdo
o ) 241 %*** o Ebserh
Administrativo Silva Administrativa de
Contratos
Unidade de
Fiscal Raiza Borcato Fiscalizacdo
o 337x*** S Ebserh
Administrativo Broetto Administrativa de
Contratos

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0os documentos comprobatorios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos; e

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para

a autorizagdo da diretoria demandante.



N° 672, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Aurt. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigacOes pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;
Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;
I1l. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;
IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;
V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacGes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da
Contratada;
VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacbes julgadas
pertinentes a execu¢do do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Béasico/Termo de
Referéncia;
VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VIII. Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios & comprovacgdo da aquisi¢do e/ou execucdo dos servi¢os, como Termo
de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo; e
IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.
Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar da solicitacdo de alteracdo/indicagdo da equipe de fiscalizacdo contratual.
Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacfes anteriores
Art. 6° Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

César Dias

Gerente Administrativo

Portaria- SEI n° 465, de 17 de dezembro de 2024
A Geréncia Administrativa da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), filial
Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes (Hucam-Ufes), no uso de suas atribui¢oes

legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo artigo 164 do Regulamento



N° 672, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

de LicitagOes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, aprovado por meio da Resolugéo n.° 155/2022
do Conselho de Administracdo (RLCE 2.0), resolve:

Art. 1° Alterar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato abaixo relacionado, os seguintes

colaboradores:

Contrato
Pregéo
Contrato . ] .
. Empresa Objeto Resumido Eletrénico N° do Processo
n o
. Contratagéo de empresa
Solugdes o y
] especializada na prestacao
Servigos ) i 23525.011108/2022-
19/2024 o de servigos continuos de 219/2023
Terceirizados o ) y 28
Nutricdo e Alimentacéo
Ltda )
Hospitalar
Equipe de Fiscalizacdo dos Contratos - EFC
Funcao Nome Siape Lotacao Vinculo
Glenda Blaser Unidade de Nutrigdo
Gestor ) Q17**>** ) Ufes
Petarli Clinica
) Patricia Sthel Unidade de Nutricdo
Gestor Substituto ) ) 220**** . Ebserh
Caiado Ventorim Clinica
) ) Tamires Conceicdo Setor de Hotelaria
Fiscal Técnico 331 x*** ) Ebserh
da Luz Hospitalar
Fiscal ~ Técnico | Leticia Karina Unidade de Nutricdo
) ) 242%*** ) Ebserh
Substituto Rodrigues Clinica
Unidade de
Fiscal técnico | Lorena Batista Fiscalizagdo
) ) 137%**>* o Ufes
substituto Nascimento Administrativa de
contratos

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;

V. Verificar a conformidade da prestacio dos servi¢os ou fornecimento do material contratado;
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V1. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatdrios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos; e

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execuc¢do do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para
a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua
totalidade as obrigacOes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;

I11. Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condices (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sanc¢Ges, quando for o caso;

V. Diligenciar &s unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execugdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Bé&sico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto & fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos contratados,
atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII1. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacgdo da aquisicdo e/ou execucao dos servigos, como Termo
de Recebimento Provisorio e Termo de Recebimento Definitivo; e

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar da solicitacdo de alteracdo da equipe de fiscaliza¢do contratual.

Art. 5° Esta designacdo entra em vigor a partir da data de solicitacdo e revoga eventuais
designacdes anteriores

César Dias
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Gerente Administrativo

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Portaria- SEI n°® 427, de 15 de outubro de 2024
O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade
Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribui¢cdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 405, de 15 de setembro de 2023, que trata da subdelegacéo de
competéncias, publicada no Boletim de Servi¢o n° 539 do Hucam, de 18 de setembro de 2023 e
pelo Art. 26, § 3° do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril
de 2022, resolve:
Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo — EPC para Aquisicéo de vestimentas
de trabalho (jalecos), a fim de atender a demanda do Hospital Universitario Cassiano Antdnio
Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo (Hucam-Ufes), conforme disposto no processo
SEI n° 23525.018819/2024-95.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes membros:

. Priscila Freire Fonseca — matricula Siape n® 331**** (Coordenador)

I1. Alexandre Souza da Silva — matricula Siape n® 241****

I11. Luana Cruz de Oliveira - matricula Siape n° 341****

I11. Marcos Vinicios de Mattos Marinho — matricula Siape n® 212****

IV. Thiago Luiz Gazolla — matricula Siape n°® 223****
Art. 3° Compete a Equipe de Planejamento gerenciar as demandas de aquisi¢des dos grupos de
insumos, de forma a elaborar e instruir os processos de contratagdes com as seguintes atividades:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Andlise de Riscos (pds ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR;

IV - Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais

pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VIl - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de

amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da

contratacdo e apoio técnico a selecdo do fornecedor.
Art. 4° Os membros serdo responsaveis pela elaboracgéo e entrega dos trabalhos de que trata o art.
3° desta Portaria e, em tempo, requisitardo a presenca dos membros temporarios e/ou consultivos
e, se necessario, daquele a quem seré confiada a fiscalizag&o dos servicos, o qual podera participar

de todas as etapas do planejamento da contratagéo.
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Art. 5° O prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apresentacdo dos documentos instrutdrios a Geréncia Administrativa.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacgédo da
EPC deverd encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de
licitacBes e contratacdes do Hucam-Ufes.
Art. 6° Em atencdo ao art. 26, do § 5° do Regulamento de LicitacBes e Contratos da Ebserh,
compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Aurt. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
César Dias
Gerente Administrativo

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SUBSTITUICAO
Portaria- SEI n° 363, de 17 de dezembro de 2024
O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢fes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e
Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025878/2024-10, resolve:
Art. 1.° Designar Wagner de Souza Wanderley, matricula Siape n.° 235****, substituto do
cargo vago de Chefe da Unidade de Administragdo de Pessoal do Hucam-Ufes, no periodo de
06/01/2025 a 21/01/2025.
Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 364, de 17 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025452/2024-66, resolve:
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Art. 1.° Designar Jodo Batista da Silva Neto, matricula Siape n.° 215**** substituto(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Farmécia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica do Hucam-Ufes, no
periodo de 06/01/2025 a 20/01/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 365, de 17 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025393/2024-26, resolve:

Art. 1.° Designar Ronielse Franco Silva, matricula Siape n.° 220****, substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques do Hucam-Ufes, no periodo de
30/12/2024 a 03/01/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 366, de 17 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025731/2024-20, resolve:

Art. 1.° Designar Herlem Raquel Barbosa Marques, matricula Siape n.° 168****, substituto(a)
do cargo de Chefe da Unidade de Suporte Operacional do Hucam-Ufes, no periodo de 11/12/2024
a 25/12/2024.

Art. 2.° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas
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Portaria- SEI n°® 367, de 17 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.024802/2024-77, resolve:

Art. 1.° Designar Raiza Borgato Broetto, matricula Siape n.° 337****, substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos do Hucam-Ufes, no periodo de
23/12/2024 a 24/12/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 368, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.016972/2024-88, resolve:

Art. 1.° Interromper, nos periodos de 16/12/2024 a 20/12/2024 e de 23/01/2025 a 04/02/2025, o
encargo de substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem do
Hucam-Ufes, designado a empregada Daniela Silva Lima Montemor, matricula Siape n.°
2L7F***,

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacdo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 369, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicoes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.011748/2024-08, resolve:

Art. 1.°Dispensar Marianne Viana Borges, matricula Siape n.° 226**** do encargo de
substituta do cargo de Chefe da Unidade Urologia do Hucam-Ufes, a partir de 29 de novembro
de 2024.



N° 672, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua assinatura.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 370, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuigdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.022427/2024-21, resolve:

Art. 1.° Designar Tania Mara Cappi Mattos, matricula Siape n.° 217**** substituto(a) do cargo
de Gerente de Ensino e Pesquisa do Hucam-Ufes, no periodo de 06/01/2025 a 20/01/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n°® 371, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicoes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025969/2024-55, resolve:

Art. 1.° Designar Amanda Cristina Soares, matricula Siape n.° 227**** substituto(a) do cargo
de Ouvidor do Hucam-Ufes, no periodo de 23/12/2024 a 27/12/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 372, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.024049/2024-10, resolve:
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Art. 1.° Designar Jodo Batista da Silva Neto, matricula Siape n.° 215**** substituto(a) do cargo
de Chefe do Setor de Farmécia Hospitalar do Hucam-Ufes, nos periodos de 16/12/2024 a
23/12/2024 e de 26/12/2024 a 27/12/2024 e de 30/12/2024 a 03/01/2025.

Art. 2.° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicao.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 373, de 18 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025774/2024-13, resolve:

Art. 1.° Designar Renato de Paula Freitas, matricula Siape n.° 224**** substituto(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Clinica Médica do Hucam-Ufes, no periodo de 13/01/2025 a 01/02/2025.
Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 374, de 19 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.025207/2024-59, resolve:

Art. 1.° Designar Bianca Scopel Costa, matricula Siape n.° 217**** substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Multiprofissional do Hucam-Ufes, no periodo de 06/01/2025 a 17/01/2025.
Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 376, de 20 de dezembro de 2024
O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes

gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
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405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.026432/2024-11, resolve:

Art. 1.° Designar Alexandre Souza da Silva, matricula Siape n.° 241**** substituto(a) do cargo
de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estogues do Hucam-Ufes, no
periodo de 23/12/2024 a 27/12/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 377, de 20 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicoes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.022427/2024-21, resolve:

Art. 1.° Designar Tania Mara Cappi Mattos, matricula Siape n.° 217****, substituto(a) do cargo
de Gerente de Ensino e Pesquisa do Hucam-Ufes, no periodo de 23/12/2024 a 27/12/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria- SEI n° 379, de 20 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.026494/2024-14, resolve:

Art. 1.° Designar Ricardo Silva Pereira, matricula Siape n.® 241**** substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Planejamento e Gestdo Orcamentaria do Hucam-Ufes, no periodo de
26/12/2024 a 27/12/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas
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Portaria- SEI n° 380, de 20 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.026526/2024-81, resolve:

Art. 1.° Designar Neide Aparecida Tosato Boldrini, matricula Siape n.° 218****, substituto(a)
do cargo de Chefe do Setor de Gestdo do Ensino do Hucam-Ufes, no periodo de 30/12/2024 a
03/01/2025.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas

LOCALIZACAO DE ECERCICIO

Portaria- SEI n° 375, de 19 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.026398/2024-76, resolve:

Art. 1.° Localizar o servidor Marcelo Lemos de Almeida, matricula Siape n.° 228****, para
exercer estritamente as fungdes cometidas ao seu cargo efetivo de Médico/area, com exercicio
desde 17/01/2022 na Unidade de Clinica Cirurgica, do Setor de Cuidados Especializados, na
Diviséo de Gestdo do Cuidado, junto a Geréncia de Atencdo a Satde do Hucam-Ufes.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacdo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

REVOGACAO - SUBSTITUTO EVENTUAL

Portaria- SEI n° 378, de 19 de dezembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicoes
que lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.014260/2024-24, resolve:
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Art. 1.° Dispensar Leticia Karina Rodrigues, matricula Siape n.° 242**** do encargo de
substituto eventual do cargo de Chefe da Unidade de Nutricdo Clinica do Hucam-Ufes, a partir
de 19 de dezembro de 2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas



