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SUPERINTENDENCIA

LICENCA

Portaria-SEI n° 246, de 08 de novembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢es que lhe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.019687/2024-19, resolve:

Art. 1.° Conceder licenga sem remuneragéo, para tratar de interesse particular, a empregada
Samara da Rocha Brasilino, matricula Siape n.° 224**** ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, lotada na Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia, pelo periodo de 1
(um) ano a contar de 5 de janeiro de 2025 até o dia 4 de janeiro de 2026.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor na data da sua publicacao.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

COMISSAO

Portaria-SEI n° 243, de 06 de novembro de 2024
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, resolve:
Amrt. 1° Alterar a composi¢do do Colegiado Gestor do Setor de Contratualizacéo e Regulacéo
no Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes (Hucam-Ufes), conforme abaixo descrito:
I.  AnaPaula Emenes de Faria - matricula Siape n°® 146****
Enfermeiro - Auditoria | Unidade de Contratualizacdo
Il.  Ducileni Mazocco Ardisson Uliana - matricula Siape n® 239****
Chefe da Unidade de Contratualizacdo
I11.  Ester Quinta Bodevan - matricula Siape n® 224****
Assistente Administrativo | Setor de Contratualizacio e Regulacdo
IV. lzabella Soares de Oliveira - matricula Siape n® 217****
Chefe da Unidade de Regulacdo Assistencial
V.  Joana Olympia de Souza Stein - matricula Siape n° 213**** - Coordenadora
Chefe do Setor de Contratualizagdo e Regulacao

VI.  Juliana Silva Morellato Castiglioni - matricula Siape n® 341****
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Enfermeiro | Unidade de Regulagdo Assistencial
VII.  Junio Gomes Silva - matricula Siape n® 152***
Arquivista | Unidade de Gestdo e Processamento da Informacdo Assistencial
VIIl.  Kamila Rosa Teofilo Bautz - matricula Siape n® 300****
Enfermeiro | Unidade de Regulacdo
IX.  Marcio Martins de Souza - matricula Siape n® 121****
Chefe da Diviséo de Gestdo do Cuidado
X.  Polyana Ferreira Guioto - matricula Siape n® 214****
Chefe da Unidade de Gestdo e Processamento da Informacédo Assistencial
Xl.  Fatima de Paiva Justo - matricula Siape n® 131****
Analista Administrativo | Unidade de Contratualizacéo
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e altera a Portaria-SEI n® 124, de 8
de julho de 2024, publicada no Boletim de Servico n° 628, de 09 de julho de 2024.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

Portaria-SEI n° 244, de 06 de novembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023; e

Considerando a Norma-SEI n° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh n° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispBe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeagao das fun¢des
gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares
(Ebserh);

Considerando o processo SEI n° 23525.022051/2024-54, que disp8e sobre processo seletivo para
o cargo de chefe da Unidade de Oftalmologia (UOFT) do Hucam-Ufes, resolve:

Art. 1°. Instituir a comissdo, conforme segue:

NOME VIGENCIA FINALIDADE

Comisséo de Temporaria Conduzir as 1 e 2@ etapas do processo seletivo para o
Selecéo (término: ver cargo de chefe Unidade de Oftalmologia (UOFT) do
UOFT art. 49 Hucam-Ufes.

Art. 2°. A Comissdo de Selecdo UOFT serd composta, conforme art. 10 da Norma-SEI n°
2/2022/DGP-EBSERH:
I. Titular: Andressa de Oliveira Perobelli, matricula Siape n° 213**** Chefe da Unidade
de Especialidades Clinicas

Suplente: Substituto legal
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Il. Titular: Cristiane Rodrigues Silva, matricula Siape n°® 213**** Chefe do Setor de
Cuidados Especializados
Suplente: Substituto legal
I1l. Titular: Keila Cristina Pais, matricula Siape n® 331****, Psicologa Organizacional e do
Trabalho
Suplente: Carolina Nascimento Santos Magnago, matricula Siape n° 213****
Psicéloga Organizacional e do Trabalho
IV. Titular: Marcio Martins de Souza, matricula Siape n® 121**** Chefe da Divisao de
Gestéo do Cuidado
Suplente: Substituto legal
V. Titular: Paulo Mendes Pecanha, matricula Siape n® 295**** Gerente de Atencdo a
Saude
Suplente: Substituto legal
Art. 3°. As fases do processo seletivo a serem conduzidas pela Comissdo de Selecdo da UOFT
sdo, conforme art. 8°, Paragrafo Gnico da Norma- SEI n°® 2/2022/DGP-EBSERH:
I. 12 Fase: Analise curricular de carater eliminatdrio e classificatorio;
11.22 Fase: Entrevista de carater eliminatorio e classificatorio.
Art. 4°. A Comissdo de Selegdo UOFT estard automaticamente extinta com o ato de publicacéo
do resultado final do processo seletivo.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Lauro Monteiro VVasconcellos Filho

Superintendente

Portaria-SEI n° 245, de 06 de novembro de 2024
O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023; resolve
Art.1° Alterar a composicdo do Nucleo de Epidemiologia Hospitalar (NEH) do Hospital
Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo
(Hucam/Ufes), que passara a ser composto conforme abaixo descrito:
. Geovana Saraiva Pereira Mariano - Siape n°® 117****

Enfermeiro - Area | Unidade de Vigilancia em Sadde
Il. Juliana Lopes Favero - Siape n® 185**** - Presidente

Enfermeiro - Vigilancia | Unidade de Vigilancia em Sadde
Il Junia Rodrigues - Siape n° 225****

Médico - Infectologia | Unidade de Vigilancia em Salde
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V. Rosemeire Andreatta - Siape n° 212****

Chefe do Setor | Setor de Gestdo da Qualidade
V. Rubia Miossi - Siape n°® 184****

Meédico - Infectologia | Unidade de Especialidades Clinicas
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 01 de
marco de 2024 e altera a Portaria-SEI n° 290, de 18 de agosto de 2021, publicada no Boletim de
Servico n® 393, de 23 de agosto de 2021.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

Portaria-SEI n°247 de 08 de novembro de 2024

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas
pela Portaria-SEI n°® 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU
em 19 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo de Monitoramento e Atualizacbes do Site do
Hucam/Ebserh (CMASH), do Hospital Universitario Cassiano Ant6nio Moraes da Universidade

Federal do Espirito Santo (Hucam/Ufes), que passara a ser composto conforme abaixo descrito:

Coordenador de Area Ponto Focal Cargo Siape

Alana Da Silva Helmer Enfermeiro 234 % **%
Priscila Martins Amaral Assistente 33 kEx*

Superintendente Administrativo
Rosalina Maria Giesen Tecnico 24wk

em Enfermagem
Carin Ribeiro Miglinas Assistente 2] 3Fx**

Gerente de Ensino e Administrativo
Pesquisa Daniel Dazzi Assistente 337HEx*

Administrativo
Bruna Pereira Flauzino Assistente 22 (kkk

Administrativo

Gerente — - -

Desirée Vicentine Da Fonseca De Souza Assistente 3(Q3H***

Administrativo Administrativo
Elvis Diniz Souza De Oliveira Assistente 110%***

Administrativo
Gilbercleia Farias Assistente 22 3HHA*

Administrativo
Camila Moreira De Souza Assistente 336****

N Administrativo
Gerente de Atengdo a Lucelia Aparecida Moreira Lacerda Assistente A Wiaaoi

Salde Jantorno Administrativo
Thaiza Dutra Grave Assistente 223 Fx**

Administrativo
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Amanda Cristina Soares Assistente PN kool

Ouvidora Administrativo
Claudimeia Do Rosario Almeida Assistente 2] 7H***

Administrativo
Diana Mazocco Lorenzon Assistente 2] 3F***

Administrativo

. Assistente
Chefe da Unidade de Ariane Gomes Do Nascimento Administrativo 2] 7H***
Comunicacdo Regional
23

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e altera a Portaria-SEI n° 187, de
18 de setembro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 650, de 18 de setembro de 2024.

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

PROCESSO SELETIVO

EDITAL-SEI N.° 112/2024/SUP/HUCAM-UFES
PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no @mbito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

(Ebserh), resolve:

1.Tornar publico o Resultado Final da Andlise Curricular do Processo Seletivo para
provimento da funcdo de Chefe da Unidade de Vigilancia em Saude (UVS) vinculada ao
Setor de Gestdo da Qualidade do Hucam-Ufes, observadas as disposi¢des e normas constantes
no Edital n® 104/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Servico n.° 660 em
21/10/2024.

1.1 Resultado Final da Anélise Curricular:
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Candidato -
1 1 v CAO

Terezinha Lucia Faustino 8 0 4 1 1 14 pontos 1° lugar

Lopes

Legenda de acordo com Anexo Il da Norma Operacional 2/2022:
Item | - Experiéncia comprovada na éarea especifica para a funcao pretendida.
Item Il — Experiéncia comprovada em area correlata a funcéo pretendida.
Item 111 — Experiéncia comprovada em gestdo ocupando fun¢éo gratificada/cargo comissionado.
Item IV — Capacitacdes na area especifica.

Item V — CapacitacOes em area correlata a funcdo pretendida.

Vit6ria/ES, 11 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro VVasconcellos Filho

Superintendente

EDITAL-SEI N.° 113/2024/SUP/HUCAM-UFES

PROCESSO SELETIVO PARA A FNUNQAO GRATIFICADA DO SETOR DE GESTAO
DA PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE (SGPITS)

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e

Considerando a delegacdo de competéncias de que trata a Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 518, de 9 de janeiro de 2019,

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no @mbito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares

(Ebserh), resolve:

1.Tornar publico o Resultado Preliminar das Entrevistas do Processo Seletivo para
provimento da funcdo de Chefe do Setor de Gestao da Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica em
Saulde (SGPITS), vinculado a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hucam-Ufes, observadas as
disposicfes e normas constantes no Edital n.° 103/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no
Boletim de Servico n.° 659 em 14/10/2024.

1.2 Resultado Preliminar das Entrevistas:

Item 1 | Item Item Item |ItemV | TOTAL | CLASSIFICA
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candidato Item | Item | Item IV TOTAL
Item Il 1l
Eliezer do Carmo Coelho 5 30 20 15 70 pontos
Junior
Thiago George Cabral Silva 15 30 20 20 85 pontos
Willyan Franco Hilario 2 20 10 10 42 pontos

Legenda de acordo com Anexo Il da Norma Operacional 2/2022:

¢ Item | — Habilidade técnica para funcéo pretendida.

e [tem Il - Capacidade de negociacéo; Gerenciamento de conflitos; Tomada de deciséo; Visao
sistémica; Conformidade normativa; Capacidade de articulacdo entre areas.

o Item 111 - Resiliéncia; Flexibilidade; Gestao de equipes; Relacionamento interpessoal.

e Item IV - Consisténcia na argumentagdo; Organizagdo, coesdo, articulagdo e clareza na

exposicao de ideias; Capacidade de sintese.

Vitoria/ES, 11 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho

Superintendente

EDITAL-SEI N.° 114/2024/SUP/HUCAM-UFES

ELEICAO COMISSAO DE ETICA MEDICA E DIRECAO CLINICA
HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO MORAES

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo (Hucam-Ufes), Filial da rede Ebserh, no uso das atribui¢cdes que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023 e,

a Comissdo Eleitoral do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes, no uso de suas
atribui¢es e cumprindo o disposto nas Resolu¢gdo CFM 2.152/2016, Resolucdo CRM-ES
318/2020 e Resolugdo CRM-ES 324/2021, resolvem:

Art. 1° Tornar publico a apuragio dos votos e o resultado da eleicdo da Comissdo de Etica
Médica e Direcao Clinica para o periodo 2024 a 2026 do Hospital Universitario Cassiano
Antbnio Moraes (Hucam), observadas as disposi¢des e normas constantes no EDITAL-SEI
N.° 100/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Servico 655, de 02 de outubro de
2024.

1.1 Comisséo de Etica Médica:
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VOTOS BRANCOS 4
VOTOS NULOS 3
CHAPA'1 156
TOTAL 163
CHAPA1-ELEITA
Membros Efetivos:
Dr. André Luiz Gomes Tardin De Siqueira CRM-ES 8.681

Dra. Andressa De Oliveira Perobelli

CRM-ES 12.499

Dr. Doglas Gobbi Marchesi CRM-ES 9.607
Membros Suplentes:
Dra. Alice Pignaton Naseri CRM-ES 7.672
Dr. Camilo Milanez CRM-ES 9.364
Dra. Roberta Eleni Monteiro Abatti CRM-ES 9.625
1.2 Diretoria Clinica:
VOTOS BRANCOS 04
VOTOS NULOS 03
CHAPA - VALORIZAMED: COMPROMISSO COM 66
VOCE Dr. Fabricio Otavio Gaburro Teixeira CRM-ES
5.819
CHAPA - CIENCIA, ETICAE 96
REPRESENTATIVIDADE Dra. Nallia Quirina
Trindade De Coimbra CRM-ES 8.945
TOTAL 163
CHAPA - CIENCIA, ETICA E REPRESENTANTE - ELEITA
Dra. Nallia Quirina Trindade De Coimbra CRM-ES 8.945

Vit6ria/ES, 11 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
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Superintendente

EDITAL-SEI N.° 115/2024/SUP/HUCAM-UFES

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE (SCONT)

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e

Considerando a delegacdo de competéncias de que trata a Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 518, de 9 de janeiro de 2019,

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispBe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacéo das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no &mbito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(Ebserh), resolve:

1.Tornar publico a Homologagdo das Inscri¢cdes e o Resultado Preliminar da Anélise
Curricular do Processo Seletivo para provimento da funcdo de Chefe do Setor de
Contabilidade vinculado a Geréncia Administrativa do Hucam-Ufes, observadas as disposi¢des
e normas constantes no Edital n.° 105/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de
Servico n.° 660 em 21/10/2024.

13 Homologacdes das Inscricdes:

Candidato Situacéo Final
Felipe Cogo Duarte DEFERIDO
Francimeire dos Anjos Gomes DEFERIDO
Luciano Ferreira de Souza DEFERIDO
INDEFERIDO
Marcelo Raimundo Vieira (n&o atendeu ao requisito previsto no item 4.1, IX do
Edital)
Mauricio Fabiano de Aradjo Pereira DEFERIDO
Priscila Santos Pugliesi DEFERIDO

1.4 Resultado Preliminar da Analise Curricular:

Candidato Item 1 |Item Il | Item 11l | Item IV | Item V TOTAL
Felipe Cogo Duarte 8 0 4 3 1 16 pontos
Francimeire dos Anjos Gomes 8 0 0 1 1 10 pontos
Luciano Ferreira de Souza 5 0 0 3 1 9 pontos
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Mauricio Fabiano de Aradjo 0 25 4 0 1 7,5 pontos
Pereira
Priscila Santos Pugliesi 8 0 4 0 1 13 pontos

Legenda de acordo com Anexo |11 da Norma Operacional 2/2022:
Item | - Experiéncia comprovada nha area especifica para a funcao pretendida.
Item Il — Experiéncia comprovada em area correlata a funcéo pretendida.
Item 111 — Experiéncia comprovada em gestdo ocupando func¢éo gratificada/cargo comissionado.
Item IV — CapacitacGes na area especifica.

Item V — CapacitacBes em &rea correlata a funcéo pretendida.

Vitoria/ES, 11 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

EDITAL-SEI N.° 116/2024/SUP/HUCAM-UFES
PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DA
UNIDADE DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL (UAP)

O Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 271, de 17 de julho de 2023, da Presidéncia da Ebserh, publicada
no DOU em 19 de julho de 2023, e

Considerando a delegacdo de competéncias de que trata a Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 518, de 9 de janeiro de 2019,

Considerando a Norma-SEI n.° 2/2022/DGP-EBSERH, instituida pela Portaria-SEI n.° 72, de 27
de maio de 2022, publicada no Boletim de Servigo Ebserh n.° 1318, de 27 de maio de 2022, que
dispde sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacao das fungdes
gratificadas e cargos comissionados, no @mbito da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares
(Ebserh), resolve:

1.Tornar pablico Resultado Preliminar das Entrevistas do Processo Seletivo para provimento
da funcéo de Chefe da Unidade de Administracdo de Pessoal (UAP) vinculado a Geréncia
Administrativa do Hucam-Ufes, observadas as disposi¢cGes e normas constantes no Edital n.°
102/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim de Servigo n.° 657 em 07/10/2024.

1.5 Resultado Preliminar das Entrevistas:

ltem
Item |1 |Item Il 11 ltem IV TOTAL

Candidato
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Amanda Cristina Soares 15 30 30 20 95 pontos
Bernadette Lignani de Miranda 5 20 20 15 60 pontos
Caio Luiz Silva de Miranda 10 30 20 20 80 pontos

Legenda de acordo com Anexo 111 da Norma Operacional 2/2022:

e Item | — Habilidade técnica para funcéo pretendida.

e [tem Il - Capacidade de negociacdo; Gerenciamento de conflitos; Tomada de deciséo; Visao
sistémica; Conformidade normativa; Capacidade de articula¢do entre areas.

o Item 111 - Resiliéncia; Flexibilidade; Gestdo de equipes; Relacionamento interpessoal.

e Item IV - Consisténcia na argumentacdo; Organizacdo, coesdo, articulacdo e clareza na

exposicéo de ideias; Capacidade de sintese.

Vit6ria/ES, 11 de novembro de 2024.
Lauro Monteiro Vasconcellos Filho
Superintendente

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n.° 319, de 5 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.018847/2024-11, resolve:

Art. 1.° Interromper, no dia 29/10/2024, o encargo de substituto do cargo de Chefe da Unidade de
Saude da Mulher do Hucam-Ufes, designado a empregada Greyce Pollyne Santos Silva
Minarini, matricula Siape n.> 141****

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 322, 5 de novembro de 2024
O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes

gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
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405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.022427/2024-21, resolve:

Art. 1.° Designar Neide Aparecida Tosato Boldrini, matricula Siape n.° 218****  substituto(a)
do cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa do Hucam-Ufes, no periodo de 18/11/2024 a
25/11/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 324, 6 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.020493/2024-66, resolve:

Art. 1.° Designar Scheyla Fraga Ferreira Rauta, matricula Siape n.° 216****, substituto(a) do
cargo de Chefe da Unidade de e-Salde do Hucam-Ufes, no periodo de 06/11/2024 a 07/11/2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 327, 8 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.021471/2024-13, resolve:

Art. 1.° Designar Tayana Fatima Ferreira Santos Andreatta, matricula Siape n.0 214****,
substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Gestdo da Qualidade do Hucam-Ufes, no periodo de
06/11/2024 a 09/11/2024.

Art. 2.° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Cleison Faé
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Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 326, de 08 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.019545/2024-51, resolve:

Art. 1.° Dispensar Christiano de Sousa Rodrigues, matricula Siape n.° 212**** do encargo de
substituto do cargo de Chefe da Unidade Execu¢do Orcamentéria e Financeira do Hucam-Ufes, a
partir de 30 de outubro de 2024.

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua assinatura.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

REMANEJAMENTO

Portaria-SEI n.° 320, de 5 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.019971/2024-95, resolve:

Art. 1.° Remanejar lana Leitdo Galindo, matricula Siape n.° 137**** ocupante do cargo de
Farmacéutico, da Unidade de Laboratério de Analises Clinicas para a Unidade de Almoxarifado
e Controle de Estoques do Hucam-Ufes, a partir de 1 de novembro de 2024.

Art. 2.° Cessar, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 20% (vinte
por cento) - Grau Médio, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico
das Condi¢6es do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas
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Portaria-SEI n.° 321, de 5 de novembro de 2024

O Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.019725/2024-33, resolve:

Art. 1.° Remanejar, sem prejuizo da remuneracdo, Berenice da Silva Serafim, matricula Siape
n. 340**** ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, da Unidade de Terapia Intensiva
Adulto para a Unidade de Contratualizagdo do Hucam-Ufes, a partir de 18 de outubro de 2024.
Art. 2.° Manter, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40%
(quarenta por cento) - Grau Maximo, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo
Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.
Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Portaria-SEI n.° 323, de 6 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando a decisdo exarada nos autos do processo judicial n.° 0001554-31.2024.5.17.0001 e
Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.022665/2024-36, resolve:

Art. 1.° Remanejar Sarah Rodrigues Pilon Faria, matricula Siape n.. 199**** ocupante do
cargo de Médico - clinica medica, do Setor de Paciente Critico para a Unidade de Regulagdo
Interna do Hucam-Ufes, a partir de 6 de novembro de 2024.

Art. 2.° Cessar, ap0s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40% (quarenta
por cento) - Grau Mé&ximo, nos termos da legislagdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico
das Condig6es do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas
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Portaria-SEI n.° 328, de 8 de novembro de 2024

O Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando o constante nos autos do processo n.° 23525.021941/2024-49, resolve:

Art. 1.° Remanejar Risa Maria Guedes da Silva, matricula Siape n.° 307**** ocupante do cargo
de Enfermeiro, da Unidade de Bloco Cirlrgico e Processamento de Material Esterilizado para a
Unidade de Urologia do Hucam-Ufes, a partir de 8 de novembro de 2024.

Art. 2.° Cessar, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade para 40%
(quarenta por cento) - Grau Maximo, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo
Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.
Art. 3.° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

INSTITUIR EQUIPE

Portaria-SEI n.° 325, de 7 de novembro de 2024

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢oes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias previstas pelo Art. 3° da Portaria n.°
405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servico 539 em 18 de setembro de
2023, e

Considerando a necessidade de melhorar o fluxo de analise, encaminhamento a organizacéo dos
processos enviados a Unidade de Satde Ocupacional e Seguranca do Trabalho desta Diviséo, por
meio do Sistema Eletr6nico de Informagdes - SEI, resolve:

Art. 1° Instituir, no &mbito da Unidade de Satude Ocupacional e Seguranca do Trabalho as
seguintes Equipes de Trabalho:

DENOMINACAO SIGLA SUBORDINACAO

Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do
Trabalho - USOST

Junta Médica Pericial JMP

Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do

Equipe da Medicina do Trabalho EMT
Trabalho - USOST

Art. 2° Cabera ao Chefe da Unidade de Saide Ocupacional e Seguranca do Trabalho, definir os
membros que irdo compor cada equipe de trabalho.

Aurt. 3° Esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
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Cleison Faé
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas



