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 SUPERINTENDÊNCIA 

 

COMISSÃO 

 

Portaria- SEI nº 198, de 26 de setembro de 2024 

O Superintendente Substituto do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 2655, de 21 de novembro de 2023, da Presidência 

da Ebserh, publicada no Boletim de Serviço nº 1679, de 22 de novembro de 2023, resolve: 

 Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Cuidados Paliativos do Hospital Universitário 

Cassiano Antônio Moraes – Hucam-Ufes, Filial Ebserh, que passará a ser composta pelos 

representantes conforme abaixo descrito: 

I. Alessandra Monteiro Guimarães Carvalho Barbosa - Siape nº 128**** 

Enfermeiro - Area | Unidade de Clínica Médica 

II. Antonielen Marcilino - Siape nº152**** 

 Médico - Medicina Intensiva | Unidade de Terapia Intensiva Adulto 

III. Elizangela Sant'Anna da Silva - Siape nº 216**** 

Enfermeiro | Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 

IV. Emanuela Souza Garcia Campagnaro - Siape nº 224**** 

 Médico - Clínica Médica | Unidade de Clínica Médica 

V. Flávia Maulaz Barcelos Rodrigues - Siape nº 131**** 

Médico - Neonatologista | Unidade de Saúde da Mulher 

VI.   Gleida de Oliveira Lança - Siape nº 225**** - Presidente 

    Médico - Geriatra | Unidade de Especialidades Clínicas 

VII.  Janete Lopes Valim - Siape nº 212**** - Secretária 

 Assistente Social | Unidade Multiprofissional 

VIII.  Priscila Queiroz Borgo Machado - Siape nº 215**** 

          Enfermeiro | Unidade de Apoio à Gestão em Enfermagem 

 IX.    Rachel de Freitas Wandekokem Cazelli - Siape n° 223**** 

          Psicólogo - Área Hospitalar | Unidade Multiprofissional 

 X.     Roseanne Courbassier Cheroto Ferreira - Siape nº 238**** 

          Médico - Medicina Intensiva Pediátrica | Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 

XI.     Vitor Fiorin de Vasconcellos - Siape nº330**** 

           Médico - Cancerologia Clínica | Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e revoga a Portaria nº 47, de 14 de 

março de 2024, publicada no Boletim de Serviço nº 591, de 18 de março de 2024. 

        

César Dias  

Superintendente Substituto 
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Portaria- SEI nº 199, de 26 de setembro de 2024 

O Superintendente Substituto do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 2655, de 21 de novembro de 2023, da Presidência 

da Ebserh, publicada no Boletim de Serviço nº 1679, de 22 de novembro de 2023, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição do Colegiado Gestor da Unidade do Sistema Digestivo do Hospital 

Universitário Cassiano Antônio Moraes – Hucam-Ufes/Filial da Ebserh, que passará a ser 

formado pelos representantes descritos abaixo:  

I. Ana Tereza Ramos Parpaiola de Mendonça - Siape: 117**** 

Médica | Unidade do Sistema Digestivo 

II. Gabriela Alves Lugon - Siape: 235**** 

Enfermeiro | Unidade de Clínica Médica 

III. Gabriela Cajaiba Lima - Siape: 213****  

Enfermeiro | Unidade do Sistema Digestivo 

IV. Izabelle Venturini Signorelli - Siape: 157****  

Médico Hepatologia | Unidade do Sistema Digestivo 

V. Janete Lopes Valim - Siape: 212****  

Assistente Social | Unidade Multiprofissional  

VI. Leandra Maria Borlini Drago - Siape: 152**** 

Assistente social | Unidade Multiprofissional  

VII. Lucas Queiroz Subrinho - Siape: 216**** 

Enfermeiro | Unidade do Sistema Digestivo  

VIII. Luciana Lofêgo Gonçalves - Siape: 233**** - Coordenadora 

Médico | Unidade do Sistema Digestivo  

IX. Maria da Penha Zago Gomes- Siape:  629**** 

Docente do Departamento de Clínica Médica | DCM-UFES  

X. Maria Delnides de Sousa Azevedo - Siape 217**** 

Enfermeiro | Unidade de Clínica Médica 

XI. Maria do Socorro Vilarinho Oliveira - Siape 212**** 

Psicóloga - Psicologia Hospitalar | Unidade Multiprofissional 

XII. Polyana Boninsenha Foreque - Siape 221**** 

Nutricionista | Unidade de Nutrição Clínica 

XIII. Rozy Tozetti Lima - Siape 215**** 

Fisioterapeuta | Unidade Multiprofissional 

XIV. Tatiane Lauretti da Silva - Siape: 216**** 

Técnico em enfermagem | Unidade de Clínica Médica 

Art. 2º O Colegiado gestor terá como funções: 

I. Colaborar com a identificação de melhorias a serem realizadas nos processos que 

envolve a enfermagem nas atividades privativas e transversais. 
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II. Colaborar e subsidiar a elaboração de projetos assistenciais. 

III. Atuar no processo de trabalho elaborando e avaliando propostas referentes às atividades 

assistenciais e de ensino/pesquisa do corpo da enfermagem. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e altera a Portaria nº 293 de 26 de 

outubro de 2020, publicada no Boletim de Serviço nº 340, de 03 de novembro de 2020. 

 

César Dias 

Superintendente Substituto 

 

Portaria- SEI nº 200, de 27 de setembro de 2024 

O Superintendente Substituto do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 2655, de 21 de novembro de 2023, da Presidência 

da Ebserh, publicada no Boletim de Serviço nº 1679, de 22 de novembro de 2023, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Revisão de Prontuário e Documentação Médica 

e Estatística - CRPDME, a qual passará a ser composta pelos representantes conforme abaixo 

descrito: 

I.  Dalger Eugênio Melotti – matrícula Siape nº 331**** 

         Fisioterapeuta | Unidade Multiprofissional 

II.  Emanuela Souza Garcia Campagnaro – matrícula Siape nº 224****   

         Médico - Clínica Médica | Unidade de Clínica Médica 

III.  Juliana Lopes Favero – matrícula Siape nº 185**** 

  Enfermeiro – Vigilância | Unidade de Vigilância em Saúde  

IV.  Junio Gomes Silva – matrícula Siape nº 152**** 

         Arquivista | Unidade de Gestão e Processamento da Informação Assistencial 

V.  Karen Conceição Dias – matrícula Siape nº 223**** 

         Analista Administrativo – Estatística | Gerência de Ensino e Pesquisa 

VI.  Marina Ferreira de Almeida – matrícula Siape nº 214**** 

         Enfermeiro | Unidade de Clínica Médica 

VII.  Maria Zilma Rios – matrícula Siape nº 297*** 

  Assistente em Administração | Unidade de Suporte Operacional  

VIII. Morgana Maria Rampe Reis – matrícula Siape nº 176**** 

         Enfermeiro | Unidade de Regulação Assistencial 

IX.  Nallia Quirina Trindade Coimbra – matrícula Siape nº 175**** | Presidente 

         Médica - Neonatologia | Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 

X.  Neusa Maria Alvarenga – matrícula Siape nº 214**** 

         Enfermeiro | Divisão de Enfermagem 

XI.  Priscila Martins Amaral – matrícula Siape nº 331**** | Secretária  

        Assistente Administrativo | Setor de Governança e Estratégia 
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XII.  Sebastião Oliveira Veloso – matrícula Siape nº 206**** 

        Analista Administrativo – Administração | Unidade de Almoxarifado e Controle de 

Estoques 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e altera a Portaria – SEI nº 517, de 

17 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço nº 557, de 20 de novembro de 2023. 

 

César Dias 

Superintendente Substituto 

 

Portaria-SEI nº 202, de 30 de setembro de 2024 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 

pela Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU 

em 19 de julho de 2023; e 

Considerando a Norma-SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI nº 72, de 27 

de maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh nº 1318, de 27 de maio de 2022, que 

dispõe sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções 

gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(Ebserh);  

Considerando o processo SEI nº 23525.018918/2024-77, que dispõe sobre processo seletivo para 

o cargo de chefe do Setor de Contabilidade (SCONT) do Hucam-Ufes, resolve:  

Art. 1º. Instituir a comissão, conforme segue:  

NOME VIGÊNCIA FINALIDADE 

Comissão de 

Seleção 

SCONT 

Temporária 

(término: ver 

art. 4º) 

Conduzir as 1ª e 2ª etapas do processo seletivo para o 

cargo de chefe do Setor de Contabilidade (SCONT)do 

Hucam-Ufes. 

Art. 2º. A Comissão de Seleção UEOF será composta, conforme art. 10 da Norma-SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH: 

I. Titular: Carolina Nascimento Santos Magnago, matrícula Siape nº 213****, Psicóloga 

Organizacional e do Trabalho  

Suplente: Keila Cristina Pais, matrícula Siape nº 331****, Psicóloga Organizacional e do 

Trabalho 

II. Titular: Ana Keila Marques Brandão Silva, matrícula Siape nº 107****, Chefe 

da Divisão - Divisão de Administração e Finanças 

Suplente: Substituto legal 

III. Titular: Cesar Augusto Dias de Oliveira, matrícula Siape nº 161****, Gerente 

Administrativo - Gerência Administrativa  

 Suplente: Substituto legal 
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IV. Titular: Ducileni Mazocco Ardisson Uliana, matrícula Siape nº 239****, Chefe da 

Unidade - Unidade de Contratualização 

Suplente: Substituto legal 

V. Titular: Leonardo Ferreira Viana, matrícula Siape nº 221****, Chefe do Setor - Setor de 

Administração 

 Suplente: Substituto legal 

Art. 3º. As fases do processo seletivo a serem conduzidas pela Comissão de Seleção da SCONT 

são, conforme art. 8º, Parágrafo único da Norma- SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH:  

I. 1ª Fase: Análise curricular de caráter eliminatório e classificatório;  

II. 2ª Fase: Entrevista de caráter eliminatório e classificatório.  

Art. 4º. A Comissão de Seleção SCONT estará automaticamente extinta com o ato de publicação 

do resultado final do processo seletivo.  

Art. 5º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 

 

PROCESSO SELETIVO  

EDITAL-SEI N.º 99/2024/SUP/HUCAM-UFES 

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFE DA 

UNIDADE DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA (UEOF) 

 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do 

Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela 

Portaria-SEI nº 271, de 17 de julho de 2023, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 19 de 

julho de 2023, e 

Considerando a delegação de competências de que trata a Portaria-SEI n.º 8, de 9 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 518, de 9 de janeiro de 2019,  

Considerando a Norma-SEI n.º 2/2022/DGP-EBSERH, instituída pela Portaria-SEI n.º 72, de 27 de 

maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço Ebserh n.º 1318, de 27 de maio de 2022, que dispõe 

sobre os critérios e procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas 

e cargos comissionados, no âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), resolve: 

1.Tornar público a Resultado Preliminar das Entrevistas para Chefe da Unidade de Execução 

Orçamentária e Financeira (UEOF) vinculado à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, observadas 

as disposições e normas constantes no Edital n.º 90/2024/SUP/HUCAM-UFES, publicado no Boletim 

de Serviço n.º 646 em 02/09/2024. 
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1.1 Resultado Preliminar das Entrevistas: 

Candidato 
Item I 

Item II 

Item 

III 

Item IV TOTAL 

Ademi Brito da Trindade 10 10 5 10 35 pontos 

Márcia Wietecheschy Braga 10 20 10 10 50 pontos 

Maria Aline Lopes de Oliveira 

Braga 

15 30 20 15 80 pontos 

Ulisses Fernandes Goularte 15 40 30 20 105 pontos 

             Legenda de acordo com Anexo III da Norma Operacional 2/2022:  

• Item I – Habilidade técnica para função pretendida. 

• Item II - Capacidade de negociação; Gerenciamento de conflitos; Tomada de decisão; Visão 

sistêmica; Conformidade normativa; Capacidade de articulação entre áreas.  

• Item III - Resiliência; Flexibilidade; Gestão de equipes; Relacionamento interpessoal.  

• Item IV - Consistência na argumentação; Organização, coesão, articulação e clareza na 

exposição de ideias; Capacidade de síntese. 

 

Vitória/ES, 30 de setembro de 2024. 

Lauro Monteiro Vasconcellos Filho 

Superintendente 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO   

 

Portaria- SEI nº 387, de 27 de setembro de 2024 

O Gerente Administrativo do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade 

Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI nº 405, de 15 de setembro de 2023, que trata da subdelegação de 

competências, publicada no Boletim de Serviço nº 539 do Hucam, de 18 de setembro de 2023 e 

pelo Art. 26, § 3º do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril 

de 2022, resolve: 

Art. 1º Instituir a Equipe de Planejamento da Contratação – EPC para Aquisição de Pregão 

Eletrônico Entrega Única - Aquisição de Medicamento - Lidocaína, a fim de atender a 

demanda do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do 

Espírito Santo (Hucam-Ufes), conforme disposto no processo SEI nº 23525.019582/2024-60. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes membros: 

I. Cesar Massucati Negri – matrícula Siape nº 221**** (Coordenador) 

II. Cintia Fochesatto – matrícula Siape nº 225****  



Nº 654, segunda-feira, 30 de setembro de 2024 

 
10 

III. Alexandre Souza da Silva – matrícula Siape nº 241****  

Art. 3º A EPC contará com o auxílio de Equipe de Apoio Técnico - EAT para análise documental 

e análise de amostras composta pelos seguintes colaboradores:  

I - Cintia Fochesatto – matrícula Siape nº 225****    

Art. 4º Compete à Equipe de Planejamento gerenciar as demandas de aquisições dos grupos de 

insumos, de forma a elaborar e instruir os processos de contratações com as seguintes atividades: 

I - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II - Elaborar a Análise de Riscos (pós ETP); 

III - Elaborar o Termo de Referência - TR; 

IV - Elaborar a Análise de Riscos (pós TR); 

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de preços; 

VI - Acompanhar as demais fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos 

de esclarecimentos e impugnações; 

VII - Realizar análises técnicas, no caso de contratação que envolva apresentação de amostras, 

provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; e 

VIII - Outras atividades necessárias à completa execução da etapa de planejamento da contratação 

e apoio técnico à seleção do fornecedor. 

Art. 5º Os membros serão responsáveis pela elaboração e entrega dos trabalhos de que trata o art. 

3º desta Portaria e, em tempo, requisitarão a presença dos membros temporários e/ou consultivos 

e, se necessário, daquele a quem será confiada a fiscalização dos serviços, o qual poderá participar 

de todas as etapas do planejamento da contratação. 

Art. 6º O prazo de 60 (sessenta) dias para conclusão da etapa de planejamento da contratação e 

apresentação dos documentos instrutórios à Gerência Administrativa. 

Parágrafo único. Caso seja necessário prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenação da 

EPC deverá encaminhar expediente à Gerência Administrativa contendo cronograma para 

realização das atividades, a fim de dar previsibilidade necessária à organização da agenda de 

licitações e contratações do Hucam-Ufes. 

Art. 7º Em atenção ao art. 26, do § 5º, do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 

compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a 

autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente estabelecido. 

Art. 8º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

César Dias 

              Gerente Administrativo 

 

Portaria- SEI nº 388, de 27 de setembro de 2024 

O Gerente Administrativo do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade 

Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI nº 405, de 15 de setembro de 2023, que trata da subdelegação de 
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competências, publicada no Boletim de Serviço nº 539 do Hucam, de 18 de setembro de 2023 e 

pelo Art. 26, § 3º do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril 

de 2022, resolve: 

Art. 1º Instituir a Equipe de Planejamento da Contratação – EPC para Aquisição de MATERIAL 

MÉDICO HOSPITALAR - INSTRUMENTAIS CIRÚRGICOS (CARDÍACA), a fim de 

atender a demanda do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo (Hucam-Ufes), conforme disposto no processo SEI nº 23525.017638/2024-41. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes membros: 

I. Cesar Massucati Negri – matrícula Siape nº 221**** (Coordenador) 

II. Cintia Fochesatto – matrícula Siape nº 225****  

III. Alexandre Souza da Silva – matrícula Siape nº 241**** 

IV. Aline Alves Silva Pandolfi – matrícula Siape nº 217****   

Art. 3º A EPC contará com o auxílio de Equipe de Apoio Técnico - EAT para análise documental 

e análise de amostras composta pelos seguintes colaboradores:  

I - Bianca Silva Oliveira Munaldi – matrícula Siape nº 117****    

II - Danielle Portugal Lamberti Silva – matrícula Siape nº 213****    

Art. 4º Compete à Equipe de Planejamento gerenciar as demandas de aquisições dos grupos de 

insumos, de forma a elaborar e instruir os processos de contratações com as seguintes atividades: 

I - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP; 

II - Elaborar a Análise de Riscos (pós ETP); 

III - Elaborar o Termo de Referência - TR; 

IV - Elaborar a Análise de Riscos (pós TR); 

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de preços; 

VI - Acompanhar as demais fases da contratação, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos 

de esclarecimentos e impugnações; 

VII - Realizar análises técnicas, no caso de contratação que envolva apresentação de amostras, 

provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigências de habilitação; e 

VIII - Outras atividades necessárias à completa execução da etapa de planejamento da contratação 

e apoio técnico à seleção do fornecedor. 

Art. 5º Os membros serão responsáveis pela elaboração e entrega dos trabalhos de que trata o art. 

3º desta Portaria e, em tempo, requisitarão a presença dos membros temporários e/ou consultivos 

e, se necessário, daquele a quem será confiada a fiscalização dos serviços, o qual poderá participar 

de todas as etapas do planejamento da contratação. 

Art. 6º O prazo de 60 (sessenta) dias para conclusão da etapa de planejamento da contratação e 

apresentação dos documentos instrutórios à Gerência Administrativa. 

Parágrafo único. Caso seja necessário prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenação da 

EPC deverá encaminhar expediente à Gerência Administrativa contendo cronograma para 

realização das atividades, a fim de dar previsibilidade necessária à organização da agenda de 

licitações e contratações do Hucam-Ufes. 
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Art. 7º Em atenção ao art. 26, do § 5º, do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh, 

compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a 

autoridade competente caso seja necessário prorrogar o prazo inicialmente estabelecido. 

Art. 8º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

César Dias 

              Gerente Administrativo 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

REMANEJAMENTO  

 

Portaria-SEI n.º 279, de 25 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pelo Art. 3º da 

Portaria n.º 405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço 539 em 18 de 

setembro de 2023, e pela Portaria-SEI n.º 242, de 27 de setembro de 2023, e 

Considerando o resultado do processo seletivo de movimentação interna de que trata o edital n.º 

29/2024/DIVGP/GAD/HUCAM-UFES e o disposto nos autos do processo n.º 

23525.017258/2024-15, resolve: 

Art. 1.º Remanejar Elane Trindade Alves, matrícula Siape n.º 231****, ocupante do cargo de 

técnico em enfermagem, da Unidade Clínica Cirúrgica para a Unidade de Diagnóstico por 

Imagem e Diagnósticos Especializados do Hucam-Ufes, a partir de 3 de setembro de 2024. 

Art. 2.º Alterar, após remanejamento, o percentual do adicional de  insalubridade  de  20% (vinte 

por cento) – Grau Médio para periculosidade 30% (trinta por cento), nos termos da legislação em 

vigor  e  de  acordo  com  o  Laudo  Técnico  das  Condições  do  Ambiente  de  Trabalho – 

LTCAT  do Hucam-Ufes, da rede Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI n.º 280, de 25 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pelo Art. 3º da 

Portaria n.º 405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço 539 em 18 de 

setembro de 2023, e pela Portaria-SEI n.º 242, de 27 de setembro de 2023, resolve: 
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Art. 1.º Remanejar Guilherme Ribeiro de Almeida Lima, matrícula Siape n.º 223****, 

ocupante do cargo de assistente administrativo, da Unidade de Gestão e Processamento da 

Informação Assistencial para a Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques do Hucam-

Ufes, a partir de 23 de setembro de 2024. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação. 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

SUBSTITUIÇÃO  

 

Portaria-SEI n.º 281, de 27 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pela Portaria de 

30 de abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria-SEI n.º 172, de 21 

de julho de 2023, e 

Considerando o constante nos autos do processo n.º 23525.011047/2024-61, resolve: 

Art. 1.º Tornar sem efeito a Portaria-SEI n.º 163, de 13 de junho de 2024, publicada no Boletim 

de Serviço n.º 621, em 17 de junho de 2024, que designava Izabella Soares de Oliveira, matrícula 

Siape n.º 217***, substituto eventual do cargo de Chefe do Setor de Contratualização e Regulação 

do Hucam-Ufes, a partir de 15 de dezembro de 2021. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI n.º 282, de 27 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pelo Art. 3º da 

Portaria n.º 405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço 539 em 18 de 

setembro de 2023, e pela Portaria-SEI n.º 242, de 27 de setembro de 2023, e 

Considerando o constante nos autos do processo n.º 23525.018543/2024-45, resolve: 

Art. 1.º Designar Ducileni Mazocco Ardisson Uliana, matrícula Siape n.º 239****, substituto(a) 

do cargo de Chefe do Setor de Contratualização e Regulação do Hucam-Ufes, nos períodos de 

01/10/2024 a 25/10/2024 e 25/10/2024 a 30/10/2024. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

Carolina Nascimento Santos Magnago 
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Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI n.º 283, de 27 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pelo Art. 3º da 

Portaria n.º 405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço 539 em 18 de 

setembro de 2023, e pela Portaria-SEI n.º 242, de 27 de setembro de 2023, e 

Considerando o constante nos autos do processo n.º 23525.019545/2024-51, resolve: 

Art. 1.º Designar Christiano de Sousa Rodrigues, matrícula Siape n.º 212****, substituto(a) do 

cargo vago de Chefe da Unidade de Execução Orçamentária e Financeira do Hucam-Ufes, a partir 

de 09/09/2024. 

Art. 2.º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no 

período de substituição. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicação.  

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI n.º 284, de 27 de setembro de 2024 

A Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio 

Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competências previstas pelo Art. 3º da 

Portaria n.º 405, de 15 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço 539 em 18 de 

setembro de 2023, e pela Portaria-SEI n.º 242, de 27 de setembro de 2023, e 

Considerando o constante nos autos do processo n.º 23525.019563/2024-33, resolve: 

Art. 1.º Designar Ronielse Franco Silva, matrícula Siape n.º 220****, substituto(a) do cargo de 

Chefe Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos do Hucam-Ufes, no período de 

14/10/2024 a 19/10/2024. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Chefe Substituta da Divisão de Gestão de Pessoas  

 

 


