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SUPERINTENDENCIA

COMISSAO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR

Portaria-SEI n° 454, de 10 de novembro de 2022
A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competéncia que Ihe confere o
artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:
Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo de
Investigacdo Preliminar, designada pela Portaria-SEI n° 381, de 5 de outubro de 2022, publicada
no Boletim de Servicos n® 471, de 10 de outubro de 2022, referente ao Processo n°
23525.012557/2022-93.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos a partir de 11 de
novembro de 2022.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

Portaria-SEI n° 457, de 16 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competéncia que Ihe confere o
artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar o empregado publico Leonardo Ferreira Viana, Matricula SIAPE n° 221****,
ocupante do cargo analista administrativo - administracdo, lotado na Unidade de Contratos e o
servidor Mozarte Ricardo Rosa de Souza, Matricula SIAPE n° 190****  ocupante do cargo
auxiliar em administragdo, lotado na Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, para, sob
coordenacdo do primeiro, compor COMISSAO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR visando &
apuracgdo de fato considerado irregular descrito no Processo n° 23525.016269/2022-16, através da
coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Aurt. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo dos trabalhos da comissé&o.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

FISCALIZACAO E GESTAO DE CONTRATOS

Portaria-SEI n° 449, de 8 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuicbes que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:
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Art. 1°. Excluir o empregado/servidor abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato, observada as
respectivas atividades regulamentadas na Portaria-SEI n.° 83, Boletim de servico 435 de
04/04/2022.

Contrato

Contrato; Empresa Objeto Resumido Pregéo Processo
Contratacdo de pessoa juridica
PLANTAO para a prestacdo de servicos
continuados de vigilancia com
SERVICOS - . «
uso intensivo de méo de obra a
60/2019 DE A
VIGILANCIA fim de ate_nder as dema,n(jas do
Hospital Universitario

113/2019 23068.344714/2019-45

LTDA. Cassiano Antonio Moraes
(HUCAM)
Equipe de Fiscalizagéo e Gestéo
Funcao Nome Siape Lotacao Vinculo
Fiscal Ariana Grossi 9k Unidade de Fiscalizagdo Ebserh
Administrativo Goulart Administrativa de Contratos

Art. 2°, Esta Portaria altera a Portaria-SEI n® 188 de 27 de maio de 2022, publicada no Boletim
de Servigo n° 444, de 30 de janeiro de 2022, e entra em vigor na data de sua publicagdo,

produzindo efeitos retroativos a contar do dia 18 de outubro de 2022.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

Portaria-SEI n° 450, de 8 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:

Art. 1°. Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas nos possiveis
documentos equivalentes a contratos, conforme Art. 95, § 1° do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, porventura gerados pelo
pregdo abaixo indicado, observadas as respectivas atividades regulamentadas na Portaria n® 31, de
19 de janeiro de 2018 - Hucam, no Regulamento de LicitagBes e Contratos da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares — Ebserh, na Lei 13.303/2016 e Instrugdo Normativa n°® 05/2017 -
SEGES/MPDG.

Pregéo
Pregap Objeto Resumido Processo
Eletrénico
Aquisicio de MATERIAL MEDICO HOSPITALAR -
11212022 LUVAS DE PROCEDIMENTO E CIRURGICAS. 23525.000431/2022-31
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Equipe de Fiscalizacéo e Gestéo

Funcéo Nome Siape Lotacao Vinculo
. . Setor de Abastecimento
*kx
Gestor Cesar Massucati Negri 221 Farmacéutico e Suprimentos Ebserh
Fiscal Estevan do Amaral 179 Unidade de Almoxarifado e Ebserh
Meneguelli Controle De Estoques
Fiscal Camila Albani Ferri 227*** Unidade de Almoxarifado e Ebserh
Controle de Estoques

Art. 2°. Nas auséncias legais e eventuais do Fiscal Técnico e gestor, concomitantemente, a
competéncia de suas atribui¢fes cabera a chefia imediata da area requisitante dos servicos.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir da
assinatura da ata.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

Portaria-SEIl n°® 451, de 8 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:

Art. 1° Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas nos possiveis
documentos equivalentes a contratos, conforme Art. 95, § 1° do Regulamento de LicitacOes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, porventura gerados pelo
pregdo abaixo indicado, observadas as respectivas atividades regulamentadas na Portaria n° 31, de
19 de janeiro de 2018 - Hucam, no Regulamento de Licitaces e Contratos da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares — Ebserh, na Lei 13.303/2016 e Instru¢cdo Normativa n°® 05/2017 -
SEGES/MPDG.

Pregéao

Pregéo

P Objeto Resumido Processo
Eletronico

Aquisicdo de insumos para ventiladores pulmonares,
89/2022 aparelhos de anestesia, ber¢os aquecidos e incubadoras 23525.019014/2021-16
neonatais

Equipe de Fiscalizacéo e Gestéo

Funcéo Nome Siape Lotacéo Vinculo
Gestor Gustavo de Castro Vivas 212**** . Setor de Engenharia Clinica | Ebserh
Fiscal Alvaro Meneghel 214**** . Setor de Engenharia Clinica  Ebserh

Art. 2°. Nas auséncias legais e eventuais do Fiscal Técnico e Gestor, concomitantemente, a
competéncia de suas atribuices cabera a chefia imediata da area requisitante dos servigos.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir da

assinatura da ata.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva
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Portaria-SEI n° 452, de 10 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:

Art. 1°. Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento dos documentos equivalentes a contratos,
conforme art. 152, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - Ebserh, porventura gerados pelo pregdo abaixo indicado, da Adm. Central da
Ebserh, observada a documentagdo balizadora de cada contratacdo, como o Estudo Técnico
Preliminar, o Termo de Referéncia e seus anexos, bem como o processo de contratacio:

Pregéo

Pregéo

Eletrdnico n° Objeto Resumido Processos

Processo Licitatorio
23477.009038/2022-61

A3r2n/ Zgiﬁt-r al Agquisicdo centralizada de Medicamentos Processo - Direcionamentos
da Ebserh Anestésicos 23477.017152/2022-64

Processo Interno
23525.016281/2022-12

Equipe de Fiscalizagéo e Gestéo

Funcéo Nome Siape Lotacéo Vinculo

Gestor Cesar Massucati Negri | 221**** SetorAde_Abastecmjento Ebserh
Farmacéutico e Suprimentos

Fiscal técnico | Camila Albani Ferri | 227%xex | Unidade de Almoxarifadoe | g0y
Controle de Estoques

Unidade de Almoxarifado e

1 A 1 H 1 K*Ahhk
Fiscal técnico | Ronielse Franco Silva | 220 Controle de Estoques Ebserh
Fiscal técnico Cintia Eochesatto DBk !dea_de de Planejamento e Ebserh
substituto Dimensionamento de Estoques

Art. 2°. Nas auséncias legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento
gue trata o art. 1° desta portaria caberdo ao Gestor.

Art. 3°. Nas auséncias legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenacdo que trata o art.
1° desta portaria caberdo ao Fiscal Técnico.

Art. 4°. Nas auséncias legais e eventuais do Gestor e do Fiscal Técnico, concomitantemente, a
competéncia de suas atribui¢des cabera a chefia imediata da &rea requisitante dos servicos.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de data de

assinatura da ata de Registro de Pregos.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva
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Portaria-SEI n° 453, de 10 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:

Art. 1°. Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas nos possiveis
documentos equivalentes a contratos, conforme Art. 95, § 1° do Regulamento de LicitacGes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, porventura gerados pelo
pregdo abaixo indicado, observadas as respectivas atividades regulamentadas na Portaria n® 31, de
19 de janeiro de 2018 - Hucam, no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares — Ebserh, na Lei 13.303/2016 e Instru¢cdo Normativa n°® 05/2017 -
SEGES/MPDG.

Pregéo
Pregap Objeto Resumido Processo
Eletrénico
35/2022 Medicamentos Gerais 23525.016889/2022-47
Equipe de Fiscalizagéo e Gestéo
Funcéo Nome Siape Lotacéo Vinculo
Gestor Cesar Massucati 0k SetorAde_Abastemmento Ebserh
Negri Farmacéutico e Suprimentos
Flscal_ Técnico Camila Albani Eerri | 227%%%% Unidade de Almoxarifado e Ebserh
Titular Controle de Estoques
Fiscal Técnico Ronielse Franco Dok Unidade de Almoxarifado e Ebserh
Titular Silva Controle de Estoques
Fiscal Tecnico Cintia Eochesatto | 225%*** _Umda_de de Planejamento e Ebserh
Substituto Dimensionamento de Estoques

Art. 2°. Nas auséncias legais e eventuais dos Fiscais Técnico Titulares, Fiscal Técnico Substituto
e Gestor, concomitantemente, a competéncia de suas atribuigcdes cabera a chefia imediata da area
requisitante dos servigos.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo efeitos a partir da
assinatura da ata.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

Portaria-SEI n° 455, de 10 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuicbes que Ihe foram
conferidas pela Portaria-SEI n°® 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve:
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Art. 1° Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas nos possiveis
documentos equivalentes a contratos, conforme Art. 95, § 1° do Regulamento de Licitacbes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, porventura gerados pelo
pregdo abaixo indicado, observadas as respectivas atividades regulamentadas na Portaria n° 31, de
19 de janeiro de 2018 - Hucam, no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares — Ebserh, na Lei 13.303/2016 e Instru¢cdo Normativa n°® 05/2017 -
SEGES/MPDG.

Pregéo

Pregéo

o Objeto Resumido Processo
Eletronico

Registro de Preco de eventual aquisicdo de medicamentos
110/2022 para atender as Unidades Assistenciais do 23525.006208/2022-32
HUCAM/UFES-EBSERH.

Equipe de Fiscalizagéo e Gestéo

Funcao Nome Siape Lotacao Vinculo
Cintia Unidade de Planejamento e
Gestor Fochesatto 225w Dimensionamento (Jje Estoques Ebserh
Fiscal Camila Albani e Unidade de Almoxarifado e Controle Ebserh
Técnico Ferri de Estogues
Fiscal Ronielse Franco oK Unidade de Almoxarifado e Controle Ebserh
Substituto Silva de Estoques

Art. 2°. Nas auséncias legais e eventuais do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, as atividades
de acompanhamento que trata o art. 1° desta portaria caberdo ao Gestor.
Art. 3°. Nas auséncias legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenagéo que trata o art.
1° desta portaria caberdo ao Fiscal Técnico.
Art. 4° Nas auséncias legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto,
concomitantemente, a competéncia de suas atribui¢cbes caberd a chefia imediata da éarea
requisitante dos servigos.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de sua
publicacéo.

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva

RECESSO DE FINAL DE ANO

Portaria-SEI n.° 458, de 16 de novembro de 2022

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competéncia que lhe confere o
artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e considerando a Portaria n.°
8.676, de 30 de outubro de 2022, do Ministério da Economia, e a Portaria-SEI n.° 221, de 1° de

novembro de 2022, da Presidéncia da Ebserh, resolve:
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Art. 1° Estabelecer as regras para concessdo e usufruto do recesso comemorativo das festas de fim
de ano (Natal e Ano Novo) para os empregados celetistas e servidores estatutarios lotados no
Hucam-Ufes, de forma que se revezem nas duas semanas comemorativas, sendo a primeira
semana de 19 a 23 de dezembro de 2022 (recesso de Natal), e a segunda semana de 26 a 30 de
dezembro de 2022 (recesso de Ano Novo).

§1° O usufruto do recesso néo é obrigatério, sendo facultado aos servidores/empregados publicos.
84° Para garantir as atividades ininterruptas nas areas assistenciais, devera ser mantida a escala
regular, preservando o nimero de profissionais para o funcionamento de cada area.

84° Para as areas administravas, ficara a cargo de cada chefia quantificar o ndmero de
profissionais necessarios para preservar o funcionamento da sua unidade organizacional.

Art. 2° O usufruto do recesso para comemoracao das festas de final de ano é de livre opgcdo dos
servidores/empregados publicos e sera tratado como folga mediante compensacdo, devendo esta
ocorrer, impreterivelmente:

| - para os empregados celetistas: no prazo 6 (seis) meses, conforme disposto em Clausula do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT/Ebserh), devendo ocorrer até 30 de junho de 2023.

Il - para os servidores estatutarios: no periodo de 03 de outubro de 2022 a 31 de maio de 2023.
81° — Todos os servidores/empregados publicos interessados em usufruir o recesso deverdo
apresentar requerimento e escalas de compensacdo as suas chefias imediatas, para analise e
autorizacao.

§2° Os empregados que tiverem banco de horas positivo vigente poderdo usa-lo para
compensagdo das horas do referido recesso.

Art. 3° As chefias imediatas deverdo zelar pelo cumprimento da compensacao, e:

| - Encaminhar a Unidade de Administracdo de Pessoal (UAP), por meio de processo SEI, até o
dia 30 de novembro de 2022, a relacdo dos empregados publicos com as datas do gozo do
recesso.

Il - Registrar diretamente no Sistema de Registro Eletrdnico de Frequéncia (SREF) da Ufes as
datas de gozo do recesso dos servidores publicos, bem como sua compensacéo.

§1° Recomenda-se a compensacdo minima de 1 (uma) hora ndo excedendo, em nenhuma
hip6tese, a 2 (duas) horas da jornada regular diaria, por antecipacdo do inicio da jornada de
trabalho ou por seu postergamento, respeitado o horario de funcionamento de cada unidade,
devendo ser garantido que, na permanéncia além da jornada normal de trabalho, o
servidor/empregado publico efetivamente exerca as atividades de sua competéncia.

§2° O disposto no paréagrafo anterior NAO SE APLICA aos servidores/empregados plblicos que
atuam em regime de plantdo, devendo a compensagdo ocorrer obrigatoriamente por meio de
plantdes.

§3° As Chefias deverdo informar, de oficio, a UAP — Unidade de Administracdo de Pessoal, a
relacdo dos colaboradores que sofrerdo descontos em suas remuneragGes pelas horas néo
compensadas no periodo estabelecido.

Aurt. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

SUBSTITUICAO DE CARGOS DE CHEFIA

Portaria-SEI n.° 306, de 8 de novembro de 2022

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016483/2022-64, resolve:

Art. 1.° Designar Leonér Christina de Souza Ferreira da Silva, matricula Siape n.° 328****,
substituta do cargo de Chefe da Unidade de Servicos Gerais do Hucam-Ufes, no periodo de
16/11/2022 a 05/12/2022, em decorréncia do gozo de férias da Chefe Titular Cristiani Cunha,
matricula Siape n.° 235****,

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor a partir de 16 de novembro de 2022.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 307, de 9 de novembro de 2022

O Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.005774/2022-27, resolve:

Art. 1.° Designar Priscila Costa Martins, matricula Siape n.° 212**** substituta do cargo de
Chefe da Unidade do Sistema Neuro-Musculo-Esquelético do Hucam-Ufes, no periodo de
17/11/2022 a 02/12/2022, em decorréncia do gozo de férias da Chefe Titular Erica Vieira
Serrano, matricula Siape n.? 144****,

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor a partir de 17 de novembro de 2022.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 308, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Diviséo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢cdes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016596/2022-60, resolve:

Art. 1.° Designar Mariana Januthe, matricula Siape n.° 220****, substituta do cargo de Chefe
do Setor de Infraestrutura Fisica do Hucam-Ufes, no periodo de 12/01/2023 a 20/01/2023, em
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decorréncia do gozo de férias do Chefe Titular Francisco Canicali Primo, matricula Siape n.°
173****'

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrard em vigor a partir de 12 de janeiro de 2023.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 309, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016457/2022-36, resolve:

Art. 1.° Designar Carin Ribeiro Miglinas, matricula Siape n.° 213****  substituta do cargo de
Chefe da Unidade de Gestdo de Pos-Graduacdo do Hucam-Ufes, no periodo de 19/12/2022 a
01/01/2023, em decorréncia do gozo de férias da Chefe Titular Neide Aparecida Tosato
Boldrini, matricula Siape n.° 218****,

Art. 2.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor a partir de 19 de dezembro de 2022.

Cleison Faé

REMANEJAMENTO INTERNO

Portaria-SEI n.° 310, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢bes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016111/2022-38, resolve:

Art. 1.° Remanejar Ana Paula Beje Smiderle, matricula Siape n.° 223**** ocupante do cargo de
enfermeiro - enfermagem em captacdo, doacéo e transplante de 6rgaos e tecidos, da Unidade de
Nefrologia para a Unidade de Oftalmologia do Hucam-Ufes, a partir de 1.° de novembro de 2022.
Art. 2.° Alterar, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40%
(quarenta por cento) — Grau Maximo para 20% (vinte por cento) — Grau Médio, nos termos da
legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho —
LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entrard em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé
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Portaria-SEI n.° 311, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016745/2022-91, resolve:

Art. 1.° Remanejar Sarah Rodrigues Pilon Faria, matricula Siape n.. 199**** ocupante do
cargo de médico — clinica médica, do Setor de Paciente Critico para a Unidade de Regulacéo
Assistencial do Hucam-Ufes, a partir de 1.° de novembro de 2022.

Art. 2.° Alterar, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40%
(quarenta por cento) — Grau Maximo para 20% (vinte por cento) — Grau Médio, nos termos da
legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condi¢bes do Ambiente de Trabalho —
LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor na data da sua publicacao.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 312, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antdnio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuigdes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016701/2022-61, resolve:

Art. 1.° Remanejar Kamila Rosa Teofilo Bautz, matricula Siape n.° 300****, ocupante do cargo
de enfermeiro, da Unidade de Clinica Cirurgica para a Unidade de Regulacdo Assistencial do
Hucam-Ufes, a partir de 1.° de outubro de 2022.

Art. 2.° Manter, ap6s remanejamento, o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) —
Grau Médio, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condicoes
do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 313, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢bes
que Ihe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016704/2022-02, resolve:
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Art. 1.° Remanejar Gabrielle Guidoni Torres, matricula Siape n.° 329**** ocupante do cargo
de enfermeiro, da Unidade de Regulacdo Assistencial para a Unidade de Bloco Cirurgico e
Processamento de Material Esterilizado do Hucam-Ufes, a partir de 1.° de novembro de 2022.

Art. 2.° Manter, ap0s remanejamento, o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) —
Grau Médio, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das CondicGes
do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Cleison Faé

Portaria-SEI n.° 314, de 11 de novembro de 2022

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Cassiano Antonio Moraes da
Universidade Federal do Espirito Santo — Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribui¢bes
gue lhe foram conferidas pela delegacdo de competéncias prevista pela Portaria n.° 19, de 30 de
abril de 2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do
processo n.° 23525.016722/2022-86, resolve:

Art. 1.° Remanejar Adriely dos Santos Carminati, matricula Siape n.° 234**** ocupante do
cargo de técnico em enfermagem, da Unidade de Terapia Intensivo Adulto para a Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal do Hucam-Ufes, a partir de 9 de novembro de 2022.

Art. 2.° Alterar, ap6s remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40%
(quarenta por cento) — Grau Maximo para 20% (vinte por cento) — Grau Médio, nos termos da
legislacdo em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho —
LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh.

Art. 3.° Esta Portaria-SEI entrard em vigor na data da sua publicacao.

Cleison Faé



