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 SUPERINTENDÊNCIA 

 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 

 

Portaria-SEI nº 357, de 6 de outubro de 2021 

A Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares-Ebserh, 

no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 554, de 7 de dezembro de 

2018, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve: 

Art. 1º Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

40/2021 

TECNOCRYO 

COMERCIO, 

SERVIÇOS E 

MANUTENÇÕES 

LTDA. ME. 

Locação de Central 

Duplex de Ar 

comprimido Medicinal 

completo e Central 

Duplex para Geração de 

Vácuo Clínico, 

incluindo manutenção 

preventiva e corretiva 

com fornecimento de 

peças de reposição e 

consumo, para atender 

o Hospital Universitário 

Cassiano Antônio 

Moraes 

52/2021 23525.007968/2020-03 

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome Siape Lotação Vínculo 

Fiscal Técnico  Davi Mário Cunha de Souza 2348334 
Setor de Infraestrutura 

Física 
Ebserh 

Fiscal 

Substituto 

Luiz Carlos de Souza 

Queiroga Júnior 
1260016 

Setor de Infraestrutura 

Física 
Ebserh 

Gestor Francisco Caniçali Primo 1733719 
Setor de Infraestrutura 

Física 
Ufes 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento que 

trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades de 

acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 1º 

desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 
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Art. 5º Esta Portaria altera a Portaria nº 297, de 26 de agosto de 2021, publicada no Boletim de 

Serviço nº 395, de 30 de agosto de 2021, entrando em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos a partir de 13/09/2021, e terá vigência até o vencimento do contrato. 

 

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva 

 

GRUPO DE TRABALHO PÓS-OPERATÓRIO 

 

Portaria-SEI nº 359, de 8 de outubro de 2021 

A Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares-Ebserh, 

no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 554, de 7 de dezembro de 

2018, da Presidência da Ebserh, publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018; 

Considerando as designações constantes da Portaria-SEI nº 267, de 9 de agosto de 2021, 

publicada no Boletim de Serviços nº 392, de 16 de agosto de 2021, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição do Grupo de Trabalho Pós-Operatório do Hucam-Ufes que 

passará a ser formado conforme abaixo descrito: 

Grupo Geral: 

I. Adriana Helmer – matrícula Siape nº 1466208 

Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde 

II. Hilmara Aparecida Jesus Maioli - matrícula Siape nº 2149228 

Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais 

III. Jhuli Keli Angeli – matrícula Siape nº 1693313 

Líder do Projeto Circuito Cirúrgico | Chefe do Setor de Apoio Terapêutico 

IV. Lucélia Aparecida Moreira Lacerda Jantorno – matrícula Siape nº 2121172 

Assistente Administrativo | Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

V. Márcio Martins de Souza – matrícula Siape nº 1212439 

Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 

VI. Valéria Valim Cristo – matrícula Siape nº 1324602 

Patrocinadora do Projeto Circuito Cirúrgico | Gerente de Atenção à Saúde 

Membros:  

I. Alleson Nascimento Gomes – matrícula Siape nº 2410771 

          Técnico de Enfermagem da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

II.      Ana Paula Gomes da Cruz - matrícula Siape nº 3043786 

          Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

III. Daniela Silva Lima Montemor – matrícula Siape nº 2172925 

Enfermeiro | Unidade de Cirurgia Geral 

     IV.      Diogo Stinguel Thomazini - matrícula Siape nº 2121234 
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           Médico da Unidade de Cirurgia Geral 

V.      Dora Borelli Ornelas – matrícula Siape nº 3043247 

          Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

VI.    Gediane Laurett Neves Rangel - matrícula Siape nº 2342571 

          Assistente Social da Unidade de Apoio Multiprofissional 

VII.   Jansen Giesen Falcão – matrícula Siape nº 1346619 

          Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

VIII.  Lara de Morais Caixeta – matrícula Siape nº 2121408 

          Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

IX.     Maiana Souza Azevedo - matrícula Siape nº 2158270 

          Enfermeira da Unidade de Cirurgia Geral  

X.     Marcelo Costa Vicente - matrícula Siape nº 2138217 

         Enfermeiro da Unidade de Cirurgia RPA e CME 

XI.     Mayana Danielle Almeida Barbosa Fraga – matrícula Siape nº 3109197 

          Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

XII.    Priscila Queiroz Borgo Machado – matrícula Siape nº 2158365 

           Enfermeira do Núcleo Interno de Regulação | Unidade de Regulação Assistencial 

XIII.   Patrícia de Oliveira Simões – matrícula Siape nº 1562312 

           Médica da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

XIV.  Patrícia Louzada Castro de Oliveira – matrícula Siape nº 1775085 

          Médica do Núcleo Interno de Regulação | Unidade de Regulação Assistencial 

XV.    Regiane Lopes Soares – matrícula Siape nº 2314229 

           Técnica em Enfermagem da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

XVI.   Roberta Faitanin Passamani - matrícula Siape nº 3052718 

 Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

XVII.  Rodrigo Lopes Neves – matrícula Siape nº 2213190 

           Enfermeiro da Unidade de Cirurgia Geral  

XVIII.  Roseane Melo dos Santos – matrícula Siape nº 2232089 

            Fisioterapeuta da Unidade de Apoio Multiprofissional 

XIX.   Teresa Cristina Francischetto Travaglia – matrícula Siape nº 2123197 

           Fisioterapeuta da Unidade de Apoio Multiprofissional 

XX.    Valéria Cardoso Celeste Sandes – matrícula Siape nº 2148783 

           Técnica em Enfermagem da Unidade de Cirurgia Geral  

XXI.   Vanessa Sena de Almeida – matrícula Siape nº 1927588 

           Enfermeira da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação. 

 

Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

  

LICENÇA SEM REMUNERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 203, de 4 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23477.009056/2021-61, resolve: 

Art. 1.º Conceder  licença  sem  remuneração,  para  tratar  de  interesse  particular,  à  empregada 

Mariana Haese Barros, matrícula Siape n.º 1562940, ocupante do cargo de médico – 

anestesiologia, lotada na Unidade de Cirurgia, RPA e CME do Hucam-Ufes, pelo período de 1.º 

de outubro de 2021 a 30 de setembro de 2022, em virtude da decisão liminar prolatada nos autos 

do processo n.º 0000709-86.2021.5.17.0006, da 6ª Vara do Trabalho de Vitória/ES. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

Cleison Faé 

 

REMANEJAMENTO INTERNO 

 

Portaria-SEI nº 204, de 4 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.016139/2021-94, resolve: 

Art. 1.º Remanejar Luzinete Oliveira Moura de Romão, matrícula Siape n.º 3213053, ocupante 

do cargo de técnico em enfermagem, da Unidade do Sistema Digestivo para o Setor de Urgência 

e Emergência do Hucam-Ufes, a partir de 1.º de outubro de 2021.  

Art. 2.º Alterar, após remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 20% (vinte 

por cento) – Grau Médio para 40% (quarenta por cento) – Grau Máximo, nos termos da legislação 

em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho – LTCAT 

do Hucam-Ufes, da rede Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 

Cleison Faé 
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Portaria-SEI nº 206, de 5 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.016135/2021-14, resolve: 

Art. 1.º Remanejar Walace Lirio Loureiro, matrícula Siape n.º 3195682, ocupante do cargo de 

enfermeiro – terapia intensiva, da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto para 

a Unidade de Regulação Assistencial do Hucam-Ufes, a partir de 1.º de outubro de 2021.  

Art. 2.º Alterar, após remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40% 

(quarenta por cento) – Grau Máximo para 20% (vinte por cento) – Grau Médio, nos termos da 

legislação em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho – 

LTCAT do Hucam-Ufes, da rede Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 209, de 7 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.015905/2021-01, resolve: 

Art. 1.º Remanejar Marcos Rogério de Oliveira Martins, matrícula Siape n.º 2203947, ocupante 

do cargo de técnico em enfermagem, da Unidade de Cirurgia, RPA e CME para a Unidade do 

Sistema Urinário do Hucam-Ufes, a partir de 1.º de setembro de 2021.  

Art. 2.º Alterar, pós remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40% (quarenta 

por cento) – Grau Máximo para 20% (vinte por cento) – Grau Médio, nos termos da legislação 

em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho – LTCAT 

do Hucam-Ufes, da rede Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 

Cleison Faé 
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SUBSTITUIÇÃO DE CARGO DE CHEFIA 

 

Portaria-SEI nº 205, de 5 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.016754/2021-09, resolve: 

Art. 1.º Designar Jaqueline do Nascimento Covre Gomes, matrícula Siape n.º 2172887, 

substituta do cargo de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente do 

Hucam-Ufes, nos períodos de 13/10/2021 a 27/10/2021 e de 31/12/2021 a 14/01/2022, em 

decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Vinícia Duarte de Sousa, matrícula Siape n.º 

1214181. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor a partir de 13 de outubro de 2021. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 207, de 7 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.010638/2021-78, resolve: 

Art. 1.º Dispensar Ana Carolina Quinelato Christ, matrícula Siape n.º 2158220, do encargo de 

substituta do cargo de Chefe da Unidade de Administração de Pessoal do Hucam-Ufes, a partir de 

21 de outubro de 2021. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 208, de 7 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.017374/2021-83, resolve: 

Art. 1.º Designar Danielli Verdan Arreco, matrícula Siape n.º 2166342, substituta do cargo de 

Chefe da Unidade de Administração de Pessoal do Hucam-Ufes, no período de 21/10/2021 a 

02/11/2021. 
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Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 210, de 8 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.016716/2021-48, resolve: 

Art. 1.º Designar Hilmara Aparecida Jesus Maioli, matrícula Siape n.º 2149228, substituta do 

cargo de Chefe do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente do Hucam-Ufes, no 

período de 18/10/2021 a22/10/2021, em decorrência do gozo de férias da Chefe Titular 

Rosemeire Andreatta, matrícula Siape n.º 2121460. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 211, de 8 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.017504/2021-88, resolve: 

Art. 1.º Dispensar Izabella Soares de Oliveira, matrícula Siape n.º 2172883, do encargo de 

substituta do cargo de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial do Hucam-Ufes, a partir de 

28 de setembro de 2021. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 212, de 8 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.017500/2021-08, resolve: 
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Art. 1.º Designar Jordana Baldan de Almeida Mendes, matrícula Siape n.º 2232035, substituta 

do cargo de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial do Hucam-Ufes, no período de 

28/09/2021 a 17/10/2021. 

Art. 2.º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela referida substituta desde 28 de 

setembro de 2021. 

Art. 3.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua assinatura. 

Cleison Faé 

 

Portaria-SEI nº 213, de 8 de outubro de 2021 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, da rede Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o constante nos autos do 

processo n.º 23525.017504/2021-88, resolve: 

Art. 1.º Designar Izabella Soares de Oliveira, matrícula Siape n.º 2172883, substituta do cargo 

de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial do Hucam-Ufes, a partir de 28 de outubro de 

2021. 

Art. 2.º Esta Portaria-SEI entrará em vigor na data da sua publicação. 

Cleison Faé 

 

 


