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SUPERINTENDENCIA

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA LIDER DA QUALIDADE
HUCAM/EBSERH

Portaria-SEI n° 154, de 20 de dezembro de 2019

A Superintendente do Hospital Universitario Cassiano Anténio Moraes da Universidade Federal
do Espirito Santo — Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria-SEI n° 554, de 7 de dezembro de 2018, da Presidéncia da Ebserh,
publicada no DOU em 10 de dezembro de 2018, resolve tornar publico para conhecimento dos
interessados que estardo abertas as inscrices para o processo seletivo simplificado para
composi¢do do Grupo Técnico Lideres da Qualidade do Hucam/Ufes para o ano de 2020,

conforme a seguir:

EDITAL N° 01, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA LIDER DA QUALIDADE

HUCAM/UFES/EBSERH
1. Do cronograma
Atividade Data (horario e Local

guando for o caso)

Publicagdo do Edital 01/2019 20/12/2019

Periodo de inscrigdes 20/12/2019 a 27/12/2019

Resultado da homologacéo das inscricdes 30/12/2019

Realizagdo da avaliacdo de competéncias (prova virtual) 06/01/2020 a 07/01/2020

Resultado preliminar da avaliacéo 08/01/2020

Prazo para interposigdo de recursos contra o resultado 09/01/2020 a 10/01/2020

Resultado Final do Processo Seletivo 13/01/2020

Nomeacao 15/01/2020

2. Das disposicdes preliminares
2.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, abrangera avaliacdo de
habilidades de carater classificatorio;
2.2 A Selecdo serd coordenada pelo Grupo Técnico de Avaliacdo Interna da Qualidade do

Hucam/Ufes.

3. Do publico
3.1 Podera se inscrever para o processo seletivo simplificado servidor publico e funcionério
publico de todos niveis de escolaridade que possuam vinculo com o Hucam/Ufes, lotado na

unidade funcional para a vaga a que se candidatar.
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4. Vagas e atribuigdes
4.1 Das vagas: As vagas estdo distribuidas de acordo com as unidades funcionais, conforme

guadro abaixo:

Laborat6rio de Anélises Clinicas

Laboratorio de Anatomia Patoldgica

Unidade de diagnostico por imagem

Unidade Numero de vagas | Numero de vagas
(Membro efetivo) (Suplente)
Setor de Urgéncia e Emergéncia 1 1
Unidade de terapia intensiva adulto 1 1
Unidade de terapia intensiva neonatal e 1 1
pediatrica
Centro Cirdrgico 1 1
Central de material e esterilizacdo 1 1
Unidade de gestdo de transplantes (agudos) 1 1
Unidade de gestdo de transplantes (cronicos) 1 1
Clinica médica 2° andar 1 1
Clinica médica 4° andar 1 1
Clinica Cirargica 1 1
Unidade do Sistema Urinario 1 1
Maternidade 1 1
Ginecologia 1 1
Banco de Leite Humano 1 1
Pediatria 1 1
Ambulatério Casa 01 1 1
Ambulatdrio Casa 02 1 1
Ambulatdrio Casa 03 1 1
Ambulatdrio Casa 04 1 1
Ambulatdrio Casa 05 1 1
Ambulatério Casa 06 1 1
Ambulatério Casa 07 1 1
Agéncia Transfusional 1 1
Hospital Dia 1 1
Endoscopia 1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Hemodinamica
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Unidade de Nutricéo 1 1
Unidade de apoio multiprofissional 1 1
Unidade de abastecimento farmacéutico 1 1
Unidade de farmécia clinica e dispensac¢éo 1 1
Unidade de monitoramento e avaliagdo/ 1 1
Unidade de processamento da informacéo

Unidade de regulacéo assistencial 1 1
Diviséo administrativa financeira 1 1
Setor de gestdo de pessoas 2 1
Setor de Engenharia Clinica 1 1
Setor de Hotelaria 2 1
Setor de Infraestrutura fisica 1 1
Setor de Suprimentos 1 1
Geréncia de Ensino e Pesquisa 1 1
Superintendéncia/Comunicacao/ 1 1
Comissdes/Planejamento

Ouvidoria/Apoio Juridico 1 1
Setor de Gestdo da Informagdo e Informética 1 1

4.2 Das atribui¢des: O lider da qualidade deve ser um individuo que inspira e motiva as
pessoas no trabalho, portanto, ele deverd estimular os profissionais a adotarem o0s
comportamentos seguros e produtivos no ambiente de trabalho através da participagcdo em
colegiados gestores, capacitagfes, eventos académicos e outras oportunidades de ensino para
divulgacdo/implantagdo das atividades do Sistema de Gestdo da Qualidade no Hucam/Ufes. O
lider da qualidade também devera desenvolver atividades de carater amplo, participando da
elaboracdo de documentos institucionais que envolvam sua area e outras interfaces. Devera
também se comunicar de forma efetiva, divulgando os resultados dos processos monitorados. Por
fim, participar ativamente da melhoria dos processos institucionais, liderando ou participando de
projetos de melhoria, especialmente junto as atividades que objetivem a obtencdo do Selo Ebserh
de Qualidade. O lider devera dedicar, no minimo, 4 horas semanais da carga horéria de trabalho

para execucdo das atividades do Grupo Técnico.

5. Etapas
5.1 Inscricéo
5.1.1 Ainscricdo se dara exclusivamente pelo preenchimento do formul&rio online. Etapa
totalmente informatizada; Periodo: 20/12/2019 a 27/12/2019.

5.1.2 S6 serd aceita uma inscricdo por CPF;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe_P_2LGTIr1kvFkOSuWZkCycGYrmwXX6_UFkVna_oBrCvK_Q/viewform?usp=sf_link
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5.1.3 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
no ato de inscri¢do, assim como em qualquer fase do processo seletivo, ndo sendo
permitido qualquer recurso quanto ao seu resultado nessa etapa.

5.2 Avaliacdo de habilidades
5.2.1 Convocagdo dos candidatos inscritos para a realizacdo de prova eletrénica
especifica. A ndo realizacdo da prova na data especifica de convocacgdo para a 2° etapa
implicara em eliminacdo do candidato do Processo Seletivo. Esta etapa é eliminatoria e
classificatoria. Periodo 06/01/2020 a 07/01/2020;
5.2.2 Contelido da prova:
1. Organizag0es de préaticas de cuidados a salde seguras e confiaveis;
2. Acreditacdo e Seguranga do Paciente;
3. Cultura de Seguranga;
4. Monitoramento de Indicadores de Seguranca;
5. Ensino em qualidade e seguranca do paciente.
5.2.3 Quantidade de questdes e tempo de realizagdo: A prova eletrbnica sera composta
por 10 questbes, sendo 09 questbes de multipla escolha e 01 questdo discursiva. O
candidato inscrito, ter4 60 minutos para concluir a prova.

5.2.3 Das notas/ Classificacdo: Cada questdo de mdaltipla pontuacdo conforme tabela

abaixo:

Tipo de questdo Pontuacao por asserto
Madltipla escolha 0,75

Discursiva 3,25

5.2.4 Serdo classificados os candidatos com maior pontuacéo na prova.
5.3 Resultado preliminar: Serad publicado na intranet http://intranet.hucam.ebserh.net/.no dia
08/01/2020.
5.4 Recursos:
5.4.1 Os eventuais recursos deverdo estar devidamente fundamentados e, encaminhados
para 0 e-mail qualidade@hucam.edu.br, entre as datas 09/01/2020 a 10/01/2020,
utilizando o Formulario de Recurso — ANEXO I,
5.4.2 Os recursos recebidos, no prazo estipulado, serdo analisados pela Comissdo de
Selecéo, de acordo com o preposto neste edital.

5.5 Resultado final: O resultado final sera divulgado na intranet no dia 13/01/2020.

6. Da nomeacgdo, mandato E supléncia
6.1 Nomeac&o: O candidato selecionado ap6s resultado final serd nomeado em Grupo Técnico
de Trabalho Intitulado “Lideres da Qualidade Hucam”.


http://intranet.hucam.ebserh.net/
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6.2 Mandato: O mandato dos candidatos tera duracdo de 01 ano a partir da data de publicacdo
da nomeacdo. A manutencdo da permanéncia no Grupo Técnico de Trabalho dependera da
participacdo em pelo menos 80% dos encontros e do cumprimento da entrega de produto definido
na nomeacéao.

6.3 Supléncia: O candidato nomeado podera desistir da participacdo do Grupo Técnico de
Trabalho a qualguer momento, sendo necessario comunicagdo formal em reunido, para que conste

em ATA. O suplente serd convidado em reunido subsequente e terd nomeacao imediata.

7. Do inicio das atividades
7.1 As atividades do Grupo Técnico de Trabalho se dardo em 15/01/2020.

8. Das considerac6es finais e/ou disposicdes gerais
8.1 A realizacdo do processo seletivo classificatorio/eliminatério ficard a cargo da Grupo
Técnico de Avaliacdo Interna da Qualidade do HUCAM, instituida por meio da Portaria;
8.2 A inscricdo no processo seletivo implicara conhecimento e técita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no presente Edital;
8.3 Todos os lideres nomeados estardo sujeitos ao Regimento Interno do Grupo Técnico
Lideres da Qualidade do Hucam/Ufes;
8.4 Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite do nimero de vagas
estabelecido por este edital;
8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Grupo Técnico de Avaliacéo Interna da Qualidade

do Hucam/Ufes.
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ANEXO 01 - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato:

SIAPE:

Motivo de Recurso:

Deciséo proferida:

Vitoria, de Janeiro de 2020.




