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 SUPERINTENDÊNCIA 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

 

Portaria nº 755, de 7 de dezembro de 2018 

O Colegiado de Julgamento Disciplinar composto por Luiz Alberto Sobral Vieira Junior, 

Superintendente, Márcio Martins de Souza, Gerente de Atenção à Saúde e Maroun Simão 

Padilha, Gerente Administrativo, nos moldes do artigo 114, II da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar da Ebserh, no exercício das atribuições conferidas pelo artigo 109 da referida norma, 

resolve: 

Art. 1º Demitir por justa causa o empregado público indiciado no Processo nº 

23068.333220/2018-01, com fundamento nas recomendações do Setor Jurídico no Parecer nº 

251/2018/SEJUR/HUCAM-UFES-EBSERH às fls. 171 a 180-v, pela prática da infração 

disciplinar capitulada nos artigos 37, II, XVI, XXII, XXVI e 39, VIII do Regulamento de Pessoal 

da Ebserh, artigos 3º, 10 e 21 do Código de Ética da Ebserh, artigo 11, §1º da Norma Operacional 

de Acumulação de Cargos, Funções e Empregos Públicos nº 09, de 09 de dezembro de 2015 da 

Ebserh, artigo 37, XVI da Constituição Federal e artigo 482, “a” e “b” da Consolidação das Leis 

do Trabalho – Decreto Lei nº 5.452/1943. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Márcio Martins de Souza 

 

Maroun Simão Padilha 

 
Portaria nº 756, de 7 de dezembro de 2018 

O Colegiado de Julgamento Disciplinar composto por Luiz Alberto Sobral Vieira Junior, 

Superintendente, Márcio Martins de Souza, Gerente de Atenção à Saúde e Maroun Simão 

Padilha, Gerente Administrativo, nos moldes do artigo 114, II da Norma Operacional de Controle 

Disciplinar da Ebserh, no exercício das atribuições conferidas pelo artigo 109 da referida norma, 

resolve: 

Art. 1º Demitir por justa causa o empregado público indiciado no Processo nº 

23068.332079/2017-22, com fundamento nas recomendações do Setor Jurídico no Parecer nº 

248/2018/SEJUR/HUCAM-UFES-EBSERH às fls. 102 a 110, pela prática da infração disciplinar 

capitulada nos artigos 37, II, XVI, XXII, XXVI e 39, VIII do Regulamento de Pessoal da Ebserh, 

artigos 3º, 10 e 21 do Código de Ética da Ebserh, artigo 11, §1º da Norma Operacional de 

Acumulação de Cargos, Funções e Empregos Públicos nº 09, de 09 de dezembro de 2015 da 
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Ebserh, artigo 37, XVI da Constituição Federal e artigo 482, “a” e “b” da Consolidação das Leis 

do Trabalho – Decreto Lei nº 5.452/1943. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Márcio Martins de Souza 

 

Maroun Simão Padilha 

 

Portaria nº 768, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.342254/2018-81, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 774, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.342690/2018-95, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 775, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.341562/2018-18, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 776, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.336478/2018-11, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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Portaria nº 777, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.336429/2018-32, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 778, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do 

cargo enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, 

Matrícula SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na 

Superintendência, para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE 

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR visando à apuração de fato considerado irregular descrito no 

Processo nº 23068.343402/2018-42, através da coleta de provas, depoimentos e demais 

diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 779, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão, designada pela Portaria nº 651, de 09 de outubro de 2018, publicada no Boletim de 

Serviço nº 213, de 15 de outubro de 2018, referente ao Processo nº 23068.331980/2017-96. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 15 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral V. Júnior 

 

Portaria nº 780, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 526, de 06 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço nº 201, de 13 de agosto de 2018, referente ao Processo nº 

23068.337708/2018-35. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 12 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral V. Júnior 

 

Portaria nº 781, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 527, de 06 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço nº 201, de 13 de agosto de 2018, referente ao Processo nº 

23068.337933/2018-37. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 12 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral V. Júnior 

 

Portaria nº 782, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 529, de 06 de agosto de 2018, 
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publicada no Boletim de Serviço nº 201, de 13 de agosto de 2018, referente ao Processo nº 

23068.337313/2018-30. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 12 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral V. Júnior 

 

Portaria nº 783, de 12 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 652, de 09 de outubro de 2018, 

publicada no Boletim de Serviços nº 213, de 15 de outubro de 2018. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 15 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 790, de 13 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar as empregadas Rita dos Santos, Matrícula SIAPE nº 1121973, ocupante do cargo 

enfermeiro – auditoria e pesquisa, lotada na Superintendência, e Coralia Pontara Leal, Matrícula 

SIAPE nº 2121209, ocupante do cargo assistente administrativo, lotada na Superintendência, 

para, sob coordenação da primeira, compor COMISSÃO DE INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 

visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo nº 23068.343459/2018-65, 

através da coleta de provas, depoimentos e demais diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO 

 

Portaria nº 764, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 
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conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

 68/2017 

Lima & 

Freire 

Ltda 

Eventual locação de veículos de 

pequeno e médio porte, com e sem 

motorista, com e sem combustível; de 

transporte de cargas, incluindo carga, 

descarga, arrumação, distribuição e 

movimentação de estoque; de 

transporte de passageiros; e de 

remoção de pacientes com ambulância 

básica, uti móvel e uti móvel neonatal 

para atender o Hucam/Ufes, de acordo 

com especificações do Pregão n° 

69/2017, conforme estabelecido em 

Edital de licitação e seus respectivos 

anexos 

69/2017  
23068.323147/2017-

75  

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Jean Carlo Nunes dos 

Santos 
078.443.137-06 1534084 

Divisão de Logística 

e Infraestrutura 

Hospitalar 

UFES 

Fiscal 

Substituto 
Marcos Emilson Peres 364.473.157-87 1902119 

Divisão de Logística 

e Infraestrutura 

Hospitalar 

UFES 

Gestor Marcos Emilson Peres 364.473.157-87 1902119 

Divisão de Logística 

e Infraestrutura 

Hospitalar 

UFES 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento que 

trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades de 

acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 1º 

desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  
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Art. 4º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

06/12/2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

     

 Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 765, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

 67/2017 

King 

Automotores 

Ltda  

Eventual locação de veículos de 

pequeno e médio porte, com e sem 

motorista, com e sem combustível; 

de transporte de cargas, incluindo 

carga, descarga, arrumação, 

distribuição e movimentação de 

estoque; de transporte de 

passageiros; e de remoção de 

pacientes com ambulância básica, 

uti móvel e uti móvel neonatal para 

atender o Hucam/Ufes, de acordo 

com especificações do Pregão n° 

69/2017, conforme estabelecido em 

Edital de licitação e seus respectivos 

anexos 

69/2017  
23068.323147/2017-

75  

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Jean Carlo Nunes 

dos Santos 
078.443.137-06 1534084 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Fiscal Marcos Emilson 364.473.157-87 1902119 Divisão de Logística e UFES 
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Substituto Peres Infraestrutura Hospitalar 

Gestor 
Marcos Emilson 

Peres 
364.473.157-87 1902119 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento que 

trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades de 

acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 1º 

desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

06/12/2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

         

 Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 766, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

 70/2017 

Servel 

Serviços e 

Veículos 

Eventual locação de veículos de 

pequeno e médio porte, com e sem 

motorista, com e sem combustível; de 

transporte de cargas, incluindo carga, 

descarga, arrumação, distribuição e 

movimentação de estoque; de 

transporte de passageiros; e de 

remoção de pacientes com ambulância 

básica, uti móvel e uti móvel neonatal 

para atender o Hucam/Ufes, de acordo 

com especificações do Pregão n° 

69/2017, conforme estabelecido em 

69/2017  
23068.323147/2017-

75  
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Edital de licitação e seus respectivos 

anexos 

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Jean Carlo Nunes 

dos Santos 
078.443.137-06 

153408

4 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Fiscal 

Substituto 

Marcos Emilson 

Peres 
364.473.157-87 

190211

9 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Gestor 
Marcos Emilson 

Peres 
364.473.157-87 

190211

9 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento que 

trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades de 

acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 1º 

desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

06/12/2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

  

     Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 767, de 11 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

 17/2016 

CENTRO DE 

REPARACAO 

AUTOMOTIVA 

-IRMAOS CAU 

LTDA - ME 

Contratação de empresa 

especializada na prestação de 

serviços de manutenção 

preventiva e corretiva, de 

mecânica, elétrica, retifica, 

153/2015  
23068.302914/2015-

82 
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funilaria, pintura, capota ria, 

alinhamento, balanceamento, 

ar condiciona do e transporte 

(guincho) com fornecimento de 

peças e acessórios, se for o 

caso, para os veículos que 

compõem a frota do HUCAM. 

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Jean Carlo Nunes 

dos Santos 
078.443.137-06 1534084 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Fiscal 

Substituto 

Marcos Emilson 

Peres 
364.473.157-87 1902119 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Gestor 
Marcos Emilson 

Peres 
364.473.157-87 1902119 

Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar 
UFES 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento que 

trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades de 

acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 1º 

desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

06/12/2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

 

      Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

GRUPO DE TRABALHO “TIME DO INFARTO” 

 

Portaria nº 789, de 13 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º Instituir o Grupo de Trabalho “Time do Infarto” do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, com a 

seguinte composição: 
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I. Anna Luiza Zandonadi Falchetto Nunes – matrícula Siape nº 2121137 - Enfermeiro - 

Urgência e Emergência - Setor de Urgência e Emergência; 

II. Camila Binsi Scopel – matrícula Siape nº 2213016 - Enfermeiro – Assistencial – Setor de 

Urgência e Emergência; 

III. Catrine Storch Moitinho - matrícula Siape nº 2172844 - Enfermeiro – Assistencial - 

Unidade do Sistema Digestivo; 

IV. Fernando Luiz Torres Gomes - matrícula Siape nº 2121303 - Médico - Cardiologia - 

Unidade do Sistema Cardiovascular; 

V. Jaqueline Gundes - matrícula Siape nº 2121349 - Enfermeiro – Cardiologia - Unidade de 

Diagnóstico por Imagem e Métodos Gráficos; 

VI. Júlia Gama do Vale - matrícula Siape nº 1562200 - Médico – Cardiologia - Setor de 

Urgência e Emergência; 

VII.  Leandro Rua Ribeiro - matrícula Siape nº 1603962 - Médico – Cardiologia - Setor de 

Urgência e Emergência; 

VIII. Roberto Ramos Barbosa - matrícula Siape nº 2121456 - Médico - Hemodinâmica e 

Cardiologia Intervencionista - Unidade de Diagnóstico por Imagem e Métodos Gráficos 

IX. Tatiane Miranda da Silva - matrícula Siape nº 2121574 - Enfermeiro – Assistencial - 

Unidade de Diagnóstico por Imagem e Métodos Gráficos 

Art. 2º O Grupo será responsável pela revisão dos protocolos clínicos de dor Torácica, Síndromes 

Coronarianas Agudas e criação de um banco de dados para ensino e pesquisa com objetivo de 

identificarmos o perfil do paciente atendido no HUCAM. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

Portaria nº 762, de 10 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando UAM/Hucam-

Ufes/Ebserh, de 7 de novembro de 2018, e o parecer do Engenheiro de Segurança do Trabalho 

constantes no Processo n.º 23068.342465/2018-32, resolve:  

Art. 1.º Alterar, após mudança de função, o percentual do adicional de insalubridade concedido à 

empregada Ivanete Rocha dos Santos, matrícula Siape n.º 2355797, ocupante do cargo de 

fonoaudiólogo, lotada na Unidade de Apoio Multiprofissional, do Setor de Apoio Terapêutico, da 

Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde, de 20% 

(vinte por cento) – Grau Médio para 40% (quarenta por cento) – Grau Máximo, nos termos 

da legislação em vigor e de acordo com a classificação estabelecida pelo Laudo Técnico das 

Condições do Ambiente de Trabalho – LTCAT do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a 1.º de 

setembro de 2018. 

Vandré de Castro Tóffoli 

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

Portaria nº 769, de 12 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando n.º 58 – 

UMA/SRAS/Hucam-Ufes/Ebserh, de 4 de dezembro de 2018, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Polyana Ferreira Guioto, matrícula Siape n.º 2149533, ocupante 

do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta do cargo de Chefe da Unidade de Monitoramento 

e Avaliação, do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde 

do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 02/01/2019 a 19/01/2019, em decorrência do 

gozo de férias da Chefe Titular Ducileni Mazocco Ardisson Uliana, matrícula Siape n.º 

2390112. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Vandré de Castro Tóffoli 
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Portaria nº 770, de 12 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando Circular n.º 4 – 

UPD/Hucam-Ufes/Ebserh, de 10 de dezembro de 2018, resolve: 

Art. 1º Designar o empregado Luiz Carlos Pereira de Assis, matrícula Siape n.º 2166327, 

ocupante do cargo de assistente administrativo, substituto do cargo de Chefe da Unidade de 

Pagamento da Despesa, do Setor de Orçamento e Finanças, da Divisão Administrativa e 

Financeira, junto à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 

02/01/2019 a 11/01/2019, em decorrência do gozo de férias do Chefe Titular Israel Thompson 

Rufino, matrícula Siape n.º 295911. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Vandré de Castro Tóffoli 

Portaria nº 771, de 12 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando n.º 29/2018 – 

GAS/Hucam-Ufes/Ebserh, de 7 de dezembro de 2018, constante no Processo n.º 

23068.343437/2018-62, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Neusa Maria Alvarenga, matrícula Siape n.º 2148938, ocupante 

do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta do cargo de Chefe da Divisão de Enfermagem, 

junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 02/01/2019 

a 19/01/2019, em decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Raquel Ohnishi Setubal, 

matrícula Siape n.º 2121453. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Vandré de Castro Tóffoli 

Portaria nº 772, de 12 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando n.º 21 – 

DAF/Hucam-Ufes/Ebserh, de 7 de dezembro de 2018, constante no Processo n.º 

23068.343373/2018-52, resolve:  
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Art. 1.º Designar o servidor Marcelo Lourival Kiefer, matrícula Siape n.º 1850286, ocupante do 

cargo de Chefe do Setor de Orçamento e Finanças, substituto do cargo de Chefe da Divisão 

Administrativa e Financeira, junto à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

período de 14/01/2019 a 28/01/2019, em decorrência do gozo de férias do Chefe Titular Valcerli 

Germano Gaick, matrícula Siape n.º 1461114. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Vandré de Castro Tóffoli 

Portaria nº 773, de 13 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando UAM/Hucam-

Ufes/Ebserh, de 11 de dezembro de 2018, constante no Processo n.º 23068.343439/2018-01, 

resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Juliana Sigiliano Mendes Ferreira, matrícula Siape n.º 2121405, 

ocupante do cargo de fisioterapeuta, substituta do cargo de Chefe da Unidade de Apoio 

Multiprofissional, do Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 

02/01/2019 a 31/01/2019, em decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Jamille Lima dos 

Santos, matrícula Siape n.º 2122965.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Vandré de Castro Tóffoli 

Portaria nº 784, de 13 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o Memorando n.º 14 – 

SOF/Hucam-Ufes/Ebserh, de 13 de dezembro de 2018, constante no Processo n.º 

23068.343586/2018-69, resolve: 

Art. 1.º Designar o empregado Wander Roberto Rizatelo, matrícula Siape n.º 2138275, ocupan-

te do cargo de Chefe da Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, substituto do cargo 

de Chefe do Setor de Orçamento e Finanças, da Divisão Administrativa e Financeira, junto à 

Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 02/01/2019 a 

11/01/2019, em decor-rência do gozo de férias do Chefe Titular Marcelo Lourival Kiefer, 

matrícula Siape n.º 1850286.  
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Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Vandré de Castro Tóffoli 

REMANEJAMENTO DE LOTAÇÃO 

 

Portaria nº 785, de 13 de dezembro de 2018 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e considerando o formulário para 

remanejamento constante no Processo n.º 23068.343541/2018-22, resolve: 

Art. 1.º Remanejar o empregado Neander da Silva Rangel, matrícula Siape n.º 2422783, 

ocupante do cargo de técnico em química, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar 

para o Setor de Hotelaria Hospitalar, da mesma Divisão, junto à Gerência Administrativa do 

Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Vandré de Castro Tóffoli 

 


