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 SUPERINTENDÊNCIA 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

 

Portaria nº 752, de 5 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão, designada pela Portaria nº 260, de 18 de abril de 2018, publicada no Boletim de 

Serviço nº 184, de 23 de abril de 2018, referente ao Processo nº 23068.333255/2018-72. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 21 de 

novembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral V. Júnior 

 

Portaria nº 753, de 5 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 319, de 23 de maio de 2018, 

publicada no Boletim de Serviços nº 189, de 28 de maio de 2018, referente ao processo nº 

23068.335927/2018-97. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 03 de 

dezembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 754, de 5 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 617, de 18 de setembro de 2018, 

publicada no Boletim de Serviços nº 207, de 24 de setembro de 2018, referente ao processo nº 

23068.340166/2018-70. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 24 de 

novembro de 2018. 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO 

 

Portaria nº 751, de 26 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 

Art. 1º. Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Concorrência Processo 

55/2018  

 Consuloc 

Engenharia 

Ltda-Me 

Contratação de empresa 

especializada na 

realização de serviços de 

engenharia - 

Estacionamento 

002/2017 23068.327491/2017-93 

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Douglas Ananias 

Alvarenga. 
07138190735 2137468 

Infraestrutura 

(SIF) 
EBSERH 

Fiscal 

Substituto 

Davi Mário Cunha de 

Souza 
026.656.481-05 2348334 

Infraestrutura 

(SIF) 
EBSERH 

Gestor 
Jean Carlo Nunes dos 

Santos 
078.443.137-06 1534084 

Infraestrutura 

(SIF) 
UFES 

Art. 2º.  Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento 

que trata o art. 1º desta portaria caberão ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades 

de acompanhamento e coordenação caberão ao Gestor.  

Art. 3º.  Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 

1º desta portaria caberão ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º.  Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Substituto, 

concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da área 

requisitante dos serviços. 

Art. 5º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

01/11//2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

 

           Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 763, de 07 de dezembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 
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Art. 1º. Designar os empregados/servidores abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e 

fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, 

observada as respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018.  

Contrato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

69/2018  

Cirurgiões 

Cardiovasculares 

Associados Ltda 

Serviços especializados em 

cirurgia cardiovascular em 

usuários do SUS do 

HUCAM, 24 horas por dia, 

7 dias na semana, 

incluindo feriados. 

123/2018   23068.335538/2018-43 

Equipe de Fiscalização e Gestão 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal 

Técnico 

Fernando Luiz Torres 

Gomes 
075.826.987-03 2121303 

Unidade do 

Sistema 

Cardiovascular 

Ebserh 

Fiscal 

Substituto 
Leandro Rua Ribeiro 100.580.027-82 1603962 

Setor de Urgência 

e Emergência 
Ebserh 

Gestor 
Aparecida das Graças 

Carvalho Gomes 
828.878.027-04 654676 

Gerência de 

Atenção à Saúde 
UFES 

Art. 2º.  Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico, as atividades de acompanhamento 

que trata o art. 1º desta portaria caberá ao Fiscal Substituto. Na ausência de ambos, as atividades 

de acompanhamento e coordenação caberá ao Gestor.  

Art. 3º.  Nas ausências legais e eventuais do Gestor, as atividades de coordenação que trata o art. 

1º desta portaria caberá ao Fiscal Técnico.  

Art. 4º.  Nas ausências legais e eventuais do Gestor, do Fiscal Técnico e do Fiscal Técnico 

Substituto, concomitantemente, a competência de suas atribuições caberá a chefia imediata da 

área requisitante dos serviços. 

Art. 5º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

07/11/2018, e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, no que couber. 

 

           Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

Portaria nº 746, de 4 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 8 – SEJUR/Hucam-Ufes/Ebserh, de 28 de 

novembro de 2018, constante no Processo n.º 23068.343067/2018-02,  resolve: 

Art. 1.º Designar o empregado Fernando Henriques Charchar, matrícula Siape n.º 2172867, 

ocupante do cargo de advogado, substituto do cargo de Chefe do Setor Jurídico, junto à Superin-

tendência do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 17/12/2018 a 21/12/2018, em 

decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Adriana Martinelli Martins, matrícula Siape n.º 

2122829. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

Portaria nº 747, de 4 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 166 – USD/Hucam-Ufes/Ebserh, de 28 de 

novembro de 2018, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Catrine Storch Moitinho, matrícula Siape n.º 2172844, ocupante 

do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta do cargo de Chefe da Unidade do Sistema 

Digestivo, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-

Ufes, filial da Ebserh, no período de 31/12/2018 a 29/01/2019, em decorrência do gozo de férias 

da Chefe Titular Luciana Lofego Gonçalves, matrícula Siape n.º 1337190.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 
Portaria nº 748, de 4 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 
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uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 31 – GEP/Hucam-Ufes/Ebserh, de 30 de 

novembro de 2018, constante no Processo n.º 23068.343122/2018-96, resolve: 

Art. 1.º Designar o empregado Guilherme Santos Crespo, matrícula Siape n.º 2172878, 

ocupante do cargo de Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica, substituto 

do cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa, junto à Superintendência do Hucam-Ufes, filial da 

Ebserh, no período de 31/12/2018 a 29/01/2019, em decorrência do gozo de férias da Gerente 

Titular Carolina Fiorin Anhoque Comarela, matrícula Siape n.º 1805825.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

Portaria nº 750, de 6 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 20 – UASCA/Hucam-Ufes/Ebserh, de 28 de 

novembro de 2018, constante no Processo n.º 23068.343133/2018-37, resolve: 

Art. 1.º Designar a servidora Luciana Lofego Gonçalves, matrícula Siape nº 1337190, ocupante 

do cargo de Chefe da Unidade do Sistema Digestivo, substituta do cargo de Chefe da Unidade de 

Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto à 

Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 03/12/2018 a 

16/12/2018, em decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Rita Elizabeth Checon de 

Freitas Silva, matrícula Siape nº 298169.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 3 de 

dezembro de 2018. 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 
Portaria nº 758, de 6 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 150 – SUP/Hucam-Ufes/Ebserh, de 3 de 

dezembro de 2018, resolve: 
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Art. 1.º Designar a empregada Arlane Elias Maia Selvatici, matrícula Siape n.º 2149203, 

ocupante do cargo de assistente administrativo, substituta do cargo de Ouvidora, junto à 

Superintendência do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 03/12/2018 a 02/03/2019, em 

decorrência do gozo de licença para capacitação da Ouvidora Titular Janildes Inácio dos Santos, 

matrícula Siape n.º 1172906.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 3 de 

dezembro de 2018. 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

Portaria nº 759, de 7 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 37 – SVSSP/GAS/Hucam-Ufes/Ebserh, de 

30 de novembro de 2018, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Tayana Fatima Ferreira Santos, matrícula Siape n.º 2148775, 

ocupante do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta do cargo de Chefe da Unidade de 

Gestão de Riscos Assistenciais, do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, junto à 

Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 17/12/2018 a 

05/01/2019, em decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Andressa Tomazini Borghardt, 

matrícula Siape n.º 1525054.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

Portaria nº 760, de 7 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 21 – SA/Hucam-Ufes/Ebserh, de 6 de 

dezembro de 2018, constante no Processo n.º 23068.343313/2018-00, resolve: 

Art. 1.º Designar o empregado Elvis Diniz Souza de Oliveira, matrícula Siape n.º 1109852, 

ocupante do cargo de assistente administrativo, substituto do cargo de Chefe do Setor de 

Administração, da Divisão Administrativa e Financeira, junto à Gerência Administrativa do 

Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 08/01/2019 a 17/01/2019, em decorrência do gozo de 

férias da Chefe Titular Gleisse Mara Magevski Salles, matrícula Siape n.º 1172796.  
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Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

Portaria nº 761, de 7 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribuições que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria 

n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Memorando n.º 1019 – UAF/Hucam-Ufes/Ebserh, de 30 de 

novembro de 2018, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Cíntia Fochesatto, matrícula Siape n.º 2250069, ocupante do 

cargo de farmacêutico, substituta do cargo de Chefe da Unidade de Abastecimento Farmacêutico, 

do Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência 

de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, nos dias 07/01/2019 e 08/01/2018, em 

decorrência do gozo de férias da Chefe Titular Dávila Fernandes Pimentel, matrícula Siape n.º 

1456101.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

REMANEJAMENTO DE LOTAÇÃO 

 

Portaria nº 749, de 5 de dezembro de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – Substituta do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no 

uso das atribui-ções que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela 

Portaria n.º 711, de 14 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço n.º 218, em 19 de 

novembro de 2018, e considerando o Atestado de Saúde Ocupacional de retorno ao trabalho após 

licença-maternidade, o parecer do Engenheiro de Segurança do Trabalho e demais manifestações 

constantes no Processo n.º 23068.342245/2018-76, resolve: 

Art. 1.º Remanejar a empregada Rosangela Virgilino Guimarães Noé, matrícula Siape n.º 

2346445, ocupante do cargo de técnico em enfermagem, da Unidade de Farmácia Clínica e 

Dispensação Farmacêutica para a Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto, 

do Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência 

de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2.º Manter, após remanejamento, o percentual do adicional de insalubridade de 40% 

(quarenta por cento) – Grau Máximo, nos termos da legislação em vigor e de acordo com a 
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classificação estabelecida pelo Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT 

do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

Carolina Nascimento Santos Magnago 

 

 

 


