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A Divisão de Gestão de Pessoas (DivGP)do HUAP-UFF/EBSERH,
por meio da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal (UDP),
elaborou esse calendário com o objetivo de promover a
compreensão, a aceitação e o respeito pela diversidade,
contribuindo para a construção de sociedades mais inclusivas,
equitativas e harmoniosas. Ele serve como um lembrete
constante da riqueza que existe na diversidade humana e da
importância de valorizá-la em todas as esferas da vida.



Reconhecimento da diversidade: Um calendário da pluralidade reconhece e valoriza a existência de diferentes
culturas, tradições, identidades, crenças e perspectivas dentro de uma comunidade ou sociedade.

Promoção da inclusão: Ao destacar e celebrar a pluralidade, esse calendário ajuda a criar um ambiente
inclusivo, onde as pessoas se sentem reconhecidas e respeitadas por suas identidades e diferenças.

Educação e sensibilização: Contribui para a educação e a sensibilização sobre a diversidade, oferecendo
oportunidades para aprender sobre diferentes culturas, origens e experiências, promovendo o entendimento
mútuo e a empatia.

Fortalecimento da coesão social: Ao reconhecer e honrar as diversas identidades e experiências, um calendário
da pluralidade pode fortalecer os laços entre diferentes grupos, promovendo a coesão social e a convivência
pacífica.

Empoderamento de grupos minoritários: Destacar datas e eventos relacionados à pluralidade pode dar
visibilidade a grupos minoritários, promovendo a representatividade e o empoderamento dessas comunidades.

Construção de pontes e diálogo: Oferece oportunidades para construir pontes entre diferentes comunidades e
culturas, promovendo um diálogo aberto e construtivo para uma convivência harmoniosa.

Transformação de normas sociais: Ao celebrar a pluralidade, um calendário dedicado a essa temática desafia
as normas sociais estabelecidas, promovendo a aceitação da diversidade como um valor fundamental.

Este calendário da pluralidade humana destaca e celebra a multiplicidade de
perspectivas, identidades e experiências que existem em uma sociedade. Ele é
importante e significativo pelos seguintes motivos:
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DIA MUNDIAL DA PAZ

DIA MUNDIAL DO BRAILLE

DIA DA LIBERDADE DE CULTO

DIA MUNDIAL DA RELIGIÃO
DIA NACIONAL DE COMBATE
A INTOLERÂNCIA RELIGIOSA

01

04

07

21

DIA DA NÃO VIOLÊNCIA E PAZ30

Em 2004, ativistas trans lançaram a ideia do Dia Nacional da
Visibilidade Trans durante o Congresso Nacional, no evento de
lançamento da primeira campanha contra a transfobia promovida
pelo Ministério da Saúde. O objetivo era destacar a importância da
diversidade e respeito para travestis e transexuais. Desde então, a data
representa a luta diária, especialmente para aqueles em situação de
vulnerabilidade, pela garantia de direitos e reconhecimento da
identidade trans. O Dia Nacional da Visibilidade Trans tornou-se um
marco para sensibilizar a sociedade sobre as questões enfrentadas
pela comunidade trans, promovendo inclusão, combatendo
discriminação e buscando um ambiente mais igualitário.

     DIA NACIONAL DA
VISIBILIDADE DAS
PESSOAS TRAVESTIS
E TRANS

29
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DIA INTERNACIONAL DE TOLERÂNCIA
ZERO À MUTILAÇÃO GENITAL FEMININA

DIA INTERNACIONAL DAS MULHERES
E MENINAS NA CIÊNCIA

06

11

     DIA DA CONQUISTA
DO VOTO FEMININO
NO BRASIL

24

A luta das mulheres brasileiras pelo direito de voto começou em 1891, mas só
em fevereiro de 1932, foi garantido às mulheres brasileiras o direito de voto.
Na eleição para a Assembleia Nacional em 3 de maio de 1933, pela primeira
vez, a mulher brasileira votou e foi votada em âmbito nacional. De acordo
com a Constituição de 1934 o voto feminino ganha base constitucional. 
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DIA INTERNACIONAL DA
SÍNDROME DE DOWN

DIA INTERNACIONAL
DA FELICIDADE (ONU)20

21

     DIA INTERNACIONAL
DA MULHER
08

DIA MUNDIAL DE ZERO DISCRIMINAÇÃO

O Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de março, tem
origens nas lutas femininas por melhores condições de trabalho
no final do século XIX. Oficialmente reconhecido pelas Nações
Unidas em 1977, o dia destaca as conquistas e desafios das
mulheres. É uma ocasião para promover a igualdade de gênero,
conscientizar sobre os direitos das mulheres e reconhecer suas
contribuições na sociedade. Apesar dos avanços, o dia também
ressalta a necessidade contínua de superar desafios para
alcançar plena igualdade. O Dia Internacional da Mulher serve
como um lembrete do trabalho a ser feito para criar um mundo
onde as mulheres desfrutem de direitos iguais em todas as
áreas da vida.

01

DIA INTERNACIONAL DE LUTA PELA
ELIMINAÇÃO DA DISCRIMINAÇÃO RACIAL
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     DIA MUNDIAL DA
CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO
(ONU)
O Dia Mundial da Conscientização do Autismo, celebrado em 2 de
abril,  foi criado pela Organização das Nações Unidas em 18 de
dezembro de 2007. A iniciativa busca destacar os desafios
enfrentados por pessoas com autismo em todo o mundo. O foco é na
aceitação e respeito pela diversidade neurodiversa. Além disso, a
data é uma oportunidade para destacar a importância de políticas
públicas que garantam acesso a serviços de qualidade para
indivíduos com TEA e suas famílias. DIA DOS POVOS INDÍGENAS19

02

"O Dia dos Povos Indígenas é uma data comemorativa criada durante o
Estado Novo, em 1943, com o nome de Dia do Índio. A alteração no nome
aconteceu por meio de uma lei sancionada em 2022. A criação dessa data
se deu por conta de uma orientação de um evento que aconteceu em
defesa dos povos indígenas no México, em 1940."
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     DIA INTERNACIONAL
CONTRA LGBTFOBIA

A LEI ÁUREA EXTINGUE OFICIALMENTE À
ESCRAVIDÃO NO BRASIL DIA DE LUTA
CONTRA A DISCRIMINAÇÃO RACIAL

13

DIA MUNDIAL DA DIVERSIDADE
CULTURAL PARA O DIÁLOGO E
O DESENVOLVIMENTO

21

18 DIA NACIONAL DA LUTA
ANTIMANICOMIAL

19 DIA DO ORGULHO AGÊNERO

DIA NACIONAL DA ÉTICA02

17

O Dia Internacional de Combate à LGBTfobia, busca
conscientizar sobre os desafios enfrentados pela comunidade
LGBT+ e promover a igualdade, combatendo discriminação e
violência. Marcando a remoção da homossexualidade da
Classificação Internacional de Doenças em 1990. Destaca a
necessidade de criar ambientes seguros e inclusivos e ressalta
a importância de políticas públicas e leis que protejam os
direitos da comunidade LGBT+. 
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     DIA INTERNACIONAL
DO ORGULHO LGBT
28

O Dia Internacional de Combate à LGBTfobia, busca
conscientizar sobre os desafios enfrentados pela comunidade
LGBT+ e promover a igualdade, combatendo discriminação e
violência. Marcando a remoção da homossexualidade da
Classificação Internacional de Doenças em 1990. Destaca a
necessidade de criar ambientes seguros e inclusivos e ressalta
a importância de políticas públicas e leis que protejam os
direitos da comunidade LGBT+. 

DIA MUNDIAL DE
CONSCIENTIZAÇÃO DA
VIOLÊNCIA CONTRA O IDOSO

DIA MUNDIAL CONTRA O
TRABALHO INFANTIL (ONU)12

15

27 DIA INTERNACIONAL
DO SURDOCEGO
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DIA DO ESTATUTO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

DIA DA LIBERDADE DE PENSAMENTO

DIA INTERNACIONAL DE NELSON MANDELA18

13
14

O Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha,
celebrado em 25 de julho, reconhece as contribuições das mulheres
negras na região. Originado do Encontro de Mulheres Afro-latino-
americanas e Afro-caribenhas em 1992, buscando destacar desafios
específicos, promover a igualdade de gênero e combater o racismo. 

     DIA INTERNACIONAL DA
MULHER NEGRA LATINO
AMERICANA E CARIBENHA

25
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    DIA NACIONAL DA
VISIBILIDADE LÉSBICA
29

A data foi criada em 1996, durante o 1º Seminário Nacional de
Lésbicas, para lembrar a existência da mulher lésbica, bem
como as violências sofridas e as pautas que são reivindicadas
pelo movimento. Essa data destaca a importância de
reconhecer e compreender os desafios enfrentados pelas
mulheres lésbicas. A iniciativa visa promover a aceitação,
inclusão e combate ao preconceito, através de atividades como
debates, palestras e eventos culturais.

DIA INTERNACIONAL PARA
RELEMBRAR O TRÁFICO DE
ESCRAVOS E UA ABOLIÇÃO

DIA INTERNACIONAL DA
IGUALDADE FEMININA

DIA INTERNACIONAL DOS POVOS
INDÍGENAS09

DIA DO ORGULHO LÉSBICO19
 DIA DA PESSOA COM
DEFICIÊNCIA INTELECTUAL22

23

26
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    DIA NACIONAL DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA
21

O Dia Nacional de Luta da Pessoa o objetivo de conscientizar
sobre a importância do desenvolvimento de meios de inclusão
das pessoas com deficiência na sociedade. As comemorações
ocorrem desde 1982 e foram uma iniciativa do Movimento pelos
Direitos das Pessoas Deficientes – MDPD, grupo que debate
propostas de transformações sociais em prol dos portadores de
deficiência há mais de 40 anos.

DIA MUNDIAL DA
ALFABETIZAÇÃO

DIA INTERNACIONAL 
DA DEMOCRACIA

08
15

DIA DA VISIBILIDADE
BISSEXUAL

DIA NACIONAL DO
DEFICIENTE AUDITIVO

23

26
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O Dia Internacional das Pessoas Idosas, celebrado em 1º de
outubro, foi estabelecido pela Organização das Nações Unidas
(ONU) em 1991. A data promove o respeito pelos direitos dos
idosos e sensibiliza para as questões relacionadas ao
envelhecimento. Enfatiza a necessidade de medidas que
promovam um envelhecimento ativo e saudável, combatendo
estigmas e discriminação. 

    DIA INTERNACIONAL
DAS PESSOAS IDOSAS
01

O Dia Mundial da Saúde Mental, foi criado pela
Federação Mundial da Saúde Mental, em 1992. O
objetivo foi chamar a atenção de pessoas e governos
para a necessidade desse cuidado, destacando a
importância da saúde mental e visa aumentar a
conscientização e reduzir o estigma associado a
problemas psicológicos. A data promove a
compreensão, aceitação e busca de ajuda quando
necessário. A meta é construir sociedades mais
resilientes e promover o bem-estar psicológico como
parte integral do cuidado com a saúde.

    DIA MUNDIAL DA
SAÚDE MENTAL
10

DIA INTERNACIONAL DA NÃO VIOLÊNCIA02
07 DIA DO TRABALHO DECENTE DIA DA CRIANÇA12

26 DIA DA CONSCIÊNCIA
DO INTERSEXO
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O Dia da Consciência Negra, celebrado em 20 de novembro no Brasil, faz referência à
morte de Zumbi dos Palmares e destaca a resistência negra contra a escravidão. Essa
data tem como objetivos discutir o racismo e promover a ideia de integração igual da
população negra na sociedade, lutando contra a exclusão e a desigualdade.

     DIA DA 
CONSCIÊNCIA NEGRA
20

DIA NACIONAL DE
COMBATE AO RACISMO18
DIA DO EMPREENDEDORISMO
FEMININO28

25 DIA INTERNACIONAL DE COMBATE
A VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER
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     DIA INTERNACIONAL DA
PESSOA COM DEFICIÊNCIA
03

O Dia Internacional da Pessoa com Deficiência, celebrado em 3
de dezembro, foi estabelecido pela Assembleia Geral das
Nações Unidas (ONU) para promover a conscientização sobre
as questões relacionadas à deficiência. A data destaca a
importância da inclusão, igualdade de oportunidades e a
remoção de barreiras físicas e sociais. Diversas atividades ao
redor do mundo buscam sensibilizar a sociedade sobre os
desafios enfrentados por pessoas com deficiência e destacar
suas contribuições para uma sociedade mais diversa e justa.

DIA INTERNACIONAL
DO COMBATE À AIDS01
DIA INTERNACIONAL PARA
ABOLIÇÃO DA ESCRAVATURA02

DIA NACIONAL DA
ACESSIBILIDADE05
DIA DO ORGULHO
PANSEXUAL

DIA NACIONAL
DA PESSOA CEGA

DIA DA DECLARAÇÃO UNIVERSAL
DOS DIREITOS HUMANOS

DIA INTERNACIONAL DA
SOLIDARIEDADE HUMANA

08

10

13
20




