HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO
Rua Marques do Parand, n? 303, prédio anexo, 62 andar - Bairro Centro
Niterd6i-R], CEP 24033-900
- http://huap-uff.ebserh.gov.br

Contrato - SEI - Servigos continuados com MO n? 2/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA

Processo n? 23818.002031/2023-91

CONTRATO N2 02/2025, CELEBRADO ENTRE A
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH, HOSPITAL
UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO - UFF E RC
NUTRY ALIMENTACAO LTDA.

CONTRATANTE: A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), unidade Hospital Universitario Antonio
Pedro, vinculada a Universidade Federal Fluminense - HUAP-UFF, sediada na Rua Marqués do Parand, n® 303, Centro,
na cidade de Niteréi, do Estado do Rio de Janeiro, CEP 24033-900, CNP]J 15.126.437/00036-73, UG -155915, neste ato
representada pela sua Superintendente VERONICA ALCOFORADO DE MIRANDA, SIAPE: #*360* nomeada pela
Portaria-SEI n¢ 31, de 31/01/2023, publicada no Boletim de Servico da Ebserh n? 1.489, de 01/02/2023 e por
seu Gerente, ]OSE WILSON FIRMIDA JU'NIOR, SIAPE: **29276%, nomeado pela Portaria-SEI n® 363, de 30/08/2023,
publicada no Boletim de Servico da Ebserh n® 1630, de 04/09/2023, ambos no uso das atribuicdes conferidas pelo art.
154 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versao 2.0, aprovado por meio da Resolucao n.2 155/2022 do
Conselho de Administracao (RLCE 2.0);

CONTRATADA: RC NUTRY ALIMENTACAO LTDA, com sede na Av. General Furtado do Nascimento,684 - CJ 51/52
Alto de Pinheiros - Sao Paulo -SP, CEP 05465-070, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 11.164.874/0001-09, representada
neste ato por Francisco José Coelho Freitas, conforme atos constitutivos da empresa apresentada nos autos;

Conforme Processo Administrativo n.2 23818.002031/2023-91, de acordo com o Pregao Eletrénico n.2
90038/2024, Proposta Comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a
CONTRATADA celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n.2
8.945, de 27 de dezembro de 2016, do Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de LicitacOes e
Contratos da Ebserh, versdo 2.0 (RLCE 2.0), dos normativos internos da Ebserh, e mediante as cldusulas e condicbes
estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS INTEGRADOS E
CONTINUOS DE NUTRICAO E ALIMENTACAO HOSPITALAR, VISANDO O FORNECIMENTO DE REFEICOES PARA
COLETIVIDADE ENFERMA (pacientes internos e externos) E COLETIVIDADE SADIA (acompanhantes legalmente
instituidos pela Lei federal n.2 10.741, de 01/10/03 - Estatuto do Idoso, Lei Federal n2. 8.069 de 13.07.90, do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n® 11.108 de 08/04/2005 - Parturientes e Lei Federal n° 13.146/2015
- Estatuto de Pessoas com Deficiéncia, Lei 14.238/21, que institui o Estatuto da Pessoa com Cancer e internos e
residentes conforme Lei federal n® 6932, de 07/07/81 e Portaria-SEI n® 204, 08/12/20) E MANIPULACAO DE
FORMULAS INFANTIS (lacteas e nao lacteas) e DE DIETAS ENTERAIS do Hospital Universitario Anténio Pedro da
Universidade Federal Fluminense, assegurando uma alimentacdo balanceada e em condigdes higiénico - sanitarias, nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1.1. Discriminacao do objeto:

Unidade Valor
Item Descricao do Item (Objeto) CATSER |Quantidade de Mensal
Medida (R$)

Valor Global
(36 meses)

PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICAO
E ALIMENTACAO HOSPITALAR COM




FORNECIMENTO (PREPARO E

DISTRIBUICAO) DE REFEICOES PARA R R$ R$25.200.000,00
1 COLETIVIDADE ENFERMA E 3697 36 Mes  1540.000 00 '
COLETIVIDADE ’

SADIA (ACOMPANHANTES, INTERNOS E
RESIDENTES) DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

\1/'131'(:u1am esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. 0 Termo de Referéncia;
1.2.2. o instrumento convocatoério;
1.2.3. a proposta da CONTRATADA;
1.2.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO, ENTREGA E RECEBIMENTO
2.1. O regime de execucgdo, as condicOes de entrega e de recebimento do objeto estdo definidos no Termo de
Referéncia.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), perfazendo o valor total de

R$ 25.200.000,00 (vinte e cinco milhoes duzentos mil reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucgdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo
dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

3.4. A forma, o prazo e demais condigOes para o pagamento a CONTRATADA, inclusive quanto a utilizacao da
Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacao ou do pagamento pelo fato gerador, estdo definidos no
Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 36 meses, com inicio em 11/04/2025 e encerramento
em 11/04/2028, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 150 do RLCE 2.0.

4.2. A manutencao de precos e condigcbes mais vantajosas para a Ebserh sera formalmente avaliada a cada 12
(doze) meses de execugao contratual.

4.3. A ndo manutengdo da vantajosidade da contratacdo para a Ebserh poderd ensejar a rescisdo unilateral do
contrato.
4.4. Nas eventuais prorrogacgoes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do

primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovacgao.
5. CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 155915

Fonte de recursos: 1002A003NR
Programa de Trabalho: 234200
Elemento de Despesa: 339039.46
Plano Interno: OFM50000225
Nota de Empenho: 2025NE000483

5.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA - GARANTIA DE EXECUCAO

6.1. Serd exigida a prestacdo de garantia de execucdo na presente contratagao, conforme regras definidas no
Termo de Referéncia.



7. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. As obrigagées da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, sendo
que constitui especificamente obrigacdo da CONTRATADA conhecer os principios, valores éticos e normas
estabelecidas pelo Cédigo de Etica e Conduta da Ebserh, assim como manter, durante a execucéo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas para a sua
contratacao.

8. CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. As sangoes relacionadas a execugdo contratual estdo definidas no Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA DECIMA - EXTINCAO CONTRATUAL

9.1. O Termo de Contrato se extingue quando vencido o prazo fixado, independentemente de terem sido

cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
9.2. A rescisdao do Termo de Contrato pode ocorrer nas seguintes hipéteses:

9.2.1. de forma unilateral, assegurada, no regular processo administrativo, a prévia defesa com prazo nao
inferior a 10 (dez) dias tteis, por algum dos motivos previstos no art. 184 do RLCE 2.0;

9.2.1.1. A rescisdo unilateral devera ser precedida de comunicacdo escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

9.2.1.2. A critério da CONTRATANTE, caso exista risco ao regular funcionamento da unidade, o prazo
referido no item anterior podera ser reduzido ou ampliado.

9.2.2. por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE e para a CONTRATADA;

9.2.3. por determinacao judicial.

9.3. O Termo de Contrato pode ser extinto no caso de se constatar a ocorréncia de impedimento previsto no art.
69 do RLCE 2.0.

9.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, bem como o nao recolhimento das contribuicoes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS, poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507/2018).

9.5. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacées trabalhistas
ou suas condigOes de habilitagdo, sob pena de extingao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcgao.

9.6. Quando da extingao, deverd ser verificado o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os
documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

9.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, a CONTRATANTE retera:

9.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes de
natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisérias, pela CONTRATADA, a qual sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela CONTRATANTE, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

9.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

9.8. Na hipdtese do subitem anterior, nao havendo quitacao das obrigacoes por parte da CONTRATADA no prazo
de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
empresa CONTRATADA que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato, no limite dos valores
retidos, situacao na qual o sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado para acompanhar
o0 pagamento das verbas (art. 82, inciso § 32, do Decreto n.2 9.507/2018).

9.9. A CONTRATANTE podera ainda:

9.9.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

9.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Ebserh, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

9.10. A extingdo do Termo de Contrato, formalizada por Termo de Encerramento ou Termo de Rescisdo, sera
precedida, sempre que possivel, de:

9.10.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.10.2. relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.16.3. indenizacoes e multas.



10. CLAUSULA DECIMA - REPACTUACAO

10.1. As regras acerca da repactuacao dos pregos contratados estao definidas no Termo de Referéncia.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO
11.1. A fiscalizacdo da execucdao do objeto serd efetuada por Comissdo/Representante designado

pela CONTRATANTE, na forma definida no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO

12.1. As regras a respeito da subcontratacao do objeto sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragOes contratuais serao regidas pelo art. 171 e seguintes do RLCE 2.0, bem como pelas

regras definidas no Termo de Referéncia.

13.2. Registros que nao caracterizam alteracao contratual podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ANTICORRUPCAO

14.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdépria quanto por meio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam prética ilegal ou de corrupgédo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste Termo de Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANTINEPOTISMO

15.1. E vedada a utilizacdo pela CONTRATADA, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do
Decreto n.2 7.203/2010.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1. As previsdes relacionadas a protecdo de dados pessoais estdo definidas no Termo de Referéncia.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n.°

13.303/2016, no Decreto n.? 8.945/2016, no RLCE 2.0 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicOes contidas na Lei n.2 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais
dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO
18.1. A CONTRATANTE deve providenciar a publicacdo deste instrumento, apds formalizado, no Didrio Oficial da
Unido e no Portal da Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0.
19. CLAUSULA DECIMA NONA - DISPOSICOES FINAIS
19.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:
19.1.1. a CONTRATADA estéa ciente de que deve guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relacao

aos dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma
ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por forga da lei, civil e
penal, responsavel por sua indevida divulgacdo e descuidada ou incorreta utilizacdo, sem prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

19.1.2. poderd ser admitida a adocdo de mecanismos de solugdo pacifica de conflito relativos a direitos
patrimoniais disponiveis, observando-se as disposi¢des da Lei n.2 9.307/1996;

19.1.3. o procedimento para parcelamento e compensacdo de débito resultante de multa administrativa e/ou
indenizacgdes seguira, no que couber, a Instrugao Normativa SEGES/ME n.2 26, de 13 de abril de 2022;

19.1.4. o procedimento para cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicao financeira seguird, no que
couber, o disposto na Instrucao Normativa SEGES/ME n.? 53, de 8 de julho de 2020;

19.1.5. o procedimento para cessdo de crédito, de qualquer natureza, observard as regras definidas no Termo
de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. E eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Rio de Janeiro, Férum de Niteréi, para dirimir os



litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagao.

Niterdi/R], data da assinatura eletrénica.

VERONICA ALCOFORADO DE
MIRANDA
Superintendente - Ebserh/Filial HUAP-UFF

FRANCISCO JOSE COLEHO FREITAS
Representante Legal da empresa RC

JOSE WILSON FIRMIDA JUNIOR NUTRY ALIMENTACAO LTDA

Gerente e Membro do
Conselho Executivo - Ebserh/Filial HUAP-
UFF

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N.° 02/2025

RC NUTRY ALIMENTACAO LTDA, com sede na Av. General Furtado do Nascimento,684 - C]J 51/52 Alto
de Pinheiros - Sao Paulo -SP, CEP 05465-070, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 .11.164.874/0001-09, representada neste
ato por Francisco José Coelho Freitas, conforme atos constitutivos da empresa ou procuragao apresentada nos
autos, AUTORIZA a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), Hospital Universitario Anténio Pedro -
UFF, , sediado na Rua Marqués do Parand, n? 303, Centro, na cidade de Niterdi, do Estado do Rio de Janeiro, CEP
24033-900, CNPJ 15.126.437/00036-73, UG-155915, neste ato representada pela sua Superintendente, VERONICA
ALCOFORADO DE MIRANDA, SIAPE: **360*, nomeada pela Portaria-SEI n® 31, de 31/01/2023, publicada no Boletim
de Servico da Ebserh n2 1.489, de 01/02/2023 e por seu Gerente, JOSE WILSON FIRMIDA JUNIOR, SIAPE:
*+29276*%, nomeado pela Portaria-SEI n? 363, de 30/08/2023, publicada no Boletim de Servico da Ebserh n2 1630, de
04/09/2023, para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.2 5, de 26 de maio de 2017, e dos
dispositivos correspondentes do Pregao Eletronico SRP n.2 90038/2024:

a) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucao
do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes cabiveis;

b) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucao do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e aberta em nome da
CONTRATADA junto a instituicdo bancéaria oficial, cuja movimentacdo dependerda de autorizacdao prévia da
CONTRATANTE, que também terda permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencgéo da titular da conta.

c)que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a CONTRATADA nédo efetue tais pagamentos
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Niteroi/R], data da assinatura eletrénica.

FRANCISCO JOSE COLEHO FREITAS
Representante Legal da empresa RC Nutry Alimentacao LTDA

—
: eil . Documento assinado eletronicamente por Francisco Jose Coelho Freitas, Usuario Externo, em 06/03/2025, as
e [ﬂ 10:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro

eletrénica dﬂ 2() 5

-

Jeu ll_II Documento assinado eletronicamente por Veronica Alcoforado de Miranda, Superintendente, em 07/03/2025,

assinaturs as 10:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de
“———— outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por José Wilson Firmida Junior, Gerente, em 07/03/2025, as 16:13,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

sep! 2 |2015.
eletrdnica
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