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SUPERINTENDÊNCIA 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 087, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar GIULIA MARQUES COSTA, matrícula SIAPE nº 343***5, Pedagoga, para substituir CRISTI-

ANE MARINS BRAGA, matrícula SIAPE nº 307***9, Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal do Hos-

pital Universitário Antonio Pedro, no período de 10 a 21 de fevereiro de 2025, por motivo de férias. 

Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

 

Portaria - SEI nº 088, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

Resolve: 

Art. 1º Designar MARIA FABIANE GALDINO DOS SANTOS, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 116***0, para 

substituir VIVIANE PINTO MARTINS BARRETO, matrícula SIAPE nº 143***7, Chefe da Unidade de Apoio à 

Gestão em Enfermagem do Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP), no período de 27 de janeiro a 07 de feve-

reiro de 2025, por motivo de férias. 

Art. 2º Ficam convalidados todos os atos praticados por Maria Fabiane Galdinho dos Santos como Chefe da Unidade 

de Apoio à Gestão em Enfermagem do HUAP durante o período de substituição até a data da publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

 

PROCESSO SELETIVO DE CHEFIA 

 

Portaria - SEI nº 090, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antônio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

Considerando o previsto na Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, que dispõe sobre os critérios e procedimentos a 

serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH; 

RESOLVE: 

Art. 1º Publicar Retificação do cronograma do Edital nº 03/2025 referente ao Processo Seletivo para Chefia 

da UNIDADE DE GESTÃO DA GRADUAÇÃO E ENSINO TÉCNICO E EXTENSÃO, junto à Gerência de 
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Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP-UFF), conforme arquivo em anexo, requerido no 

Processo-SEI nº 23818.020873/2024-13. 

Art. 2º As etapas do processo seletivo seguirão o cronograma abaixo, podendo ser alterado a qualquer momento, a 

critério da Superintendência do HUAP. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

 

ANEXO I - Retificação do cronograma do Edital nº 03/2025 - Seleção para Chefia da Unidade de Gestão da 

Graduação e Ensino Técnico e Extensão 

CRONOGRAMA: 

CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 

Período de Inscrições 27/01/2025 A 13/02/2025 

  

Publicação da Relação de Inscritos 17/02/2025 

1ª FASE – Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 

19/02/2025 A 21/02/2025 

Resultado preliminar 1ª FASE 25/02/2025 

Período de recurso 1ª FASE 26/02/2025 

Resultado final 1ª FASE 28/02/2025 

2ª FASE – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório 06/03 A 10/03/2025 

Resultado preliminar 2ª FASE 12/03/2025 

Período de recurso 2ª FASE 13/03/2025 

Resultado final 2ª FASE 18/03/2025 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) indi-

cado para o Colegiado Executivo 

19/03/2025 

Período de análise do Colegiado Executivo 20/03 A 25/03/2025 

Envio do candidato(a) indicado(a) à DivGP do HUAP 27/03/2025 

  

Portaria - SEI nº 091, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antônio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

Considerando o previsto na Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, que dispõe sobre os critérios e procedimentos a 

serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH; 

RESOLVE: 

Art. 1º Publicar Retificação do cronograma do Edital nº 01/2025 referente ao Processo Seletivo para Chefia 

da UNIDADE DE INFRAESTRUTURA, SUPORTE E SEGURANÇA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO, junto à Superintendência do Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP-UFF), conforme arquivo em anexo, 

requerido no Processo-SEI nº 23818.014471/2024-71. 
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Art. 2º As etapas do processo seletivo seguirão o cronograma abaixo, podendo ser alterado a qualquer momento, a 

critério da Superintendência do HUAP. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

  

ANEXO I - RETIFICAÇÃO DO CRONOGRAMA DO EDITAL Nº 01/2025 - SELEÇÃO PARA CHEFIA DA 

UNIDADE DE INFRAESTRUTURA, SUPORTE E SEGURANÇA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

CRONOGRAMA: 

CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 

Período de Inscrições 27/01/2025 A 13/02/2025 

  

Publicação da Relação de Inscritos 17/02/2025 

1ª FASE – Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 

19/02/2025 A 21/02/2025 

Resultado preliminar 1ª FASE 25/02/2025 

Período de recurso 1ª FASE 26/02/2025 

Resultado final 1ª FASE 28/02/2025 

2ª FASE – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório 06/03 A 10/03/2025 

Resultado preliminar 2ª FASE 12/03/2025 

Período de recurso 2ª FASE 13/03/2025 

Resultado final 2ª FASE 18/03/2025 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) indi-

cado para o Colegiado Executivo 

19/03/2025 

Período de análise do Colegiado Executivo 20/03 A 25/03/2025 

Envio do candidato(a) indicado(a) à DivGP do HUAP 27/03/2025 

  

Portaria - SEI nº 092, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antônio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

Considerando o previsto na Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, que dispõe sobre os critérios e procedimentos a 

serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH; 

RESOLVE: 

Art. 1º Publicar Retificação do cronograma do Edital nº 04/2025 referente ao Processo Seletivo para Chefia da DI-

VISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS, junto à Gerência Administrativa do Hospital Universitário Antonio Pedro 

(HUAP-UFF), conforme arquivo em anexo, requerido no Processo-SEI nº 23818.000943/2025-90. 

Art. 2º As etapas do processo seletivo seguirão o cronograma abaixo, podendo ser alterado a qualquer momento, a 

critério da Superintendência do HUAP. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
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VERÔNICA ALCOFORADO 

  

ANEXO I: Retificação do cronograma do Edital nº 04/2025 - Seleção para Chefia da Divisão de Gestão de Pes-

soas. 

CRONOGRAMA: 

CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 

Período de Inscrições 27/01/2025 A 13/02/2025 

  

Publicação da Relação de Inscritos 17/02/2025 

1ª FASE – Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 

19/02/2025 A 21/02/2025 

Resultado preliminar 1ª FASE 25/02/2025 

Período de recurso 1ª FASE 26/02/2025 

Resultado final 1ª FASE 28/02/2025 

2ª FASE – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório 06/03 A 10/03/2025 

Resultado preliminar 2ª FASE 12/03/2025 

Período de recurso 2ª FASE 13/03/2025 

Resultado final 2ª FASE 18/03/2025 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) indi-

cado para o Colegiado Executivo 

19/03/2025 

Período de análise do Colegiado Executivo 20/03 A 25/03/2025 

Envio do candidato(a) indicado(a) à DivGP do HUAP 27/03/2025 

  

Portaria - SEI nº 093, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antônio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – EBSERH, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

Considerando o previsto na Norma - SEI nº 2/2022/DGP-EBSERH, que dispõe sobre os critérios e procedimentos a 

serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no âmbito da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH; 

RESOLVE: 

Art. 1º Publicar Retificação do cronograma do Edital nº 02/2025 referente ao Processo Seletivo para Chefia 

da UNIDADE DE GESTÃO DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA EM SAÚDE, junto à Gerência de Ensino e Pes-

quisa deste Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP-UFF), conforme arquivo em anexo, requerido no Processo-

SEI nº 23818.022622/2024-65. 

Art. 2º As etapas do processo seletivo seguirão o cronograma abaixo, podendo ser alterado a qualquer momento, a 

critério da Superintendência do HUAP. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 
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ANEXO I - RETIFICAÇÃO DO CRONOGRAMA DO EDITAL Nº 02/2025 - SELEÇÃO PARA CHEFIA DA 

UNIDADE DE GESTÃO DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA EM SAÚDE 

CRONOGRAMA: 

CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 

Período de Inscrições 27/01/2025 A 13/02/2025 

  

Publicação da Relação de Inscritos 17/02/2025 

1ª FASE – Análise Curricular de caráter eliminatório e clas-

sificatório 

19/02/2025 A 21/02/2025 

Resultado preliminar 1ª FASE 25/02/2025 

Período de recurso 1ª FASE 26/02/2025 

Resultado final 1ª FASE 28/02/2025 

2ª FASE – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório 06/03 A 10/03/2025 

Resultado preliminar 2ª FASE 12/03/2025 

Período de recurso 2ª FASE 13/03/2025 

Resultado final 2ª FASE 18/03/2025 

Envio do Parecer da Comissão sobre o(a) candidato(a) indi-

cado para o Colegiado Executivo 

19/03/2025 

Período de análise do Colegiado Executivo 20/03 A 25/03/2025 

Envio do candidato(a) indicado(a) à DivGP do HUAP 27/03/2025 

  

PORTARIA DE INSTAURAÇÃO DE INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 

 

Portaria - SEI nº 085, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro, no uso da competência que lhe confere o art. 19 da 

Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar a Portaria-SEI nº 075, de 29 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Serviço Huap-UFF nº 631, 

de 29 de janeiro de 2025, que instaurou o procedimento de Investigação Preliminar no Processo-SEI 

nº 23658.035865/2024-43, para inclusão de comissário para atuação no presente processo. 

Art. 2º Designar ANDREA MARINS DAMASCENO BOMFIM, matrícula Siape 306***0, ocupante do cargo 

de Fisioterapeuta, lotada no HUAP, para atuar como COMISSÁRIA e conduzir procedimento de Investigação Preli-

minar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo-SEI nº 23658.035865/2024-43, através 

da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias porventura necessárias. 

Art. 2º Mantenho o prazo estabelecido na Portaria-SEI nº 075, de 29 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de 

Serviço Huap-UFF nº 631, de 29 de janeiro de 2025, para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 
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Portaria - SEI nº 086, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro, no uso da competência que lhe confere o art. 19 da 

Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar ANA CAROLINA VARGAS DA CUNHA, matrícula Siape 3072***9, Fisioterapeuta e ANDREA 

MARINS DAMASCENO BOMFIM, matrícula Siape 306***0, Fisioterapeuta, ambas lotadas no HUAP, para atu-

arem como COMISSÁRIAS e conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato consi-

derado irregular descrito no Processo-SEI nº 23658.002105/2025-31, através da coleta de provas, depoimentos e de-

mais diligencias porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

 

PORTARIA DE PRORROGAÇÃO DE INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 

 

Portaria - SEI nº 084, de 05 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro no uso da competência que lhe confere o art. 19 da Norma 

Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos do Comissário, designado pela Portaria-

SEI nº 597, de 28 de novembro de 2024., publicada no Boletim de Serviço Huap-UFF nº602, de 28 de novembro de 

2025, referente ao Processo-SEI nº 23658.041594/2024-65, ante as razões apresentadas na Solicitação Prorrogação 

Investigação Preliminar (46531186) 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

  

TORNAR SEM EFEITO 

 

Portaria - SEI nº 089, de 06 de fevereiro de 2025 

A Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 10 de janeiro de 2019; 

RESOLVE: 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria-SEI nº 043, de 20 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Serviço Huap-UFF 

nº 625, de 20 de janeiro de 2025, que publicou o POP DO PROCESSO DE PREGÃO ELETRÔNICO DO HOS-

PITAL UNIVERSITÁRIO ANTONIO PEDRO,  requerido no Processo-SEI nº 23818.023574/2024-22, por solici-

tação do Gerente Administrativo do HUAP no Despacho - SEI (46642147) por necessidade de complementação e 

adequação do seu texto. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

VERÔNICA ALCOFORADO 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=62904218&id_procedimento_atual=60373351&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005313&infra_hash=075f15fae68be2a8179ab10b1296d6eb875be3160d1991e81fbc485fad14de562201bf27441e4349f62d98488c240271359454ccc21fb0e61a8b27ed0870a0dfe6c7afcf3f31bad7a257df8342f2499cfd36916bcfdaf2bed6b86d7e58638b0c
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=63027885&id_procedimento_atual=61665274&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005313&infra_hash=1f62e5c92c0a1d8d7448e4e5f9aa151d06edb030a04763572b1dce00ad983a175693f8070cbae75763a8e18f0803e2cd49115e0c509814c04a853f85b157ebf1a563e51973e734aa75acb28f210106186264877cbc9dd8a291ac12cfa25f5b6f

