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SUPERINTENDÊNCIA 

 

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR DA PROGRESSÃO HORIZONTAL 2020 

Portaria-SEI nº 203, de 23 de setembro de 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 

de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 

10 de janeiro de 2019; 

Resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado preliminar com a classificação dos empregados na Progressão Horizontal do Hos-

pital Universitário Antonio Pedro, conforme disposto na Norma-SEI nº 01, de 10 de abril de 2019, publicada 

no Boletim de Serviço nº 567, de 12 de abril de 2019, e Portaria SEI nº 458 de 07 de maio de 2019, publicada 

no Boletim de Serviço nº 581, de 09 de maio de 2019. 

I – Tabelas com o Resultado da Classificação Preliminar da Progressão Horizontal 2020: 

 a) Resultado da Classificação Preliminar dos empregados ocupantes de cargos de nível médio e técnico do 

Hospital Universitário Antonio Pedro que serão contemplados com a Progressão Horizontal por Mérito, em 

2020: 

Ordem Matrícula Nível Atual Nível Progredido Nota Final da Avaliação por Mérito 

1 1353060 T40101 T40102 100,00 

2 1143982 T40101 T40102 100,00 

3 3055729 T36101 T36102 100,00 

4 3071919 T36101 T36102 100,00 

5 3072272 T40101 T40102 100,00 

6 3075889 T36101 T36102 100,00 

7 3129978 T40101 T40102 100,00 

8 1164701 T36101 T36102 99,71 

9 3071597 T36101 T36102 99,41 

10 3071443 T36101 T36102 99,41 

11 3062611 T36101 T36102 99,12 

12 1060892 T36101 T36102 99,12 

13 3076359 T36101 T36102 98,82 

14 3062297 T36101 T36102 98,53 

15 3131315 T36101 T36102 98,53 
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16 3078946 T36101 T36102 98,53 

17 3124040 T36101 T36102 98,53 

18 3044265 T36101 T36102 98,24 

19 1124463 T36101 T36102 98,24 

20 1506978 T36101 T36102 98,24 

21 3071368 T36101 T36102 98,24 

22 3037359 T36101 T36102 98,24 

23 3130714 T36101 T36102 98,24 

24 3130106 T36101 T36102 98,24 

25 1611486 T36101 T36102 97,95 

26 1753986 T36101 T36102 97,95 

27 1240613 T36101 T36102 97,94 

28 3062827 T36101 T36102 97,94 

29 3072253 T36101 T36102 97,94 

30 3071881 T36101 T36102 97,65 

31 3078929 T36101 T36102 97,65 

32 1613824 T36101 T36102 97,65 

33 3136046 T36101 T36102 97,65 

34 3076396 M40101 M40102 97,36 

35 3130751 T36101 T36102 97,36 

36 3076340 T36101 T36102 97,36 

37 3131293 T36101 T36102 97,35 

38 3050527 T36101 T36102 97,35 

39 3054687 T36101 T36102 97,06 

40 3072040 M40101 M40102 96,76 

41 3050462 T36101 T36102 96,76 

42 3037823 T36101 T36102 96,48 

43 3071525 T36101 T36102 96,47 

44 1083182 T36101 T36102 96,47 

45 3071503 T36101 T36102 96,47 

46 3114418 T40101 T40102 96,47 

47 3075914 M40101 M40102 96,18 

48 3113941 T36101 T36102 96,18 

49 3072085 T36101 T36102 95,88 

50 1747965 T36101 T36102 95,88 

51 3003338 T36101 T36102 95,88 

52 3114420 T36101 T36102 95,59 

53 3050499 T36101 T36102 95,59 

54 3072231 T36101 T36102 95,59 

55 1278757 T36101 T36102 95,59 

56 3130693 T36101 T36102 95,59 
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57 1124713 T36101 T36102 95,29 

58 3038222 T36101 T36102 95,29 

59 1322046 T36101 T36102 95,00 

60 3130105 T36101 T36102 95,00 

61 1335852 T36101 T36102 94,71 

b) Resultado da Classificação Preliminar dos empregados ocupantes de cargos de nível médio e técnico do 

Hospital Universitário Antonio Pedro que serão contemplados com a Progressão Horizontal por Antiguidade, 

em 2020: 

Ordem Matrícula Nível Atual Nível Progredido 
Tempo de Serviço no Ní-

vel Salarial Atual 

1 2347389 T36101 T36102 
03 Ano(s)  09 Mes(es)  21 

Dia(s) 

2 2177023 T36201 T36202 
02 Ano(s)  11 Mes(es)  21 

Dia(s) 

3 3037361 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

4 3038884 T40101 T40102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

5 1019256 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

6 3038228 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

7 3037324 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

8 3037362 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 
Dia(s) 

9 3037313 M40101 M40102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

10 3038215 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

11 3038056 M40101 M40102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

12 3038956 T40101 T40102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

13 1762754 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  19 

Dia(s) 

14 3034923 T36101 T36102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  05 

Dia(s) 

15 1619516 T36101 T36102 
02 Ano(s)  04 Mes(es)  20 

Dia(s) 

c) Resultado da Classificação Preliminar dos empregados ocupantes de cargos de superior do Hospital Uni-

versitário Antonio Pedro que serão contemplados com a Progressão Horizontal por Mérito, em 2020: 
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Ordem Matrícula Nível Atual Nível Progredido 
Nota Final da Avaliação 

por Mérito 

1 1097060 C24501 C24502 100,00 

2 3061296 S40401 S40402 100,00 

3 1002257 C24501 C24502 100,00 

4 1294306 C24501 C24502 100,00 

5 3072083 C36101 C36102 100,00 

6 1014166 C24501 C24502 100,00 

7 1926113 C24501 C24502 100,00 

8 3124139 S40301 S40302 100,00 

9 1521310 C24501 C24502 100,00 

10 1380586 C36101 C36102 100,00 

11 1484560 C24501 C24502 100,00 

12 3072222 S30201 S30202 100,00 

13 1372243 C24501 C24502 99,71 

14 3123960 S40501 S40502 99,41 

15 1855607 C36101 C36102 99,41 

16 3015590 S30201 S30202 99,41 

17 3037269 S40201 S40202 99,41 

18 3044260 C36101 C36102 99,41 

19 1757897 C24501 C24502 99,41 

20 3114259 C36101 C36102 99,41 

21 3142314 C24501 C24502 99,41 

22 1098566 C24501 C24502 99,12 

23 3137552 C36101 C36102 99,12 

24 1019326 C24501 C24502 99,12 

25 1924394 C24501 C24502 99,12 

26 1680935 C24501 C24502 99,12 

27 1605208 C24501 C24502 99,12 

28 1929759 C24501 C24502 99,12 

29 3063356 C36101 C36102 99,12 

30 1002063 C24501 C24502 99,12 

31 1296310 C24501 C24502 98,82 

32 1841971 C24501 C24502 98,53 
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33 1002693 C24501 C24502 98,53 

34 1487226 C24501 C24502 98,53 

35 1205939 C24501 C24502 98,24 

36 1613202 C24501 C24502 98,24 

37 1058066 C24501 C24502 98,24 

38 1354762 C24501 C24502 98,24 

39 1839414 C24501 C24502 98,24 

40 3044209 C36101 C36102 98,24 

41 1405435 C24501 C24502 98,24 

42 1124731 C24501 C24502 98,24 

43 1847668 C24501 C24502 98,24 

44 1953400 S40201 S40202 98,24 

45 1311296 S30201 S30202 98,24 

46 1846109 C24501 C24502 98,24 

47 3083264 C36101 C36102 98,24 

48 1843909 C24501 C24502 98,24 

49 3130098 C36101 C36102 98,24 

50 1921159 C24501 C24502 98,24 

51 3142300 C24501 C24502 98,24 

52 1846683 C24501 C24502 98,24 

53 3130029 S40501 S40502 97,65 

54 1097155 C24501 C24502 97,65 

55 1295876 C24501 C24502 97,65 

56 1487448 C24501 C24502 97,65 

57 1562777 C24501 C24502 97,65 

58 3043125 S30201 S30202 97,65 

59 3044233 C24501 C24502 97,65 

60 3055736 C36101 C36102 97,65 

61 1526529 S40101 S40102 97,65 

62 3061725 S30201 S30202 97,65 

63 1613222 C24501 C24502 97,65 

64 3135969 C36101 C36102 97,65 

65 1606692 C24501 C24502 97,65 

66 1010761 C36101 C36102 97,65 
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67 1527048 S30201 S30202 97,36 

68 1843755 S30201 S30202 97,36 

69 1565697 C24501 C24502 97,36 

70 1674272 C24501 C24502 97,36 

71 3061749 S30201 S30202 97,36 

72 1492524 C36101 C36102 97,36 

73 3038910 C24501 C24502 97,35 

74 1615889 C24501 C24502 97,35 

75 1102457 C24501 C24502 97,35 

d) Resultado da Classificação Preliminar dos empregados ocupantes de cargos de nível superior do Hospital 

Universitário Antonio Pedro que serão contemplados com a Progressão Horizontal por Antiguidade, em 2020: 

Ordem Matrícula Nível Atual Nível Progredido 
Tempo de Serviço no Ní-

vel Salarial Atual 

1 1520823 C24502 C24503 
03 Ano(s)  11 Mes(es)  18 

Dia(s) 

2 1848053 C24501 C24502 
03 Ano(s)  00 Mes(es)  21 

Dia(s) 

3 2420544 S24101 S24102 
03 Ano(s)  00 Mes(es)  21 

Dia(s) 

4 1521564 C24501 C24502 
02 Ano(s)  08 Mes(es)  20 

Dia(s) 

5 3002789 C36101 C36102 
02 Ano(s)  08 Mes(es)  20 

Dia(s) 

6 3002744 C36101 C36102 
02 Ano(s)  08 Mes(es)  20 

Dia(s) 

7 1703969 C36101 C36102 
02 Ano(s)  08 Mes(es)  19 

Dia(s) 

8 1126714 C24501 C24502 
02 Ano(s)  06 Mes(es)  21 

Dia(s) 

9 3034926 S24101 S24102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

10 3036500 C24501 C24502 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

11 1219864 C24501 C24502 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

12 3038280 S30201 S30202 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

13 3034207 S40101 S40102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

14 1483535 C24501 C24502 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 
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15 3038286 S40201 S40202 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

16 3038966 S40201 S40202 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

17 3037873 S24101 S24102 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

18 1564857 C24501 C24502 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

19 1124123 S30201 S30202 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

20 1758791 C24501 C24502 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

21 3039005 S40201 S40202 
02 Ano(s)  05 Mes(es)  20 

Dia(s) 

 Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
TARCÍSIO RIVELLO 

 

RESULTADO DOS RECURSOS DO BANCO DE TALENTO  

Portaria-SEI nº 204, de 23 de setembro de 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Antonio Pedro - HUAP-UFF, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 

de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, na mesma data, e no Diário Oficial da União em 

10 de janeiro de 2019; 

Considerando as atividades inerentes ao Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do HUAP insti-

tuído na Portaria nº 131, de 19 de julho de 2019; 

Resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado da apreciação dos recursos da análise dos documentos do Banco de Talentos: 

23818.010402/2020-65 

Deferido 

23818.010483/2020-01 

Deferido 

23818.010470/2020-24 

Deferido 

23818.010377/2020-10 

Parcialmente deferido 

23818.010571/2020-03 

Deferido 

23818.010522/2020-62 

Indeferido 
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23818.010410/2020-10 

Deferido 

23818.010572/2020-40 

Deferido 

23818.010524/2020-51 

Parcialmente deferido 

23818.010370/2020-06 

Deferido 

23818.010532/2020-06 

Deferido 

23818.010504/2020-81 

Deferido 

23818.010475/2020-57 

Deferido 

23818.010531/2020-53 

Deferido 

23818.010489/2020-71 

Deferido 

23818.010433/2020-16 

Indeferido 

23818.010529/2020-84 

Deferido 

  

 Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

TARCÍSIO RIVELLO 
 

 


