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SUPERINTENDENCIA

CONSTITUIGAO

Portaria - SEI n° 134, de 19 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sé&o
Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuicdes legais conferidas na Portaria
SEI n°® 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegagdo de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;

Considerando o disposto no item 5.4.1 da Norma Regulamentadora n° 5 (NR-5)
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), segundo o qual a CIPA sera
constituida por estabelecimento e composta de representantes da organizagéo
e dos empregados, de acordo com o dimensionamento previsto no Quadro | da

referida NR, ressalvadas as disposi¢des para setores econdmicos especificos;

Considerando o disposto no item 5.4.3 da NR-5 do MTE, que estabelece que os
representantes da organizagado na CIPA, titulares e suplentes, serdo por ela

designados;

Considerando a Portaria - SEI n° 62 (64623594), de 1° de setembro de 2026,
publicada no Boletim de Servigco n° 11, que instituiu a Comissao Eleitoral da CIPA
(gestao 2026/2027);

Considerando a deliberacao do Colegiado Executivo em sua 182 Reunidao
Ordinaria, realizada em 13 de outubro de 2026, registrada na Ata - SEI n°
18/2026/COLEX/HU-UFSJ (66189250), resolve:

Art. 1° Designar os representantes da organizagéo, titulares e suplentes, para
compor a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio — CIPA
(gestdo 2026/2027) do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), conforme segue:

| - titulares:
a) Ana Paula de Oliveira Ino, enfermeira - URIGIA/SUP;
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b) Elisabete Costa Ferreira, técnica em enfermagem (saude do trabalhador) -
USOST/DIVGP/GAD;

c) Flavia Helena Campos, técnica em enfermagem - UAMB/STESP/DCDT/GAS;
d) Izabella Mendes de Souza Rocha, enfermeira - UTIAD/STESP/DCDT/GAS;
e) Monaliza Antunes Ferraz Morais, analista administrativo - SEGE/GEP;

f) Rodiney Pereira da Silva, analista de tecnologia da informagdo -
UISTI/SETISD/SUP;

g) Roselma Barbosa Fernandes, analista administrativo - UCL/SAD/DAF/GAD; e
h) Wagner Aparecido Teodoro, cirurgido-dentista - UTIAD/STESP/DCDT/GAS;

Il - suplentes:

a) Fernanda Caroline Madeira, enfermeira - UCM/STESP/DCDT/GAS;

b) David Oliveira Lopes, analista de tecnologia da informagéo - GEP;

c) Diogo de Araujo Mendes, analista administrativo (gestdo hospitalar) -
UCL/SAD/DAF/GAD;

d) Diego Luiz do Nascimento, técnico em analises clinicas -
UACAP/STDT/DCDT/GAS;

e) Marcelo Couto Bicalho Braga, analista administrativo (administracéo) -
SAFS/DLIH/GAD; e

f) Hugo Leonardo Barros de Area Leao, enfermeiro - UCIR/STESP/DCDT/GAS.

Art. 2° Designar o membro titular Wagner Aparecido Teodoro para exercer a
funcao de Presidente da CIPA, gestdo 2026/2027, em atendimento ao item 5.4.5
da NR 5 do MTE.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cristina Sanches

Portaria - SEI n° 136, de 19 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o

Jodo del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribui¢des legais conferidas na Portaria
SEl n° 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegacao de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;
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Considerando que o Aplicativo de Gestao para Hospitais Universitarios (AGHU)
€ o sistema de Gestao Hospitalar, gratuito, do Ministério da Educagéao, oriundo
do Aplicativo de Gestao Hospitalar (AGH), implantado no HU-UFSJ e adotado

pela HU Brasil para implantagdo em todas as suas Filiais;

Considerando que o AGHU tem por objetivo primordial o registro da informacao
assistencial dos Hospitais Universitarios Federais (HUFs), instrumentalizando os
gestores nos processos de planejamento, contratualizacdo com o Sistema Unico

de Saude (SUS), regulagédo, monitoramento e avaliagdo da ateng&o hospitalar;

Considerando que o processo de implantacdo e operacionalizagdo do AGHU
deve ocorrer por meio de equipe multiprofissional, de forma integrada entre as

areas assistencial, administrativa, de ensino e de tecnologia da informacéo;

Considerando a necessidade de estabelecer um fluxo entre a Sede e uma
instdncia colegiada no HU-UFSJ, responsavel pela implantacdo e

operacionalizagao do AGHU no hospital, resolve:

Art. 1° Constituir o Nucleo de Gestao do AGHU (NG-AGHU), no ambito do
Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei (HU-UFSJ),

com duracao indeterminada.

Art. 2° O nucleo sera composto pelos seguintes colaboradores, representantes

das respectivas areas:

| - Unidade de Contratualizacdo e Processamento da Informacdo Assistencial
(UCPIA):
a) Amanda Vicente Dinis, SIAPE 128**** chefe da UCPIA - titular;

b) Tatiane Schinniger Vargas, SIAPE 353****, enfermeira (auditora) - substituta;

Il - Geréncia Administrativa (GAD):

a) Tiago Lima Aguiar, SIAPE 223**** chefe do Setor de Abastecimento
Farmacéutico e Suprimentos (SAFS) - titular;

b) Sofia Bonfim Alves Palhares, SIAPE 235****, chefe da Unidade de

Almoxarifado e Controle de Estoques - substituta;

lll - Geréncia de Atencao a Saude (GAS):

a) Ana Paula Resende Pinto, SIAPE 323****, enfermeira (infeccdo hospitalar) -

titular;
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b) Sheila Cristina de Oliveira, SIAPE 305****, chefe da Unidade de Terapia

Intensiva Adulto - substituta;

IV - Unidade de Gestdo da Qualidade e Segurancga do Paciente (UGQSP):

a) Adrielly de Abreu Varoto, SIAPE 353****, enfermeira (infecgdo hospitalar) -
titular;

b) Natalia Archanjo Vasconcelos Chaves, SIAPE 353****, médica infectologista -

substituta;

V - Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP):

a) Monaliza Antunes Ferraz Morais, SIAPE 134**** analista administrativo
(gestao hospitalar) - titular;

b) Wallace Santos Costa, SIAPE 355****, analista administrativo (gestao

hospitalar) - substituto;

VI - Setor de Tecnologia da Informacéo e Saude Digital (SETISD):

a) Valdimir Barros de Carvalho, SIAPE 237****, chefe da Unidade de Sistemas
de Informacao e Inteligéncia de Dados (USID) - titular; e

b) Isis de Oliveira Silva Franga, SIAPE 327****, analista de tecnologia da

informacéo - substituta.
Art. 3° O nucleo tera como atribuigdes:

| - realizar diagnéstico de infraestrutura fisica e tecnoldgica para a implantagao
do AGHU;

Il - planejar a implantagdo do AGHU e definir o cronograma em parceria com a
equipe da Sede;

lll - participar de reunides e treinamentos realizados pela Sede e alinhar
informagdes sobre o AGHU entre a Administracdo Central e as unidades e
setores locais;

IV - capacitar as equipes do HU-UFSJ na implantagdo e pds-implantagdo do
AGHU, em conjunto com a equipe da Sede;

V -dar apoio técnico as equipes do HU-UFSJ na implantacdo e na

operacionalizacdo do AGHU;

VI - monitorar e avaliar a implantagao e o funcionamento do AGHU no hospital;
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VIl - receber, analisar e priorizar as demandas de melhorias do AGHU no ambito
do HU-UFSJ, responsabilizando-se pela consolidagdo e pelo envio destas a
Sede;

VIII - participar, a convite da Sede, do processo de implantacdo do AGHU em
outros hospitais da rede, a partir da experiéncia acumulada no HU-UFSJ;

IX - participar da analise de padronizagao de conceitos e terminologias do
AGHU, quando necessario;

X - participar do processo de integragcdo do AGHU aos demais sistemas de
informagéo do SUS, quando necessario;

Xl - apoiar o Setor de Contratualizagdo e Regulacdo (STCOR) no processo de
qualificagao do registro das informacgdes de producgao assistencial do AGHU;

Xl - subsidiar as demais areas do hospital e a Sede em relagao as informacgdes
em saude do AGHU,;

XIII - contribuir com a equipe da Sede no processo de analise e validagao das
prioridades de melhorias no AGHU demandadas por toda a rede

XIV - contribuir com a equipe da Sede no processo de homologacdo das
melhorias e adequagdes realizadas no AGHU,;

XV - realizar agdes que atendam as solicitagdes de Auditoria Interna, Tratamento
de Riscos, Seguranca, Continuidade e Qualidade do aplicativo;

XVI - controlar o perfil de acesso ao AGHU, concedendo perfis e revogando
acessos mediante solicitacdo expressa das chefias imediatas dos respectivos
usuarios; e

XVII - realizar outras atribuicdes que sejam necessarias, relativas ao AGHU, em

consonancia com as diretrizes definidas pela Sede.

Art. 4° As fungbes deste nucleo n&do serdo remuneradas e seu exercicio sera

considerado de relevante interesse publico.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cristina Sanches

Portaria - SEI n° 138, de 20 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribui¢des legais conferidas na Portaria
SEl n° 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 2273, de
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16 de abril de 2026, e considerando a delegagédo de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis, resolve:

Art. 1° Alterar o cronograma constante no item 9.1 do Edital - SEI n° 05/2026
(66052256), publicado no Boletim de Servico n® 23, de 13 de outubro de 2026,

referente ao Processo Seletivo para preenchimento da Funcao Gratificada de

Chefe da Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado
(UBCME), vinculada a Geréncia de Atencdo a Saude do HU-UFSJ, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

ETAPA ATIVIDADES DATAS
Publicacdo da portaria da Comisséo de Selecao 02/10/2026
Divulgagéao
Publicacdo do edital do processo seletivo 13/10/2026
Inscrigbes Periodo de inscricao dos candidatos 13 a 26/10/2026
Andlise curricular de carater eliminatério e
27 a 29/10/2026
classificatoério
Resultado preliminar 30/10/2026
12 fase Periodo de recurso 03 e 04/11/2026
05,06 e
Analise recurso
09/11/2026
Resultado final 10/11/2026
Entrevista de carater eliminatério e classificatério 11 e 12/11/2026
Resultado preliminar 13/11/2026
22 fase Periodo de recurso 16 e 17 /11/2026
Analise recurso 18/11/2026
Resultado final 19/11/2026



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hu-ufsj/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/2026/boletim-de-servico-n-023-13-10-2026.pdf
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Envio do Parecer da comissao sobre o(a)
COMISE candidato(a) mais bem classificado(a) para o 23/11/2026

Colegiado Executivo

Envio do candidato(a) mais bem classificado(a)
COLEX 24/11/2026
pelo Colegiado Executivo para a DivGP

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Edital - SEI n°
05/2026 (66052256).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cristina Sanches

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO
AGHU.POP.UGSQP.003: Registro e preenchimento dos Bundles de
prevencao de IRAS no AGHU - versao 1
Acesse aqui o documento.

POP.UGQSP.002: Periodo de permanéncia dos dispositivos invasivos
relacionados a assisténcia a saude — versao 1

Acesse aqui o documento.

Cristina Sanches



https://ebserhnet.sharepoint.com/:b:/r/teams/UnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente-UGQSP_ca54b2/Documentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2FUnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente%2DUGQSP%5Fca54b2%2FDocumentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ%2FSUPERINTEND%C3%8ANCIA%2FGest%C3%A3o%20da%20Qualidade%20%2D%20UGQSP%2FPOP%20Registro%20e%20preenchimento%20dos%20Bundles%20de%20prevencao%20de%20IRAS%20no%20AGHU%2Epdf&parent=%2Fteams%2FUnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente%2DUGQSP%5Fca54b2%2FDocumentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ%2FSUPERINTEND%C3%8ANCIA%2FGest%C3%A3o%20da%20Qualidade%20%2D%20UGQSP&p=true&share=cQrf8hf8auWWQodxyQQPfMs6EgUC0ZDizzVHMuN4k0KmvdnxDQ
https://ebserhnet.sharepoint.com/:b:/r/teams/UnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente-UGQSP_ca54b2/Documentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fteams%2FUnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente%2DUGQSP%5Fca54b2%2FDocumentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ%2FSUPERINTEND%C3%8ANCIA%2FGest%C3%A3o%20da%20Qualidade%20%2D%20UGQSP%2FPOP%20Periodo%20de%20Permanencia%20dos%20Dispositivos%20Invasivos%20Relacionados%20a%20Assistencia%20a%20Saude%2Epdf&parent=%2Fteams%2FUnidadedeGestodaQualidadeeSeguranadoPaciente%2DUGQSP%5Fca54b2%2FDocumentos%20Institucionais%20do%20HUUFSJ%2FSUPERINTEND%C3%8ANCIA%2FGest%C3%A3o%20da%20Qualidade%20%2D%20UGQSP&p=true&share=cQpJjKw88yhDSIuZrn%5FDcRthEgUCJ9w9iiqKjjqMkHaGcG79Qw
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNAGAO

Portaria - SEI n° 135, de 19 de outubro de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela
Portaria 224, de 16 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo 2.274, de
17 de abril de 2026, e tendo em vista o disposto no Regulamento de Compras e

Contratos da HU Brasil — RCC, verséao 3.0, especialmente o art. 210, resolve:

Art. 1° Designar a equipe de fiscalizacdo do Contrato n° 04/2026, firmado com a
empresa TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS S.A. - TELEBRAS, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n.° 00.336.701/0001-04, cujo objeto € a contratagéo de servigos
continuados de prestagcdo de solugdo integrada de telefonia IP em nuvem
(VolP/UCaaS), contemplando licenciamento de usuarios, atendimento
automatico, tarifacao, fornecimento de terminais IP em comodato, conectividade
dedicada com infraestrutura em datacenter, implantagéo, configuragéo, suporte
técnico, manutencgao e servigos correlatos, para atendimento das necessidades
do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei — HU-
UFSJ, filial da HU Brasil, a serem executados sem regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, nas condicbes estabelecidas no Termo de

Referéncia, os seguintes colaboradores:

FUNCAO NOME SIAPE

Gestor Elaine Santana de Souza 214****
Ferreira

Gestor substituto Tais Mendes Martins Sales 125****
Santos

Fiscal técnico Rafael Alexandre do 354****

Nascimento Purificagdo
Fiscal técnico Vinicius Ferreira da Silva 114%***
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Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre, em sua totalidade,

as obrigagbes pactuadas, além de:

| - conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e
demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis aos contratos administrativos;

[Il - coordenar e comandar o processo da execucgao contratual;

IV - acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento
do contrato;

V - verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do
material contratado;

VI - certificar quanto a fiel comprovacgao das despesas e prestagdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste,
os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; e

VIl - ratificar toda e qualquer alteracdo na execugao do contrato, proposta pelo

fiscal técnico, para a autorizacao da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada

cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, €
demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis aos contratos administrativos;

lll - fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas
integralmente todas as condigbes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas
Clausulas Contratuais;

IV - comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria,
eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o
cumprimento do objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem
a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a

aplicagao de penalidades ou outras sancdes, quando for o caso;

10
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V - diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando
certificacdo quanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou
dificultar a execugéo, por parte da Contratada;

VI - responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgdes
julgadas pertinentes a execugédo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto
Basico/Termo de Referéncia;

VII - certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestagcédo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e
justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VIl - encaminhar a area competente, apos analisado e atestado, emitindo
parecer conclusivo, os documentos necessarios a comprovacao da aquisicao
e/ou execucao dos servigos, como Termo de Recebimento Provisorio e Termo de
Recebimento Definitivo; e

IX - recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora
das especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal
apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no Edital, Projeto

Basico/Termo de Referéncia e no Contrato.
Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

| -acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos do Contrato,
supervisionando sua execucao orcamentaria

Il - emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do
envio da fatura para pagamento;

Il - verificar se a documentacao de cobranga apresentada, e o devido atesto,
encontra-se na forma estabelecida no contrato;

IV - efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma
convencionada no instrumento contratual;

V - prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas
a observancia das condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de
execucgao, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser

solicitados;

11
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VI - recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal
encaminhados pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as
condi¢coes estabelecidas no contrato; e

VIl - realizar toda e qualquer acido pertinente a formalizacdo de alteracéo

contratual.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no
artigo 1° desta Portaria - SEI, a contar da solicitagdo de alteragao/indicagao da

equipe de fiscalizacao contratual.

Art. 6° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga

eventuais designacdes anteriores.
Tulio Gongalves Gomes

Portaria - SEI n° 140, de 20 de outubro de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Sédo Jodo del-Rei (HU-UFSJ),da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Portaria 224,
de 16 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo 2.274, de 17 de abril de
2026;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da
Ebserh — RCC 3.0, resolve:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagcdo (EPC) para
contratacao temporaria de empresa especializada na prestacao de servigos de
transporte terrestre sob demanda para atendimento das necessidades logisticas,
assistenciais, administrativas e académicas do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ).

Paragrafo unico. A EPC ¢é composta por integrantes que reunem as
competéncias necessarias a completa execugao das etapas de planejamento da
contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do

objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos,
servidores efetivos cedidos ou em exercicio na HU Brasil, para, sob a

coordenacgao do primeiro, constituirem a EPC especificada no artigo precedente:
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| - Coordenador: Elaine Santana de Souza Ferreira - Coordenador da EPC -
SIAPE: 214****,

Il - Integrante Demandante: Tais Mendes Martins Sales Santos - Integrante
Demandante - SIAPE: 125****; e

[Il - Integrante Demandante: Fabricio Cezar Vieira de Oliveira - Integrante
Demandante - SIAPE: 224****,

Art. 3° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades
da equipe, informando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar

0 prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras

areas da Administragcao Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:

| - na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagao;
b) realizar a pesquisa de precos; e

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il - na fase de selecéo do fornecedor:

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a
pedidos de esclarecimento e impugnacdes

b) analisar as propostas apresentadas;

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagéo, conforme os
requisitos estabelecidos no instrumento convocatério;

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos
agentes de contratagao;

e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas
competentes do hospital, quando aplicavel; e

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a

decisao sobre nova forma de contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo
sobre o objeto da contratagéo, os membros da EPC responderao solidariamente
por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar
posicao individual divergente devidamente fundamentada.
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Art. 5° No caso de necessidade de alteragao dos integrantes da EPC, o pedido
devera ser formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos

colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagéo,
observando o 1° dia util apds a publicagao da portaria de nomeacgao no Boletim

de Servico, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagao
exclusiva de méo de obra; e
II-120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e

servigos com dedicacao exclusiva de mao de obra.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data da publicagcdo e permanecera
vigente até a celebracdo do contrato ou instrumento equivalente, salvo se

revogada ou substituida anteriormente.

Tulio Gongalves Gomes

14




	SUPERINTENDÊNCIA
	CONSTITUIÇÃO
	Portaria - SEI nº 134, de 19 de outubro de 2026
	Portaria - SEI nº 136, de 19 de outubro de 2026
	Portaria - SEI nº 138, de 20 de outubro de 2026

	PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO
	AGHU.POP.UGSQP.003: Registro e preenchimento dos Bundles de prevenção de IRAS no AGHU – versão 1
	POP.UGQSP.002: Período de permanência dos dispositivos invasivos relacionados à assistência à saúde – versão 1


	GERÊNCIA ADMINISTRATIVA
	DESIGNAÇÃO
	Portaria - SEI nº 135, de 19 de outubro de 2026
	Portaria - SEI nº 140, de 20 de outubro de 2026



