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SUPERINTENDENCIA

ALTERAGAO

Portaria - SEI n° 118, de 5 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sé&o
Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuicdes legais conferidas na Portaria
SEI n°® 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegagdo de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;
Considerando o Despacho - SEI 65327108, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdo do Grupo de Trabalho para Implementacdo do
Caderno de Seguranga do Trabalho (GT-CST) do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), designada no Art. 2° da
Portaria-SEIl n°® 86/2026 (65221939), publicada no Boletim de Servigco n° 16
(65250947).

Art. 2° O Grupo de Trabalho para Implementagcéo do Caderno de Seguranga do
Trabalho (GT-CST) sera composto pelos membros abaixo relacionados, com

suas respectivas funcoes:

| - representantes da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho
(USOST):

a) Victor Genizelli Da Cunha, engenheiro de seguranga do trabalho, SIAPE
151**** - Titular;

b) Francislene Lucia Martins Silva, técnica de seguranga do trabalho, SIAPE
281**** - Titular; e

c) Bruno Moreira Nogueira Vilela, chefe de unidade, engenheiro de seguranga
do trabalho, SIAPE 343**** - Suplente.

Il - representantes do Setor de Infraestrutura Fisica (SIF):

a) Edvan Silva de Freitas, engenheiro civil, SIAPE 127**** - Titular; e

b) Maria Edwirges Magalhaes Cassani, arquiteta, SIAPE 353**** - Suplente.
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lIl - representantes da Unidade de Gestdo da Qualidade e Seguranga do
Paciente (UGQSP):

a) Corinny Shintani, enfermeira - vigilancia, SIAPE 225**** - Titular; e

b) Adrielly de Abreu Varoto, enfermeira - infeccdo hospitalar, SIAPE 353**** -
Suplente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cristina Sanches

Portaria - SEI n° 125, de 6 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribui¢ées legais conferidas na Portaria
SEI n°® 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegacao de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis, resolve:

Art. 1° Alterar a composig¢ao do Grupo de Trabalho de Preparacéo e Resposta a
Eventos Climaticos (GT-PREC) do Hospital Universitario da Universidade
Federal de S&o Jodo del-Rei (HU-UFSJ), designada no Art. 3° da Portaria-SEI n°
82/2026 (65052540), publicada no Boletim de Servigo n° 15 (65234722).

Art. 2° O referido Grupo de Trabalho sera composto pelos membros abaixo

relacionados, com suas respectivas fungoes:

| - Setor de Governanca e Estratégia - SEGOV:
a) Ana Flavia de Souza Sodré, chefe do SEGOV, SIAPE 334**** - Titular;

b) Maria Souza Pacheco, assistente administrativo, SIAPE 354**** - Suplente.

Il - Unidade de Gestao da Qualidade e Seguranga do Paciente - UGQSP:

a) ltavielly Layany Franga Feitosa, farmacéutica - chefe da UGQSP, SIAPE
105**** - Titular,

b) Indira Dos Santos Silva, enfermeira, SIAPE 353**** - Suplente.

Il - Setor de Tecnologia da Informacao e Saude Digital - SETISD:
a) Rai Da Silva Prudencio, analista administrativo - administracao, SIAPE 140****

- Titular;
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b) Valdimir Barros De Carvalho, analista de tecnologia da informacéo, SIAPE
237**** - Suplente.

IV - Divisao de Logistica e Infraestrutura - DLIH:
a) Maria Edwirges Magalhdes Cassani, arquiteta, SIAPE 353**** - Titular;
b) Edvan Silva De Freitas, engenheiro civil, SIAPE 127**** - Suplente;

V - Divisado de Gestdo de Pessoas - DivGP:

a) Bruno Moreira Nogueira Vilela, engenheiro de segurancga do trabalho - chefe
da USOST, SIAPE 343**** - Titular;

b) Victor Genizelli da Cunha, engenheiro de seguranga do trabalho - USOST,
SIAPE 151**** - Suplente;

VI - Unidade de Regulacédo Interna e Gestdo da Informagdo Assistencial -
URIGIA:

a) Patricia Pereira Pimenta Prado, assistente administrativo, SIAPE 227**** -
Titular;

b) Juliane Beatriz Afonso, analista administrativo, SIAPE 236**** - Suplente;

VII - Divisdo de Enfermagem - DENF:
a) Patricia Aparecida Barbosa Silva, enfermeira, SIAPE 354**** - Titular; e

b) Orlene Aparecida Juliano, enfermeira, SIAPE 355**** - Suplente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Cristina Sanches

CONSTITUIGAO

Portaria - SEI n° 119, de 5 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o
Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribui¢gdes legais conferidas na Portaria
SEl n° 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegagdo de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;

Considerando a obrigatoriedade legal de realizar o inventario anual de bens

permanentes;
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Considerando a Norma SEI n° 1/2019/DAI-EBSERH (64878032), de 28 de
agosto de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 654, de 29 de agosto de
2019, que normatiza os procedimentos essenciais para a realizagao de
Inventario Patrimonial de bens permanentes nas Unidades Gestoras da HU

Brasil; e

Considerando o Oficio-Circular SEI n° 20 (64878821) e o Cronograma de
Inventario Patrimonial Geral de Bens Permanentes para 2026 (64878070)
divulgados no processo 23477.015935/2026-37, resolve:

Art. 1° Constituir a Comissdo do Inventario Patrimonial Geral de Bens
Permanentes (CIPBP) do HU-UFSJ para o exercicio de 2026, abrangendo desde
a etapa de seu planejamento, levantamento fisico dos bens, avaliacdo das
informagdes e elaboragdo do Relatorio Final de Inventario Patrimonial, dentre

outras atividades correlatas.
Art. 2° A comissao tera a seguinte composigao:

| - Presidente: Jorge Ricardo Borges Rodrigues, SIAPE 354**** - Setor de
Gestao Orgcamentaria e Financeira;

Il - Coordenadores de Area:

a) Vinicius Joviano da Silva, SIAPE 353**** - Divisdo de Gestao de Pessoas;

b) Wallace Santos Costa, SIAPE 355*** - Geréncia de Ensino e Pesquisa;

c) Marcus Vinicius da Silva Costa, SIAPE 160**** - Divisdo de Administracdo e
Financas; e

d) Andreysa Keryane Silva Rodrigues, SIAPE 123**** - Unidade de Patriménio;

[l - Equipe Multidisciplinar:

a) Erika Santos Resende, SIAPE 355**** - Unidade de Patrimbnio;

b) Gustavo Caldeira de Paula Ricardo, SIAPE 355**** - Setor de Gestéo
Orcamentaria e Financeira;

c) Rafael Leonardo Silva, SIAPE 35***19 - Setor de Infraestrutura Fisica;

d) Eunice Dias Barreto, SIAPE 12***68 - Setor de Engenharia Clinica;

e) Elaine Santana de Souza Ferreira, SIAPE 214*** - Unidade de Suporte
Operacional,

f) Vinicius Ferreira Da Silva, SIAPE 114**** - Unidade de Infraestrutura, Suporte
e Segurancga de Tecnologia da Informacéo;
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g) Jodo Paulo Bezerra Silva, SIAPE 341**** - Unidade de Clinica Médica; e
h) Gisela Moreira Paula, SIAPE 130**** - Unidade de Farmacia Clinica e

Dispensagao Farmacéutica.

Art. 3° Os Coordenadores de Area também tém por obrigac&o atuar no processo

de levantamento fisico dos bens permanentes.

Art. 4° Nos casos de afastamentos e impedimentos legais do presidente desta
comissao, o seu substituto sera o membro: Gustavo Caldeira de Paula Ricardo,

SIAPE 355**** - Setor de Gestao Orcamentaria e Financeira.
Art. 5° Compete ao Presidente desta comisséo:

| - planejar e coordenar, com o apoio dos Coordenadores de Area e da Equipe
Multidisciplinar, o processo de Inventario Patrimonial de bens permanentes da
respectiva Unidade Gestora;

Il - estabelecer agendas, coordenar as reuniées da comisséo e apoiar o trabalho
da Equipe de Levantamento Patrimonial e da Equipe de Apoio durante a
realizagao do processo de Inventario Patrimonial de bens permanentes;

Il - expedir documentos de orientagdo e de demanda relacionados ao processo
de Inventario Patrimonial de bens permanentes na respectiva Unidade Gestora,
conforme as deliberagcbes e encaminhamentos pactuados no ambito da
comissao

IV - providenciar a designacado da Equipe de Levantamento Patrimonial e a
indicacédo da Equipe de Apoio em sua Unidade Gestora;

V - requerer auxilio juridico ou técnico para o tratamento de tematicas
especificas ou apoio logistico, sempre que necessario; e

VI - notificar as inconformidades relacionadas aos bens permanentes as
instancias decisorias e gerenciais, de administragdo e de patrimdénio, da

respectiva Unidade Gestora.
Art. 6° Compete aos Coordenadores de Area desta comiss&o:

| - apoiar o planejamento e a coordenagao do processo de Inventario Patrimonial
de bens permanentes da respectiva Unidade Gestora

Il - conduzir e acompanhar o processo de realizagao do levantamento fisico de
bens permanentes nas areas delimitadas para sua atuagao e tomar providéncias

para o adequado desenvolvimento dos trabalhos;
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[l - notificar o presidente da comissao sobre eventuais dificuldades, problemas
e inconformidades observadas;

IV - divulgar a agenda de visitas para o levantamento fisico dos bens
permanentes nas areas e unidades organizacionais destinadas a sua atuagao;
V - promover o refazimento do levantamento fisico de bens permanentes quando
nao identificados todos os bens em uma determinada unidade organizacional,
VI - requerer apoio das areas técnicas e de logistica, tanto para dirimir duvidas
relacionadas a temas especificos, como para prover o suporte necessario a
realizacao dos trabalhos de inventario, disponibilizando espagos, acessos,
equipamentos de protecao individual - EPIs e outros insumos;

VIl - gerenciar, distribuir e orientar os trabalhos da Equipe de Levantamento
Patrimonial e da Equipe de Apoio, bem como difundir informacdes para o seu
aprimoramento; e

VIIl - apontar para o presidente da comissdo as eventuais necessidades de
substituicdo de membros da Equipe de Levantamento Patrimonial e da Equipe
de Apoio, quando a atuacio ou participacao destes for considerada incompativel
com as expectativas de realizagdo dos trabalhos ou vir a prejudicar o

desenvolvimento das atividades propostas.
Art. 7° Compete a Equipe Multidisciplinar desta comissao:

| - prover o apoio e a orientagdo técnica necessarios para a realizacdo do
processo de Inventario Patrimonial de bens permanentes nas Unidades
Gestoras da HU Brasil; e

Il - consolidar informacdes e elaborar a minuta do Relatorio Final de Inventario

Patrimonial da Unidade Gestora.

Art. 8° Aplicam-se, subsidiariamente, aos trabalhos desta comissédo as
disposi¢cdes da Norma de Inventario Geral de Bens Permanentes (Norma SEI n°
1/2019/DAI-EBSERH), publicada no Boletim de Servigo n® 654, de 29 de agosto

de 2019, disponivel no site da HU Brasil e os seguintes documentos norteadores:

| - Manual (Externo) Inventario Eletronico de Bens Siads (64878054);
Il - Modelo Planilha - Inventério de Bens (64878582);

[l - Relatério SEI 1 Modelo - Coordenador (64878279); e

IV - Relatério SEI 2 Modelo - Relatério Final (64878412).


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/gestao-do-patrimonio-1
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83153359&id_procedimento_atual=83153093&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110007321&infra_hash=df536cad55a2f24bb6e29aa4e2b660c2757df23f7b145f903bcdb12620a9cbaf3ccdb0ca8345bb59b5f0c6204a7d1fe19c951dd0c1e2721b2d6b1da88ae5115f87473a4196a6cb304fe04c38c906723e605561d38cb3f223b8ea4eb65dac0ed1
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83153934&id_procedimento_atual=83153093&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110007321&infra_hash=6463e8d1f5f32cdf6256409b4b373f631abe3231fefcd787fd5656f979f0322f3ccdb0ca8345bb59b5f0c6204a7d1fe19c951dd0c1e2721b2d6b1da88ae5115f87473a4196a6cb304fe04c38c906723e605561d38cb3f223b8ea4eb65dac0ed1
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83153602&id_procedimento_atual=83153093&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110007321&infra_hash=da6398f89c0ec8437fc4f235c29e47548b950fe9e0fd03f965030d669de0740c3ccdb0ca8345bb59b5f0c6204a7d1fe19c951dd0c1e2721b2d6b1da88ae5115f87473a4196a6cb304fe04c38c906723e605561d38cb3f223b8ea4eb65dac0ed1
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83153746&id_procedimento_atual=83153093&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110007321&infra_hash=aab00e2181a28b1b7cc7be1201a3c029f3312378f6193447ae8299f605f22b273ccdb0ca8345bb59b5f0c6204a7d1fe19c951dd0c1e2721b2d6b1da88ae5115f87473a4196a6cb304fe04c38c906723e605561d38cb3f223b8ea4eb65dac0ed1
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Art. 9° Fica fixado o prazo de 16 de novembro de 2026 para a comiss&o concluir
o inventario fisico e apresentar o Relatério Final de Inventario Patrimonial para

avaliagao da Geréncia Administrativa.

Art. 10° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cristina Sanches

Portaria - SEI n° 121, de 6 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao
Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuicdes legais conferidas na Portaria
SEI n° 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n°® 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegagdo de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;

Considerando a Resolugdao CFM n°® 2.152/2016, que estabelece normas de
organizacao, funcionamento, eleicdo e competéncias das Comissdes de Etica

Médica dos estabelecimentos de saude;

Considerando a Resolugao CFM n° 2.147/2016, que determina que o diretor
clinico responsavel pela coordenacido e supervisdo dos servicos médicos na

instituicdo deve ser obrigatoriamente eleito pelo corpo clinico; e

Considerando a necessidade de regulamentar e organizar o pleito eleitoral
interno para o exercicio de mandato no periodo compreendido entre 01/12/2026
e 31/05/2029, resolve:

Art. 1° Instituir a Comissédo Eleitoral com a finalidade de organizar, dirigir e
supervisionar o processo de elei¢cao de profissionais médicos para a composicao
da Diretoria Clinica e da Comiss3do de Etica Médica do HU-UFSJ, referente ao
mandato do periodo de 01/12/2026 a 31/05/2029.

Art. 2° Designar os seguintes profissionais para comporem a referida Comisséo

Eleitoral:

| - Eduardo José Braga, SIAPE 143**** - presidente;
Il - Bernardo Guimaraes de Aguiar, SIAPE 132**** - secretario; e
Il - Guilherme Avelar Machado Rocha Ribeiro, SIAPE 110**** - membro.
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cristina Sanches

DESIGNAGAO

Portaria - SEI n° 120, de 6 de outubro de 2026

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuicdes legais conferidas na Portaria
SEI n°® 212 de 15 de abril de 2026, publicada no Boletim de Servigo n° 2273, de
16 de abril de 2026, e considerando a delegacao de competéncias de que trata
a Portaria - SEI n° 08 de 09 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da

Unido, em 10 de janeiro de 2019 e demais normas aplicaveis;

Considerando o pedido formal de desligamento, por motivo de desisténcia,
apresentado pela entdo Coordenadora da COREME, em estrita conformidade
com o disposto no art. 14, inciso |, do Anexo da Resolugdo CNRM n° 16, de 30
de setembro de 2022;

Considerando o previsto no art. 24, inciso |, do mesmo diploma regulamentar da
Comissao Nacional de Residéncia Médica, que estabelece a competéncia do
Vice Coordenador para substituir e cumprir as fungées de Coordenador em caso

de auséncia ou impedimentos;

Considerando a necessidade imperiosa de garantir a continuidade
administrativa, a segurancga juridica e o andamento regular dos Programas de

Residéncia Médica (PRMs) deste hospital universitario, resolve:

Art. 1° Designar o médico Eduardo José Braga (CRM-MG n° 68056), para
exercer, de forma interina e cumulativa, a funcdo de Coordenador(a)
da Comissao de Residéncia Médica (COREME) do HU-UFSJ.

Art. 2° O(A) coordenador(a) interino(a) respondera plenamente por todas as
atribuicbes legais e pedagdgicas do colegiado, nos termos dos artigos 8°, 21 e
22 da Resolugdgo CNRM n° 16/2022, até a homologagcdo do resultado do

processo eleitoral extraordinario a ser convocado para o preenchimento

definitivo da vacéancia.
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Art. 3° Fica determinado a Secretaria Executiva da COREME que, sob a
presidéncia do(a) coordenador(a) interino(a), adote as providéncias
regulamentares para a fixagao do calendario eleitoral extraordinario no prazo de
até 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cristina Sanches

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

REVOGAGAO

Portaria - SEl n°® 123, de 6 de outubro de 2026

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da
Universidade Federal de S&do Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuigdes

que Ihe sao conferidas pela Portaria - SEI n°® 10, de 08 de julho de 2026, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria - SEI n° 43, de 25 de agosto de 2026,
publicada no Boletim de Servigo n°® 9, de 25 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagéo.

Carlos Roberto de Souza Junior

DESIGNAGAO

Portaria - SEl n°® 124, de 6 de outubro de 2026

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuigdes

que Ihe sao conferidas pela Portaria - SEI n°® 10, de 08 de julho de 2026, resolve:

Art. 1° Designar Diogo De Araujo Mendes, matricula SIAPE n°® 265****, substituto
da funcgao gratificada de Chefe da Unidade de Compras e Licitagcdes do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), da Rede

HU Brasil, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagéo.
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Carlos Roberto de Souza Junior

Portaria - SEI n° 122, de 5 de outubro de 2026

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuigdes

que lhe sao conferidas pela Portaria - SEI n°® 10, de 08 de julho de 2026, resolve:

Art. 1° Designar Isabela Silva Rossin, matricula SIAPE n°® 148****, substituta do
cargo de Chefe de Unidade de Apoio a Gestdao em Enfermagem - UAGENF do
Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei (HU-UFSJ),

da Rede HU Brasil, nas auséncias e impedimentos da titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.
Carlos Roberto de Souza Junior

Portaria - SEl n°® 126, de 6 de outubro de 2026

O Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), no uso das atribuicdes

que Ihe sao conferidas pela Portaria - SEI n°® 10, de 08 de julho de 2026, resolve:

Art. 1° Designar Juliano Teixeira Moraes, matricula SIAPE n° 100****, substituto
do cargo em comissao de Gerente de Atencao a Saude do Hospital Universitario
da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (HU-UFSJ), da Rede HU Brasil,
no periodo de 12/10/2026 a 16/10/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Carlos Roberto de Souza Junior
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