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São	Carlos,	30	de	abril	de	2025.

		

RELATÓRIO	DE	ACOMPANHAMENTO	1º	TRIMESTRE
CONTRATUALIZAÇÃO		2025	

1. IDENTIFICAÇÃO:

2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	nº	11/2022
Processo	SMS	nº	920/22

Processo	SEI	23477.014763/2018-74

Vigência	contratual:	08/12/2022	à	08/12/2027

Documento	descritivo:	23/04/2024	à	23/04/2025

Objeto	do	contrato:	Inserir	e	integrar	o	HOSPITAL	UNIVERSITÁRIO	DA	UNIVERSIDADE	FEDERAL	DE	SÃO	CARLOS	-	HU-UFSCar,	à	Rede	de	Atenção	à	Saúde	do	Município	de	São	Carlos,	definindo	responsabilidades	das
partes	e	estabelecendo	metas	quantitativas	e	qualitativas		do	processo	de	assistência	à	saúde,	de	gestão,	de	ensino	e	pesquisa	e	avaliação,	em	sintonia	com	as	necessidades	de	saúde	da	população,	com	as	políticas	públicas	de
saúde	para	a	atenção	hospitalar,	e	com	os	princípios	e	diretrizes	do	SUS

Concedente:	Município	de	São	Carlos	-	Prefeitura	Municipal	de	São	Carlos,	por	intermédio	do	Fundo	Municipal	de	Saúde	

Convenente:	Hospital	Universitário	da	Universidade	Federal	de	São	Carlos,	filiado	a	Empresa	Brasileira	de	Serviços	Hospitalares

2. MÉRITO

1. O	Setor	de	Contratualização	e	Regulação	do	Hospital	Universitário	da	Universidade	Federal	de	São	Carlos,	vinculado	a	Superintendência	do	hospital	filiado	a	Empresa	Brasileira	de	Serviços	Hospitalares	-
EBSERH,	elaborou	o	presente	documento	com	o	objetivo	de	apresentar	aos	membros	da	Secretaria	Municipal	de	Saúde	e	demais	interessados	nas	informações	relativas	ao	cumprimento	das	metas	do	2º	Termo	aditivo	ao
Convênio	11/2022,	firmado	com	a	Prefeitura	Municipal	de	São	Carlos/Secretaria	Municipal	de	Saúde,	que	visa	a	integração	do	Hospital	Universitário	a	rede	de	atenção	a	saúde	do	município,	mediante	execução	de	ações	e
serviços	de	saúde,	gestão,	ensino	e	pesquisa	no	âmbito	do	Sistema	Único	de	Saúde	–	SUS,	os	parâmetros	de	desempenho	apresentados	neste	documento	compreendem	o	período	de	janeiro,	fevereiro	e	março	de	2025.

2. Vale	registrar	que,	as	metas	registradas	estão	considerando	2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	n°11/2022,	que	está	em	processo	de	análise	e	aprovação.	As	alterações	a	serem	destacadas	são:

Nas	metas	qualitativas:

inclusão	do	indicador	taxa	de	ocupação	de	leitos	UTI	pediátrica.

Nas	metas	quantitativas	

Houve	ajustes	na	discriminação	dos		grupos	e	metas	do	cirúrgico:

As	metas	cirúrgicas	de	AIH	serão	informadas	conforme	grupos	e	metas	abaixo:

Cirurgia	cabeça	e	pescoço	/	Otorrinolaringologia:	60;	
Ortopedia	(mão):	40;	
Oftalmologia:	70;	
Cirurgia	vascular:	48;	
Cirurgia	geral:	65;	
Ginecologia:	76;	
Urologia:	40.

Houve	ajustes	na	discriminação	dos	grupos	e	metas	das	consultas.

As	consultas	ambulatoriais	foram	separadas	por	limites	de	idades,	diferenciando	o	adulto	e	o	pediátrico:

Consulta	ambulatorial	(maior	ou	igual	a	15	anos);
Consulta	ambulatorial	(menor	que	15	anos).

As	consultas	dos	atendimentos	da	urgência	e	emergência	foram	separadas	em	adulto	e	pediátrica:	

Consulta	pronto	atendimento	adulto:	382
Consulta	pronto	atendimento	pediátrica:	472

A	meta	das	internações	foi	aumentada:

Internações	clínicas:	200

	

3. Encontra-se	anexado	a	este	expediente	o	Painel	de	Acompanhamento	da	Contratualização	do	HU-UFSCar	com	dados	acumulados	no	1º	trimestre,	2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	nº	11/2022,	documento	SEI
(49100298),	o	qual	o	Hospital	Universitário	demonstrou	por	meio	de	gráficos	os	resultados	obtidos	no	período	analisado	para	a	realização	dos	cálculos	(pontuação),	temos	a	relatar	o	que	segue.

	

4. METAS	QUANTITATIVAS:

Grupo	2	-	exames:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	24,76%	no	1º	trimestre	de	2025,	conforme	pode	ser	evidenciado	nas	páginas	4	a	8	dos	documentos	SEI	(49100298).

4.1. São	consideradas	as	vagas	de	exames	ofertados	no	período	avaliado.	Este	eixo	é	composto	por	21	metas	quantitativas,	das	quais,	18	foram	alcançadas	e	3	não	alcançadas,	conforme	descrito	a	seguir:

ALCANÇADAS:

Raio-x:	ofertados	3565	exames	(99,02%),	sendo	a	meta	de	3600	exames	35	exames	a	menos.	Compensado	em	meses	anteriores.

Eco	de	estresse:	ofertados	6	exames	(100%),	sendo	a	meta	de	6	exames.	

Eco	transtorácico:	ofertados	217	exames	(90,41%),	sendo	a	meta	de	240	exames,	23	exames	a	menos.

Ultrassonografia:	ofertados	602	exames	(100,33%),	sendo	a	meta	de	600	exames,	2	exames	excedentes.

Broncoscopia:	ofertados	15	exames	(125%),	sendo	a	meta	de	12	exames,	3	exames	excedentes.

Colonoscopia:	ofertado	115	exames	(191,66%),	sendo	a	meta	de	60	exames,	30	exames	excedentes.	Toda	a	agenda	está	sendo	disponibiliza	para	o	CDR,	oscila	de	acordo	com	a	demanda	de	internado.	Os	meses
fevereiro	e	março	teve	início	a	agenda	com	anestesia.

ECG:	ofertado	748	exames	(105,65%),	sendo	a	meta	de	708	exames,	40	exames	excedentes.

Espirometria:		ofertado	110	exames	(120,55%),	sendo	a	meta	de	120	exames,	10	exames	a	menos.	Em	fevereiro	houve	férias	médica.	Compensar	em	meses	subsequentes.

Tomografia:	ofertado	879	exames	(92,72%),	sendo	a	meta	de	948	exames,	69	exames	menos.	Compensar	em	meses	subsequentes.

Ultrassonografia	sistema	hepático	com	elastografia:	ofertados	11	exames	(91,66%),	sendo	a	meta	de	12	exames,	1	exame	a	menos.	Em	fevereiro	ocorreu	erro	na	configuração	de	agenda.	

Eco	transesofágico:	ofertados	6	exames	(100%),	sendo	a	meta	de	6	exames.

Teste	ergométrico:	ofertados	130	exames	(108,33%),	sendo	a	meta	de	120	exames,	10	exame	excedentes.	Em	janeiro	houve	oferta	disponibilizada	acima	da	contratualização,	compensando	mês	posterior.

Mapa:	ofertado	60	exames	(125%),	sendo	a	meta	de	48	exames.	12	exames	excedentes.	Compensação	de	meses	anteriores.

Mielograma:	ofertados	12	exames	(80%),	sendo	a	meta	de	15	exames,	3	exames		a	menos.	Houve	compensação	dos	meses	anteriores	em	janeiro	e	fevereiro	e	em	março	não	houve	a	ocupação	das	vagas.

Eco	fetal:	ofertados	8	exames	(133,33%),	sendo	a	meta	de	6	exames,	2	exames	excedentes.	Não	houve	oferta	em	janeiro,	sendo	compensado	em	fevereiro	e	março.

Mamografia:	ofertados	843	exames	(93,66%),	sendo	a	meta	de	900	exames,	57	exames	a	menos.	Oferta	disponibilizada	abaixo	da	contratualização.	Está	sendo	realizada	a	reposição	dos	meses	anteriores.	Organização
das	agendas	após	conserto	do	mamógrafo.	

EEG:	ofertado	64	exames	(106,66%),	sendo	a	meta	de	60	exames,	4	exames	excedentes.

Histeroscopia	Diagnóstica:	ofertados	34	procedimentos	(377,77%),	sendo	a	meta	de	9	procedimentos.	Instrumental	cirúrgico	para	Histeroscopia	aguardava	manutenção	e	houve	retorno	dos	procedimentos	na
segunda	quinzena	fevereiro/2025.	Houve	otimização	de	agendamentos	pós	chegada	de	Instrumental	cirúrgico	e	oficialização	das	escalas,	conforme	metas	pactuadas.

NÃO	ALCANÇADAS:

Coleta	de	Material	por	biópsia/punção:	ofertados	36	exames	(60%),	sendo	a	meta	de	60	exames.
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Angiotomografia:	ofertados	14	exames	(58,33%),	sendo	a	meta	de	24	exames.	Em	fevereiro	e	março	houve	falta	de	insumos.	Compensar	em	meses	subsequentes.

Endoscopia:	ofertado	115	exames	(63,88%),	sendo	a	meta	de	180	exames,	65	exames	a	menos.	Oferta	disponibilizada	abaixo	da	contratualização	-	convertida	em	colono	devido	baixa	demanda	de	EDA.

O	detalhamento	do	quantitativo	mensal	ofertado,	está	disponível	na	página	9	do	documento	SEI	(49100298).

Grupo	3	-	consultas:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	27,86%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	nas	páginas	4,	5	e	9	dos	documentos	SEI	().

4.2. Os	dados	acumulados	no	1º	trimestre	de	2025	referente	ao	2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	nº	11/2022	serão	apresentados	logo	abaixo:

São	consideradas	as	vagas	de	consultas	ofertadas	no	período	avaliado,	exceto	da	unidade	de	urgência	e	emergência	que	é	considerada	o	número	de	consultas	realizadas.	Este	eixo	é	composto	por	05	metas
quantitativas:

Consulta	Multiprofissional:	1196	consultas	ofertadas	(284,76%),	sendo	a	meta	de	420	consultas,	776	exames	excedentes.

Consulta	ambulatorial	(maior	que	15	anos):	8410	consultas	ofertadas	(152,02%),	sendo	a	meta	de	5532	consultas,	2878	exames	excedentes.

Consulta	ambulatorial	(menores	que	15	anos):	756	consultas	ofertadas	(37,17%),	sendo	a	meta	de	2034	consultas,	1278	exames		a	menos.	Novas	especialidades	médicas	foram	contratadas	e	a	oferta	de	novos
ambulatórios	será	ampliada	de	forma	gradual	a	partir	de	abril	de	2025.

Consulta	pronto	atendimento	adulto:	974	consultas	realizadas	(85%),	sendo	a	meta	de	1146	consultas,	172	exames	a	menos.

Consulta	pronto	atendimento	pediátrica:	420	consultas	realizadas	(29,66%),	sendo	a	meta	de	1416	consultas,	996	exames	a	menos.	Os	atendimentos	nas	Unidades	de	Urgência	e	Emergência	são	realizados
mediante	demanda	do	SAMU	e	regulação	por	meio	do	SIRESP/CROSS.	No	primeiro	trimestre	de	2025,	o	percentual	de	aceites	de	casos	na	Unidade	de	Urgência	e	Emergência	Pediátrica	foi	de	80,86%.

	

O	detalhamento	do	quantitativo	mensal	ofertado,	está	disponível	nas	páginas	6,	7	e	8	do	documento	SEI	(49100298).

	

Grupo	4	-	cirurgias:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	9,18%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	nas	páginas	4,	5,	10	e	11	(49100298)

4.3. Os	dados	acumulados	no	1º	trimestre	de	2025	referente	ao	2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	nº	11/2022	serão	apresentados	logo	abaixo:

cirurgia	ambulatorial:

Excisão,	Exéreses,	Extirpação,	Retirada	de	corpo	estranho,	Pterígio:	realizadas	77	cirurgias	(256,66%),	sendo	a	meta	de	30	cirurgias	no	trimestre,	47	cirurgias	excedentes.

Capsulotomia	a	YAG	laser:	realizadas	126	cirurgias	(84%),	sendo	a	meta	de	150	cirurgias	nos	três	trimestres,	24	cirurgias	a	menos.

Tratamento	cirúrgico	de	Pterígio:	realizadas	22	cirurgias.

	

O	detalhamento	do	quantitativo	mensal	ofertado,	está	disponível	na	página	10	do	documento	SEI	(49100298).

	

cirurgia	hospitalar:	Foram	realizadas	307	cirurgias	realizadas	(25,58%)	no	1º	trimestre,	sendo	a	meta	de	1200	cirurgias	com	AIH.

Foi	acordado	no	âmbito	da	CAC	-	Comissão	de	Acompanhamento	da	Contratualização	que	a	meta	de	cirurgias	com	AIH	precisa	ser	alcançada	em	número	global,	independente	da	especialidade.

Novas	especialidades	médicas	foram	contratadas	nos	meses	de	março	e	abril,	incluindo	a	implementação	do	serviço	de	anestesiologia.	A	oferta	de	avaliação	cirúrgica	será	ampliada	gradualmente	até	atingir
a	conversão	de	400	cirurgias	de	AIH	por	mês,	conforme	estabelecido	na	meta	para	o	ano	de	2025.

Cirurgia	cabeça	e	pescoço	/	Otorrinolaringologia:	realizadas	12	cirurgias	(6,66%),	sendo	a	meta	de	180	cirurgias	no	1º	trimestre,	168	cirurgias	a	menos.

Ortopedia	(mão):	realizadas	44	cirurgias	(36,66%),	sendo	a	meta	de	120	cirurgias	no	1º	trimestre,	76	cirurgias	a	menos.

Oftalmologia:	realizadas	2	cirurgias	(0,95%),	sendo	a	meta	de	210	cirurgias	no	1º	trimestre,	208	cirurgias	a	menos.

Cirurgia	vascular:	realizadas	33	cirurgias	(22,91%),	sendo	a	meta	de	144	cirurgias	no	1º	trimestre,	111	cirurgias	a	menos.

Cirurgias	geral:	realizadas	147	cirurgias	(75,38%),	sendo	a	meta	de	195	cirurgias	no	1º	trimestre,	48	cirurgias	a	menos.

Cirurgia	de	ginecologia:	realizadas	11	cirurgias	(4,82%),	sendo	a	meta	de	228	cirurgias	no	1º	trimestre,	217	cirurgias	a	menos.

Cirurgia	de	urologia:	realizadas	42	cirurgias	(35%),	sendo	a	meta	de	120	cirurgias	no	1º	trimestre,	78	cirurgias	a	menos.

Outras	cirurgias:	realizadas	16	cirurgias.

	

*Limitações:	

Cirurgias	de	facoemulsificação,	aguardando	chegada	de	instrumentais	e	manutenção	de	equipamentos.

Tempo	despendido	para	ajustes	de	escalas	dos	novos	cirurgiões	contratados	(adequação	da	disponibilidade	das	equipes	especializadas	mediante	disponibilidade	de	salas	cirúrgicas,	abertura	de	ambulatórios
para	gerar	fila	cirúrgica).

O	 detalhamento	 do	 quantitativo	 mensal	 ofertado,	 está	 disponível	 na	 página	 11	 do	 documento	 SEI	 (49100298).	 Importante	 registrar	 que,	 conforme	 estabelecido	 na	 Comissão	 de	 Acompanhamento	 da
Contratualização	-	CAC,	um	subgrupo	com	quantitativo	de	cirurgias	excedentes	pode	compensar	outro	subgrupo	com	menor	demanda.

	

Grupo	5	-	internações:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	27,75%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	na	páginas	4,	5	e	12	dos	documentos	SEI	(49100298).

4.4. Os	dados	acumulados	no	1º	trimestre	de	2025	referente	ao	2º	Termo	aditivo	ao	Convênio	nº	11/2022	serão	apresentados	logo	abaixo:

São	consideradas	as	altas	realizadas	no	período	avaliado,	exceto	altas	cirúrgicas,	contempladas	no	indicador	anterior,	e	saúde	mental,	que	possui	monitoramento	de	habilitação	específico.	Assim	sendo,	este
eixo	é	composto	pela	meta	de	internações	clínicas.

Foram	realizadas	666	internações	clínicas	(111%),	sendo	a	meta	de	600	no	1º	trimestre,	66	internações	excedentes.

	

O	detalhamento	do	quantitativo	mensal	realizado,	está	disponível	na	página	12	do	documento	SEI	(49100298).

	

5. METAS	QUALITATIVAS:

Eixo	Assistência:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	22,50%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	na	página	3	dos	documentos	SEI	(49100298).	O	detalhamento	do	quantitativo	mensal
ofertado,	está	disponível	na	página	14	dos	documentos	SEI	(49100298).
Eixo	Avaliação:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	26,97%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	na	página	3	dos	documentos	SEI	(49100298).	O	detalhamento	do	quantitativo	mensal
ofertado,	está	disponível	na	página	17	dos	documentos	SEI	(49100298).
Eixo	Gestão:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	30%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	na	página	3	dos	documentos	SEI	(49100298).	O	detalhamento	do	quantitativo	mensal
ofertado,	está	disponível	na	página	16	dos	documentos	SEI	(49100298).
Eixo	Ensino	e	Pesquisa:	o	percentual	acumulado	de	execução	deste	eixo	foi	de	80%	no	1º	trimestre,	conforme	pode	ser	evidenciado	na	página	3	dos	documentos	SEI	(49100298).	O	detalhamento	do	quantitativo
mensal	ofertado,	está	disponível	na	página	15	dos	documentos	SEI	(49100298).

	

3. CONCLUSÃO

Assim,	as	metas	alcançadas	pelo	Hospital	Universitário	podem	ser	descritas	da	seguinte	forma:

1°	trimestre	de	2025	-	janeiro,	fevereiro	e	março.

No	que	tange	as	metas	quantitativas	e	qualitativas	pactuadas	no	Documento	descritivo	do	convênio	11/2022,	o	Hospital	Universitário	alcançou	o	percentual	acumulado	de	25,35%	nas	metas	quantitativas	e
25,18%	nas	metas	qualitativas	no	1®	trimestre	de	2025,	quando	avaliado	o	cumprimento	global,	o	resultado	alcançado	foi	de	25,28%.

	

	

Sem	mais,	permanecemos	à	disposição	para	esclarecimentos	adicionais.

	

Atenciosamente,

	

Fábio	Fernandes	Neves
Superintendente	-	HU	UFSCar

	
	

Juliana	Ranalli	Rinaldi
Setor	de	Contratualização	e	Regulação	-	HU-UFSCar
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Manuela	Rodrigues	da	Silva
Setor	de	Contratualização	e	Regulação	-	HU-UFSCar

Documento	assinado	eletronicamente	por	Juliana	Ranalli	Rinaldi,	Chefe	de	Setor,	em	12/05/2025,	às	17:26,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,	do
Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Fabio	Fernandes	Neves,	Superintendente,	em	13/05/2025,	às	12:06,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	caput,
do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

Documento	assinado	eletronicamente	por	Manuela	Rodrigues	da	Silva,	Assistente	Administrativo,	em	14/05/2025,	às	17:25,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no
art.	6º,	caput,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o
código	verificador	48696232	e	o	código	CRC	084AF5AF.

Referência:	Processo	nº	23763.001882/2022-18 SEI	nº	48696232
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SUMÁRIO

6. EXAMES
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Última atualização

METAS QUANTITATIVAS METAS QUALITATIVAS
Pontuação

25,28%
Média ponderada

Ano

2025 

30,00%
Gestão

80,00%
Ensino e pesquisa

26,97%
Avaliação

22,50%
Assistência

24,76%
Exames

27,86%
Consultas

9,18%
Cirurgias

27,75%
Internações

Percentual anual executado

0,00% 100,00%

25,35%

Percentual anual executado

0,00% 100,00%

25,18%

Pontuação Qualitativas e Meta

0 822207
-615

Saldo

SUMÁRIO




Ver detalhes

Metas Quantitativas - Exames


Ver detalhes

5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

Metas Quantitativas - Consultas

Metas Quantitativas - Cirurgias

Metas Quantitativas - Internações

80%

100%

120%

Trimestre
1

7590 7734

98%

Exames ofertados Meta de exames Percentual concluído

Ano

2025 

Grupo 2 - Exames
Acumulado anual

0 7734

7590

80%

100%

120%

140%

Trimestre
1

11756
10548

111%

Grupo 3 - Consultas Meta Grupo 3 - Consultas % Consultas

Grupo 3 - Consultas
Acumulado anual

0 10548

11756

Grupo 4 - Cirurgias
Acumulado Anual

0 1380

532

Grupo 5 - Internações
Acumulado Anual

0 600

666

30%

40%

50%

Trimestre
1

532

1380

39%

Grupo 4 - Cirurgias Meta Grupo 4 - Cirurgias %Cirurgias

80%

100%

120%

140%

Trimestre
1

666
600

111%

Grupo 5 - Internações Meta Grupo 5 - Internações % Internações

24,76%
% de exames com relação a meta anual

27,86%
% consultas com relação a meta anual

9,18%
% cirurgias com relação a meta anual

27,75%
% internações com relação a meta anual

Trimestre

1 

SUMÁRIO
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Última atualização

Grupo 2 - Exames ofertados por mês

janei…

fevereiro
março abril

maio
junho

julho
agosto

setembro
outubro

novembro

dezembro

2578

2410

0

2614

0 00 00

2566

0 0 0

Ano

2025 

Grupo 5 - Internações realizadas por mês

jane…

fevereiro
março abril

maio
junho

julho
agosto

setembro
outubro

novembro

dezembro

200

207

0

255

0

204

00 00 0 0 0

Grupo 3 - Consultas ofertados por mês

jane…

fevereiro
março abril

maio
junho

julho
agosto

setembro
outubro

novembro

dezembro

3516

3179

0

4597

0 00 00

3980

0 0 0

Grupo 4 - Cirurgias realizadas por mês

janei…

fevereiro
março abril

maio
junho

julho
agosto

setembro
outubro

novembro

dezembro

460

120

0

213

0 00 000 0

199

0

Mês

Todos 

Trimestre

Todos 

7590
Exames

12 Mil
Consultas

532
Cirurgias

666
Internações

SUMÁRIO



METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO POR CATEGORIA - EXAMES
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - EXAMES

Mielograma

0 1512

Ano

Todos 

Mês

Todos 

Trimestre

1 

Mamografia

0 900843

Raio-X

0 36003565

Eco de Estresse

0 66

Eco fetal

0 68

Ultrassonografia sistema hepático com …

0 1211

Mielograma

Mês
1 2 3

4 4 4
5 5 5

Oferta Meta

Mamografia

Mês
1 2 3

252
288 303300 300 300

Oferta Meta

Raio X

Mês
1 2 3

1,2 Mil 1,2 Mil 1,2 Mil

Ofertado Meta

ECO de estresse

Mês
1 2 3

2 2 22 2 2

Ofertado Meta

Ultrassonografia sistema hepático com …

Mês
1 2 3

4
3

44 4 4

Oferta Meta

Eco fetal

Mês
1 2 3

0

4 4

2 2 2

Ofertado Meta

SUMÁRIO

Eco transesofágico

0 66

Eco transesofágico

Mês
1 2 3

2 2 22 2 2

Ofertado Meta

Ultrassonografia

0 600602

Ultrassonografia

Mês
1 2 3

195 200 207200 200 200

Ofertado Meta



METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO POR CATEGORIA - EXAMES
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - EXAMES

Ano

2025 

Mês

Todos 

Trimestre

Todos 

Endoscopia

0 720115

Eletrocardiograma - ECG

0 2832748

Endoscopia

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

52

31 32

60 60 60 60 60 60 60 60 60

Oferta META Endoscopia

Eletrocardiograma - ECG

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

234
268 246 236 236 236 236 236 236 236

Oferta Meta

SUMÁRIO

ECO Transtorácico

0 960217

Broncoscoscopia

0 4815

ECO Transtorácico

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

72 73 72 80 80 80 80 80 80 80

ECO Transtorácico META ECO Transtor…

Broncoscoscopia

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4

7

44 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Ofertado Meta

Colonoscopia

0 240115

Colonoscopia

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

24

46 45

20 20 20 20 20 20 20 20 20

Oferta Meta

Eletroencefalograma - EEG

0 24064

Eletroencefalograma - EEG

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

19
24

2120 20 20 20 20 20 20 20

Oferta Meta

Teste Ergométrico

0 480130

Teste Ergométrico

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

50
40 4040 40 40 40 40 40 40 40

Oferta Meta

Espirometria

0 480110

Espirometria

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

40
30

4040 40 40 40 40 40 40 40

Oferta Meta



METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO POR CATEGORIA - EXAMES
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - EXAMES

Ano

2025 

Mês

Todos 

Trimestre

Todos 

SUMÁRIO

Mapa

0 19260

Angiotomografia

0 9614

Angiotomografia

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

8

4
2

8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

Ofertado Meta

Mapa

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

20 20 20
16 16 16 16 16 16 16 16 16 16

Ofertado Meta

Tomografia

0 3792879

Tomografia

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

265 295 319 316 316 316 316 316 316 316

Tomografia META Tomografia

Histeroscopia cirurgica, Histeroscopia Diagnóstica

0 3634

Coleta de Material por biópsia/punção

0 24036

Histeroscopia cirurgica, Histeroscopia Diagnóstica

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

3

15 16

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Oferta Meta

Coleta de Material por biópsia/punção

Mês
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

7
10

1920 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Oferta Meta
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Última atualização
METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - CONSULTAS

Consulta Multiprofissional(não
médicos)

0 4201196

Ano

2025 

Trimestre

1 

Mês

Todos 

Consulta Multiprofissional(não
médicos) (trimestral)

Trimestre
1

1196

420

Ofertado Meta

Consulta Pronto Atendimento
Adulto (trimestral)

Trimestre
1

974
1146

Oferta Meta

Consulta Pronto Atendimento
Pediatria (trimestral)

Trimestre
1

0,4 Mil

1,4 Mil

Oferta Meta

Consulta Pronto Atendimento Ped…

0 1416420

Consulta Pronto Atendimento Ad…

0 1146974

Consulta Multiprofissional(não
médicos) (mensal)

280%

290%

300%

Mês
1 2 3

386
417

393

140 140140

275,71%
280,71%

Ofertado Meta Percentual Co…

Consulta Pronto Atendimento
Adulto (mensal)

0,8

0,9

1,0

Mês
1 2 3

310

365

299

382 382

0,81

0,96

0,78

Ofertado Meta Percentual Co…

Consulta Pronto Atendimento
Pediatria(mensal)

0,2

0,4

Mês
1 2 3

94

211

115

472 472472

0,20

0,45

0,24

Ofertado Meta Percentual Co…

SUMÁRIO

Consulta Ambulatorial (maior que
15 anos)

0 55328410

Consulta Ambulatorial (maior que
15 anos)

Trimestre
1

8,4 Mil

5,5 Mil

Ofertado Meta

Consulta Ambulatorial (maior que
15 anos)

1,2

1,4

1,6

1,8

Mês
1 2 3

2,2 Mil

3,3 Mil

2,9 Mil

1,8 Mil 1,8 Mil1,8 Mil

1,20

1,57

Oferta Meta Percentual Amb…

Consulta Ambulatorial (menores
de 12 anos)

0 2034756

Consulta Ambulatorial (menores
de 15 anos)

Trimestre
1

0,8 Mil

2,0 Mil

Ofertado Meta

Consulta Ambulatorial (menores
de 15 anos)

25%

30%

35%

40%

45%

Mês
1 2 3

174

299283

678 678678

25,66%

41,74%

Ofertado Meta Percentual Co…



METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO POR CATEGORIA - EXAMES
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - CIRURGIAS AMBULATORIAIS
Ano

2025 

Mês

Todos 

Trimestre

1 

SUMÁRIO

Excisão, Exéreses, Extirpação, Retirada de corpo …

0 3077

Excisão, Exéreses, Extirpação, Retirada de corpo …

Mês
1 2 3

40

7

30

10 10 10

Oferta Meta

Capsulotomia a YAG laser

0 150148

Capsulotomia a YAG laser

Mês
1 2 3

34

85

29
50 50 50

Oferta Meta



METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO POR CATEGORIA - EXAMES
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - CIRURGIAS COM AIH

Cirurgia cabeça e pescoço /
Otorrinolaringologia

0 18012

Ano

2025 

Mês

Todos 

Trimestre

1 

Ortopedia (mão)

0 12044

Oftalmologia

0 2102

Cirurgia vascular

0 14433

Outras cirurgias

0 316

Cirurgia cabeça e pescoço /
Otorrinolaringologia

1 2 3

1 3 8

60 60 60

Oferta Meta

Ortopedia (mão)

Mês
1 2 3

13 15 16

40 40 40

Oferta Meta

Oftalmologia

Mês
1 2 3

1 1

70 70 70

Oferta MEta

Cirurgia vascular

Mês
1 2 3

3
15 15

48 48 48

Oferta Meta

Outras cirurgias

Mês
1 2 3

6
5 5

1 1 1

Oferta Meta

Cirurgia geral

0 195147

Ginecologia

0 22811

Cirurgia geral

Mês
1 2 3

17

65 6565 65 65

Oferta Meta

Ginecologia

Mês
1 2 3

2 4 5

76 76 76

Oferta Meta

Urologia

0 12042

Urologia

Mês
1 2 3

3

14

25

40 40 40

Oferta MEta

SUMÁRIO

307
Total Cirurgias IAH
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Última atualização

METAS QUANTITATIVAS MENSAIS DA CONTRATUALIZAÇÃO - INTERNAÇÕES
(Exceto Saúde Mental e Cirurgias

Internações clínicas (trimestral)

Trimestre
1

666
600

Realizados META Internações clínicas

Internações Clínicas (anual)

0 600
666

Ano

2025 

Trimestre

1 

Mês

Todos 

Internações clínicas (mensal)

100%

110%

120%

130%

Mês
1 2 3

207 204

255

200 200 200

103,50%

127,50%

102,00%

Realizados Meta Percentual  Internações clínicas

SUMÁRIO



5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

Pontuação realizada e pontuação máxima por eixo qualitativo

Assistência Avaliação Ensino e Pesquisa Gestão

135

41
16 15

600

152

20
50

Pontuação realizada Pontuação Máxima

Ano

2025 

22,50%
Assistência

Ano

Todos 
30,00%

Gestão

80,00%
Ensino e pesquisa

26,97%
Avaliação

SUMÁRIO



11,41
Média

5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização
ASSISTÊNCIA - METAS QUALITATIVAS  DA CONTRATUALIZAÇÃO POR MÊS

Ano

2025 

Trimestre

Todos 

Mês.

Todos 

Taxa de Mortalidade Institucional por Mês.

1 2 3

5,00

7,1

3,5

4,2

4,93
Média

Taxa de Infecção Hospitalar por Mês.

1 2 3

5,00

1,5

4,0

2,2

2,57
Média

Taxa de Ocupação de Leitos Institucional
(exceto UTI e saúde mental) por Mês.

1 2 3

80,00
86

96
106

95,67
Média

Taxa de aplicação de termo de
consentimento livre esclarecido assinado por

Mês.

1 2 3

100,00

94 95 98

95,67
Média

Taxa de suspensão de cirurgias por Mês.

1 2 3

10,009,7

11,2

13,3

Taxa de ocupação leito do Serviço Hospitalar
de Referência (SHR) por Mês.

1 2 3

80,00

74 75 75

74,67
Média

Tempo Média de Permanência – Pediatria por
Mês.

1 2 3

7,00

4,3

3,6 3,7

3,87
Média

Taxa de ocupação de leitos de UTI adulto

1 2 3

8082 82 83

82,33
Média 

Tempo médio de permanência - leitos de
clínica médica por Mês.

1 2 3

10,00

6,1
6,6 6,3

6,33
Média

SUMÁRIO

Taxa de ocupação de leitos de UTI pediátrica
por Mês.

1 2 3

80

21 21

44

28,67
Média



 ENSINO E PESQUISA - METAS QUALITATIVAS  DA CONTRATUALIZAÇÃO POR MÊS 5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

Ano

2025 

Trimestre

Todos 

Mês.

Todos 

Disponibilizar treinamento em serviço para médicos residentes
por Mês.

1 2 3

15,00

51
55

112

Oferecer formação e qualificação a estagiários para atuação em
equipe multiprofissional por Mês.

1 2 3

100,00

270

86

110

218,00
Soma Anual

466,00
Soma Anual

Desenvolver atividades de pesquisa em saúde por Mês.

1 2 3

20,00

62 62 60

Mês. e Disponibilizar cursos híbridos de capacitação
aprendizagem por simulação realística

20

Disponibilizar … (Em branco) 0

Disponibilizar atividades de educação permanente para
profissionais da SMS por meio de ferramentas de tele-educação

por Mês.

1 2 3

5,00

0,0 0,0

16,0

16,00
Soma Anual

0
Primeiro Dis…

184,00
Soma Anual

SUMÁRIO



 GESTÃO - METAS QUALITATIVAS  DA CONTRATUALIZAÇÃO POR MÊS 5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

Ano

2025 

Trimestre

Todos 

Mês.

Todos 

Funcionamento das Comissões Obrigatórias

1

70%

70%

Realizar campanha sobre a gratuidade dos serviços do hospital

1

1,001,00

70%
Média

1,00
Média

Assegurar o desenvolvimento de educação
permanente para seus trabalhadores por Mês.

1 2 3

55,0 5,0 5,0

5,00
Média

SUMÁRIO



 AVALIAÇÃO - METAS QUALITATIVAS  DA CONTRATUALIZAÇÃO POR MÊS 5/12/2025 7:19:24 PM

Última atualização

Ano

2025 

Trimestre

Todos 

Mês.

Todos 

Satisfação do usuário e dos acompanhantes por Mês.

1 2 3

90%
94

%

91
% 95

%

Emissão de relatório trimestral de monitoramento das
metas da contratualização do HU-UFSCar por Mês.

1 3

4

1 194%
Média

2
Contagem anual

Densidade de incidência de infecção primária por Mês.

1 2 3

10,00%

80
6,

00
%

268,67%
Média

Monitorar a execução dos recursos financeiros por
Mês.

1 2 3

100,00%

35
,1

6%

65
,9

1%

78
,6

3%

Tempo médio de permanência para leitos cirúrgicos
por Mês.

1 2 3

3

1 1 159,90%
Média

1,00
Média

SUMÁRIO
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