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HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
Rua Luis Vaz de Camdes, n? 111 - Bairro Vila Celina
S3o Carlos-SP, CEP 13566-448
(16) 3509-2400 - http://hu-ufscar.ebserh.gov.br

Termo - SEI n2 8/2023/STCOR/SUP/HU-UFSCAR-EBSERH

Sao Carlos, 15 de novembro de 2023.

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO TRIMESTRAL
32 (TERCEIRO) TRIMESTRE DE 2023

1. IDENTIFICACAO:

Processo SMS n2 920/22
Convénio n211/2022
Processo SEI 23477.014763/2018-74

Objeto do contrato: Inserir e integrar o HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS - HU-UI
processo de assisténcia a salde, de gestdo, de ensino e pesquisa e avaliacdo, em sintonia com as necessidades de saude

Concedente: Municipio de S3o Carlos - Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, por intermédio do Fundo Municipal de Saude

Convenente: Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, filiado a Empresa Brasileira de Servigos Hosp

2. MERITO

1. O Setor de Contratualizagdo e Regulacdo do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Sdo Carlos, vinculado a Superintendéncia do hospital filiado a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares -
EBSERH elaborou o presente documento com o objetivo de apresentar aos membros da Secretaria Municipal de
Saude e demais interessados nas informagdes relativas ao cumprimento das metas do Convénio 11/2022, firmado
com a Prefeitura Municipal de S3o Carlos/Secretaria Municipal de Salde, que visa a integra¢gdo do Hospital
Universitario a rede de atengdo a saude do municipio, mediante execucdo de a¢des e servicos de saude, gestao,
ensino e pesquisa no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS, os parametros de desempenho apresentados
neste documento compreendem o periodo de 03 (trés meses) Julho, Agosto e Setembro, ou seja, 3° Trimestre de
2023.

2. Encontra-se anexado a este expediente o Painel de Acompanhamento da Contratualizagdao do
HU-UFSCar com dados dos trimestres 1, 2 e 3 de 2023, documento SEI 34410122 o qual o Hospital Universitario
demonstrou por meio de graficos os resultados obtidos no periodo analisado para a realizagdo dos calculos
(pontuagdo), temos a relatar o que segue.

3. METAS QUANTITATIVAS:

Grupo 2 - exames: o percentual de execugdo deste eixo foi de 80,76% no acumulado dos 3 trimestres, conforme
pode ser evidenciado nas pdaginas 2 a 6 do documento SEI 34410122, sendo que o esperado para o periodo seria
de 75 % da meta anual.

Sdo consideradas as vagas de exames ofertados no periodo avaliado. Este eixo é composto por



18 metas quantitativas, das quais, 15 foram alcangadas e 03 ndo cumpridas neste eixo, descritas a seguir:

e Broncoscopia: houve a quebra do equipamento para a realizagao deste exame, o qual ndo foi ofertado no
primeiro semestre. Foi retomada a oferta em novembro, constara no préximo relatério de
acompanhamento da contratualizagdo.

¢ Angiotomografia: nao foi ofertado no primeiro semestre devido a falta do insumo (contraste iodado) no
mercado nacional. Foi retomada a oferta em outubro, constard no préximo relatério de acompanhamento
da contratualizagao.

o Eletroencefalograma: nao foi ofertado em agosto e setembro, médica afastada. Sera realizada a reposi¢do
no ultimo trimestre.

Plano de compensacdo de vagas /trimestre 3 de 2023: no decorrer do trimestre foi realizada a reposi¢do de
exames, conforme descrito a seguir :

e Exames radioldgicos: ofertados 58 exames excedentes no trimestre, sem pendéncia de compensacdo para
este exame.

o Ecocardiografia Transtoracica: 32 exames a mais da meta contratualizada no trimestre, conforme pode ser
evidenciado na paginas 5 do documento SEI 34410122.

o Diagndstico Por Ultrassonografia: 271 a mais da meta contratualizada no trimestre, conforme pode ser
evidenciado na paginas 6 do documento SEI 34410122.

* Tomografia: 68 a mais da meta contratualizada no trimestre, conforme pode ser evidenciado na paginas
6 do documento SEI 34410122.

e Espirometria: 66 exames a mais da meta contratualizada no trimestre, conforme pode ser evidenciado na
paginas 6 do documento SEI 34410122.

Mutirao:

e Diagndstico por ultrassonografia: julho - 187 exames / agosto - 118 exames / setembro - 125 exames
e Ecocardiograma transtoracico: julho - 52 exames / agosto - 123 exames / setembro - 90 exames

Grupo 3 - consultas: o percentual de execugdo deste eixo foi de 82,61 % no acumulado dos 3 trimestres,
conforme pode ser evidenciado na paginas 2 e 3 do documento SEI 34410122, sendo que o esperado para o
periodo seria de 75% da meta anual.

Sdo consideradas as vagas de consultas ofertadas no periodo avaliado, exceto de pronto
atendimento. Este eixo é composto por 03 metas quantitativas, das quais, 01 foi superada e 02 ndo cumpridas,
consulta de pronto atendimento, devido a demanda ser referenciada e atendimento da equipe
multirprofissional. O detalhamento do quantitativo mensal ofertado, estd disponivel na pagina 7 do documento
SEI 34410122.

Grupo 4 - cirurgias: o percentual de execugao deste eixo foi de 54,37% no semestre, conforme pode ser
evidenciado na pdginas 2 e 3 do documento SEI 34410122, sendo que o esperado para o trimestre seria de 75%,
considerando o cumprimento de meta anual.

e cirurgia ambulatorial: A meta de cirurgias ambulatoriais ndo foi alcangada nos meses avaliados, ndo ha
demanda no Complexo Regulador, mas ha fila de espera de pequenas cirurgias no Centro Médico de
Especialidades CEME, o Nucleo Interno de Regulagdo - NIR/Cirdrgico estd em contato com CEME com
vistas a identificar os pacientes que poderao ser encaminhados ao HU-UFSCar. Espera-se que, a partir
deste plano de agdo a meta seja alcangada no ultimo trimestre. Além disso, havera repactuagdo de metas
no primeiro Termo aditivo ao Convénio, com ampliagdo de cirurgias hospitalares e redugdo de cirurgias
ambulatoriais.

e cirurgia hospitalar: foram realizadas 55 cirurgias excedentes no terceiro trimestre para esta meta que foi
superada. O detalhamento do quantitativo mensal ofertado, esta disponivel na pagina 8 do documento
SEI 34410122.

Grupo 5 - internagdes: o percentual de execugdo deste eixo foi de 117,44 % nos trés trimestres, conforme pode
ser evidenciado na paginas 02 e 09 do documento SEI 34410122, sendo que o esperado para o semestre seria de
75% considerando a meta anual.

Sao consideradas as altas realizadas no periodo avaliado, exceto altas cirdrgicas, contempladas no
indicador anterior, e saide mental, que possui monitoramento de habilitacdo especifico. Assim
sendo, este eixo é composto pela meta de internagdes clinicas, que foi superada, com 197
internagdes clinicas excedentes no trimestre avaliado.

4. METAS QUALITATIVAS:



e Eixo Assisténcia: O percentual de execugdo deste eixo foi de 63,65%, conforme pode ser evidenciado na
paginas 02 e 10 do documento SEI 34410122, do esperado de 100% para o ano de 2023. Este eixo é
composto por 10 metas, das quais 8 foram alcangadas ou superadas, as 2 nao atendidas possuem ag¢des
corretivas, descritas a seguir:

o Agao corretiva: os exames de Angiotomografia estavam suspensos devido a falta global
de contraste radiolégico. O servico foi retomado em outubro de 2023, constara a oferta no
préximo relatério de acompanhamento da contratualizagdo.

o Agao corretiva: o tempo médio de permanéncia nos leitos de salde mental de 7 dias é irreal,
devido a falta de estruturagdo local e regional da RAPS. Os pacientes sdo internados com elevada
gravidade e a alta precoce é inviavel pela falta de um CAPS lll no municipio. Outro problema é a
falta de infraestrutura de reabilitacdo na atual enfermaria do HU-UFSCar. A mudanga para o espago
mais adequado no térreo do HU-UFSCar deve ter impacto positivo sobre a média de permanéncia,
entretanto, essa meta serd substituida pela taxa de ocupagdo nos leitos de saide mental no
préximo termo aditivo do convénio.

* Eixo Avaliacdo: o percentual de execucdo deste eixo foi de 108,89%, conforme pode ser evidenciado
nas paginas 02 e 13 do documento SEI 34410122, do esperado de 100% para o ano de 2023. Este eixo é
composto por 3 metas, das quais 3 foram alcancadas ou superadas.

o Eixo Gestdo: o percentual de execugdo deste eixo foi de 40,00%, conforme pode ser evidenciado na
paginas 02 e 12 do documento SEI 34410122, do esperado de 100% para o ano de 2023. Este eixo é
composto por 3 metas, das quais 2 foram alcangadas e a meta de acompanhamento do funcionamento
das comissdes obrigatdrios embora ndo tenha sido alcancada nos meses de julho e setembro, tem a média
esperada de 70% nos trimestres acumulados.

* Eixo Ensino e Pesquisa: o percentual de execugdo deste eixo foi de 80,00 %, conforme pode ser
evidenciado na pdginas 02 e 11 do documento SEI 34410122, do esperado de 100% para o ano de 2023.
Este eixo é composto por 5 metas anuais, das quais 4 foram alcangadas ou superadas. A meta pendente
€ anual, esta relacionada a capacita¢do para profissionais da rede de atengao, por simulagao realistica, em
negociacdo com representantes da SMS para a realizagdo no quarto trimestre de 2023.

3. CONCLUSAO
Assim, as metas alcancadas pelo Hospital Universitario podem ser descritas da seguinte forma:
Ano 2023 ( Janeiro a Setembro)

Em geral, no que tange as metas quantitativas e qualitativas pactuadas no Documento
Descritivo do Convénio 11/2022, o Hospital Universitario alcancou o percentual esperado de 75,10% para os
trimestres de 2023 em todos os eixos, exceto no eixo cirdrgico, especialmente de cirurgias ambulatoriais, mas
quando avaliado o cumprimento global, o resultado esperado foi alcangado.

Sem mais, permanecemos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Fabio Fernandes Neves
Superintendente - HU UFSCar

Juliana Ranalli Rinaldi
Setor de Contratualizagdo e Regulagdo - HU-UFSCar

Manuela Rodrigues da Silva
Setor de Contratualizagdo e Regulagao - HU-UFSCar

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ranalli Rinaldi, Chefe de Setor, em
20/11/2023, as 10:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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SEII Documento assinado eletronicamente por Manuela Rodrigues da Silva, Assistente
o @ Administrativo, em 21/11/2023, as 10:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletronica no art. 69, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Sell Documento assinado eletronicamente por Fabio Fernandes Neves, Superintendente, em
o @ 21/11/2023, as 14:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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