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Portaria n2 073, de 08 de abril de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA REFORMA, AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DAS AREAS ASSISTENCIAIS NO 22
PAVIMENTO DO BLOCO “C” - AMBULATORIO E HOSPITAL DIA

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuigdes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01
de fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegagcdao de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de
2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n? 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de 2019,

CONSIDERANDO que a reforma, ampliacdo e adequacdo de areas assistenciais no 29
pavimento do Bloco “C”, para atendimento ambulatorial e internacdo em hospital
dia possibilitara desenvolver atividades assistenciais e de ensino nas diversas
especialidades ja contratualizadas para a prestacdo de servicos de saude aos usuarios
do SUS no municipio;

CONSIDERANDO que as agdes propostas para o 22 andar do Bloco "C"
estao contempladas no projeto executivo do HU-UFSCar com aprovagao pela Vigilancia
Sanitaria Municipal (LTA n2 000.000.066B) e pelo Corpo de Bombeiros (PTA n9
373485/3548906/2016) e busca também atender orientacdo da Controladoria Geral da
Unido (CGU) no ambito do Programa/Ac¢do 10302201585850001;

RESOLVE:
Art. 1°. Designar os empregados publicos a seguir relacionados, que seguirdo com suas
respectivas fun¢des para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) do

Hospital Universitario da Universidade Federal de S3ao Carlos, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh);

Integrantes Requisitantes:
CHIRSTIANE BARBOSA, SIAPE N2 198**** Chefe da Divisdo de Enfermagem;
MICHELLE DE AGUIAR BEZERRA, SIAPE N2 230**** Enfermeira;
MILENA CARVALHO LIBARDI, SIAPE N2 238**** 'Médica.

Integrantes Técnicos:

FABIO LEME LUCENTI, SIAPE N2 224**** (Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar;

LEANDRO AUGUSTO LOPES AZEKA, SIAPE N2 110****, Chefe do Setor de
Infraestrutura Fisica;
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LUIS HENRIQUE CARRARA, SIAPE N2 124**** Analista de Tecnologia da
Informacao;

ANALI FURLAN BONETTI LOCILENTO, SIAPE N2 164**** Arquiteta.
Integrante Administrativo:
ALEXANDRE FAVARO SANCHES, SIAPE: 225**** Assistente Administrativo;
Art. 22, Esta portaria tem abrangéncia exclusiva para o planejamento da contratacdo
de servicos de engenharia ndo continuados para reforma, ampliacdo e
adequacdo da infraestrutura fisica no 22 pavimento do Bloco "C", conforme condicGes,
guantidades e exigéncias estabelecidas no Projeto Basico e seus encartes.
Art. 3°. Compete a3 EPC:
1. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
2. Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);
3. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
4. Elaborar a Analise de Riscos (pdés TR/PB);

5. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

6. Acompanhar as demais fases da contratagdao, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagoes;

7. Realizar analises técnicas, incluindo os documentos técnicos das propostas e
demais exigéncias de habilitacdo; e

8. Outras atividades necessdrias a completa execucdo da etapa de planejamento
da contratacdo e apoio técnico a selecao do fornecedor.

Paragrafo Unico: A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdao contribuir com sua elaboragdo e conferéncia,
formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42. A atuacdo dos membros desta EPC dar-se-4 de maneira solidaria e em ampla e
total consondncia com as diretrizes emoldadas nas normas e principios que regem os
procedimentos licitatérios e administracdo publica.

Art. 52. A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracao de qualquer espécie,
sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 62. Estima-se o prazo de90 (noventa) dias para conclusdo da etapa de
planejamento da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios a Geréncia
Administrativa do HU-UFSCar.
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Art. 72. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n? 074, de 05 de abril de 2022

PORTARIA DE SUBSTITUICAO DE FERIAS CHEFE DO SETOR DE GESTAO DA QUALIDADE

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, que |lhe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12 Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar a
senhora Luciana Camargo de Oliveira Melo, matricula Siape n? 307**** como
substituta do cargo de Chefe do Setor de Gestdo da Qualidade, ocupado atualmente
pela senhoralsabella Gerin de Oliveira Bomfim, matricula Siape n2 240****, no
periodo de 18 de abril a 01 de maio de 2022 deste Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sdo Carlos (HU-UFSCar).

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n2 075, de 05 de abril de 2022

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS DA UNIDADE DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DO HU-UFSCAR

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicGes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl n2 23, de
01 de fevereiro de 2021, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
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Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve:

Art. 12- Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar a
senhora Valeria Cristina Simdes, siape 224**** como substituta do cargo de Chefe da
Unidade de Administracdao de Pessoal nas auséncias e impedimentos do titular do
cargo, Domingos Afonso Junior, siape 225**** no Hospital Universitario da
Universidade Federal de Sao Carlos (HU-UFSCar).

Art. 22- A presente portaria revoga e substitui a portaria n2 254 de 03 de setembro de
2021 publicada no Boletim de Servigo n? 247 de 03 de setembro de 2021 e entrara em
vigor na data de sua assinatura.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n2 076, de 07 de abril de 2022

DESIGNACAO DE GESTOR/ FISCAL TECNICO E FISCAL ADMINISTRATIVO DO
CONTRATO N2 02/2022 - SERVICOS DE CONTROLE DE PRAGAS, DESINSETIZACAO
E DESRATIZAGCAO, BEM COMO LIMPEZA E DESINFECCAO QUIMICA DE
RESERVATORIOS DE AGUA

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, que |lhe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12 Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n? 02/2022, cujo
objeto é prestacdo de ervicos de controle de pragas, desinsetizacdo e desratizacao,
bem como limpeza e desinfec¢do quimica de reservatorios de agua, celebrado entre a
Filial da EBSERH — HU-UFSCar UASG 155900, com a TECNO PRAGA CONTROLE DE
PRAGAS URBANAS LTDA, CNPJ 10.686.560/0001-03, referente ao Processo n2
23763.001474/2021-85.

Gestor do Contrato

Gestor Nome SIAPE
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Titular Juliane Angelina Favero 225X x**

Substituto Wederley Alexandre Januario 240%***

Fiscal técnico/administrativo do contrato

Fiscal Nome SIAPE
Titular Renato Sitta 224* ¥ **
Substituto Rebeca Saiter Ribeiro Buss 229****

Art. 22 Compete ao Gestor do Contrato:

I Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a
sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus
anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

II.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e
alteragOes posteriores;

lll.  Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacoes
prestadas pela demandante, a submeter ao Gerente Administrativo,
para apreciagdo e assinatura;

IV.  Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre
a necessidade de prorrogacao de contratos de servigos continuados;

V.  Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacao
contratual sobre os aspectos administrativos do contrato.

VI.  Se houver necessidade excepcional de prorrogagao, nos termos de lei
especifica, a drea demandante, por meio de despacho fundamentado de
seu gestor maximo, devera solicitar ao Servico de Compras e
Contratos/unidade equivalente o inicio dos procedimentos de
prorrogacdo, devendo tal solicitagdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

VII.  Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.
VIIl.  Elaborar as revisdes de prego; reajustes e repactuagoes.

IX. Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

X.  Elaborar as rescisdes contratuais.

Art. 32 Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacoes pactuadas, além de:

I.  Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a
sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus
anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

Il.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratagdo, Instrugdo Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores.

lll.  Providenciar imediata abertura de processo administrativo para
acompanhamento da execuc¢do contratual, promovendo a juntada de
todos os documentos referentes ao contrato e a sua execugdo,
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VI.

VII.

VIII.

informando sua numeracdo a Unidade de Apoio Operacional para
registro no processo administrativo de contratagao;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢dao do contrato e registrar, por escrito, os
ajustes acordados com o representante da contratada, colhendo sua
assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada,
com documentos pertinentes a sua qualificagao, as suas atribuicdes e a
forma de contato;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir possivel
procedimento de san¢do contratual;

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcGes e comunicar ao gestor
para informar por escrito, a contratada, os danos porventura causados
por seus empregados, requerendo as providéncias reparadoras;
Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais
documentos hdbeis para pagamento ou repasse de recursos e realizar o
acompanhamento da vigéncia e saldo contratuais, ao longo da execuc¢ao
do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério
e demais documentos comprobatérios da execucdo contratual, a
Unidade de Apoio Operacional;

Apds o término do periodo de designagdo, encaminhar a Unidade de
Apoio Operacional o processo administrativo de acompanhamento da
execugao contratual para anexagao aos autos da contratagdo.

Art. 42 O presente ato revoga eventuais designagdes anteriores.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n2 077, de 08 de abril de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA REFORMA, AMPLIACAO E ADEQUACAO DAS AREAS ADMINISTRATIVAS DO
BLOCO “A” E AREAS DO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS NO BLOCO "B"

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HUUFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
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atribuicGes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01
de fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegagdao de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de
2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n? 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de 2019,

CONSIDERANDO que a reforma, adequacdo e conclusdo do Bloco “A” para concentrar
as areas administrativas, de gestdo, de ensino, biblioteca e auditério com propésito de
atender as necessidades de funcionamento do HU-UFSCar, o que possibilitarda a
liberacdo dos espacos fisicos para desenvolver as atividades assistenciais e académicas
no Bloco “B” para ampliacdo e adequacdo de areas no Laboratério de Analises Clinicas
para realizacdo de exames de bioquimica, processamento e expedicao de laudos, salas
de apoio e administrativa no Bloco "B" e aumentar os servicos de apoio diagndstico da
prestacdo de servicos de saude aos usuarios do SUS residentes no municipio;

CONSIDERANDO que as a¢des propostas para a conclusdo do Bloco “A” e a ampliacdao
de areas para o Laboratério de Andlises Clinicas estdo contemplados no projeto
executivo do HU-UFSCar com aprovagdo pela Vigilancia Sanitdria Municipal (LTA n2
000.000.066B) e pelo Corpo de Bombeiros (PTA n? 373485/3548906/2016) e busca
também atender orientacdo da Controladoria Geral da Unido (CGU) no ambito do
Programa/Ac¢do 10302201585850001;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os empregados publicos a seguir relacionados, que seguirdo com suas
respectivas fun¢des para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) do
Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh);

Integrantes Requisitantes:

LUCIMAR RETTO DA SILVA DE AVO, SIAPE N2 149**** Chefe da Divisdo de
Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico, representante da
Geréncia de Atencdo a Saude;

LETICIA PANCIERI, SIAPE N2 230**** Enfermeira, representante da Geréncia de
Ensino e Pesquisa;

MONICA DE ALENCAR RIBEIRO, SIAPE N2 290**** Chefe da Unidade de
Patrimodnio, representante da Geréncia Administrativa

Integrantes Técnicos:

FABIO LEME LUCENTI, SIAPE N2 224**** Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar;

LEANDRO AUGUSTO LOPES AZEKA, SIAPE N2 110****, Chefe do Setor de
Infraestrutura Fisica;
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LUIS HENRIQUE CARRARA, SIAPE N2 124**** Analista de Tecnologia da
Informacao;

ANALI FURLAN BONETTI LOCILENTO, SIAPE N2 164**** Arquiteta.
Integrantes Administrativos:
ALEXANDRE FAVARO SANCHES, SIAPE: 225**** Assistente Administrativo;
RAIMUNDO PAULO DA COSTA FILHO, SIAPE N2 225**** 'Analista Administrativo.
Art. 22, Esta portaria tem abrangéncia exclusiva para o planejamento da contratacdo
de servicos de engenharia ndo continuados para reforma, adequacdo e conclusao das
obras de infraestrutura fisica do Bloco "A" e areas cirurgicas e hemodindmica no Bloco
“B”, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas no Projeto Basico e
seus encartes.
Art. 3°. Compete a EPC:
1. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
2. Elaborar a Andlise de Riscos (pds ETP);
3. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
4. Elaborar a Anadlise de Riscos (pos TR/PB);

5. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

6. Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a
eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacoes;

7. Realizar analises técnicas, incluindo os documentos técnicos das propostas e
demais exigéncias de habilitagao; e

8. Outras atividades necessdrias a completa execucdo da etapa de planejamento
da contratacdo e apoio técnico a selecao do fornecedor.

Paragrafo Unico: A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia,
formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42, A atuagao dos membros desta EPC dar-se-a de maneira solidaria e em ampla e
total consonancia com as diretrizes emoldadas nas normas e principios que regem os
procedimentos licitatérios e administragdo publica.

Art. 52. A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracao de qualquer espécie,
sendo considerado servigo publico relevante.
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Art. 62. Estima-se o prazo de90 (noventa) dias para conclusdo da etapa de
planejamento da contratagdo e apresentagdao dos documentos instrutdrios a Geréncia
Administrativa do HU-UFSCar.

Art. 72, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Portaria n?
029 de 31 de janeiro de 2022.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n2 078, de 08 de abril de 2022

PORTARIA DE SUBSTITUICAO DE FERIAS CHEFE DA DIVISAO DE ENFERMAGEM

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, que |lhe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12, Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar Rita
Cdassia Ismail, matricula Siape 312****, como substituta do cargo de Chefe da Divisdo
de Enfermagem, ocupado atualmente por Christiane Barbosa, matricula Siape
198**** no periodo de férias de 25 a 29 de abril de 2022 deste Hospital Universitario
da Universidade Federal de Sao Carlos (HU-UFSCar).

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente



