EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico

N° 257, 12 de novembro de 2021

Hospital Universitario
Prof. Dr. Horéacio
Carlos Panepucci
da Universidade

Federal de S&ao Carlos



n° 257, sexta-feira, 12 de novembro de 2021

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. DR. HORACIO CARLOS PANEPUCCI -
UFSCar

Rua Luiz Vaz de Camdes, 111- Vila Celina | CEP: 13566-448
Sdo Carlos-SP | Telefone: (16) 3509-2400 | http://www.ebserh.gov.br/web/hu-ufscar/inicio

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

Presidente

FABIO FERNANDES NEVES
Superintendente HU UFSCar

VALERIA CRISTINA GABASSA
Gerente de Atencdo a Saude HU UFSCar

THIAGO LUIZ DE RUSSO
Gerente de Ensino e Pesquisa HU UFSCar

GILBERTO TABOGA
Gerente Administrativo HU UFSCar



EBSERH

n° 257, sexta-feira, 12 de novembro de 2021

Portaria n2 310, de 09 de novembro de 2021 .........cc.ceeeereireieereeirnirnreesenssnnrensensennsens 4
Portaria n2 311, de 09 de novembro de 2021 .........cc.ccveeereireieereecrnirnreeseessnnressenseansens 4
Portaria n? 312, de 11 de novembro de 2021 ........cccceuiimiimeiieiieeieeeiernerneereeereessennsens 5
Portaria n2 313, de 11 de novembro de 2021 .........cc.cveevreirereereeirnirnreesenssnnrensensennsens 6
Portaria n? 314, de 12 de novembro de 2021 ........ccceeuiimiimeiieeiieeieeeiernernereeereesrennsens 8

Portaria n2 315, de 12 de novembro de 2021 .........ccucreireereeireirnirnreereecrnrensessensennes 10



n® 257, quarta-feira, 12 de novembro de 2021
Portaria n2 310, de 09 de novembro de 2021

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS DO CHEFE DA UNIDADE
DE SERVICOS GERAIS DO HU-UFSCAR

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutdrias, que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEl n2 23, de
01 de fevereiro de 2021, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve:

Art. 12- Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar o
senhor Raimundo Paulo da Costa Filho matricula siape 2254926, como substituto do
cargo de Chefe da Unidade de Servigos Gerais, nas auséncias e impedimentos da titular
do cargo, senhora Marta Auxiliadora dos Santos matricula siape 2254513, no Hospital
Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos (HU-UFSCar).

Art. 22- A presente portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n2 311, de 09 de novembro de 2021

PORTARIA DE SUBSTITUICAO DE FERIAS DO CHEFE DA UNIDADE DE LICITACOES E
CONTRATOS DO HU-UFSCAR

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicOes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12. Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar o
senhor Vlademir Gaban, matricula Siape n? 2254840 como substituto do cargo de
Chefe da Unidade de Licitagdes e Contratos, ocupado atualmente pela senhora Patricia
Helena de Gdes, matricula Siape n? 2268747, no periodo de 08 de novembro a 12 de
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novembro de 2021 deste Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos
(HU-UFSCar).

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente

Portaria n? 312, de 11 de novembro de 2021

EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO DE SUPORTE HAMPER

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria n2 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edigdo n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12 “Equipe de Planejamento para aquisicdo de Suportes Hamper em acgo
inoxidavel, para uso no HU-UFSCar. O produto deverda ser fabricado em tubos
redondos de a¢o inoxiddvel e acabamento polido brilhante, possuir trés pés providos
de rodizios giratdrios de 2 ou 3 polegadas, capacidade de 100L e dimensdes
aproximadas de 50x50x80 (CxLxA). Deve ser resistente, com livre deslizamento dos
rodizios e possuir recomendacdo para uso hospitalar a ser utilizado no HU-UFSCar em
conformidade com o disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH,
em seus artigos 402 e 419”,

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes
empregados:

Integrantes Requisitantes e Técnicos:

1. Juliane Angelina Favero — siape 2254699 — Chefe da Unidade de Hotelaria
Hospitalar;

2. Fabio Leme Lucenti — siape 2249727 — Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar;

Integrante Administrativo:

3. Alexandre Favaro Sanches - siape 2254239 — Chefe do Setor de Administracdo em
substituicao.
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Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 22

desta Portaria — SEl, a contar da data de assinatura.

Art. 42- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até
a contratacao.

ANEXO | - 17505671 / 17520882
Fabio Fernandes Neves

Superintendente

Portaria n? 313, de 11 de novembro de 2021

INSERCAO DE MEMBROS DE GRUPO DE TRABALHO TELECONSULTA NO HU-UFSCAR
2021

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que Ilhe foram conferidas pela Portaria n? 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edi¢do n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n? 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 19, Instituir o Grupo de Trabalho (GT) Modelo de Tratamento Ambulatorial
Mediado por Tecnologia no Hospital Universitario da Universidade Federal de
Sdo Carlos (HU-UFSCar) constituido de representantes dos funcionarios do HU-
UFSCar.

Art. 22, Ficam designados para compor o Grupo de Trabalho os seguintes profissionais:

. Daniela Brassolatti - siape 1297748 - Chefe da Unidade de e-Saude
(coordenadora);
° Luis Henrique Carrara — siape 1244990- Analista de Tecnologia da

Informacdo - Suporte de Redes;

Rodrigo Santos Aguilar — siape 242304 - Médico - Clinica Médica;

Christiane Barbosa — siape 1985525 - Chefe da Divisdo de
Enfermagem;

Milena Carvalho Libardi — siape 2381424 - Médico — Neurologia;

Arthur Rodolpho Teixeira — siape 3127082 - Assistente Administrativo -

Setor de Contratualizacdo e Regulacao;
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Mariana Ortelani de Toledo Martins - siape 1940052 - Terapeuta
Ocupacional;

Michelle de Aguiar Bezerra — Enfermeira — siape 2300489 -
Ambulatério;

Vanessa Tavares de Oliveira Rezende — siape 1096426 - Médica Pediatra
do Al6 HU;

Gabriel Carvalho Degiovanni — siape 2254921 — Nutricionista.

Este GT possui como objetivo a elaboracado e a implementacdo do Modelo de
ento Ambulatorial Mediado por Tecnologia (Teleconsulta) no HU-UFSCar.

AcOes previstas:

Redefinicdo dos processos, fluxos e responsdveis pelo Al6-HU,
descaracterizando-o de "teleatendimento médico" para "teleatendimento com
informacdes gerais a populagao";

Mapear potenciais ambulatérios e perfis dos pacientes para a realizacdao de
Teleconsultas;

Revisdo e reformulacdo dos processos, fluxos e responsaveis do Tratamento
Ambulatorial Mediado por Tecnologia (Teleconsulta) considerando dois
produtos principais: 1) teleconsultas de médico especialista, para seguimento
do paciente continuo; e 2) teleconsultas de profissionais da saude para adesao
a tratamentos farmacolégicos ou ndo, vinculados as linhas de cuidado;
Proposta de infraestrutura e recursos humanos necessarios para a
implementa¢ao do novo modelo;

Construgao dos processos de acompanhamentos inespecificos baseados em
protocolos (Teleorientagao).

Entregas a serem feitas pelo GT em Teleconsulta:

Manual da Teleconsulta Ambulatorial contemplando os processos, fluxos e
perfis dos ambulatdrios e dos pacientes;

Manual do Teleatendimento Geral contemplando os processos, fluxos e perfis
dos atendimentos a serem recebidos;

Relatério com o dimensionamento de pessoal, tecnologia e infraestrutura
necessarios para suporte, considerando tanto recursos existentes como novos.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e o prazo de entrega é

de90d

ias.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente
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Portaria n? 314, de 12 de novembro de 2021

INSTITUICAO E DESIGNAGCAO GRUPO DE TRABALHO PARA DEFINIGAO DE MEDIDAS
DE SEGURANCA PARA OS TRABALHADORES EXPOSTOS A MEDICAMENTOS COM
POTENCIAL RISCO OCUPACIONAL

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria-SEl n? 23, de
01 de fevereiro de 2021, considerando a delegacdao de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n?2 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve:

Art. 12, Instituir o Grupo de Trabalho (GT) para definicdo de medidas de seguranca
para os trabalhadores expostos a medicamentos com potencial risco ocupacional no
Hospital Universitario Federal de Sdo Carlos — HU-UFSCar, cujo objetivo é identificar os
medicamentos com potencial risco a saude dos trabalhadores, avaliar a exposicdo e
definir as medidas de seguranca para protecdo dos trabalhadores expostos a estes
medicamentos, elaborar, divulgar, capacitar e implantar os procedimentos necessarios
para assegurar a protecdo dos trabalhadores, bem como os procedimentos
relacionados ao descarte dos residuos destes medicamentos e a higienizacao das areas
onde estes medicamentos forem utilizados.

Art. 22, Ficam designados para compor o Grupo de Trabalho os seguintes profissionais:

1. Claudia Csizmar Carvalho — siape 3136887 - Farmacéutica - Representante do Setor
de Farmacia Hospitalar;

2. Fabio Ricardo Carrasco — siape 2249802 - Representante da Comissdao de Farmadcia e
Terapéutica;

3. Cassia Maria Vilela Martin Lindquist — siape 2254272 - Representante do SOST;
4. Renato Sitta — siape 2249813 - Representante da CIPA;

5. Wederley Alexandre Janudrio — siape 2405169 - Representante do Setor de
Hotelaria;

6. Regina Célia Dias — siape 1488719 - Representante do Setor de Gestdo da Qualidade;
7. Rita Cassia Ismail — siape 3127738 - Representante da Divisdao de Enfermagem;

8. Juliane Angelina Favero — siape 2254699 - Representante da Comissao de Residuos;
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9. Vivian Perez Pacheco Pereira — siape 2254863 - Representante do Setor de
Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos.

Art. 32. A coordenacdo do GT serd do representante do Setor de Farmacia Hospitalar,
gue devera assegurar a elaboracdo, divulgacdo, capacitacdo e implantacdo dos
procedimentos necessdrios para a protecdo dos trabalhadores, bem como os
procedimentos relacionados ao descarte dos residuos destes medicamentos e a
higieniza¢do das areas onde estes medicamentos forem utilizados.

Art. 42. Cabe aos membros representantes de suas areas no GT:

- Avaliar os riscos dos trabalhadores expostos a medicamentos com potencial
ocupacional;

- Definir os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) necessarios para protecdo dos
trabalhadores, solicitando a padronizacdo e a aquisicdo destes;

- Avaliar e redefinir o mapa de riscos das areas em que estes medicamentos sejam
armazenados, preparados, administrados e descartados;

- Definir o procedimento de higienizacdo das areas onde o medicamento for
armazenado e administrado, prevendo inclusive plano de contingéncia para casos de
derramamentos;

- Definir os processos de recebimento, armazenamento, dispensacdo, preparo,
administragdo e descarte de residuos envolvendo os medicamentos com potencial
risco ocupacional;

- Participar da elaboracao, divulgacdo, capacitacdo e implantacdo dos procedimentos;

Art. 52. Todos os membros do GT s3ao responsaveis por levantar a legislacao relativa a
seguranca do trabalhador envolvendo medicamentos, as evidéncias cientificas sobre a
tematica, as boas praticas realizadas em outros hospitais da rede EBSERH e as
recomendacdes das entidades acreditadoras.

Art. 62. Ficam convalidados os atos praticados pelos membros do GT designados no
artigo 22 desta Portaria, a contar da data de assinatura.

Art. 72, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera duracao de 90
dias a partir da data de publicacdo para apresentacao dos resultados das atividades do
GT, podendo ser prorrogado por mais 30 dias em caso de necessidade.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente
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Portaria n2 315, de 12 de novembro de 2021

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS DO CHEFE DA DIVISAO
DA GESTAO DO CUIDADO E APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria n2 23 de 01 de
fevereiro de 2021, publicada no DOU edigdo n2 22 de 02/02/2021, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019,
da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n2 518 de 09 de janeiro de
2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12, Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar a Sr.2
Patricia Vigand Contri Degiovanni, matricula Siape n2 2249789, como substituta do
cargo de Chefe da Divisdo da Gestdao do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico,
ocupado atualmente pela Sr.2 Lucimar Retto da Silva de Avd, matricula Siape n2
1494980, do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3ao Carlos nas
auséncias e impedimentos do titular.

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Fabio Fernandes Neves
Superintendente



