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N° 179, sexta-feira, 19 de junho de 2020
SUPERINTENDENCIA

Portaria n2 095, de 16 de junho de 2020

ALTERACAO QUADRO DE MEMBROS COMISSAO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE
TERAPIA NUTRICIONAL - EMTN

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de
dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-
SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de
Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Art. 12, Alterar a composi¢cdo da Comissao da Equipe Multiprofissional de Terapia
Nutricional, instancia de carater permanente, consultivo e deliberativo vinculada a
Geréncia de Atencdo a Saude constituida de representantes da equipe
Multiprofissional do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos —
HU-UFSCar, instituida pela Portaria n? 050, de 26 de marco de 2019, publicada no
Boletim de Servigco n2 107 de 01 de abril de 2019, criada com a finalidade de executar,
supervisionar e avaliar todas as etapas da Terapia Nutricional Enteral e Parenteral no
HU-UFSCar, de acordo com a Portaria do Ministério da Saude/Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria n2. 272/1998 e da Resolu¢do da Diretoria Colegiada da Anvisa - RDC
n2 632000.

Art. 22, Ficam designados para compor a Comissao EMTN os membros abaixo
relacionados:

Representantes da categoria médica:

I.  Cristiane Felipe Toniolo — siape n2 1094247 — Pediatria
II.  Paulo de Oliveira Vasconcelos Filho —siape n2 2424111 - Intensivista
lll.  Rodrigo Santos Aguilar —siape n2 2423404 - Clinica Médica

Representante da categoria nutricionista:
I.  Elaine Gomes da Silva — siape n? 1724011 — Nutricionista
II.  Patricia Vigano Contri Degiovanni — siape n2 2249789 — Nutricionista

Representante da categoria de enfermagem:
lll.  Isabella Gerin de Oliveira Bomfim — siape n? 2403914 — Enfermeira
IV.  Leticia Pancieri — siape n2 2300309 — Enfermeira
V. Rita de Cassia Ismail —siape n2 3127738 - Enfermeira

Representante da categoria farmacéutica:
VI.  Silvana Aparecida Orlandi Santos — siape n2 2261183 — Farmacéutica
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Representante da fonoaudiologia:
VII.  Isabel Cristina Sabatini Perez Ramos — siape n2 2410362 — Fonoaudidloga

Representantes do Corpo Docente UFSCAR:
VIIl.  Silvana Gama Florencio Chachd — Clinica Médica
IX.  Lucimar Retto da Silva de Avé —siape n2 1494980 - Chefe do Setor de Apoio
Diagndstico Terapéutico
X.  Carlos Alberto Nogueira de Almeida — Prof. UFSCar - Nutrélogo

Art. 32. Todos os membros da EMTN terdao mandato de dois anos, contados a partir da
publicacdo de sua nomeacdo, sendo permitida a recondugdo por um periodo igual e
consecutivo.

Art. 42, Ficam convalidados os atos da EMTN desde a data de sua instituicdo.

Art.52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

Portaria n? 096, de 16 de junho de 2020

AQUISICAO DE PRODUTOS PARA SAUDE — MATERIAL UTILIZADO PARA COLETA DE
EXAMES LABORATORIAIS DE GASOMETRIA DO HU-UFSCar

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02
de dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve,
Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a aquisicdo supracitada, em
cumprimento ao disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, em

seus artigos 402 e 419,

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes
empregados:
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Integrantes Requisitantes e Técnicos:
1. Vitor Hugo De Morais, siape 2249864, Chefe da Unidade de Abastecimento de
Produtos para Salde;
2. Andreia Cristina Da Silva Jorddao Emerenciano Pontes, Siape 2027645, Chefe do
Setor de Logistica;

Integrante Administrativo:
3. Felipe Cunha Pereira, siape 2061341, Representante do Setor de
Administragao.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo
29 desta Portaria - SEI, a contar de 16 de junho de 2020.

Art. 42- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até
a emissao da nota de empenho.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

Portaria n2 097, de 16 de junho de 2020

CONTRATAGCAO DE SERVICO PONTUAL DE QUALIFICAGCAO DE DESEMPENHO DE
EQUIPAMENTOS DE DESINFECGCAO E ESTERELIZAGCAO DO HU-UFSCar

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicOes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02
de dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve,

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a aquisi¢do supracitada, em
cumprimento ao disposto no Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, em
seus artigos 402 e 419,

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes
empregados:
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Integrantes Requisitantes e Técnicos:
1. Lara Marins Nunes, siape 2249744, Chefe da Unidade de Engenharia Clinica;
2. Renata Elizabete Pagotti da Fonseca, Siape 2300712, Chefe da Unidade de
Cirurgia/RPA/CME;

Integrante Administrativo:
3. Felipe Cunha Pereira, siape 2061341, Representante do Setor de
Administragao.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo
29 desta Portaria - SEI, a contar de 16 de junho de 2020.

Art. 42- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até
a emissao da nota de empenho.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

Portaria n2 098, de 18 de junho de 2020

COMISSAO DE SELECAO PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA CARGO CHEFE DA
UNIDADE DE SIMULAGAO EM SAUDE

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02
de dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve,

Art. 12 Designar membros para compor a Comissdao de Selecdo para o do Processo
Seletivo Interno N2 01/2020 de 19 de junho de 2020 — Chefe da Unidade de

Simulacdo em Saude vinculado a Geréncia de Ensino e Pesquisa.

Art. 22 A Comissao de Selecdo sera composta por:
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a) Gerente de Ensino e Pesquisa;
b) Chefe da Unidade de E-Saude;

c) Chefe da Unidade de Gerenciamento da Atividades de Pés-Graduagao.

Art?2 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor na data da sua publicacao.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

Portaria n2 099, de 18 de junho de 2020

COMISSAO BRIGADA DE INCENDIO DO HU-UFSCar
QUADRO DE MEMBROS

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02
de dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de
2019,

Considerando o DECRETO N2 56.819, DE 10 DE MARCO DE 2011 que Institui o
Regulamento de Seguranga contra Incéndio das edificacbes e areas de risco no
Estado de S3ao Paulo e estabelece outras providéncias.

Considerando a Portaria n? 128 - de 06 de Setembro de 2018 de Contratacdo de
Empresa para prover a capacitagao nivel intermedidrios aos membros da brigada de
incéndio do HU-UFSCar.

Resolve,

Art. 12 Registrar o quadro de membros para a Brigada de Incéndio, do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos — HU-UFSCar para apoiar nas
medidas de seguranca contra incéndio das edificacdes e areas de risco, instituida em
2018.

Art. 22 Composicdo da Brigada de Incéndio do HU-UFSCar:

1. Aldo Arthur Zanotto — Siape 2254238
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Ana Claudia Miranda de Assis - Siape 2249714

Ana Lucia Soares dos Santos — Siape 3127039

Bruno Dantas Yamashita — Siape 2254257

Carla Alessandra Scaranello Domingues — Siape 2254333
Carlos Henrique de Freitas Lima- Siape2410328
Cristiane Goncalves Liz Assuncao — Siape 3127148

Dalva Gauna Rodrigues — Siape 3133280

Débora de Fatima Gimenes Schmidt — Siape 2250886

. Deisimara Neiri Gongalves Koster — Siape 2254552
. Denise Tavares de Luna Mariano — Siape 2249928
. Ederson Evandro Schiavo — Siape 3075228

. Elitania Luz da Silva — Siape 2249712

. Emerson Gomes Morais - Siape 3127351

. Fabio Leme Lucenti — Siape 2249727

. Felipe Cunha Pereira — Siape 2061341

. Geovane Leo Souza e Souza do Nascimento — Siape 3127433
. Henrique do Nascimento Ricardo — Siape 2249775

. llda da Conceicao Peixoto da Hora — Siape 2249849

. Jodo Marcos Rodrigues Santos — Siape 2254771

. Juliana Alves — Siape 2403735

. Juliana Prates Porto — Siape 2249786

. Leandro Augusto Lopes Azeka — Siape 1101520

. Lilian Cristiane da Rocha — Siape 2249779

. Luiz Carlos de Oliveira Pereira da Silva — Siape 3133291

. Marcela Moreira Nascimento — Siape 2260864

. Marcos Anténio Mangini — Siape 2254388

. Maria Isabel Patricio de Souza — Siape 2346369

. Mariana Vieira Batistao - Siape2265684

. Mario Sérgio de Andrade — Siape 2261404

. Michelle Tatiane da Silva Gusmao — Siape 2249901

. Njila Aparecida Rodrigues — Siape2260972

. Patricia Amanda Vieira — Siape 2300663

. Rafael Mariano da Silva - Siape 2300685

. Renata Galvao de Oliveira Fonseca — Siape 2300732

. Renata Pedrolongo Basso Vanelli — Siape 1888171

. Renato Sitta — Siape 2249813

. Rodrigo Santos Aguilar - Siape2423404

. Rosana de Oliveira Santos Guimaraes - Siape 3127750

. Rosangela do Carmo Franco Nascimento — Siape 2249815
. Rosilaine Rodrigues — Siape 2249817

. Rosilene de Oliveira Rosa Jodo — Siape 3075389

. Sueli dos Santos - Siape2249839

. Tony Humberto Ferreira Lopes Pinto — Siape 1522015

. Valdinea de Paula Moretti — Siape 2249859

. Vlademir Gaban - Siape 2254840

. Washington Domingos Morotti - Siape3136778

. Wederley Alexandre Januario - Siape 2405169
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Paragrafo Unico — Esta Portaria poderd ser retificada, quando da substituicdo dos
membros designados.

Art. 32 A participacdo na Brigada de Incéndio ndo enseja remuneracdo de qualquer
espécie, sendo considerada servigo publico relevante.

Art2 4 - Ficam convalidados os atos desta Comissao desde a data de sua instituicdo em
2018.

Art2 5 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

Portaria n2 100, de 19 de junho de 2020

AQUISICAO DE TRABALHO (DESKTOPS) E COMPUTADORES MOVEIS (NOTEBOOKS)
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO HU-UFSCar

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02
de dezembro de 2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de
2019,

Resolve,

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a aquisicdo supracitada, em
cumprimento ao disposto no Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, em
seus artigos 402 e 419,

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes
empregados:

Integrante Requisitante:
1. Kléber José Maximiano Soares, siape 2081823, Chefe do Setor de Gestdo de
Processos e Tecnologia da Informacéo;
Integrantes Técnino:
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2. Daniel Vieira Dias, Siape 2254682, Técnico de Informatica;

Integrante Administrativo:
3. Felipe Cunha Pereira, siape 2061341, Representante do Setor de
Administragao.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo
29 desta Portaria - SEI, a contar de 19 de junho de 2020.

Art. 49- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até
a emissao da nota de empenho.

GILBERTO TABOGA

Superintendente Substituto

ADMINISTRATIVO

Processo Seletivo Interno n2 01/2020, de 19 de junho de 2020

O Chefe da Divisdo de Gestdao de Pessoas do Hospital Universitario da Universidade
Federal de S3o Carlos, no uso das atribuicOes legais, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Interno (PSI) no ambito do HU-UFSCar, conforme as disposi¢cdes a
seguir:

DISPOSICOES PRELIMINARES E ATRIBUICOES DO CARGO

1.1. O Processo Seletivo Interno tem por objetivo selecionar empregado (a) Ebserh
lotados no Hospital Universitario da UFSCar para ocupar o cargo nomeado de
Chefe da Unidade de Simulagdao em Salde, na Geréncia de Ensino e Pesquisa, da
Superintendéncia do HU-UFSCar.

1.2. Com o objetivo de possibilitar a consecucao das competéncias do cargo, sdao suas
atribuicdes:

I.  Contribuir e auxiliar na formagdao de profissionais da saude por meio da
aprendizagem em simulagdo realistica, favorecendo o aprendizado pratico do
conteddo tedrico e o desenvolvimento de competéncias para a pratica
profissional responsavel e de qualidade;

II.  Garantir adequada estrutura e funcionamento da Unidade de Simulacdo para a
efetiva realizacdo da aprendizagem por meio da simulacdo realistica;

M. Zelar pelo bom funcionamento da Unidade de Simulacdo no que se refere a
limpeza da predial e de seus equipamentos médico-hospitalares, de habilidades
e simuladores bem como da organizacdo dos almoxarifados, normas de
funcionamento, normas de biosseguranca, equipe técnica e manutencdo de
seus recursos pedagdgicos, materiais;
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Identificar necessidades de melhorias do material de habilidades, simuladores e
aparelhos meédico-hospitalares necessarios no processo de ensino
aprendizagem por meio da simulacado realistica;

Apresentar a GEP as medidas e melhorias necessarias ao bom funcionamento
da Unidade de Simulagdo, assim como propostas de aquisicdo ou manutencao
de equipamentos necessarios ao pleno funcionamento da Unidade de
Simulacao;

Planejar e oportunizar aos profissionais da saude, capacitacdes e atualizacdes
permanentes visando o alcance das melhores evidéncias e praticas
profissionais e seguranca do paciente;

Propor e coordenar mecanismos de comunicacdo e didlogo permanente com a
Universidade, o HU-UFSCar, os docente e os discentes, que resultem na adesao
e respeito as praticas e procedimentos necessdrios ao aprendizado simulado;

Analisar e viabilizar a execugao das propostas de ensino, pesquisa e extensao
a serem realizadas na Unidade de Simulagao;

Coordenar e assegurar a implantagcdo de mecanismos de organizacdao e
monitoramento das informa¢Bes referentes as atividades realizadas na
Unidade de Simulagao;

Promover a capacitacdo dos professores para a utilizacao dos espagos e para a
criagdo de cendrios;

Elaborar projetos de extensdo e pesquisa que possibilite melhoria do
aprendizado simulado e do desenvolvimento tecnoldgico e inovacdao em
insumos para a saude;

Redigir regimento, regulamento, normas e rotinas que visem a qualidade no
ensino, a biosseguranca, o uso adequado do cendrio de aprendizagem, a
reducdo de desperdicios e extravio de materiais e insumos, zelando pelo seu
absoluto cumprimento;

Propor, avaliar e monitorar o desenvolvimento de quaisquer atividades de
capacitacdo e treinamento, voltadas para o corpo discente e dos profissionais
da saude;

Promover e apoiar a realizacdo de eventos cientificos e de incentivo ao
ensino, pesquisa e extensao.

REQUISITOS

2.1. Poderdo participar do processo seletivo docentes efetivos da Universidade Federal

de S3o Carlos e empregados da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(EBSERH), com lotacdo no Hospital Universitario da Universidade Federal de Sao
Carlos (HU-UFSCar);
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2.2,

2.3.

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

4.1.

4.2,

5.1.

Os Requisitos obrigatdrios de Formacdo Profissional sdo:

2.2.1. Formagao Superior Completa na area da saude, sendo o profissional
obrigatoriamente com atuacdo comprovada como professor de
magistério superior;

Os Requisitos desejaveis de Experiéncias sdo:

2.3.1. Experiéncia em docéncia em simulagao em saude na referida unidade.

MANIFESTAGAO DE INTERESSE E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A manifestacdo de interesse permite ao empregado/servidor (a) formalizar sua
intencdo em participar do processo seletivo e sera realizada por meio do endereco
eletronico udp.hufscar@ebserh.gov.br.

O curriculo devera ser entregue na forma digitalizada com extensdo PDF para a
Unidade de Desenvolvimento de Pessoas da Divisdo de Gestdo de Pessoas do
Hospital  Universitario da  UFSCar através do e-mail eletronico:
udp.hufscar@ebserh.gov.br.

3.2.1. No curriculo devera ser informado:
3.2.1.a.  Posto de trabalho vigente/departamento da UFSCar;
3.2.1.b.  Vivéncia profissional;
3.2.1.c. Cursos de Formacao;
3.2.1.d. Cursos Complementares ou Especializacao (se possuir);

3.2.1.e. Experiéncia profissional e postos de trabalhos anteriores.
E responsabilidade do (a) empregado/servidor (a), dentro do prazo previsto para a
etapa manifestacdo de interesse e entrega de documentos, informar eventuais

intercorréncias que impossibilitem o registro de sua solicitacdo de inscricdo,
mediante envio de mensagem eletronica a udp.hufscar@ebserh.gov.br.

O (a) candidato (a) receberd um e-mail de confirmacdo de sua inscricdio no
processo seletivo.

A chefia imediata do (a) candidato (a) que tiver sua inscricio deferida sera
comunicada pela Unidade de Desenvolvimento de Pessoas sobre sua inscricdo no
processo seletivo.

SELEGAO E ENTREVISTA
O Processo Seletivo sera composto de analise curricular e entrevista.
4.1.1. A analise curricular se dard através da ficha de pontuacdo da EBSERH.

Em caso de selecdo do curriculo, o candidato sera convidado para entrevista
composta pela comissao de selecao.

COMISSAO DE SELECAO

Ficou instituida a Comissao de Selecdo, para a realizacdo da analise das etapas e
de recurso do presente Processo seletivo Interno, na Portaria n2 98 de 19 de junho
de 2020/HU-UFSCar.
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NOMEAGAO

6.1. O candidato que obtiver melhor desempenho na entrevista e informacdes
curriculares que o qualificam, obtendo maior pontuacdo dos critérios EBSERH serd
selecionado para ocupar o cargo.

6.2. A indicacdo sera remetida a EBSERH-Sede para analise, manifestacdo e parecer
final quanto a nomeacdo por meio de Portaria.

6.3. No caso de desisténcia, serd selecionado (a) o (a) empregado (a) que ficar
classificado (a) imediatamente abaixo do (a) desistente.

RESULTADO

7.1. Oresultado da etapa deste processo seletivo sera divulgado na intranet do HU-
UFSCar.

CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Divulgacdo do Processo Seletivo Interno 19/06/2020
Prazo final para Manifestacdo de Interesse 03/07/2020
Entrega de curriculo digitalizado 03/07/2020
Confirmacdo das inscri¢es 06/07/2020
Casoii?!zaalzzc:ndi;iﬂg\zg,a: entrevista podera 08/07/2020
ocorrer em outra data
Resultado 09/07/2020
Interposicdo de recursos 13/07/2020
Andlise de recursos 14/07/2020
Publicacdo do resultado 14/07/2020

GUILHERME CANESIN
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas



