Esclarecimento em relacdo a aplicacdo da Instrucdo Normativan® 03/2020
de 02 de abril de 2020 da Diretoria de Gestdo de Pessoas [ Ebserh

A IN em epigrafe trouxe duvidas relacionadas a gestdo de pessoas que impactam o planejamento e o
desenvolvimento das atividades assistenciais do Hospital. Por este motivo, foi realizado, em
06/04/2020, o questionamento abaixo copiado e, no dia 07/04/2020, foi enviada a resposta da
Ebserh/Sede, via Nlcleo de Comunicagdo Operacional (NuCOP-COE).

Feunido  Reunio Cowidld  SEInforme

* Numero da Demanda Resposta
R: Nao havera reducao de salarios bem
13 como a suspensdo de pagamento dos
adicionais ocupacionais aos trabalhadores
* HUF em sistema rodizio. Serao suspensos os

pagamentos dos adicionais ocupacionais

ERTMER: aos profissionais afastados ou em trabalho
remoto, conforme previsto do art. 15da IN

Pergunta 03/2020.

O colaborador assistencial lotado em

servigo cujas atividades tenham sido Data de Resposta

temporariamente reduzidas e que esta em

disponibilidade (Art. 23° da IN n® 03/2020, 07/04/2020 14:25

de 02 de abril de 2020), porem exercendo

parte de sua carga horaria de forma

presencial, ou seja, em sistema de rodizio, Anexos

conforme Art 9°, “I, tera sua remuneracdo

(incluindo adicionais) mantida em sua N3o ha nada em anexo.

integralidade, respeitando o Art. 9°, 8§ 1°?

» Neste sentido, pede-se a divulgacdo desta
* Data de Abertura Informacdo aos colaborares do Hospital.
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