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EXTRATO	DE	ATA
	

Comissão	de	Acompanhamento	das	Atividades	(acadêmicas,	assistenciais	e	administrativas)
CAA/HU-UFJF

	
Reunião	Dia:	16/12/2025

Hora:	08h30
Local:	Auditório	Gilson	Salomão	|	HU	Santa	Catarina

	
Pautas:	Apresentação	da	minuta	do	4º	Termo	Aditivo	ao	Contrato	de	Gestão	Especial	(EBSERH-UFJF),
inserção	da	Cláusula	Décima	Sexta	referente	ao	Plano	Diretor	Estratégico	(PDE)	e	assuntos	gerais

	

Documentos	relacionados:	

4º	Termo	Aditivo	ao	Contrato	de	Gestão	Especial	Gratuita	Nº	58/2014	(56843796)
Parecer	Nº	00347/2025/SECON/PFUFJF/PGF/AGU	(56843844)
Despachos	SEI	2775104	ADM	Geral	e	2780137	ADM	Geral	(56843890	e	56843931)
Ofício	-	SEI	nº	65/2025/SCG/CGR/VP-EBSERH	(56843984)

Lista	de	presença	assinada	pelos	participantes:	56845323

	
Integrantes	CAA/HU-UFJF

Resolução	CONSU/UFJF	nº	19/2024
Superintendente	|	HU-UFJF

Diretor	da	Faculdade	de	Medicina	|	UFJF
Diretor	da	Faculdade	de	Enfermagem	|	UFJF
Diretor	da	Faculdade	de	Odontologia	|	UFJF
Diretor	da	Faculdade	de	Farmácia	|	UFJF

Diretor	da	Faculdade	de	Serviço	Social	|	UFJF
Diretor	da	Faculdade	de	Educação	Física	|	UFJF
Diretor	do	Instituto	de	Ciências	Biológicas	|	UFJF
Diretor	da	Faculdade	de	Fisioterapia	|	UFJF

Representante	Discente	do	Diretório	Central	dos	Estudantes	|	DCE
Representante	dos	servidores	Técnico-Administrativos	em	Educação	|

TAEs
Representante	do	Conselho	Municipal	de	Saúde	de	Juiz	de	Fora	|	CMS-PJF
Representante	do	Órgão	Gestor	da	Saúde	do	Município	de	Juiz	de	Fora	|

SS/PJF
Representante	da	Superintendência	Regional	de	Saúde	de	Juiz	de	Fora	|

SRS-JF
	

No	dia	dezesseis	de	dezembro	de	dois	mil	e	vinte	e	cinco,	às	oito	horas	e	trinta	minutos,	realizou-se
a	 reunião	 da	 Comissão	 de	 Acompanhamento	 das	 Atividades	 (CAA/HU-UFJF),	 sob	 a	 presidência	 do
Superintendente	 José	 Otávio	 do	 Amaral	 Corrêa.	 O	 relator	 iniciou	 os	 trabalhos	 esclarecendo	 que,	 devido	 à
importância	 dos	 temas,	 a	 reunião	 teria	 caráter	 informativo,	 sem	 deliberações	 imediatas,	 para	 que	 os
participantes	presentes	pudessem	levar	as	propostas	às	suas	respectivas	unidades	acadêmicas.
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Dando	prosseguimento	à	pauta,	o	relator	discorreu	sobre	o	Ofício	-	SEI	nº	65/2025	(56843984),	que
encaminha	à	UFJF	a	minuta	do	4º	Termo	Aditivo	ao	Contrato	de	Gestão	Especial.	Ele	explicou	que	o	contrato
original	de	2014-2024	foi	prorrogado	por	mais	vinte	anos,	porém	a	renovação	ocorreu	sem	a	devida	atualização
das	metas	 de	monitoramento,	 que	 anteriormente	 eram	 consideradas	 empíricas	 e	 pouco	 quantitativas.	Nesse
sentido,	 o	 aditivo	 propõe	 a	 inclusão	 da	 Cláusula	 Décima	 Sexta,	 que	 estabelece	 o	 Plano	 Diretor	 Estratégico
(PDE)	 e	 o	 Mapa	 Estratégico	 como	 instrumentos	 oficiais	 de	 metas,	 indicadores	 e	 critérios	 de	 avaliação
contratual.	 José	Otávio	enfatizou	ainda	que	o	PDE	será	elaborado	e	ajustado	 "pelas	partes",	o	que	garante	à
UFJF	 o	 direito	 de	 participar	 ativamente	 da	 definição	 da	 ferramenta	 de	 quatro	 em	 quatro	 anos.	 Ele	 também
salientou	que	a	Procuradoria	Federal	junto	à	UFJF,	por	meio	do	Parecer	nº	00347/2025	(56843844),	atestou	a
legalidade	jurídica	do	aditivo,	recomendando	que	o	mérito	técnico	do	PDE	seja	avaliado	pela	CAA.	

Na	 sequência,	 a	 palavra	 foi	 concedida	 ao	 Gerente	 Administrativo	 Bruno	 Freitas,	 para	 detalhar	 a
estrutura	do	PDE	2024-2028.	Ele	explicou	que	o	plano	é	monitorado	bimestralmente	pelos	gerentes	de	projeto	e
semestralmente	pela	Comissão	de	Acompanhamento	do	PDE	(CAPDE),	que	envolve	gestores	das	quatro	grandes
áreas	 do	 hospital.	 Bruno	 destacou	 que	 o	 PDE	 é	 composto	 por	 sete	 projetos	 principais:	 Assistência,	 Ensino,
Pesquisa,	 Desenvolvimento	 Institucional,	 Responsabilidade	 Ambiental,	 Social	 e	 Governança	 (ASG),
Sustentabilidade	Financeira	e	Desenvolvimento	do	Trabalhador.	Ele	ressaltou	que	a	busca	pela	sustentabilidade
financeira	permitiu	ao	HU-UFJF	alcançar	o	Contrato	Global,	modelo	adotado	por	apenas	dez	dos	quarenta	e
sete	hospitais	da	 rede,	o	que	garante	que	o	hospital	 seja	 remunerado	pelo	 seu	custo	 real	e	não	apenas	pela
tabela	 SUS.	 Esse	 equilíbrio	 financeiro,	 segundo	 ele,	 possibilitou	 investimentos	 imediatos	 em	 infraestrutura
básica	e	materiais	para	as	unidades	acadêmicas.

Retomando	a	palavra,	o	Superintendente	José	Otávio	apresentou	informes	extra	pauta,	referentes	ao
novo	 Hospital	 Universitário.	 Ele	 comunicou	 que	 o	 contrato	 com	 a	 empresa	 vencedora	 da	 licitação,	 a
Construtora	Guia,	 fora	 assinado	 na	 sexta-feira	 anterior.	O	 cronograma	prevê	 sessenta	 dias	 para	 adequações
finais	do	projeto	executivo	ainda	em	2025,	com	a	emissão	da	ordem	de	serviço	para	o	início	das	obras	prevista
para	a	primeira	quinzena	de	janeiro	de	2026.	Ele	informou	que	o	Tribunal	de	Contas	da	União	(TCU)	já	emitiu
parecer	 favorável	 à	 licitação,	 conferindo	 segurança	 jurídica	 ao	 processo.	 Adicionalmente,	mencionou	 que	 as
questões	de	regularização	do	terreno	e	impacto	de	vizinhança	estão	sendo	tratadas	via	Termo	de	Ajustamento
de	Conduta	(TAC)	com	a	Prefeitura	de	Juiz	de	Fora,	aproveitando	o	alinhamento	político	favorável.

Durante	 os	 assuntos	 gerais,	 os	 demais	 membros	 presentes	 manifestaram	 preocupação	 com	 o
impacto	do	estacionamento	durante	e	após	as	obras.	O	Superintendente	esclareceu	que	o	projeto	prevê	125
vagas	no	entorno	pavimentado	e	que	há	alternativas	sendo	estudadas	para	disponibilização	de	até	setecentas
vagas.	 Ele	 reconheceu	 que	 haverá	 transtornos	 no	 fluxo	 viário	 durante	 a	 construção,	 mas	 reforçou	 que	 a
regularização	das	vagas	é	uma	condicionante	para	a	obtenção	do	habite-se	da	obra.

Ao	 encerrar,	 José	 Otávio	 propôs	 um	 cronograma	 para	 os	 próximos	 passos:	 uma	 nova	 reunião
informativa	em	20	de	janeiro	para	as	unidades	que	não	compareceram	e	uma	reunião	deliberativa	em	fevereiro
de	2026	para	votação	do	parecer	da	CAA	sobre	o	aditivo	contratual.	Ele	concluiu	afirmando	que	esta	é	uma
oportunidade	de	aproximação	das	faculdades	na	gestão	hospitalar.

Nada	mais	havendo	a	tratar,	a	reunião	foi	encerrada,	e	eu,	na	qualidade	de	relator,	lavrei	a	presente
ata.

Juiz	de	Fora,	16	de	dezembro	de	2025

Vinícius	Míscoli	Torres
Analista	Administrativo	-	Administração

SEGOV	|	HU-UFJF
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