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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO ESPECIAL GRATUITA N° 58/2014,
CELEBRADO ENTRE A  UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JUIZ DE FORA - UFJF e a
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, com sede Campus Universitario,
Bairro Martelos, Juiz de Fora, MG, CEP 360036-900, inscrita no CNPJ/MF sob o no
21.195.755-0001/69, neste ato representada por seu Reitor JULIO MARIA FONSECA
CHEBLI, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF sob n° 530.562.806-72 e RG sob
n% M 2879044 SSP/MG residente e domiciliado a Rua Maria José Leal, 296, Granville,
Juiz de Fora/MG, CEP: 36036-247, doravante denominada CONTRATANTE, e
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, Empresa
Publica vinculada ao Ministério da Educacéo, criada pela Lei n°® 12.550, de 15
dezembro de 2011, com sede no Edificio Parque da Cidade Corporate — Torre C — 1°,
2° e 3° andares — Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Asa Sul, Brasilia — Distrito
Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.126.437/0001-43, neste ato representada
senhor NEWTON LIMA NETO, brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador da
Carteira de Identidade n° 54.163.043, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica
do Estado de Sao Paulo; inscrito no CPF/MF 762.524.428-87; residente e domiciliado
na Rua Scipido, n® 471, Edificio Area Vila Romana, apartamento 84, Lapa, CEP
05047-060, Sao Paulo/SP e por seu Diretor de Gestao de Processos e Tecnologia da
Informagao, CRISTIANO CABRAL, brasileiro, casado, analista de sistema, portador
do RG no 120772357527, MEX/DF, inscrito no CPF/MF no 037.001.556-89, residente
e domiciliado no Condominio Sao Mateus, casa 4, Setor Habitacional Jardim Botanico,
Lago Sul, Brasilia, DF, CEP 71680-378, com poderes conferidos pelo Decreto n°
7661/11, de 28 de dezembro de 2012, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestao Especial Gratuita n°
58/2014, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA:
O periodo de transi¢do constante do Paragrafo Sétimo da Clausula Sexta do
Contrato de Gestdo Especial Gratuita n. 58/2014 fica prorrogado por mais 05

(cinco) meses a contar da data de assinatura deste Termo Aditivo. \ ~
] ; II -




CLAUSULA SEGUNDA:

Ficam mantidas as demais cldusulas do Contrato de Gestdo Especial Gratuita n.

58/2014.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes firmam o presente Termo Aditivo
em trés vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas ao final assinadas,
para que produza todos os efeitos legais.

Brasilia, M de w10V de 2015.

PELA UFJF
ARJ,{ NSECA CHEBLI
Reitor
TESTEMUNHAS:

Nome: 7CULL & c LA CGRL

CPF: DC& W 220 -Yv G

PELA EBSER

STIANO CABRAL
Diretor ¥4

Nome: Ko Tivme Uede.
crr:. 004, 608 011-51
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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PRO-REITORIA DE FINANCAS
COORDENACAO DE CONTRATOS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Ne° 58/2014

N°. PROCESSO: 23071.016878/2014-32

CONTRATANTE: Universidade Federal de Juiz de ForalUFJF
CNPJ CONTRATANTE: 21.195.755/0001-69

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EB-
SERH

CNPJ CONTRATADA: 15.126.437/0001-43

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de transic8o, constante do Parégrafo
Sétimo da Cléusula Sexta do Contrato de Gestéo Especial Gratuita n.°
58/2014, por mais 05 (cinco) meses, contados da data de assinatura
do respectivo Termo Aditivo

DATA DE ASSINATURA: 10.11.2015

SIGNATARIOS: Pela UFJF, Prof. Jilio Maria Fonseca Chebli (Rei-
tor) e pela EBSERH, Sr. Newton Lima Neto (Presidente) e Sr. Cris-
tiano Cabral (Diretor)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N° 106/2015 - UASG 153032

N° Processo: 23090012442201527 . Objeto: Pregdo Eletrénico -
Aquisicéio de aparelhos, equipamentos e utensilios médicos, odon-
toldgicos, laboratorials e hospitalares e de méaguinas e equipamentos
de natureza industrial. Total de Itens Licitados: 00009. Edital:
18/01/2016 de 08h00 as 11h30 e de 14h as 17h30. Enderego: Praca
Prof. Edmir Sa Santos - Cx. Postal 3037 LAVRAS - MG ou
Www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153032-05-106-2015. En-
trega das Propostas. a partir de 18/01/2016 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas. 28/01/2016 a&s
08h30 n site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 15/01/2016) 153032-15251-2015NE800094
PREGAO N° 115/2016 - UASG 153032

N° Processo: 23090012910201563 . Objeto: Pregéo Eletronico - For-
necimento de materiais para obras da tabela "SINAPI". Total de Itens
Licitados: 00010. Edital: 18/01/2016 de 08h00 as 12h00 e de 14h as
17h00. Enderego: Praga Prof. Edmir Sa Santos - Cx. Postal 3037
LAVRAS - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/153032-05-115-2016. Entrega das Propostas. a partir de
18/01/2016 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 28/01/2016 a&s 09h00 n site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 15/01/2016) 153032-15251-2016NE800094
PREGAO N° 128/2015 - UASG 153032

N° Processo: 23090018766201579 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Con-
tratac8o de empresas especializadas visando ao fornecimento de gés
liquefeito de petrdleo - GLP- com vasilhame retornével e botijéo para
GLP para atender as necessidades dos diversos |aboratérios dos de-
partamentos, restaurante universitério e outras unidades da Univer-
sidade Federal de Lavras. Total de Itens Licitados. 00003. Edital:
18/01/2016 de 08h00 as 12h00 e de 14h &s 17h00. Enderego: Praca
Prof. Edmir S& Santos - Cx. Postal 3037 LAVRAS - MG ou
WWww.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153032-05-128-2015. En-
trega das Propostas. a partir de 18/01/2016 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 28/01/2016 as
08h30 n site www.comprasnet.gov.br.

ALFREDO CARLOS JUNIOR
Diretora da Dgm
Em exercicio

(SIDEC - 15/01/2016) 153032-15251-2016NE800094

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 7/2016 - UASG 153254

Nimero do Contrato: 2/2013.

N° Progcesso: 23072017957201299.

PREGAQO SISPP N° 61/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 08491163000126.
Contratado : RIO MINAS - TERCEIRIZACAO E -ADMINISTRA-
CAO DE SERVICOS L. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia e
ateracdo no efetivo de postos. Fundamento Legal: Lei 8666/93 art.
65 . Vigéncia: 14/01/2016 a 14/01/2017. Valor Total: R$6.864.658,35.
E%nfgzo 11512000000 - 2015NE800028. Data de Assinatura

(SICON - 15/01/2016) 153254-15229-2015NE800215
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2016 - UASG 153254

Nimero do Contrato: 3/2012.

N° Processo: 23072004569201167.

PREGAO SISPP N° 40/2011. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 08491163000126.
Contratado : RIO MINAS - TERCEIRIZACAO E -ADMINISTRA-
CAO DE SERVICOS L. Ol:y'eto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 01/02/2016 a 01/02/2017.
Valor Total: R$403.343,97. Fonte: 112000000 - 2015NE800135. Data
de Assinatura: 05/01/2016.

(SICON - 15/01/2016) 153254-15229-2015NE800215

EDITAL Ne. 33, DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribuig&o:

UNIDADE: Faculdade de Odontologia. DEPARTAMENTO:
Clinica, Patologia e Cirurgia Odontolégicas. VAGA(S): 01 (uma).
AREA DE CONHECIMENTO: Patologia TITULACAO: Mestrado
ou Dautorado em Patologia ou Estomatologia PRAZO DE INS
CRICAO: 10 (dez)_dias a partir da data de publicagdo deste Edital.
DATA DA SELECAO: até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento
das inscricdes. FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vi-
tae", prova didética e entrevista PRAZO DE VALIDADE DO CON-
CURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente a
publicacdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igua periodo, a critério do 6rg&o interessado no cer-
tame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 08:00 as
12:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); IIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber;
1V) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitag", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especiaizac8o e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectua relevante; VI) documentos comprobatérios do "curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditéario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratag8o, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto tempordrio com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolucdo Complementar n® 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessfo de apuragao
final do resultado do Concurso.

3. Apds a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora.

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°® 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Mestre sera de R$ 3.799,70 (trés mil setecentos e
noventa e nove reais e setenta centavos). Caso o candidato aprovado
possua o titulo de Doutor, a remuneracdo serd de R$ 5.143,41 (cinco
mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolug&o n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo. A inscrigdo implica o compro-
misso tacito por parte do candidato de aceitar as condicles esta
belecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAL N°. 34, DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscri¢cdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Engenharia. DEPARTAMENTO: En-
genharia de Transportes e Geotecnia VAGA(S): 01 (uma). AREA DE
CONHECIMENTO: Planejamento Urbano, Regional e de Transportes
e Transportes de Cargas e Logistica TITULACAO: Graduacdo em
Engenharia Civil ou éareas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez)
dias a partir da data de publicagdo deste Edital. DATA DA SE-
LECAO: no 1° (primeiro) dia Util apés o encerramento das inscrigoes.
FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista
PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados
a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagédo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a cri-
tério do 6rgdo interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 07:00 as
12:00 e de 13:00 as 16:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
deverd comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagcdo com o servico militar, quando couber;
IV) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do “curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especiaizagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicBo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectua relevante; VI) documentos comprobatérios do “curriculum
vitag" apresentados em via Unica; VII) declaragdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracéo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditéario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o0 visto temporario com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigéo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacéo de Cédula de |dentidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagao das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessfo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Apéds a promulgacdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneragio mensa bruta do Professor Substituto portador do
titulo de Graduaggo serade R$ 2.814,01 (doismil oitocentose quatorzereaise
um centavo). Caso o candidato gprovado possua titulo de Especidista, are-
munerago serade R$ 3.184,73 (trésmil cento editentae quatro reaise setenta
e trés centavos); titulo de Mestre, serd de R$ 3.799,70 (trés mil, setecentos e
noventaenovereas e setenta centavos) etitulo de Doutor, serade R$5.143,41
(cinco mil, cento e quarenta e trés reai's e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscriggo, o candidato recebera copia deste editdl; da
Resolucdo n° 15/91, do Consalho Universitério, naguilo que couber; dos ar-
tigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissio de do-
centes; daLei n° 8.745/1993 e da Orientagdo Normativa N° 5, da Secretaria
de Recursos Humanos do Minigtério do Plangamento, Orgamento e Gestéo.
A inscric8o implica o compromisso técito por parte do candidato de aceitar
as condigOes estabelecidas para a redizagdo do processo sdletivo, fixadas
nos audidos atos, das quais ndo podera ser aegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016011800070

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



