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PREFE|{TURA N2 01.2018.152

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES VISANDO A INTEGRACAO DO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JUIZ DE FORA A REDE DE
ATENCAO A SAUDE, MEDIANTE, EXECUCAO DE
ACOES E SERVICOS DE SAUDE, GESTAO,
ENSINO E PESQUISA, NO AMBITO DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE.

O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA. representado por seu Prefeito. Sr.
Anténio Carlos Guedes Almas. brastleiro, casado. médico, inscrito no CPlI" n®
261.867.726-91. com enderego profissional na Av. Brasil. n® 2001, nesta cidade. com
interveniéneia da SECRETARIA DE SAUDE-SS, através de seu Secretario, Elizaheth
Juca e Mello Jacometti, com enderego profissional na Rua Halfeld, n® 1400, doravante
denominados CONTRATANTE ¢ a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES (EBSERH), inscrita no CNPJ sob o n°® 15.126.437/0001-43, com sede
em Brasilia/DF, sito ao Edificio Parque da Cidade Corporate - Torre C - 1°, 2° ¢ 3° andares -
Setor Comercial Sul. Quadra 9. Lote C. Asa Sul, juntamente com o HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA (HU-
UFJF), integrante do Sistema Unico de Satde (SUS). certificado como Hospital de Ensino
pelos Ministérios da Educagdo ¢ da Satde. inscrito no CNPJ sob o n® 15.126.437/0025-10,

com sede na Av. Eugénio do Nascimento. s/n. Acroporto, CEP 36.038-330, cm Juiz de -

Fora/MG, doravante denominados CONTRATADOS, neste ato representados,
respectivamente, pelo Presidente Kleber de Melo Morais, brasileiro, médico, RG n®
158.769, ITEP/RN, inscrito no CPF n® 124.112.994-00, pelo Diretor de Atengio a Suide
Arnaldo Correia de Medeiros, brasileiro. RG n® 712550, inscrito no CPF n® 526.620.394-34,
e pelo Superintendente Dimas Augusto Carvalho de Araijo. brasileiro, solteiro, médico,
RG n® M-2.114.063. SSP-MG. inscrito no CPF n® 545.953.126-87. RESOLVEM cclebrar
o presente CONTRATO. em consondncia com a Portaria de Consolidagio MS/GM n°
2/2017.considerando seu Anexo XXIV que estabelece a Politica Nacional de Atengio
Hospitalar (PNHOSP) (Origem: PRT MS/GM 3390/2013) ¢ Anexo 2 do Anexo XXIV que
estabelece as Diretrizes para a contratualizagiio de hospitais no dmbito do SUS (Origem:
PRT MS/GM 3410/2013), conforme expedientes constantes no Processo 4181/2018 Vol. 1.
mediante as clausulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO

O presente Contrato tem por objeto inserir ¢ integrar 0 HU-UFJF na Rede de
Atengio a Satde do municipio de Juiz de Fora/MG, definindo responsabilidades das partes
¢ estabelecendo metas quantitativas ¢ qualitativas do processo de assisténcia & saide, de
gestdo. de ensino ¢ pesquisa ¢ avaliagio. em sintonia com as necessidades de saide d
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populagdo. com as politicas publicas de saudc para a atengdo hospitalar, ¢ com os principios
¢ diretrizes do SUS.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES GERAIS

Na execugio do presente Contrato, as partes deverdo observar as seguintes
condig¢des gerais:
[. Os servicos e atividades pactuados e formalizados no presente instrumento  serdo
especificados no Documento Descritivo, parte integrante ¢ indissociavel deste Contrato, por
meio de agdes ¢ metas qualitativas ¢ quantitativas rclativas a Assisténcia a Saude, Gestio,
Ensino ¢ Pesquisa e Avaliagio;
II. O monitoramento ¢ avaliagdo deste Contrato deverdo ser realizados, de maneira
sistemdtica, pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo (CAC) e pelas
insténcias de Regulagdo, controle ¢ avaliagdo das esferas de gestdo do SUS:
I1I. A inser¢do do hospital nas redes tematicas de alengdo a saude, prioritarias do SUS,
devera ocorrer de acordo como perfil assistencial do hospital. as necessidades de saude da
populagdo e a pactuacio com a gestio do SUS. cujas metas estardio contempladas no
Documento Descritivo deste Contrato;
IV. O acesso as agdes e servicos de saiide devera ser organizado em consondncia com a
regionalizagdo e com as diretrizes da Relacdo Nacional de Agdes ¢ Servigos de Saude
(RENASES). respeitadas as pactuagdes da Comissdo IntergestoresBipartite (CIB) e da
Comissao Intergestores Regional (CIR);
V. A selegio e padronizagdo de medicamentos, indicados para o tratamento de doengas ou
agravos no ambito do SUS. devera observar a Relagdo Nacional de Medicamentos
Essenciais (RENAME) ¢ demais regramentos correlatos:
VI. A utilizagdo de orteses, proteses ¢ materiais especiais deve estar consonante com a
Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses. Proteses e Materiais Especiais do SUS,
considerando as metas pactuadas neste Contrato e ter a sua operacionalizagdo acompanhada
por uma Comissio de Orteses, Proteses e Materiais Especiais instituida no HU-UFJF;
VII. O modelo de atengdo a satde, no dambito da assisténcia hospitalar, deverd ser centrado
no cuidado ao usuario, de forma horizontalizada, multiprofissicnal e interdisciplinar,
organizada por linhas de cuidado e considerando as necessidades de satde da populagio;
VIIL. O acesso a assisténcia hospitalar ¢ ambulatorial devera ser realizado de forma
regulada, utilizando-se de protocolos, assegurando equidade e transparéncia, priorizado por
meio de critérios que avalic riscos e vulnerabilidades, em consonincia com a Politica
Nacional de Regulagdo do SUS;
IX. A continuidade do cuidado devera ser garantida por meio da articulagdo do hospital com
os demais pontos de atengdio da Rede de Atencdo a Satde (RAS), da implementagio de
mecanismos que assegurem a alta regulada, respeitadas as pactuacdes com o gestor do SUS;
X. Poderdo ser pactuados mecanismos que visem a inser¢do de ajunos da Universidade
Federal de Juiz de Fora ¢ profissionais de saide do hospital na rede de atencdo a saude, com
vistas ao desenvolvimento de atividades de formagdo profissional, ensino e pesquisa; e
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XI. Caso existam atividades de atengdo basica rcalizadas pelo hospital, as mesmas, deverdo
ser transferidas gradualmente para as Unidades Bésicas de Saiude mediante pactuag@o com a
SS/PIJF.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
No eixo da Assisténcia, siio responsabilidades do HU-UFJF:

[. Garantir a prestacdo de a¢des e servigos ao SUS, nas suas especialidades. conforme
previsto no Documento Descritivo, integrante deste Contrato, zelando pela qualidade e
resolutividade da assisténcia;

II. Cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agdes ¢ servigos de satde de alta
complexidade e determinagdes de demais atos normativos;

I1. Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos, embasados nas melhores evidéncias
cientificas;

IV. Caso implementado. manter o servi¢o de urgéncia e emergéncia especializado, em
funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, considerando
critérios que avaliem riscos. vulnerabilidades e capacidade operacional do hospital;

V. Cumprir os fluxos regulatdrios de referéncia e contrarreferéncia, pactuados com o gestor
do SUS, com vistas a otimizagdo do acesso dos usuarios aos leitos hospitalares, incluidos os
de retaguarda, consultas, terapias, exames de apoio diagndstico e o que mais couber;

VI. Promover a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na Politica Nacional de
Atenc¢do Hospitalar (PNHOSP):

VII. Implantar e/ou implementar o Programa de Seguranga do Paciente estabelecido pelo
SUS, com enfoque nos Nucleos, Planos e Protocolos de Seguranga do Paciente;

VIII. Implantar o atendimento humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica
Nacional de Humanizagao (PNH);

IX. Garantir assisténcia igualitdria e equitativa. sem discriminagéo de qualquer natureza;

X. Promover a visita ampliada para os usudrios internados;

XI. Garantir a presenga de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos e
indigenas. de acordo com as legislagdes especificas;

XII. Prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislagiio e as
especificidades socioculturais, de acordo com o pactuado no dmbito do subsistema de satide
indigena:

XIII. Disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usudrio
consentimento livre e esclarecido para a realizagdo de procedimentos terapéuticos e
diagnosticos, de acordo com legislagdes especificas;

XIV. Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia. de acordo com normativas especificas; e
XV. Disponibilizar o acesso aos prontudrios a autoridade sanitaria, bem como aos usudrios e
pais ou responsdveis de menores, de acordo com o Codigo de Etica Médica.

No eixo da Gestio, sio responsabilidades do HU-UFJF:
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I. Cumprir as metas e compromissos cstabelecidos no Documente Descritivo. parte
integrante deste Contrato, colocando a disposicio do gestor piblico da satde, para
regulagdo, a capacidade instalada contratualizada:

II. Informar aos trabalhadores os compromissos ¢ metas da contratualizagdo,
implementando dispositivos para seu fiel cumprimento;

[11. Disponibilizar as a¢des e servigos de satide contratualizados para a regulag¢iio do gestor,
observando a pactuagfio da oferta para consume interno;

IV. Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugdo dos servigos
contratualizados;

V. Dispor de parque tecnologico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada ¢ segura para os usudrios. acompanhantes e trabalhadores;

V1. Garantir a gratuidade das ages e servigos de saide contratualizados aos usuarios do
SUS;

VII. Disponibilizar brinquedoteca e oferecer a infraestrutura necessaria para a crianga ou
adolescente internado estudar, observada a legislagdo ¢ articulacdo local (Lei 1104 de 21 de
margo de 2003)

VIIIL. Dispor de ouvidoria e/ou servico de atendimento ac usudrio;

IX. Garantir o funcionamento das Comissdes Técnicas Assessoras. conforme as legislagdes
vigentes;

X. Participar da Comissao de Acompanhamento da Contratualizagio (CAC);

XI. Divulgar a composi¢do das equipes assistenciais ¢ equipe dirigente do hospital aos
usudrios em local visivel e de facil acesso:

XII. Assegurar o desenvolvimento de educagdio permanente para seus trabalhadores:

XIII. Assegurar a participagdo de usudrios no Conselho Consultivo do Hospital;

XIV. Estabelecer critérios e procedimentos para a incorporagdo de tecnologias em saude,
observadas as recomendagdes da Comissdo Nacional de Incorporagdo de Tecnologias no
SUS (CONITEC) e as pactuagdes da CIB e/ou CIR;

XV. Registrar e apresentar, de forma regular ¢ sistematica, a totalidade dos dados de
producdo do Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e do Sistema de Informagdes
Hospitalares (SIH), ou outros sistemas de informagdo de produgfo de servigos, ou de
monitoramento hospitalar, que venham a ser implementados nc ambito do SUS:

XVL. Disponibilizar os dados e informagdes para o gestor local ¢ atualizar os sistemas
nacionais de informagdo em saide, de alimentagdo obrigatdria, tais como: Sistema de
Informagdo de Agravos de Notificagdo (Sinan), Sistema de Informacdo do Programa
Nacional de Imunizagdo (SI-PNI), Sistema de Informag¢do sobre Nascidos Vivos (Sinasc),
Sistema de Informagdo sobre Mortalidade (SIM), conforme fluxo e periodicidade definidos
pela SS/PJF;

XVILI. Disponibilizar regularmente os dados do hospital para a SS/PJF alimentar e atualizar
o Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saide (SCNES), incluindo o
cadastramento dos profissionais de saude que atuam no hospital:

XVIIIL. Alimentar o Sistema Nacional de Regulacdo (SISREG) e/ou sistema relacionado as
atividades de regulag@o adotado pela SS/PIF;

X1X. Caso implementado, operacionalizar as atividades do Projeto Consultérios Itinerantes,
conforme pactuagdes com os gestores municipais e estaduais do SUS e da Educagio,

consonantes com as orientagdes dos Ministérios da Salde ¢ Educagio;
N
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XX. Comunicar a SS/PJF a existéncia de equipamentos com defeito e/ou que necessitem de
interrup¢do temporaria de utilizagdo. bem como auséncia temporaria de profissionais ou
redugdo de insumos, necessidade de adequagio da estrutura para o atendimento de normas
sanitdrias ou ampliagiio de servigos. com as respectivas propostas de solugdo, que deverdo
ser pactuadas com SS/PJF, visando a ndo interrup¢io da assisténcia;

XXI. No ambito do controle social, viabilizar a representatividade do Conselho Municipal
de Sadde no Conselho Consultivo do HU-UFJF; e

XXII. Participar de foruns. comités, cimaras técnicas e demais espagos de gestio instituidos
¢ pactuados com o gestor local do SUS:

XXIII. Utilizar o Aplicativo de Gestdo para o Hospitais Universitarios (AGHU) com o
objetivo de apoiar a padronizagdo das praticas assistenciais ¢ administrativas do hospital,
com vistas a melhoria do seu processo de gestio

XXIV. A continuidade do cuidado devera ser garantida por meio da articulag@io do hospital
com os demais pontos de atencdo da Rede de Atencdo a Satde (RAS), mediante a
contrarreferéncia para a Ateng¢do Primaria. com as linhas de cuidados definidas, cumprindo
os fluxos regulatérios de referéncia e contrarreferéncia, conforme Clausula 1V, item V:
XXV. Reduzir o tempo médio de permanéncia, mediante articulagdo com o Departamento
de Internacio Domiciliar — DID/SSUE/SS/PIF.

No eixo do Ensino e Pesquisa, sdo responsabilidades do HU-UFJF:

I. Ser campo de pratica de ensino e pesquisa em satde, em conformidade com os requisitos
de certificagio do HU-UFJF como Hospital de Ensino, ¢ considerando o art. 207 da
Constitui¢do Federal que dispde sobre a autonomia universitaria;

II. Garantir a formacdo e qualifica¢iio dos profissionais de acordo com as necessidades de
saide e as politicas prioritdrias do SUS. visando o trabalho multiprofissional. em
conformidade com a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saide e pactuagdes
com o gestor da saude:

I11. Garantir praticas de ensino baseadas no cuidado integral ¢ resolutivo ao usudrio:

IV. Desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestiio de Tecnologias em Satide. priorizadas
as necessidades regionais e a politica de satde instituida: e

V. Compartilhar os resultados obtidos em pesquisas institucionais com trabalhadores,
usudrios e a comunidade cientifica em geral;

No cixo da Avaliacio, sio responsabilidades do HU-UFJF:

I. Monitorar ¢ avaliar o cumprimento das metas qualitativas ¢ quantitativas ¢ a
resolutividade das agdes e servigos de satde por meio de indicadores estabelecidos no
Documento Descritivo:

I1. Realizar avaliacdo da satisfa¢do dos usudrios ¢ dos seus acompanhantes:

I11. Realizar avaliagdo da satisfa¢do dos profissionais do hospital:

IV. Participar de processos de avaliagiio estabelecidos pelos gestores do SUS:

V. Realizar auditoria clinica para monitoramengp da qualidade da assisténcia ¢ do controle

/
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VI. Monitorar a execu¢do or¢amentaria e financeira e producdo assistencial. conforme
previsto no instrumento formal de contratualizagdo: e

VII. Monitorar e avaliar os compromissos ¢ indicadores previstos em portarias especificas
das Redes temiticas de Atengdo a Saiide, conforme a inser¢do do Hospital em cada rede.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Sao responsabilidades do Contratante:

I. Definir a drea territorial de abrangéncia e a populagio de referéncia do HU-UFJF, a ser
explicitada no Documento Descritivo deste Contrato, conforme pactuacdo na CIB e/ou CIR.
bem como nos Planos de Ag¢do Regional das Redes Tematicas. observada a Programacao
Pactuada e Integrada (PPI):

I1. Definir as agdes e servicos a serem contratados de acordo com o perfil assistencial.
capacidade operacional do hospital ¢ as necessidades epidemioldgicas e sociodemograficas
da populagdo de referéncia. conforme pactuagdo na CIB e CIR, bem como nos Planos de
Acido Regional das Redes Tematicas;

II. Financiar as agdes e servigos contratualizados, consideradas as especificidades do perfil
assistencial e de formagdo do HU-UFJF, com vistas & sua sustentabilidade:

IV. Articular com as demais esferas de governo o financiamento das acdes e servicos de
satde contratualizados;

V. Estabelecer os fluxos de referéncia e contrarreferéncia (alta regulada) de abrangéncia
municipal. regional e estadual, de acordo com o pactuado na CIB e/ou CIR:

VI. Estabelecer os protocolos para a regulagdo de acesso as agdes e servicos hospitalares.
com defini¢do de critérios que avaliem riscos e vulnerabilidades. da grade de referéncia e
contrarreferéncia aos demais pontos de atengo, com respectivas atribuigdes na RAS para a
continuidade do cuidado apds alta hospitalar:

VII. Regular o acesso dos usuarios as agdes ¢ servigos de saiude. por meio de centrais de
regulagdo. de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulagio:

VIIL. Cumprir as regras de alimentacdo e processamento dos seguintes sistemas: SIA. SIH.
SCNES. Sinan, Sinasc, SIM e SI-PNI, e outros sistemas que venham a ser criados no
ambito da atengdo hospitalar no SUS, no que se refere as informacdes do HU-UFJF:

IX. Garantir, sempre que couber, a inclusdo do HU-UFJF. em politicas prioritarias. ja
existentes ou que venham a surgir, estabelecidas pela gestdo local, estadual e/ou nacional do
SUS;

X. Controlar, avaliar, monitorar ¢ auditar. quando couber, as a¢des e servicos de safide
contratualizados, bem como. acompanhar o alcance das metas qualitativas e quantitativas
pactuadas;

XI. Garantir dispositivos de autoriza¢@io prévia dos procedimentos ambulatoriais e de
internag@o hospitalar, salvo em situagdes em que fluxos sejam definidos "a priori" com
autorizagao "a posteriori’;

XIl. Instituir e garantir o funcionamento regular ¢ adequado da Comissio de
Acompanhamento da Contratualizagdo (CAC);

)\
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XIII. Promover a oferta de vagas para estagio de graduagiio e pos-graduagéo, especialmente
em residéncias. nas especialidades prioritdrias para o SUS;

XIV. Estimular, apoiar ¢ financiar o desenvolvimento de pesquisa nos hospitais, em parceria
com institui¢des de ensino e outras instincias de governo; e

XV. Garantir a participagdo do HU-UFJF nos foruns, comités, cdmaras técnicas e demais
espagos de gestdo instituidos e pactuados com o gestor local do SUS.

CLAUSULA QUINTA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

Para execugdo do presente Contrato, as partes devem formalizar um
Documento Descritivo, com vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, devendo ser renovado
apés o periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo, desde que acordado
entre as partes e mediante a publica¢do em diario oficial.

O Documento Descritivo devera conter:

[. A descricio da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos necessarios ao
cumprimento do estabelecido no presente instrumento formal de contratualizac?o:

Il. As agles e servigos de saide. nas areas de assisténcia, gestdio, ensino e pesquisa e
avaliaco. a serem prestados pelo hospital;

IIl. As metas quantitativas e qualitativas relativas a prestacdo das agdes ¢ servicos
contratados:

IV. Os indicadores, pardmetros e metodologia para avaliagio das metas, assim como os
percentuais de repasses de recursos financeiros que estiverem vinculados ao cumprimento
de metas; e

V. Os recursos financeiros, mensal ¢ anual, ¢ respectivas fontes envolvidas na
contratualizagdo.

§ 1° O processo de renovagdio do Documento Descritivo deve ser iniciado com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias em relagéo ao término de sua vigéncia, para pactuacio entre as
partes.

§ 2° Findo o prazo de 24 meses e ndo tendo sido pactuado novo Documento Descritivo,
prevalecerdo, para fins de pagamento ao HU-UFJF, os valores mensais acordados no
Documento Descritivoa partir do segundo trimestre, até que haja nova pactuagio.

§ 3° Deverdo as partes deste Contrato, pactuar ¢ implantar as alteragdes necessarias no
Documento Descritivo, sempre que a variagdo no cumprimento das metas quantitativas e
qualitativas impactarem para mais, ou para menos, nos valores citados no paragrafo onze da
clausula sexta deste Contrato, considerando ainda, o que dispdem os paragrafos terceiro e
quarto da mesma cléusula e a disponibilidade orcamentéria ¢ financeira dos gestores do
SUS.

CLAUSULA SEXTA - DOS REZURSOS FINANCEIROS
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Para execugdo do presente Contrato o HU-UFIF receberda, mensalmente,
recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude. de acordo com o estabelecido neste
instrumento formal de contratualizagio ¢ no Documento Descritivo. sob a modalidade de
orgamentagdo parcial, subdividido da forma a seguir:

I. Valor Pré-Fixado, composto pelo valor de remuneragio das agdes e servigos de média
complexidade (ambulatorial ¢ hospitalar) ¢ incentivos financeiros. com detalhamento de
tipo e valor, sendo o repasse vinculade ao alcance de metas qualitativas e quantitativas.
conforme detalhado no Documento Descritivo e considerando a seguinte composi¢iio:

a) sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, excetuando os incentivos. terd seu repasse
mensal pelo FNS/MS. vinculado ao cumprimento das Metas Quantitativas discriminadas no
Documento Descritivo, respeitando os critérios definidos no Item 7 do referido documento,
por meio das seguintes faixas:

DESEMPENHO DAS METAS QUANTITATIVAS — 1° TRIMESTRE

. Cenarios Faixa Percentual a repassar

(Conforme Avalia¢do)

LI 95% a 100% ~_100% dos 60% Pré-fixado
2 90% a 95% 95% dos 60% Pré-fixado
o 85% a 8§9% 90% dos 60% Pré-fixado
L“_ 4° 75% a 84% 85% dos 60% Pré-fixado
{ 7 5° 70% a 74% 80% dos 60% Pré-fixado
E 6° 65% a 69% 75% dos 60% Pré-fixado
A 60% a 64% 70% dos 60% Pré-fixado
1 8° 50% a 59% 50% dos 60% Pré-fixado

i _ DESEMPENHO DAS METAS QUANTITATIVAS -2, 3" ¢ 4’ TRIMESTRES

Cendrios Faixa Percentual a repassar
, (Conforme Avaliagéo)

1° 95% a 100% 100% dos 60% Pré-fixado
S 90% a 95% 95% dos 60% Pré-fixado
30 85% a 89% 90% dos 60% Pré-fixado
S 75% a 84% 85% dos 60% Pré-fixado
T e | 70%a74% 80% dos 60% Pré-fixado
i rE 65% a 69% 75% dos 60% Pré-fixado
e B 60% a 64% 70% dos 60% Pré-fixado
i —89—‘“ 50% a 59% 50% dos 60% Pré-fixado

No caso de cumprimento inferior a 50% das metas quantitativas pactuadas o
pagamento devera ser por produgdo processada¢ aprovada no sistema SIA ¢ SIHD.
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b) quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado, excetuando os incentivos, tera seu repasse
mensal pelo FNS/MS, vinculando ao cumprimento das Metas Qualitativas discriminadas no
Documento Descritivo, respeitando os critérios definidos no Item 9 do referido documento.
A remuneragdo mensal terd seu percentual definido de acordo com a pontuagdo obtida
pela institui¢do, vinculada ao cumprimento das Metas Qualitativas discriminadas no
Documento Descritivo, que seguird a escala descrita abaixo:

_—

DESEMPENHO DAS METAS QUALITATIVAS -1° TRIMESTRE

Desempenho geral das Metas Qualitativas Percentual a repassar
90 pontos ou mais 100% dos 40% Pré-fixado
80 a 89 pontos 90% dos 40% Pré-fixado
65 a 79 pontos 80% dos 40% Pré-fixado )
59 a 64 pontos 70% dos 40% Pré-fixado -

60% dos 40% Pré-fixado
50% dos 40% Pré-ﬁxa@o )

41 a 58 pontos
Até 40 pontos

_ DESEMPENHO DAS METAS QUALITATIVAS -2°, 3° e 49 TRIMESTRES
Desempenho geral das Metas Qualitativas Percentual a repassar
90 pontos ou mais 100% dos 40% Pré-fixado
80 a 89 pontos 90% dos 40% Pré-fixado
65 a 79 pontos 80% dos 40% Pré-fixado
59 a 64 pontos 70% dos 40% Pré-fixado
41 a 58 pontos 60% dos 40% Pré-fixado
Até 40 pontos 50% dos 40% Pré-fixado

[I1. Valor Pds-Fixado, composto pelo valor de remuneragiio das agdes e servigos de Alta
Complexidade (ambulatorial e hospitalar) e pelos procedimentos pagos pelo Fundo de
Acgdes Estratégicas de Compensagdo (FAEC), calculados a partir de estimativa de meta
fisica (quantitativa) e remunerados de acordo a produgéio autorizada pelo gestor contratante,
mediante repasse direto do Ministério da Saiude/FNS ao HU-UFJF, descontado do teto do
municipio.

§ 1° Os valores decorrentes de incentivos financeiros deverdo ser repassados pelo
Ministério da Saude/FNS de forma regular ¢ automatica ao HU-UFJF, ndo estando
condicionados, portanto, ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas, salvo
especificidades em regramentos proprios. estabelecidos em portarias especificas.

§ 2° Na andlise do cumprimento das metas quantitativas, prevista no Documento
Descritivo, e conforme dispde o item l.a desta Clausula, ha que se considerar ocorréncia de
perda primdria (ndo agendamento pelo gestor do SUS). o absenteismo de usuérios aos
servi¢os ofertados pelo HU-UFJF ¢ eventuais falhas em sistemas ¢ regulagiio, para fins de
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§ 3° Caso o hospital ndo atinja pelo menos 50% das metas pactuadas. por 3 (trés) meses
consecutivos ou S (cinco) meses alternados. serd nccessario rcavaliar as metas do
Documento Descritivo ¢ os valores contratuais, zjustando para baixo as metas e o valor
financeiro, mediante termo aditivo e manifestagido da Comissio de Acompanhamento da
Contratualizagdo (CAC).

§ 4°. Caso o percentual de cumprimento de metas seja superior a 100%. por 12 (doze) meses
consecutivos, serd necessario reavaliar as metas do Documento Descritivo e os valores
contratuais, com vistas ao reajuste, mediante termo aditivo, aprovagéo do gestor local do
SUS e disponibilidade or¢amentaria.

§ 5° Quaisquer penalidades financeiras impostas pela SS/PJF ao HU-UFJF, por forga do
descumprimento das metas quantitativas ou qualitativas descritas no Documento Descritivo,
serdo encaminhadas ao Ministério da Saude e incidirdio sobre as parcelas a serem
transferidas nos meses subsequentes ao da analise quadrimestral realizada.

§ 6°. Os valores que compdem este instrumento contratual poderdo ser alterados em comum
acordo entre a SS/PJF ¢ o HU-UFJF. mediantc a celebracio de termo aditivo e
disponibilidade orcamentaria.

§ 7°. Os valores estipulados no presente Contrato deverdo ser reajustados na mesma
proporg¢do, indices e época dos reajustes concedidos pelo Ministério da Saude, podendo,
para esta situagdo, serem registrados por apostilamento, dispensando a celebragio de
aditamento contratual, observada a legislacdo aplicavel e acordo prévio entre as partes.

§ 8° Apos a celebragdo do presente Contrato, bem como no caso de termos aditivos. a
SS/PJF devera enviar cépia do instrumento a Conrdenagdo-Geral de Atengdio Hospitalar do
Ministério da Sauide, a fim de que sejam tomadas as providéncias para regularizagio c/ou
atualizagdo dos repasses financeiros pelo Fundo Nacional de Saude diretamente ao HU-
UFIJF.

§ 9°. Fica o Ministério da Saide autorizado a deduzir do limite financeiro da média e alta
complexidade do municipio de Juiz de Fora, estado de Minas Gerais, os valores ora
contratualizados, para que o Fundo Nacicnai de Satide operacionalize os devidos repasses
ao HU-UFIJF, conforme disposto na presente Cldusula.

§ 10. Os repasses referidos nesta clausula, oriundos do Fundo Nacional de Saude, deverdo
ocorrer para a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, sob o titulo
Hospital Universitario da Univ. Federal de Juiz de Fora, CNPJ 15.126.437/0025-10, UG n°
155903 / Gestéo n° 26443.

§ 11. Caso sejam instituidos incentivos financeiros, ou outra necessidade de repasse, de
responsabilidade da Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais ou da Secretaria de
Saude de Juiz de Fora, os valores poderdo ser transferidos ao HU-UFJF por meio dos
respectivos fundos de saude.
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§ 12. Os valores Pré ¢ Pos-fixados deste Contrato estdio escalonados em dois periodos
distintos, discriminados na Programagio Orgamentaria constante nos quadros a seguir que
compreendem o periodo de 12 meses, referente ao primeiro ano do contrato (entre

Julho/2018 a julho/2019):

eProgramagiio Orgamentdria — Pactuagdio para os meses de julho, agosto/2018:

"PROGRAMACAO ORCAMENTARIA — 1° TRIMESTRE

3.132. de 24 de dezembro de 2008 — MS/GM

Julho ¢
POS-FIXADO Mensal (RS) Agosto/2018
(RS)
Alta Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar 280.000,00 560.000,00 |
FAEC 580.000,00 1.160.000,00
Subtotal 860.000,00 1.720.000,00
Julho e
PRE-FIXADO Mensal (RS) Agosto/2018
(R$)
M¢édia Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 716.602,38 1.433.204.76
Incentivo — Incentivo da Contratualiza¢do — Port. 24, de 6 de
janeiro de 2006 — MS/GM e¢ Incentivo — Adicional ao IAC — Port. 79.673,99 159.347,9897

Incentivo — FIDEPS — Portaria de Consolidagdo n° 2, de 28 de

dezembro de 2017 - Fonte de Recursos Estadual

setembro de 2017 — MS/GM (Origem: PRT MS/GM 3410/2013, 40.881,00 81.762.00
At 17.§ 1°.V)
Incentivo — Interministerial — Port. 775. de 24 de maio de 2005 —
MS/GM 84.508,33 169.016.66
Incentivo — REHUF — Port. 1.929, de 19 de julho de 2010 - ) \
MS/GM 73.096,74 146.193.48
Incentivo — Rede de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar de
Interesse Nacional (REVEH) — Port. 2.413, de |1 de novembro de 5.000,00 10.000,00
2016 — MS/GM
Incentivo — CAPS Il — Portaria de Consolidagdo n° 6, de 28 de
setembro de 2017 — MS/GM (que revoga por consolidagéo a Port.
3.089, de 23 de dezembro de 2011 — MS/GM) ¢ Deliberagiio CIB-| 086,23 66.172.50
SUS/MG n°® 2.497, de 20 de junho de 2017.
Incentivo — PROHOSP - Resolugio SES/MG n° 6.001, de 06 de 85.450.99 170.901.98

Incentivo - Bloco da Atengdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar - Portaria N° 3.099, de 28 de dezembro 34.414,08

68.828.16

de 2016.
Subtotal 1.152.713,76 | 2.305.427.52
TOTAL - JULHO E AGOSTO/2018 2.012.713,76 | 4.025.427,52

b. Programagdo Orgamentaria — Pactuagio para os meses de sctembro/2018 a junho/2019:

(a3
R e/ o
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'3 __l?_];(_)(uf'ltz\M_A(,‘f\_(_) ORCA MENTARIA — 2,3 e 'lfl,{Il\j_»I?.Sf!‘B_F@; i ]
setembro/2018

POS-FIXADO Mensal (R$) | a junh0/2019
e . | (RS) |
Alta Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar ~280.000,00 | 2.800.000.00 |
racc._ 580.000.00 5.800.000.00
 Subtetal 1 860.000,00 8.600.000,00
setembro/2018
) a junh0/2019
_ PRE-FIXADO | Mecnsal (RS) (RS) !
| Média Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar _1.211.506.30 | 12.115.063.00 |

[ncentivo — Incentivo da Contratualizagio — Port, 24, de 6 de ; i
Janeiro de 2006 — MS/GM ¢ Incentivo — Adicional a0 IAC — Port, | 3
3.132, de 24 de dezembro de 2008 - MS/GM 79.673.99 796.739.90 |

Incentivo — FIDEPS - Portaria (Ic_(‘k)llskmligldgﬁ(v n 2. de 28 de ‘,
setembro de 2017 - MS/GM (Origem: PRT MS/GM 341072013, 1

A l7.§10%V) | 4088100 | 408.810.00
Incentivo — Interministerial — Port. 775, de 24 de maio de 2005 - I
MS/GM B | 84.508.33 845.083.30
Incentivo — REHUF — Port. 1,929, de 19 de Juiho de 2010 —

MS/GM - . 73.096.74 730.967.40
Incentivo — Rede de Vigilancia Epidemiologica Hospitalar de

Interesse Nacional (REVEH) — Port. 2.413. de 11 de novembro de

2016 - MS/GM - . 5.000,00 50.000.00
[ncentivo — CAPS II - Portaria de Consolidagio n® 6, de 28 de |
setembro de 2017 — MS/GM (que revoga por consolidagiio a Port. ’
3.089, de 23 de dezembro de 2011 — MS/GM) ¢ Deliberagdo CIB-

SUS/MG n° 2.497, de 20 de junho de 2017. 33.086.25 330.862.50
Incentivo — PROIHOSP - Resolugdo SES/MG n® 6.001, de 06 de

dezembro de 2017 — Fonte de Recursos Estadual 85.450.99 854.509.90
Incentivo - Bloco da Atengiio de Média e Alta Complexidade

Ambulatorial e Hospitalar - Portaria N° 3.099, de 28 de dezembro

de 2016. 34.414.08 344.140.80

Subtotal 1.647.617,68 16.476.176,80
TOTAL - SETEMBRO/2018 A JUNHO/2019 2.507.617,68 25.076.176,80

§ 13. O HU-UFJF recebera os recursos referentes ao Incentivo de Adesio a
Contratualiza¢do — IAC referido nas Portarias N° 24, de 6 de janeiro de 2006 — MS/GM, no
valor de R$ 72.430,90, ¢ N° 3.132, de 24 de dezembro de 2008 — MS/GM., no valor de R$
7.243,09, totalizando o valor mensal de R$ 79.673.99.
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§ 14. O HU-UFIJF faz jus aos recursos referentes ao CAPS 11, considerando sua habilitagiio
efetuada por meio da Port. N° 486/SAS/MS, de 22 de setembro de 2010, de acordo com a
Port. N?2.925/MS/GM de 21 de sctembro de 2010.

§ 15. O HU-UFJF faz jus aos recursos do Pro-Hosp Incentivo, no valor de R$ 1.025.411.84,
conforme indicadores e metas pactuadas nos Termos de Compromissos ou Termos de
Metas, atendendo as Resolugdes SES/MG N° 6.001 de 06 de dezembro de 2017, ¢
publicagdes posteriores, ficando o repasse do mesmo condicionado ao repasse do recurso
pela SES/MG.

§ 16. Considerando a programagdio or¢amentdria apresentada para o primeiro ano
(julho/2018 a junho/2019). o presente contrato tem, portanto, valor anual equivalente ao
total de R$ 29.101.604.32 (vinte e nove milhdes, cento e um mil, seiscentos ¢ quatro
reais ¢ trinta e dois centavos).

§ 17. A partir do segundo ano da vigéncia contratual, caso ndo haja revisdo do
documento descritivo, prevalecerdo as metas mensais vigentes a partir de setembro de
2018, perfazendo o valor anual equivalente ao total de R$ 30.091.412.16 (trinta
milhdes, noventa e um mil, quatrocentos ¢ doze reais ¢ dois centavos).

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO E DA COMISSAO
DE ACOMPANHAMENTO DA CONTRATUALIZACAO (CAC)

7.1 A execugdo deste Contrato sera monitorada ¢ avaliada pela Comissio de
Acompanhamento da Contratualizagdo (CAC). podendo contar eventualmente com outros
orgdos e setores competentes da gestdo do SUS, mediante andlise de documentos, de dados
produzidos pelo HU-UFJF e registrados nos sistemas nacionais de informagfo, bem como
por supervisdio in loco. observando o cumprimento das cldusulas e condigdes estabelecidas
neste Contrato.

§ 1°. A CAC serd instituida mediante ato do CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias
apods a assinatura deste Contrato, com publicaciio no Didrio Oficial do CONTRATANTE ou
publicagdo equivalente, sendo a sua composi¢io minima:

I. 02 (dois) representantes da SS/PJF (mais 02 (dois) suplentes);

I. 02 (dois) representante da Secretaria do Estado de Saide de Minas Gerais (mais 02
(dois) suplentes);

I11. 02 (dois) representantes da dire¢do do HU-UFJF (mais 02 (dois) suplentes); e

IV. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° Apos avaliagdo dos trés primeiros meses, a CAC deveré reunir-se ordinariamente a
cada quatro meses (de forma que a avaliagdo corresponda aos trés quadrimestres do ano
calenddrio. considerando as metas a partir de sctembro/2018) ¢ extraordinariamente sempre
que necessario, com as seguintes atribui¢des minimas:

I. Monitorar e avaliar o cumprimento das metas quantitativas ¢ qualitativas constantes no

/ /)
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[1. Utilizar-se da informagdo de capacidade instalada ¢ operacional do hospital no processo
avaliativo de execugiio das metas; ¢
HI. Propor readequagdes das metas pactuadas, dos recursos financeiros ¢ outras que se
fizerem necessarias nas clausulas contratuais, desde que essas ndo alterem scu objeto, bem
como propor novos indicadores para a avaliagio qualitativa.

§ 3% A manifestagio da CAC se dard por mcio de relatorio, quanto ao monitoramento ¢
avaliagdo das metas contratualizadas, em conformidade com a metodologia para analise de
desempenho das metas quantitativas e qualitativas disposta no Documento Descritivo.

§ 4°. O HU-UFIJF devera apresentar justificativas sempre que niio houver cumprimento das
metas pactuadas, para andlise ¢ manifestagiio pela CAC.

§ 5% Apds a andlise das justificativas apresentadas pelo HU-UFJF a CAC emitira um
parccer conclusivo a respeito do desempenho das metas quantitativas ¢ qualitativas do
prestador do servigo. Este relatdrio deverd ser enviado, por meio de oficio. & Coordenagiio
Geral de Ateng¢dio Hospitalar (CGHOSP), vinculado ao Departamento de Atengiio
Hospitalar ¢ Urgéncia (DAHU) da Sccretaria de Atengiio a Saide (SAS) com copia para
a Coordenadoria de Regulagio Assistencial ¢ Contratualizagio Hospitalar vinculada a
Diretoria de Atenglio & Saide (DAS) da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(EBSERH).

§ 6°. A CAC poderd aceitar as justificativas do HU-UFJF pelo eventual ndio cumprimento de
metas decorrentes de forga maior, ndo aplicando as penalizagdes decorrentes deste
descumprimento involuntirio.

§ 7° A existéncia da CAC ndo impede ¢ nem substitui as atividades proprias dos
componentes do Sistema Nacional de Auditoria ¢ do Controle ¢ Avaliagio da Secretaria de
Saude.

§ 8° O mandato da Comissdo serd compativel com a vigéneia deste Contrato. devendo
qualquer alteragdo da sua composigdo ser homologada pela SS/PJF.

§ 9°. Os membros da Comissdo nio serdo remuncrados por esta atividade.

§ 10° A CAC deveri elaborar seu Regimento Interno que disponha sobre sua organizagiio e
funcionamento no prazo de at¢ 60 dias contados da data da publicagio do ato de sua
criagio.

7.2 — A CONTRATANTLE acompanhard a exccugdio do presente Contrato, avaliando o
CONTRATADO através do Orgio Competente da Secretaria de Saade, utilizando-se de
procedimentos de supervisdo indireta ou local, observando o cumprimento das clausulas ¢
condigdes estabelecidas neste Instrumento. ¢ de quaisquer outros dados pertinentes ao
controle ¢ avaliagiio dos servigos prestados ¢ sob critérios delinidos em normatizagdo
complementar, ¢, ainda, em casos especificos, determinar auditoria cspcciulizudg‘ .
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7.3 — Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagiio ¢ da normatividade suplementar
exercidas pela CONTRATANTE sob a execugio dos servigos descritos na Clausula
Primeira deste Instrumento, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle ¢ a
autoridade normativa genérica da dire¢iio nacional do SUS, decorrentes da Lei Orgdnica de
Saude.

7.4 - A CONTRATADA facilitara 8 CONTRATANTE o acompanhamento ¢ a fiscalizagiio
permanente dos servigos ¢ prestard todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos
servidores da CONTRATANTE, designados para tal.

CLAUSULA OITAVA
DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

As alteragdes de clausulas do presente Contrato, bem como do Documento
Descritivo. que porventura se tornarem necessérias, serdo formalizadas mediante Termo
Aditivo em comum acordo entre as partes.

CLAUSULA NONA
DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CONTRATADO

9.1 — A CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizagiio de dano causado ao paciente, aos
6rgdos da CONTRATANTE e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de a¢ao ou omissdo
voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia. praticados por seus empregados,
profissionais ou preposto. ficando assegurado a0 CONTRATADO o direito de regresso.

9.2 - O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo deste contrato pelos Orgéos
competentes da CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA. nos termos da legislagio.

9.3- A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos causados
por defeitos relativos a prestagdo de servigos nos termos do art. 14 da Lei n° 8.078/90.

CLAUSULA DECIMA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1- As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagdo
orgamentdria n° PT 10.302.0003.2279.6003, ND 339039, Fonte 0149.093.000 ¢ PT
10.302.0003.2279.6004, ND 339039, Fonte 0149.093.000. Somente para previsio no
orgamento, tendo em vista que o repasse ¢é feito pelo Fundo Nacional de Saide ao HU-

UFJF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

1.1 Este Contrato podera ser rescindido nas seguintes hipoteses:
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I. Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que a intengdo de rescindir seja
precedida de denlncia com antecedéncia minima de 120 (cento ¢ vinte) dias, e de
autorizagdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente;
Il. Por inexccugiio contratual, total ou parcial, devidamente apurada em processo
administrativo, observado, no que couber as Leis 8.666/93 e 9.784/99;
I1I. Judicial, nos termos da legislagdo.
§ 1° Na iminéncia de rescisdo do presente Contrato, podera haver comunicagdo formal por
qualquer uma das partes a Comissdo Intergestores Regional - CIR ¢/ou Comissdo
IntergestoresBipartite — CIB solicitando a sua mediag¢do, podendo acionar também o
Ministério da Saude, quando a discordancia entre os participes se mantiver. Para ambos
deverdo ser asseguradas o contraditorio ¢ a ampla defesa.
§ 2° Fica acertado que ndo podera haver prejuizo para as atividades que estiverem em
execu¢do, nem dara direito a qualquer tipo de indenizagfo, caso ocorra uma das hipoteses
previstas nesta Clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES E PENALIDADES

12.1 - A CONTRATANTE podera aplicar adverténcia, por escrito, ao HU-UFJF. quando
este praticar as irregularidades de pequena monta.

§ 1°. Os participes decidem aplicar, ao presente Contrato o disposto na Lei n® 8.666/93, arts.
87 ¢ 88, no que couber, no caso de descumprimento. por qualquer dos participes. das
clausulas e condigdes deste contrato. devendo ser assegurado. para todos os casos, o
contraditério e a ampla defesa.

§ 2°. Na hipotese prevista no “caput” deste item, o HU-UFJF sera notificado pela SS/PJF
para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar razocs de fato, de direito € documentos, sobre a
infragdo administrativa imputada.

§ 3°. Decorrido o prazo a que se refere o pardgrafo anterior, com ou sem defesa, no prazo de
10 (dez) dias a SS/PJF proferira decisdo fundamentada sobre a pratica da infragdo
administrativa ¢ notificard o HU-UFIJF.

§ 4°. Da deciso proferida pela SS/PJF cabera Pedido de Reconsideragdo a autoridade que a
proferiu, no prazo de 05 (cinco) dias, ¢ Recurso a autoridade hierarquicamente superior, no
prazo de 10 (dez) dias, cujo efeito serd suspensivo e devolutivo.

12.2 - Os casos de inexecucdo do objeto deste Contrato, erro de execugdo. execucdao
imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento contratual. sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execugdo do mesmo, observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis;

c¢) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para o contrato, pela recusa
injustificada do adjudicatario em executa-lo;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitagSes e impedimento de contratar com o
Municipio, no prazo de até 02 (dois) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, até que seja
promovida a reabilitagdo, facultado ao contratado o pedido de reconsideracéo da decisao da
autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da aberturg/d¢ vistas ao processg.
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12.3- Os valores das multas aplicadas previstas no §5° poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administragio.

12.4-- Da aplicag@o das penas definidas nas alineas "a", "d" e "e", do item 13.2. cabera
recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagdo, o qual devera ser
apresentado no mesmo local.

12.5- O recurso ou o pedido de reconsideracdo relativos as penalidades do item 13.2 serd
dirigido ao Secretario da unidade requisitante. o qual decidira o recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis ¢ o pedido de reconsideragio, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

12.6- A inexecugdio total ou parcial do Contrato enscjarda na sua rescisdo. com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida rescisao sao
os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

12.7- O Municipio poderd rescindir o contrato, independentemente de qualquer
procedimento Judicial. observada a Legislagdio vigente, nos seguintes casos:

a) por infracdo a qualquer de suas cldusulas:

b) pedido de concordata, faléncia ou dissolucio da Contratada:

¢) em caso de transferéncia, no todo ou em parte. das obrigagoes assumidas neste contrato,
sem prévio e expresso aviso ao Municipio;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto deste contrato;

e) mais de 2 (duas) adverténcias.

f) pela conclusio do processo licitatorio.

12.8— A aplicagiio de penalidades para os casos de inexecu¢do do objeto deste edital. erro de
execucdo. execucdo imperfeita, atraso injustificado. inadimplemento contratual e demais
condutas ilicitas serda da competéncia da Unidade Requisitante. na pessoa do Secretirio
Municipal. nos termos do § 3°, do art. 87. da Lei 8.666/93.

12.9 — O Municipio podera. ainda, sem carater de penalidade. declarar rescindido o contrato
por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto no artigo 79 da lei
8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA PUBLICACAO

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses. contados
a partir de 1° de julho de 2018.

§ 1°. E obrigatdria a publicagdo do extrato deste instrumento e seus aditivos no Didrio
Oficial do Municipio de Juiz de Fora ou em instrumentos correlatos.
§ 2°. A publicagio do extrato deve ocorrer até o vigésimo dia de sua assinatura. conforme

art. 61 da Lei 8666/93.
§ 3° Apos o prazo de 60 (sessenta) meses devera ser firmado novo Contrato para garantir a
continuidade das a¢des e servicos prestados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO DO CONTRATO N° 01.2016.012

14.1- Com o inicio de vigéncia deste Instrumento, que foi confeccionado devido ao reajuste
das metas. fica extinto e absorvido o Contrato n® 01.2016.012, constante do processo
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administrativo n°® 0622/2016, que tem como objeto formalizar a rpestagdo de servigos de
satide ao Sistema Unico de Satde de Juiz de Fora (SUS-JF) pelo HU/EBSERH.

E por estarem assim justos ¢ contratados. os participes firmam o

presente Contrato, em presenga de 02 (duas) testemunhas, em 05 (cinco) vias de igual forma
e teor, para os devidos efeitos legais.

Juiz de Fora, X9 N V}QAA‘G 5\& 0% -
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