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SUPERINTENDENCIA

PROCESSOS DISCIPLINARES — TAC/IP/PAS

Portaria - SEI n° 071, de 28 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacgdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo, designada
pela Portaria-SEI n® 993, de 03 de dezembro de 2025, publicada no Boletim de Servico n° 64, de 04 de
dezembro de 2025, referente ao Processo n® 23658.040996/2025-23, ante as razdes apresentadas no do-
cumento n° 57505646 .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 086, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢Ges legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar FABIANA RODRIGUES PEREIRA, matricula SIAPE n° 22***22, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, lotada no HU-UFJF, para atuar como comissaria de Processo de
Investigacdo Preliminar, visando a apuracéo de eventuais responsabilidades administrativas descritas no
Processo n° 23765.001375/2026-98.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comisséria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
José Otavio do Amaral Corréa
SUBSTITUICAO/DESIGNACAO
Portaria - SEI n° 072, de 29 de janeiro de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e

estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diéario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARCIO DE MOURA GROMATO, matricula Siape n® 22***62, substituto do cargo
de CHEFE DA UNIDADE DE GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA EM SAUDE do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh, nos dias 30 de janeiro e 25 de
fevereiro de 2026.

Art. 2° Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.
José Otavio do Amaral Corréa
Portaria - SEI n° 073, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob

a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢cfes legais e
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estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar LUCIANA FERREIRA DA SILVA NASCIMENTO, matricula Siape n°® 30***45,
substituta do cargo de CHEFE DA UNIDADE DE CONTRATOS do Hospital Universitario da Univer-
sidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh, no periodo de 02 a 13 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 083, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar JAQUELINE SILVA CASTRO, matricula Siape n° 31***95, substituta no cargo de
CHEFE DO SETOR DE ADMINISTRACAO do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Juiz de Forg, filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos do(a) titular.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

José Otavio do Amaral Corréa
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CONSTITUIR/REESTRUTURAR EQUIPE/GRUPO/COMISSAO

Portaria - SEI n° 074, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes colaboradores para compor a referida comissao:

- Ethelanny Panteledo Leite Almeida - Coordenagdo;

- Edma Nogueira da Silva - Membro;

- Luciane Ribeiro de Faria — Membro representante da Faculdade de Enfermagem;
- Camila Silva Torres Militdo - Membro;

- Michelle Barbosa Moratério de Paula - Membro;

- Gilson dos Reis de Oliveira — Vice-coordenacao;

- Marcus Vinicius Pereira - Membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura, revogando disposi¢fes em con-

trario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 075, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;
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RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para realizacdo de obra de reforma e instalagdo do sistema de prevencdo e combate a
incéndio e panico para atender as necessidades do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh),

em cumprimento ao disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versdo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235****, Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - LUCAS FIEGENBAUM DE OLIVEIRA, Siape 330**** Integrante Demandante;

111 - ABNER SOUSA VIEIRA, Siape 349**** |ntegrante Demandante;

IV - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo;

V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracdo dos seguintes documentos de planejamento:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Sec¢éo 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secédo IV, do
RCC 3.0;

I11 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Basico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secado
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Secdo VI, do RCC 3.0.

Paréagrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da equipe de planejamento da contratacéo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o0 membro que expressar posi¢ao individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacao,

respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnacgdes durante o certame, além de fornecer suporte




nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-

tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 40 (quarenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput contar-se-a a partir do 1° dia util apds a publicacdo da

portaria de nomeagdo no Boletim de Servico.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 20 (vinte) dias
corridos, dispensada a edi¢do de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacédo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicéo das razbes que justificam a necessidade de prorrogagéo do prazo;

Il - Submissdo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informagdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concessdo da dilagdo do
prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposi¢es em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 076, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuices legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;
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RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para instalagdes complementares ao sistema de prevencdo e combate a incéndio e panico
(spcip), para atender as necessidades do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora
(HU-UFRJF), Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), em cumpri-

mento ao disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versao 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235**** Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - ADAN DAVI BACCIN, Siape 227****, |ntegrante Demandante;

Il - LUCAS FIEGENBAUM DE OLIVEIRA, Siape 330****, Integrante Administrativo;

IV - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo;

V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo.

8% Uinico. O Integrante previsto no inciso Il desta portaria, exercera suas funcdes, em carater substitutivo,
exclusivamente nos afastamentos legais ou eventuais auséncias do integrante previsto no inciso Ill, hi-

potese em que lhe sera exigida a aposi¢do de assinatura nos documentos pertinentes.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracdo dos seguintes documentos de planejamento:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Sec¢éo 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Secdo IV, do
RCC 3.0;

111 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢do VI, do RCC 3.0.

Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da equipe de planejamento da contratagéo responderéo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratacdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.




Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacéo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnagdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-
tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 40 (quarenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacao e apresentacdo dos documentos instrutérios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacdo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia Util apds a publicagdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 20 (vinte) dias
corridos, dispensada a edicdo de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, 0s seguintes re-
quisitos:

I - Apresentacdo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicéo das razbes que justificam a necessidade de prorrogagdo do prazo;

Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administacdo para validacao das informacdes apresentadas e cum-
primento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Financas, com a consequente concessao da dilacdo do

prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposi¢es em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 077, de 29 de janeiro de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;
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CONSIDERANDO a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para contratacdo de empresa para recuperacdo e pintura das fachadas, contemplando as
Unidades Santa Catarina (Bloco A ao 1) e Dom Bosco (Blocos A, B e CAPS), para atender as necessi-
dades do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospi-
talar da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regula-

mento de Compras e Contratos da Ebserh, versédo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235**** Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - REBECCA PIRES DE FARIA BARROS CAMPQS, Siape 340****, Integrante Demandante;
111 - LUCAS FIEGENBAUM DE OLIVEIRA, Siape 330****  Integrante Demandante.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracéo dos seguintes documentos de planejamento:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Sec¢do 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Secdo 1V, do
RCC 3.0;

111 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Basico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secado
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢do VI, do RCC 3.0.

Paréagrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da equipe de planejamento da contratacéo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
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Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacéo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnages durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-
tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 60 (sessenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacao e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacdo definida na Portaria n° 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia util apds a publicagdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 30 (trinta) dias
corridos, dispensada a edi¢do de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacédo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicéo das razbes que justificam a necessidade de prorrogagédo do prazo;

Il - Submissdo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informagdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concessdo da dilagdo do
prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposi¢es em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 078, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuices legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;
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CONSIDERANDO a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para implantacdo da rede de gases medicinais no bloco C da unidade Dom Bosco, para
atender as necessidades do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF),
Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao dis-

posto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versdo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235****, Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - ANDRE PEREIRA DE SOUZA LIMA, Siape 348**** |ntegrante Demandante;

11 - LUIZ ANTONIO ANTENOR DE SOUSA, Siape 228****, Integrante Demandante;

IV - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo;

V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo.

8° Ginico. O Integrante previsto no inciso Il desta portaria, exercera suas fungdes, em carater substitu-
tivo, exclusivamente nos afastamentos legais ou eventuais auséncias do integrante previsto no inciso Il,

hip6tese em que lhe sera exigida a aposicdo de assinatura nos documentos pertinentes.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracéo dos seguintes documentos de planejamento:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Se¢éo 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secéo IV, do
RCC 3.0;

111 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo I11l, Se¢do
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢éo VI, do RCC 3.0.

Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, 0s membros da equipe de planejamento da contratagdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente

devidamente fundamentada.
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Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratacdo devera acompanhar todas as fases da contratacéo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnagdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-

tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 40 (quarenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentagdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacao definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia util apés a publicagdo da

portaria de nomeacdo no Boletim de Servico.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 20 (vinte) dias
corridos, dispensada a edicdo de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacédo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicdo das razfes que justificam a necessidade de prorrogagéo do prazo;

Il - Submissdo do pedido ao Setor de Administragdo para validacdo das informagdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracéo e Finangas, com a consequente concessao da dilagdo do

prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposi¢es em contrario.
José Otavio do Amaral Corréa
Portaria - SEI n° 079, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob

a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢cfes legais e




estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para instalacdo de sistema de condicionamento de ar e ventilagdo, para atender as neces-
sidades do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospi-
talar da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regula-

mento de Compras e Contratos da Ebserh, versédo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235****, Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - ANDRE PEREIRA DE SOUZA LIMA, Siape 348****, Integrante Demandante;

11 - LUIZ ANTONIO ANTENOR DE SOUSA, Siape 228****  Integrante Demandante;

IV - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo;

V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo.

8° Uinico. O Integrante previsto no inciso Il desta portaria, exercera suas funcdes, em carater substitutivo,
exclusivamente nos afastamentos legais ou eventuais auséncias do integrante previsto no inciso Il1, hi-

potese em que lhe sera exigida a aposic¢do de assinatura nos documentos pertinentes.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracéo dos seguintes documentos de planejamento:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Se¢&o 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secéo IV, do
RCC 3.0;

111 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo VI, do RCC 3.0.
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Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacéo, 0s membros da equipe de planejamento da contratagéo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratacdo deverd acompanhar todas as fases da contratagdo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnagdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratagdo, observando 0s prazos previs-

tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 40 (quarenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput contar-se-a a partir do 1° dia Gtil apds a publicacdo da
portaria de nomeacdo no Boletim de Servico.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 20 (vinte) dias
corridos, dispensada a edi¢do de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacdo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicdo das razbes que justificam a necessidade de prorrogacéo do prazo;

Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concesséo da dilacio do

prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposi¢Oes em contrario.




José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 080, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuices legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para instalacéo de sistema de aquecimento solar, para atender as necessidades do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regulamento de Compras
e Contratos da Ebserh, versdo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235****, Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - ANDRE PEREIRA DE SOUZA LIMA, Siape 348**** |ntegrante Demandante;

Il - LUCAS FIEGENBAUM DE OLIVEIRA, Siape 330****, Integrante Demandante;

IV - ABNER SOUSA VIEIRA, Siape 349**** Integrante Demandante;

V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo;

VI - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo.

8° Unico. O Integrante previsto no inciso VI desta portaria, exercera suas fungdes, em caréater substitu-
tivo, exclusivamente nos afastamentos legais ou eventuais auséncias do integrante previsto no inciso V,

hipotese em que lhe serd exigida a aposicao de assinatura nos documentos pertinentes.
Art. 3° Compete a EPC a elaboracdo dos seguintes documentos de planejamento:
| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Secéo 111, do RCC 3.0;

Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secédo IV, do
RCC 3.0;
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I11 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Béasico (PB), conforme Titulo Il, Capitulo 111, Se¢do
V, do RCC 3.0;
IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢éo VI, do RCC 3.0.

Paréagrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, 0s membros da equipe de planejamento da contratagdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente

devidamente fundamentada.

Paréagrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratacdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo deverd acompanhar todas as fases da contratacéo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnagdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-
tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 40 (quarenta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput contar-se-a a partir do 1° dia Gtil apds a publicacdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 20 (vinte) dias
corridos, dispensada a edi¢do de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacdo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicdo das razdes que justificam a necessidade de prorrogagéo do prazo;

Il - Submissdo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso ;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concessdo da dilagdo do

prazo prevista no caput deste artigo.




Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,
revogadas as disposi¢es em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 081, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestacéo de servicos de controle de pragas, para atender as necessidades do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regulamento de Compras
e Contratos da Ebserh, versdo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

| - MIRIAM CRISTINA DOS SANTOS BRANDAO, Siape 114**** Integrante Demandante e coor-
denador da EPC;

Il - PAULO ROBERTO FERNANDES ALVES, Siape 344**** Integrante Demandante;

11 - MARIA BEATRIZ GOMES COSTA, Siape 324**** |ntegrante Demandante.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracéo dos seguintes documentos de planejamento:

I - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Se¢éo 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secédo IV, do
RCC 3.0;

111 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Basico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secado
V, do RCC 3.0;
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IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢éo VI, do RCC 3.0.

Paréagrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacéo, 0s membros da equipe de planejamento da contratagéo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente

devidamente fundamentada.

Paréagrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratacdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo deverd acompanhar todas as fases da contratacéo,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnagdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratagdo, observando os prazos previs-

tos no edital.

Art. 5° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias corridos para conclusdo da etapa de planejamento da con-
tratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios, devidamente aprovados pela Autoridade Compe-
tente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput contar-se-a a partir do 1° dia Gtil apds a publicacdo da
portaria de nomeacdo no Boletim de Servico.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 15 (quinze) dias
corridos, dispensada a edi¢do de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacgdo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-
mentada, com a exposicdo das razfes que justificam a necessidade de prorrogagéo do prazo;

Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

I11 - Autorizacdo da Divisdo de Administra¢do e Finangas, com a consequente concessdo da dilacdo do

prazo prevista no caput deste artigo.




Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 082, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n° 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para instalacdo de um novo Gerador 127/220 V para garantir a continuidade da prestacéo
de servicos em caso de falta de fornecimento de energia elétrica pela Concessionaria de Energia Elétrica,
para atender as necessidades do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-
UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento
ao disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, verséo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - ALAN DE PAIVA LOURES, Siape 235****, Integrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - ABNER SOUSA VIEIRA, Siape 349**** |ntegrante Demandante;

Il - LUCAS FIEGENBAUM DE OLIVEIRA, Siape 330****, Integrante Demandante;

IV - REBECCA PIRES DE FARIA BARROS CAMPQOS, Siape 340**** Integrante Demandante;
V - MICHEL NOGUEIRA DE PAULA, Siape 134**** Integrante Administrativo;

VI - DIEGO PASSINI SORES, Siape 226****, Integrante Administrativo.

8° Unico. O Integrante previsto no inciso VI desta portaria, exercera suas fungdes, em caréter substitu-
tivo, exclusivamente nos afastamentos legais ou eventuais auséncias do integrante previsto no inciso V,

hip6tese em que lhe sera exigida a aposicdo de assinatura nos documentos pertinentes.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracgdo dos seguintes documentos de planejamento:
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| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo 111, Se¢&o 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Secdo IV, do
RCC 3.0;

I11 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo Il, Capitulo 111, Se¢do VI, do RCC 3.0.

Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, 0s membros da equipe de planejamento da contratacdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o0 membro que expressar posi¢do individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6° caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacao,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnacgdes durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-

tos no edital.

Art. 5° Estima-se o0 prazo de 60 (sessenta) dias corridos para conclusédo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia util apés a publicagdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 30 (trinta) dias
corridos, dispensada a edicdo de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacéo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-

mentada, com a exposicao das razbes que justificam a necessidade de prorrogagédo do prazo;




Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;

111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concesséo da dilacdo do
prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposicdes em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 084, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢Ges legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacédo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para locacdo de imével (galpdo), para atender as necessidades de armazenamento de ma-
teriais, mobiliarios e equipamentos inativos, para atender as necessidades do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira de Servi-
cos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regulamento de Compras e Contratos da

Ebserh, versao 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

I - GUILHERME COSTA CIPRIANI, Siape 127**** |ntegrante Demandante e coordenador da EPC;
Il - LAISE SOUZA LIMA MATQS, Siape 325**** Integrante Demandante;

111 - RODRIGO MARTINS VILELA, Siape 229****  Integrante Demandante;

IV - GLAUCIA TAVARES FERNANDES, Siape 335****, Integrante Demandante;

Art. 3° Compete a EPC a elaboracgdo dos seguintes documentos de planejamento:
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| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo I1l, Se¢&o 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secéo IV, do
RCC 3.0;

I11 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I1, Capitulo 11, Se¢do VI, do RCC 3.0.

Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, 0s membros da equipe de planejamento da contratacdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacao,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnacg6es durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratagdo, observando 0s prazos previs-
tos no edital.

Art. 5° Estima-se o0 prazo de 60 (sessenta) dias corridos para conclusédo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia Gtil apds a publicagdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 30 (trinta) dias
corridos, dispensada a edicdo de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacéo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-

mentada, com a exposicdo das razfes que justificam a necessidade de prorrogagédo do prazo;




Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;
111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Finangas, com a consequente concessdo da dilacdo do

prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposicdes em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 085, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢Ges legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacédo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para contratacdo de pessoa juridica
especializada para servigcos de inspe¢do, manutengéo e substituicdo de pecas, assim como recarga dos
extintores e das mangueiras de combate a incéndio, para atender as necessidades do Hospital Universi-
tario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), Unidade Hospitalar da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no Regulamento de Compras e Contra-

tos da Ebserh, versdo 3.0.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

| - DEBORA CARDOSO BHERING DE MENESES, Siape 226**** Integrante Demandante e coor-
denador da EPC;

Il - RENATO GOUVEA ROCHA LIZ, Siape 234**** Integrante Demandante;

Il - GUILHERME DA HORA LIMA, Siape 229**** Integrante Demandante.

Art. 3° Compete a EPC a elaboracgdo dos seguintes documentos de planejamento:
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| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme Titulo 11, Capitulo I11, Se¢&o 111, do RCC 3.0;
Il - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos, conforme Titulo I, Capitulo 11, Secéo IV, do
RCC 3.0;

I11 - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Bésico (PB), conforme Titulo I, Capitulo 11, Secdo
V, do RCC 3.0;

IV - Elaborar Gerenciamento de Riscos, conforme Titulo I, Capitulo 111, Se¢éo VI, do RCC 3.0.

Paragrafo primeiro. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, 0s membros da equipe de planejamento da contratacdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente

devidamente fundamentada.

Paragrafo segundo. Compete ao coordenador da equipe de planejamento da contratagdo acompanhar e
priorizar as atividades da equipe, realizando o encaminhamento conforme art. 6°, caso seja necessario

prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Art. 4° A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar todas as fases da contratacao,
respondendo prontamente a esclarecimentos e impugnacg6es durante o certame, além de fornecer suporte
nas decisdes sobre recursos, enviando subsidios ao agente de contratacdo, observando 0s prazos previs-
tos no edital.

Art. 5° Estima-se o0 prazo de 60 (sessenta) dias corridos para conclusédo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios, devidamente aprovados pela Autoridade Com-
petente, conforme artigo 33 do RCC 3.0 c/c a subdelegacéo definida na Portaria n® 8/2019/PRES/EB-
SERH, ao Setor de Administracdo (SAD).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput contar-se-4 a partir do 1° dia Util apds a publicagdo da

portaria de nomeacao no Boletim de Servigo.

Art. 6° A conclusdo do planejamento podera ser prorrogada, uma Unica vez, por até 30 (trinta) dias
corridos, dispensada a edicdo de nova portaria, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes re-

quisitos:

I - Apresentacéo de solicitacdo formal pelo(a) Coordenador(a) da EPC, nos autos do processo SEI rela-
tivo ao planejamento da contratagdo, dentro do prazo de vigéncia desta Portaria, devidamente funda-

mentada, com a exposicdo das razbes que justificam a necessidade de prorrogagdo do prazo;




Il - Submisséo do pedido ao Setor de Administracdo para validagdo das informacdes apresentadas e
cumprimento do rito previsto no inciso I;
111 - Autorizacdo da Divisdo de Administracdo e Financas, com a consequente concessao da dilacdo do

prazo prevista no caput deste artigo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do HU-UFJF,

revogadas as disposicdes em contrario.

José Otavio do Amaral Corréa

EDITAIS/PROCESSOS SELETIVOS/RESULTADOS

Portaria - SEI n° 060, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢Ges legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Dirio Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 01/2026 (57001097), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57002506) do Processo Seletivo para Funcéo Gratificada de Chefe da Unidade de Compras e
Licitacbes (UCL);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:
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o)
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, MAIARA CRISTINA FERREIRA DOS [083*** ***| | Classificado para se-
SANTOS -29 ’ gunda fase
dokk Kok ifi _
3 RODOLFO CAVALLARI DE FARIA |M1577%71 5 o| Classificado para se
-52 gunda fase
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Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informag&o (SEI), no pro-
cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administracio Publica, que nfo possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscri¢do, estando vedada a analise de documentacao nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 061, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Dirio Ofi-
cial da Unido n® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n® 02/2026 (57003475), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57003498) do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Patrimdnio
(UPAT);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:
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Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletrénico de Informagéo (SEI), no pro-
cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgdos da Administracdo Publica, que nfo possuem login de acesso a
Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a analise de documentacéo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 062, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigco n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;
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CONSIDERANDO o Edital - SEI n°® 03/2026 (57003965), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57004783) do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Contratos
(UCONT);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:
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Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletrénico de Informacédo (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma™ do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administracio Publica, que nfo possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a andlise de documentacéo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 063, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;
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CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 04/2026 (57005078), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57005118) do Processo Seletivo para Fungéo Gratificada de Chefe da Unidade de de Fiscali-
zacdo Administrativa de Contratos (UFAC);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PO
o NT ~
r CANDIDATO CPF  |UA- CLASSIFICACAO
CA
O
783***.*** .
1|ALTAIR ALVES DA SILVA 87 16,0 Classificado para segunda fase
CAIO MARINATIDE  |081*** *** -
2 PAULA CRUZ .06 0,5 Classificado para segunda fase
Q30*** ***x Desclassificado - N&o atendeu ao inciso 1X do
-| SANDROLUISPINTO 00 |- item 5.4 do Edital

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, deverd realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informagéo (SEI), no pro-
cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgdos da Administraco Publica, que ndo possuem login de acesso a
Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a analise de documentacéo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 064, de 29 de janeiro de 2026
O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuices legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;
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CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n® 05/2026 (57006003), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57006023) do Processo Seletivo para Fungdo Gratificada de Chefe da Unidade de Planeja-
mento e Gestdo Orcamentaria (UPGO);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PO
NT
CLA?;E{QCA' CANDIDATO CPF UA- SITUACAO
CA
@]
*hk dhk_ 11
1 SILVANA CRISTINA ALVES 098***, 19,0 Classificado para segunda
63 fase
= Desclassificado - N&do
*kk kkk_
i HAROLDO T(I?CIJSS'I_'I_,?A\O VIANA DA |068 86. - | atendeu a0 inciso VIII do
item 5.4 do Edital

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletrénico de Informagéo (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgdos da Administraco Publica, que ndo possuem login de acesso a
Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a andlise de documentacéo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.
José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 065, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob

a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢cfes legais e



https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2019/boletim-de-servico-no-518-09-01-2019/view

estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 06/2026 (57006374), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57006418) do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Execucdo
Orcamentaria e Financeira (UEOF);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PO
NT
CLASSIFICA- CANDIDATO CPF  |UA-|  SITUAGAO

CAO A
CA
0

*kk Kk _ ifi
1 ALINE SANTOS DE OLIVEIRA (917277 1 g| Classificadlo para segunda

fase

HAROLDO TRISTAO VIANA DA [068*** ***. Desclassificado - Nao
- : - |atendeu ao inciso VIII do

COSTA 86 item 5.4 do Edital

29

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletrénico de Informagéo (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administraco Publica, que ndo possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

82° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a anélise de documentacdo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa
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Portaria - SEI n° 066, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n® 10/2026 (57008390), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57008492), do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Suporte
Operacional (USOP);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PON
CLA%%!SICA' CANDIDATO CPF TUA SITUACAO
CAO
1 GUILHERME COSTA CIPRI- | 056%*** ***. 150 Classificado para segunda
ANI 39 ’ fase

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informag&o (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma™ do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administracio Publica, que ndo possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

82° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscri¢do, estando vedada a anélise de documentacéo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa
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Portaria - SEI n° 067, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n° 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 11/2026 (57008841), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57008874) do Processo Seletivo para Fungdo Gratificada de Chefe da Unidade de Almoxari-
fado e Controle de Estoques (UACE);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

CLAS-
SIFI- PONTUA- ~
CA- CANDIDATO CPF CAO SITUACAO
CAO
1 | JULIANA DA SILVA MORAIS | 069*** ***_45 18,5 Classificado para segunda fase
2 EUNICE DIAS BARRETO 034%*** ***_8h 3,0 Classificado para segunda fase

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informagéo (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgdos da Administracdo Publica, que nfo possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

82° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a anélise de documentacdo nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa
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Portaria - SEI n° 068, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diério Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 07/2026 (57006957), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57007305) do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Administra-
cao de Pessoal (UAP);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PO
NT
Céﬁé%'g" CANDIDATO CPF |UA SITUACAO
CA
@)
el i i * k) Kk
1 Patrr::;'r?tapggéipl 043,;_35' 16,0 Classificado para segunda fase
A H . *kk Kk
2 Claudlag;slga Folha 564;_00' 15,5 Classificado para segunda fase
H _ *kk Kk
3 Marlanai/;';\;ares Al 089;_31' 15,5 Classificado para segunda fase
4 Haroldo Tristdo Viana|068.*** ** i Desclassificado - Ndo atendeu ao inciso VIII
da Costa *-86 do item 5.4 do Edital

Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletrénico de Informagéo (SEI), no pro-

cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administracdo Publica, que n&o possuem login de acesso a

Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

82° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscricdo, estando vedada a anélise de documentacdo nova.
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Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 069, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuictes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n° 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 08/2026 (57007628), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57007723) do Processo Seletivo para Fungéo Gratificada de Chefe da Unidade de Desenvol-
vimento de Pessoal (UDP);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PON
CLAE;?&'S'CA' CANDIDATO CPF Tguﬁ‘ SITUACAO
(@]
*hk dhk_ iFi
1 Michelle Rodrigues de Amorim 032,57, 22,0 Classificado para segunda
30 fase
*hk dhk_ iFi
2 Caroline Terror Teixeira 273. 22' 21,0 Classmcad:c) para segunda
ase
3 Ronaldo Augusto de Oliveira Na- | 035.*** ***. 120 Classificado para segunda
carati 85 ' fase
*hkk Kkhk_ ifi
4 E4bio Frazio Messias 013.%**, 10,0 Classificado para segunda
42 fase
A 089 *kk kkk_ .
5 Mariane da Costa Moura ' 84. 7,0 Classificado
) A 169 *kk kkk_ .
6 Giulia Marques Costa ' 03' 50 Classificado
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Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informag&o (SEI), no pro-
cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administraco Publica, que nfo possuem login de acesso a
Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscri¢do, estando vedada a analise de documentacao nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 070, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuicfes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n° 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Dirio Ofi-
cial da Unido n°® 121, Secdo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servico n® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Edital - SEI n° 09/2026 (57008038), publicado no Boletim n° 03, de 13 de janeiro
de 2026 (57008056) do Processo Seletivo para Funcdo Gratificada de Chefe da Unidade de Saide Ocu-
pacional e Seguranca do Trabalho (USOST);

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar o Resultado Preliminar da 12 Fase - Andlise Curricular:

PON
CLA(S;%!CF)'CA' CANDIDATO CPF  |TUA SITUACAO
CAO
1 Débora Cardoso Bhering de Me- | 044 *** ***. 18.0 Classificado para segunda
nezes 66 ’ fase
*kk kkk 1F1
2 Julio César dos Santos Gomes 076. 66. 15,0 Classmcad?aggra segunda
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Art. 2° O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da primeira e segunda fase do pro-
cesso seletivo, devera realiza-lo exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informag&o (SEI), no pro-
cesso de inscri¢do do candidato, conforme prazo estipulado no item 10 "Do Cronograma” do Edital.

§1° Para os candidatos de outros Orgéos da Administraco Publica, que nfo possuem login de acesso a
Rede Ebserh, os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail comise.hu-ufjf@ebserh.gov.br.

§2° Na fase de recurso somente serdo analisados documentos inseridos no processo durante a fase de

inscri¢do, estando vedada a analise de documentacao nova.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa

RETIFICACAO

EDITAL - SEI N° 12/2026

O Superintendente do Hospital Universitéario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), filial
Ebserh, nomeado (a) pela Portaria n° 399, de 30 de junho de 2025, publicada no Diério Oficial da Unido
n° 121, Secdo 2, de 01 de julho de 2025 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o Ebserh
n° 518, de 9 de janeiro de 2019, considerando o processo seletivo para funcdo gratificada das unidades
ligadas a Divisdo de Administracdo e Financas (DAF) e a Geréncia Administrativa (GAD), resolve RE-
TIFICAR os Editais: Edital - SEI n° 01/2026 (56545481) para o exercicio da funcéo gratificada de Chefe
da Unidade de Compras e Licita¢gdes (UCL), Edital - SEI n® 02/2026 (56585100) para o exercicio da
fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Patriménio (UPAT), Edital - SEI n® 03/2026 (56585214)
para o exercicio da funcéo gratificada de Chefe da Unidade de Contratos (UCONT), Edital - SEI n°
04/2026 (56585314) para o exercicio da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de de Fiscalizagdo
Administrativa de Contratos (UFAC), Edital - SEI n® 05/2026 (56585406) para o exercicio da funcéo
gratificada de Chefe da Unidade de Planejamento e Gestdo Orcamentaria (UPGO) e Edital - SEI n°
06/2026 (56585491) para o exercicio da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Execucdo Orcamen-

taria e Financeira (UEOF), conforme segue:

1. Alterar a composicdo da Comissdo de Selecdo que conduzira a primeira e a segunda fase

dos processos seletivos, que passa a vigorar conforme segue:




Nome Siape Cargo Qualidade

José Otavio do Amaral Corréa |129**** Superintendente Presidente
Bruno Azevedo Gomes Freitas| 184**** Gerente Administrativo Membro Titular
Vitor Luiz Andrade 214*>** (Fiif:](zfﬁgga Divisdo de Administragdo e Membro Titular
Diego Passini Soares 226****|Chefe do Setor de Administragéo Membro Titular
Thalita de Oliveira Gongalves . Cht_afe do _Setor de Gestdo Orcamentaria Membro Titular
dos Santos e Financeira
Caroline Terror Teixeira  |226****|Psic6loga Organizacional e do Trabalho| Coordenadora
Vinicius Miscoli Torres ~ [119**** Analista Administrativo Secretéario
Marilene Fernandes de Oli-

114****| Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas | Membro Suplente

veira

2. Permanecem inalteradas as demais condicdes estabelecidas nos Editais do processo seletivo
para funcéo gratificada das unidades ligadas & Divisdo de Administracéo e Finangas (DAF)
e a Geréncia Administrativa (GAD) do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Juiz de Fora - HU-UFJF.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes contrarias.

José Otavio do Amaral Corréa

EDITAL - SEI N° 13/2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), filial
Ebserh, nomeado (a) pela Portaria n® 399, de 30 de junho de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 121, Secdo 2, de 01 de julho de 2025 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 8, da Presidéncia da Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh
n° 518, de 9 de janeiro de 2019, considerando o processo seletivo para funcéo gratificada das unidades
ligadas a Divisao de Logistica e Infraestrutura Hospitalar (DLIH) e a Geréncia Administrativa (GAD),
resolve RETIFICAR os Editais: Edital - SEI n°® 10/2026 (56586247) para o exercicio da fungdo gratifi-
cada de Chefe da Unidade de Suporte Operacional (USOP) e Edital - SEI n® 11/2026 (56586461) para
0 exercicio da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques

(UACE), conforme segue:

1. Alterar a composicdo da Comissdo de Sele¢do que conduzird a primeira e a segunda fase dos

processos seletivos, que passa a vigorar conforme segue:




Nome Siape Cargo Qualidade
José Otévio do Amaral

Corréa 129%**** Superintendente Presidente
Carolint)e(;gror Tei- 226**** | Psicologa Organizacional e do Trabalho Coordenadora
Brunr?‘e'z‘zlzer\:jgz Go- 184%*** Gerente Administrativo Membro Titular

André de Lima Xando 114wk Chefe da Divisdo de Logl'stica e Infraes- Membro Titular

Baptista trutura Hospitalar

Chefe da Divisdo de Administracao e

Vitor Luiz Andrade 214%*** .
Financa

Membro Titular

Marilene Fernandes de
Oliveira

Alan de Paiva Loures | 235**** | Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica | Membro Suplente

114**** | Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas | Membro Suplente

2. Permanecem inalteradas as demais condicOes estabelecidas nos Editais do processo seletivo
para funcdo gratificada das unidades ligadas a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar
(DLIH) e a Geréncia Administrativa (GAD) do Hospital Universitario da Universidade Federal
de Juiz de Fora - HU-UFJF.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes contrarias.

José Otavio do Amaral Corréa

Portaria - SEI n° 059, de 29 de janeiro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), sob
a gestdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢Ges legais e
estatutarias instituidas pela Portaria n® 399/2025/PRES/EBSERH (50886650), publicada no Diario Ofi-
cial da Unido n® 121, Secéo 2, de 1° de julho de 2025 e no Boletim de Servigo n°® 2077 - 01/07/2025;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n® 8/2019/PRES/EBSERH, pu-
blicada no Boletim de Servico Ebserh n® 518, de 9 de janeiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria - SEI n® 1008 de 11 de dezembro de 2025, publicada no Boletim de Servico
n° 65, de 11 de dezembro de 2025, que designa MARCUS VINICIUS PEREIRA matricula Siape n°
12***89, substituto do cargo de CHEFE DA DIVISAO DE ENFERMAGEM do Hospital Universitario
da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh, no periodo de 11 a 17 de dezembro de 2025.



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=67717440&id_procedimento_atual=61932462&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001027&infra_hash=6fee7a5f35dd0ba142297f8120a7a788e98bcd1b49b8d8ba1ced269e7f967f43f216795fe2db8471a6cba5ecc38e0d7d917687125c83825325a8df19d5fbfa6131f55847315cbcf6ce25f476369fe9e216e02b98f3fd17565a0f4561d6d6fc00
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=01/07/2025&jornal=529&pagina=47
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=01/07/2025&jornal=529&pagina=47
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2025/boletim-de-servico-no-2077-01-07-2025/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2019/boletim-de-servico-no-518-09-01-2019/view

n° 07, quinta-feira, 29 de janeiro de 2026

Art. 2° Onde se |é Portaria - SEI n® 1008 de 11 de dezembro de 2025, leia-se Portaria - SEI n°® 1009 de
11 de dezembro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

José Otavio do Amaral Corréa




