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SUPERINTENDENCIA

INVESTIGAGCAO PRELIMINAR - PAS

Portaria-SEI n2 447/2022 - de 25 de agosto de 2022.
Processo n2 23765.003145/2022-30
PORTARIA DE INSTAURAGAO - PAS
PORTARIA n2 447, de 25 de agosto de 2022.

O SUPERINTENDENTE, no uso da competéncia que lhe confere o art. (verificar o art. adequado —

art. 16 ou 17) da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,
RESOLVE:

Art. 12 - Designar AMANDA NASCIMENTO DE PAULA CARVALHO, Matricula SIAPE n2 23***16,
ocupante do cargo de Analista Administrativo - Contabilidade, lotado no HU-UFJF; ANA PAULA
ALVES SILVA SACRAMENTO, Matricula SIAPE n2 22***06, ocupante do cargo Técnico em
Citopatologia, lotado no HU-UFJF; ALLAN NOGUEIRA DA SILVA, Matricula SIAPE n2 22***Q5,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado no HU-UFJF; para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem comissdao de Processo Administrativo Sancionador visando a apuracdo de
eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo n? 23765.010827/2021-18,

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 22 - Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusdo dos trabalhos da

referida comissao.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dimas Augusto Carvalho de Araujo
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INVESTIGAGAO PRELIMINAR

Portaria-SEl n2 459/2022 - de 31 de agosto de 2022.

Processo n2 23765.009375/2022-11
PORTARIA DE INSTAURACAO - INVESTIGACAO PRELIMINAR
PORTARIA n2 459, de 31 de agosto de 2022.

O SUPERINTENDENTE, no uso da competéncia que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de

Controle Disciplinar da Ebserh,
RESOLVE:

Art. 12 Designar MARIA CAROLINA NASCIMENTO PIRES, Matricula SIAPE n2 32***77, ocupante
do cargo ENFERMEIRO(A), lotado no HU-UFJF, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuragdo de fato considerado irregular
descrito no Processo n? 23658.016755/2022-11, através da coleta de provas, depoimentos e

demais diligencias porventura necessarias.
Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissario.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dimas Augusto Carvalho de Aratjo
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CONSTITUIR/REESTRUTURAR EQUIPE/GRUPO/COMISSAO

Portaria-SEI n2 487/2022 — de 12 de setembro de 2022.

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora / Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (HU-UFJF), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias
instituidas pela Portaria n2 1373, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de agosto de 2021, publicada no
Boletim de Servico da Sede n2 1129, de 10 de agosto de 2021;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n? 8, da Presidéncia da

Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro

de 2019;

CONSIDERANDO a elaboragdo de intervengdes ampliadas em contexto multidisciplinar para dar
resolutividade aos casos de disfun¢gdes musculoesqueléticas, considerando a dimensao funcional,

psicossocial e clinica do paciente;

CONSIDERANDO a necessidade de abordagem integral aos pacientes de disfuncdes
musculoesqueléticas, através de reunides interdisciplinares e criacdo de projeto terapéutico

singular, se necessario;

RESOLVE:

Art. 12 Reestruturar Comissao Permanente de Atenc¢dao Interdisciplinar das Disfungdes
Musculoesqueléticas (CPAIDM) do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de

Fora HU-UFJF.

Art. 22 Passam a compor a Comissao (CPAIDM) os membros abaixo:

e Aline Teixieira de Landa — SIAPE: 18***84

e Renata Henrigues de Azevedo — SIAPE: 16***41

Art. 32 A Comissdo (CPAIDM) passa a ser composta pelos membros abaixo:

e Aline Teixieira de Landa — SIAPE: 18***84
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Renata Henriques de Azevedo — SIAPE: 16***41

e Liliany Fontes Loures — Fisioterapeuta — SIAPE: 13***50

e Paulo Augusto de Almeida Britto — Fisioterapeuta — SIAPE: 22***36

e Priscila Monteiro Veras - Fisioterapeuta — SIAPE: 22***59

e Anna Paula Campos Sarchis - Fisioterapeuta — SIAPE: 22***79

e Débora Filardi - Terapeuta Ocupacional — SIAPE: 32***42

e Viviane Ferreira de Castro - Assistente Social — SIAPE: 32***80

e Rosana Gabriella de Vasconcelos Novaes - Fisioterapeuta — SIAPE: 30***04

e Nataly Netchaeva Mariz - Psicéloga - SIAPE: 11***63

e Jair Moreira Dias Junior - Médico - SIAPE: 17***24

e Vitor Groppo Felippe - Médico - SIAPE: 32***84

e Carine Ferreira da Costa - Nutricionista - SIAPE: 22***18

e Fabio Pereira Gomes - SIAPE: 31***19

e Priscilla Ganimi Tavella Lacerda - SIAPE: 30***22

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José Otavio do Amaral Correa

Portaria-SEI n2 488/2022 — de 12 de setembro de 2022.

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora / Empresa

Brasileira de Servicos Hospitalares (HU-UFJF), no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias
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instituidas pela Portaria n? 1373, da Presidéncia da Ebserh, de 09 de agosto de 2021, publicada no
Boletim de Servico da Sede n2 1129, de 10 de agosto de 2021;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n? 8, da Presidéncia da

Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro

de 2019;

CONSIDERANDO a elaboragdo de intervengdes ampliadas em contexto multidisciplinar para dar
resolutividade aos casos de disfungdes musculoesqueléticas, considerando a dimensao funcional,

psicossocial e clinica do paciente;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educag¢dao Permanente em Saude (PNEPS) como estratégia
politica-pedagdgica para qualificacdo e aperfeicoamento do processo de trabalho, voltada para a

qualidade na prestacdo de servigos.

CONSIDERANDO a necessidade de criacdo de evento cientifico voltado para académicos e
profissionais de Fisioterapia a partir do diagndstico dos fisioterapeutas nos diferentes cenarios de

atuacdo ambulatorial e hospitalar.

CONSIDERANDO a necessidade de estruturar e organizar o V Simpdsio do Servico de Fisioterapia

do HU UFJF/EBSERH.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho (GT) para criagdo do V Simpdsio do servico de Fisioterapia do

HU UFJF/EBSERH.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera formado pelos seguintes integrantes:

Priscila Almeida Barbosa, SIAPE 30***35 — Fisioterapeuta

e Liliany Fontes Loures, SIAPE 13***50 — Fisioterapeuta

e Denise Azevedo Gomes Freitas, SIAPE 30***63 — Fisioterapeuta

e Leonardo Barbosa de Almeida, SIAPE 23***10- Fisioterapeuta

e Pricila Mara Novais de Oliveira, SIAPE 30***78— Fisioterapeuta
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Priscila Monteiro Veras, SIAPE 22***59 — Fisioterapeuta

e Joice Gomide Nolasco de Assis, SIAPE 23***90 — Fisioterapeuta

e Priscilla Aparecida de Aquino Batista Noé, SIAPE 23***50 — Psicdloga

e Anna Paula Campos Sarchis, SIAPE 22***79 — Fisioterapeuta

e Elivaldo Cyrillo junior, SIAPE 23***36 — Fisioterapeuta

Ingrid Gonze Leite, SIAPE 30***74 — Fisioterapeuta

Art. 42 O Grupo de Trabalho se responsabilizard pela organizacdo, definicdo do tema, convite de
participantes e pela estruturacdo de recursos tecnoldgicos necessarios a realizacdo do evento,
desde que ndo importem em acréscimos de custos para o Hospital Universitdrio, bem como

publicar conteudos decorrentes e inerentes a realizagao do evento.

Art. 52 As reuniGes do Grupo de Trabalho serdo realizadas por meio de video conferéncia e/ou

presencial em datas a serem definidas pelo grupo.

Art. 62 A participacdo no Grupo de Trabalho ndo enseja remuneragao de qualquer espécie, sendo

considerada servico publico relevante.

Art. 72 O prazo para entrega dos trabalhos serd de 60 dias a partir da publicacdo desta portaria,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 82 Apds conclusdo dos trabalhos, o Grupo de Trabalho apresentard os resultados a Chefe da

Unidade Multiprofissional e a geréncia de ensino e pesquisa;

Art. 92 Apds o prazo para entrega do resultado do trabalho do grupo, esta Portaria se extingue

automaticamente.

Art. 102 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

José Otavio do Amaral Correa
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Portaria-SEI n2 489/2022 — de 14 de setembro de 2022.

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora/Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias instituidas pela
Portarian? 1343 de 09 de Agosto de 2021 publicada no Boletim de Servigo da Ebserh Sede n2 1129,
de 10 de Agosto de 2021, considerando a delegacao de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2

08, de 09 de janeiro de 2019,

CONSIDERANDO a Portaria - SEI n° 67, de 22 de novembro de 2017, publicada no Boletim de
Servico n? 340, de 04 de dezembro de 2017, que institui as Comissdes de Relacdes de Trabalho
nos Hospitais Universitarios Federais filiados a Ebserh, e a Norma - SEI n2 5/2021, de 15/10/2021,
publicada no Boletim de Servico n? 1176, de 19 de outubro de 2021, que regulamenta a
organizacao e o funcionamento das Comissdes de Relagdes de Trabalho nos Hospitais

Universitarios Federais filiados a Ebserh;
RESOLVE:

Art. 12 Reestruturar a Comissdao de Relacdes de Trabalho - CRT do Hospital Universitario da
Universidade Federal de Juiz de Fora, para apoiar os processos de tratamento das demandas
trabalhistas dos empregados publicos da Ebserh e dos servidores publicos estatutdrios em

exercicio nesta estatal, conforme tabela abaixo:

Art. 22 Deixa de fazer parte da Comissao:

e Luciana Cunha Piva - Suplente - GAS

Art. 32 A Comissao passa a ser composta peloS seguintes membros:

Area Status Nome

Titular Marilene Fernandes de Oliveira
Representantes da Geréncia

Administrativa
Suplente |Claudia Tasca Folhadela
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Titular Paula Regina Filgueiras Gazola
Representantes da Geréncia de

Atencdo a Saude
Suplente |Marina dos Reis Abreu

Titular Renan Alves Macedo
Representantes da Geréncia de

Ensino e Pesquisa
Suplente |Ligia Menezes do Amaral

Paragrafo uUnico. Esta portaria poderd ser retificada, quando da substituicdo dos membros

designados.

Art. 42 A Comissao de Relacdes de Trabalho designada nesta portaria tem carater permanente e,

portanto, duragdo indeterminada.

Art. 52 A participacdo na Comissdao ndao enseja remunera¢ao de qualquer espécie, sendo

considerada publico relevante.

Art. 62 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

José Otavio do Amaral Correa

Portaria-SEI n2? 490/2022 - de 15 de setembro de 2022.

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora / Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares (HU-UFJF), no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias
instituidas pela Portaria n? 146, da Presidéncia da Ebserh, de 10 de Junho de 2016, publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 111, Secdo 2, de 13 de junho de 2016;

CONSIDERANDO a delegacao de competéncia de que trata a Portaria n? 8, da Presidéncia da

Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro
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de 2019;

CONSIDERANDO a necessidade da aquisicao de cartdes (crachas) e acessérios, confeccionados sob
medida, para controle de acesso do HU-UFJF, para atender as necessidades do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF), unidade hospitalar da Empresa

Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a aquisi¢do de cartoes (crachas) e acessorios,
confeccionados sob medida, para controle de acesso do HU-UFJF, para o HU-UFJF/Ebserh, em

cumprimento ao disposto no §32 do art. 26 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Ebserh.

Art. 22 A EPC composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes colaboradores:

| - Vitor Luiz Andrade, Siape: 21***71, Coordenador da EPC;

Il - Guilherme Costa Cipriani, Siape: 22***74, Integrante Requisitante;

[l - Thaise Filgueira de Paula, Siape: 22***06, Integrante Requisitante;

IV - Michelle Aparecida Brugger, Siape: 2260729, Integrante Requisitante;

V - Julio César dos Santos Gomes, Siape 12***24, Integrante Administrativo.

Art. 32 Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Il - Elaborar a Analise de Riscos (p6s ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Basico (PB);

IV - Elaborar a Andlise de Riscos (p6s TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos

de esclarecimentos e impugnacoes;
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VIl - Realizar anadlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras,

provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratacao

e apoio técnico a selegao do fornecedor.

Pardgrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da
EPC, que deverao contribuir com sua elaboragao e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos

documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da

contratacao e apresentacdo dos documentos instrutérios a Geréncia Administrativa (GAD).

Pardgrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacao da
EPC deverd encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de

licitagGes e contrata¢des do HU-UFJF/EBSERH.

Art. 52 Em atencdo ao art. 26, do § 52, do Regulamento de Licita¢cdes e Contratos da Ebserh (RLCE),
compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Dimas Augusto Carvalho de Araujo

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n2 491/2022 - de 15 de setembro de 2022.

O Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora / Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (HU-UFJF), no uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias
instituidas pela Portaria n? 146, da Presidéncia da Ebserh, de 10 de Junho de 2016, publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 111, Secdo 2, de 13 de junho de 2016;
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CONSIDERANDO a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria n? 8, da Presidéncia da

Ebserh, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Ebserh n2 518, de 9 de janeiro

de 2019;
RESOLVE:

Art. 12 Designar CLAUDIA TASCA FOLHADELLA, matricula Siape n2 11***19, substituta no cargo
de CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS do Hospital Universitario da Universidade Federal
de Juiz de Fora, filial da Ebserh, no periodo de 17/10/2022 a 31/10/2022.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

Dimas Augusto Carvalho de Araujo
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