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SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEI n° 385, de 06 de outubro de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso da competéncia que lhe confere os artigos 19 e 22 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar do HU Brasil,

Considerando a Nota - SEI n°® 86/2026/SJPD/DJIN/CGJCF/GECJ/PRES-HU BRASIL
(61312470), de 06 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusédo dos trabalhos da Comissaria de-
signada pela Portaria - SEI n® 54, de 09 de fevereiro de 2026 (57873393), publicada no Boletim
de Servigo n° 708, de 09 de Fevereiro de 2026 (57914563), referente ao Processo n°
23837.000762/2025-35, e ja prorrogado por meio da Portaria - SEI n° 142, de 10 de abril de
2026 (59815438), publicada no Boletim de Servico n° 730, de 10 de Abril de 2026 (59849508)
e reconduzido pela Portaria - SEI n® 293, de 06 de agosto de 2026 (63692383), publicada no
Boletim de Servigo n® 784, de 07 de Agosto de 2026 (63753374), ante as razfes apresentadas
na Solicitacdo de Prorrogacdo de Prazo (65762913).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




Portaria - SEI n° 386, de 07 de outubro de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria - SEI
n° 82, de 06 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 1982, de 07 de fevereiro
de 2025

RESOLVE:

Art. 1° Iniciar Processo Seletivo para Fungdo Gratificada de Chefe da Unidade de Producéo
e Distribuicdo de Refei¢bes do HC-UFU/HU Brasil.

Art. 2° Para atuacdo no Processo Seletivo foi designada a Comissdo de Sele¢éo para o Processo
Seletivo Interno para Nomeacgéo da Funcao Gratificada de Chefe da Unidade de Producéo e
Distribuicdo de Refei¢cdes — PSI n® 15/2026 — DIVGP/HC-UFU; conforme Portaria - SEI n°
377, de 01 de outubro de 2026, publicada no Boletim de Servi¢o do HC-UFU n° 807, de 02 de
outubro de 2026.

Art. 3° As inscri¢Oes para o Processo Seletivo devem ser realizadas no periodo de 13/10/2026
a 19/10/2026, devendo os interessados encaminhar ficha de inscri¢do, curriculo e documenta-
cao comprobatoria, conforme Edital de Abertura do Processo Seletivo divulgado na Intranet do
HC-UFU. Processo Seletivo Interno n® 15/2026 - Chefe da Unidade de Producdo e Distribuicéo

de Refeigdes.

Art. 4° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufu/acesso-a-informacao/servidores/processos-seletivos/2026/processo-seletivo-interno-no-15-2026-chefe-da-unidade-de-producao-e-distribuicao-de-refeicoes
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-ufu/acesso-a-informacao/servidores/processos-seletivos/2026/processo-seletivo-interno-no-15-2026-chefe-da-unidade-de-producao-e-distribuicao-de-refeicoes

Portaria - SEI n° 387, de 07 de outubro de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SE|
n° 82, de 06 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 1982, de 07 de fevereiro

de 2025, considerando o Art. 14, paragrafo Unico, do Regimento Interno da Ebserh,
RESOLVE:
Art. 1° Recompor o Nucleo Estratégico de Respostas Institucionais (NERI) do Hospital de Cli-

nicas da Universidade Federal de Uberlandia, filial Ebserh (HC-UFU/HU Brasil), que passa a

ser composto pelos seguintes membros:

MATRI- .
NOME CARGO FUNCAO
CULA
] ) Chefe do Setor de Governanca e Estraté- Coordena-
Tiago Souto de Freitas | B255 2N
gia dor
Gilmar Gomes Faria  |Analista administrativo 123%*** Membro
Guilherme Costa Mello |Assistente administrativo 112%*** Membro
Rosa Lina de Oliveira |Auxiliar em Administragéo 04 1%*** Membro
Juliana Messias Dorne-| o
| Assistente em Administragio 204**** Membro
as
Daniel Chadud Matoso |Médico 22 **** Membro

Art. 2° Revogar a Portaria - SEI n° 238, de 06 de julho de 2026;

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




Portaria - SEI n° 388, de 07 de outubro de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI
n° 82, de 06 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servico n® 1.982, de 07 de fevereiro
de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Alana llmara Pereira da Costa, matricula n® 325**** substituta do cargo de
Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem, no periodo de 07/10/2026 a 10/10/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




Portaria - SEI n° 389, de 07 de outubro de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI
n° 82, de 06 de Fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°® 1982, de 07 de fevereiro
de 2025.

CONSIDERANDO o Procedimento Operacional Padrdéo POP.DGP.102 — Encaminhamento de
Trabalhadores(as) Vitimas de Assédio ou Discriminacdo na Rede HU Brasil, que estabelece as
diretrizes para acolhimento humanizado, ético e sigiloso, bem como o fluxo de orientacédo e
encaminhamento de trabalhadores(as) vitimas de assédio moral, assédio sexual e discriminagéo
no ambito hospitalar;

CONSIDERANDO a necessidade de promover um ambiente laboral cada vez mais seguro,
saudavel e fundamentado no respeito mutuo, fortalecendo a cultura institucional de cuidado
com os profissionais que atuam nas atividades assistenciais, de ensino, pesquisa e gestdo do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HU Brasil);

CONSIDERANDO a relevancia estratégica de instruir gestores e colaboradores sobre a pre-
vencao, a notificacdo, a escuta qualificada e a conduta adequada diante das diversas formas de
violéncia e assédio no trabalho;

CONSIDERANDO a importancia da construgéo participativa e multiprofissional de um guia
orientativo abrangente, efetivo e alinhado as necessidades e a realidade da comunidade hospi-

talar;
RESOLVE:
Aurt. 1° Instituir o Grupo de Trabalho encarregado da elabora¢do do Manual de Condutas Frente

as SituacOes de Violéncia ao Trabalhador no Hospital de Clinicas da Universidade Federal de
Uberlandia HC-UFU/HU Brasil, que passa a ser composto pelos seguintes membros:

NOME SIAPE | CARGO REPRESENTA- FUN-
CAO CAO
Juliane de Melo | 356*%*** | Médico - Medicina In- | Divisdo Médica Coorde-

Silva tensiva nadora




NOME SIAPE | CARGO REPRESENTA- FUN-

CAO CAO
Ariane Ferreira No- | 199**** | Chefe da Unidade de | Unidade de Gestdo | Membro
vato Gestéo de Riscos e Con- | de Riscos e Controles | Titular
troles Internos Internos

Adriana de Oliveira | 351**** | Psiclogo - Psicologia | Divisdo de Gestdo de | Membro

Gabriel De Souza Organizacional e do | Pessoas Titular
Trabalho

Ana Paula da Con- | 136**** | Médico - Pediatria Unidade da Crianca e | Membro

ceicao Ferreira do Adolescente Titular

Anna Clara Araujo | 354**** | Psicdlogo - Psicologia | Divisao de Gestdo de | Membro

e Silva Organizacional e do | Pessoas Titular
Trabalho

Arthur Humbelino | 352**** | Analista Administrativo | Divisdo de Gestdo do | Membro

Goncalves dos San- - Gestdo Hospitalar Cuidado Titular

tos

Carla  Aparecida | 103**** | Assistente Social Unidade de Saude | Membro

Rodrigues de Souza Mental Titular

Coelho

Danny Alves da | 192**** | Médico - Pediatria Unidade da Crianca e | Membro

Cunha do Adolescente Titular

Dayse Amalia Mo- | 123**** | Chefe da Unidade de | Divisdo de Enferma- | Membro

reira Ferro Apoio a Gestdo em En- | gem Titular
fermagem

Jessica de Alencar | 323**** | Chefe da Unidade de [ Unidade de Gestdo | Membro

Costa Gestdo Estratégica Estratégica Titular

Leticia Pereira De | 110*** | Chefe da Unidade da | Unidade da Criangae | Membro

Souza Crianca e do Adoles- | do Adolescente Titular
cente

Lilian do Nasci- | 126**** | Técnico em Enferma- | Unidade de Saude | Membro

mento Passos gem Mental e CIPA Titular
Marilia Martins | 175**** | Chefe da Unidade de | Geréncia de Ensino e | Membro
Prado Bonini Gestéo da Pesquisa Pesquisa Titular




NOME SIAPE | CARGO REPRESENTA- FUN-
CAO CAO
Nayara Gomes Nu- | 192**** | Chefe da Unidade de | Unidade de Clinica | Membro
nes Oliveira Clinica Médica Medica Titular
Raniery dos Santos | 339**** | Psicologo - Psicologia | Unidade de Saude | Membro
Marcelino Organizacional e do | Ocupacional e Segu- | Titular
Trabalho ranca do Trabalho
Ranyelle Moreira | 353**** | Psicologo - Psicologia | Divisdo de Gestdo de | Membro
Breguedo Organizacional e do | Pessoas Titular
Trabalho
Roménio Nogueira | 101**** | Ouvidor Ouvidoria Membro
Borges Titular
Rosangela Caratta | 112**** | Psic6logo Humanizacéo Membro
Macedo  Portella Titular
Silveira
Rosemeire Ferreira | 153**** | Enfermeiro Unidade da Crianca e | Membro
do Nascimento do Adolescente Titular
Sammia Macedo de | 194**** | Enfermeiro Unidade da Criangca e | Membro
Queiroz do Adolescente Titular

Art. 2° O Grupo de Trabalho tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo

desta Portaria, podendo ser prorrogado mediante justificativa técnica.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEI n° 330, de 05 de outubro de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n® 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 2046, de 19 de
maio de 2025;

CONSIDERANDO o Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, processo
23477.008608/2026-29;

CONSIDERANDO o Plano Anual de Compras - PAC, 23860.035362/2025-53, aprovado pelo
Colegiado Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacao, padronizacdo e continuidade das atividades
relacionadas ao planejamento de compras/contratacées no ambito do HC-UFU/HU Brasil;
CONSIDERANDO o disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh/HU Brasil
(RCC 3.0), especialmente a Sec¢éo Il — Da Equipe de Planejamento da Contratacéo (arts. 22 a
24);

CONSIDERANDO as informages prestadas pelos demandantes apensadas no Processo SEI
n°® 23860.034007/2025-67,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir, no ambito do HC-UFU/HU Brasil, as Equipes de Planejamento da Contra-

tacdo (EPC) permanentes, destinadas a atuar no planejamento das contratagdes previstas no

PAC e no AOC/2026 desta Unidade Hospitalar, designando os colaboradores abaixo relaciona-

dos para compor as referidas equipes:




LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE ((SE-
TOR/UG)
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Tiago Souto de Freitas[125**** SEGOV  |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
Elenice Bispo de San- Integrante Demandante da EPC/Integrante
125> *** SETISD
tana Silva Técnico da EPC
Paloma Nogueira De Coordenadora de Equipe de EPC / Inte-
o 131> *** SETISD
Oliveira grante Demandante da EPC
Lara Silva Arantes =l
| 354 **** SETISD (Integrante Administrativo da EPC
Nascimento
Luiz Otavio Souza Sal- X =ty
142%*** SETISD  (Integrante Administrativo da EPC
les Barrozo
Elisangela Aparecida i
_ 323%*** STEC Integrante Administrativo da EPC
da Silva
Glauciene Bernardes ey uge
344 % *** STEC Integrante Administrativo da EPC
dos Santos
Leyliane Brinck de Ca- o ol B -
326> *** STEC Integrante Administrativo da EPC
margo
Marianne Fidalgo De L
. | NS 150**** STEC Integrante Administrativo da EPC
Faria Guidorizzi
Rodrigo Cesar de Oli- Integrante Demandante da EPC/Integrante
) 193**** STEC )
\veira Técnico da EPC
Sarah Mansur Resende ]
) 307**** STEC Integrante Técnico da EPC
de Miranda
Thais Rezende Mendes{191**** STESP Integrante Técnico da EPC
Allan Marcio Oliveira iy B
o 291 ***>* STHH Integrante Administrativo da EPC
Diniz
Elisdngela Souto Fer- g =
123%*** STHH Integrante Administrativo da EPC

nandes

11
0 e



LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO

CULAJ/SIAPE |(SE-

TOR/UG)

Jodo Batista Borges O

04 1**** STHH Integrante Administrativo da EPC
Machado
Anderson Luiz Mari- - )

3267 *** UAPAT  |Integrante Administrativo da EPC

nho de Mello

Antonio Jales Moraes g "
325**** UAPAT |Integrante Técnico da EPC
'Vasconcelos

Cleverson Alves da

& 349***x* UAPAT  |Integrante Técnico da EPC
ilva
Dayane Aparecida de ™
oaula Vieira Pl 331 **** UAPAT  |Integrante Técnico da EPC
aula Vieira Palmer
Djalma Alexandre Al-
L 116%**** UAPAT  |Integrante Demandante da EPC
ves da Silva
Marcela de Faria Mo- .
328> *** UAPAT  [Integrante Técnico da EPC

raes Braga

Rhosemberg  Martins ——
. 325**** UAPAT  |Integrante Técnico da EPC
Moreira de Jesus

Aparecida de Fatima |
187**** UBCME |Integrante Técnico da EPC
Amaral

Integrante Demandante da EPC/Integrante
124%*** UBCME |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC

Beatriz Mourdo Pe-

reira

Integrante Demandante da EPC/Integrante
112%*** UBCME |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC

Claudia Duarte Pereira

Borges

Franciele Resende —_
_ 290**** UBCME |Integrante Técnico da EPC
Amaral de Assis

Integrante Demandante da EPC/Integrante
236> *** UBCME |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC

Jaqueline Lilian Ma-

chado

12
0 e



LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Késsia Santos Sousa  [221**** UBCME |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
Wesleyana  maressa -}
_ 285**** UBCME |Integrante Técnico da EPC
Manuel da Silva
_ — Integrante Demandante da EPC/Integrante
/Adriana Santa Cecilia 1L "
R17***>* UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Borges .
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Amanda de Andrade N
\ 327+ *** UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Gomes Silva )
nico da EPC
_ _ Integrante Demandante da EPC/Integrante
Camila Leles Nasci- o B )
102%*** UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
mento )
nico da EPC
- o Integrante Demandante da EPC/Integrante
Priscila de Oliveira o R
e 152%*** UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
igue
J nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Rafaela Andrade Nas- " .
) 130**** UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
cimento )
nico da EPC
) Integrante Demandante da EPC/Integrante
Samantha Pimenta Go- s B )
e 185%*** UCIR Administrativo da EPC/Integrante Téc-
oi
nico da EPC
Alana llmara Pereira ;
325%*** UDI Integrante Técnico da EPC
da Costa
Beatriz Costa da Silva
33L**** UDI Integrante Demandante da EPC
Chagas
Céassio Vilela Komatsu210**** UDI Integrante Técnico da EPC
Lilia Aparecida Alves [143**** UDI Integrante Tecnico da EPC

13
0 e



LOTA-

nandes Carvalho

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE ((SE-
TOR/UG)
Manoela de Araujo O
_ 344 **>* UDI Integrante Administrativo da EPC
Nascimento
Michelle Godoy Ca- -
_ 252%*** UDI Integrante Técnico da EPC
nazza Damian
Amanda Alves Rodri- Coordenadora de Equipe de EPC / Inte-
325**** UDP
gues Mendonca grante Demandante da EPC
Deniel Gomes Frutu-
346**** UDP Integrante Demandante da EPC
0SO
Katiucia  Aparecida
" | 351 **** UDP Integrante Demandante da EPC
Dornelas Cipriano
Maylla Rosa da Silva [334**** UDP Integrante Demandante da EPC
Marcela Ribeiro San-
] 131 **** UDP Integrante Demandante da EPC
dri Lopes
Mariana de Jesus Con-
., 354 % HH* UDP Integrante Demandante da EPC
ceigdo
Thais Arantes Souza [330**** UDP Integrante Demandante da EPC
] ) Integrante Demandante da EPC/Integrante
Danilo Rodrigues Ser- repE- )
140**** UFAC Administrativo da EPC/Integrante Tec-
rano
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Daniel Zorzo Barcelos[335**** UFAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Matheus de Mattos o ]
) 151 **** UFAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Cordeiro )
nico da EPC
) Integrante Demandante da EPC/Integrante
Tony Regis Rosa Fer- L . )
124%*** UFAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-

nico da EPC

14
0 e



LOTA-

Oliveira

MATRI- CAO ~
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
_ Integrante Demandante da EPC/Integrante
Thainara  Goncalves N
) 341 ***x* UFAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Rodrigues )
nico da EPC
Aline  Carvalho de ]
139**** UFCD Integrante Técnico da EPC
Souza
Antonio  Cesar dos iy =]
341 **** UFCD Integrante Administrativo da EPC
Santos
Mariana Santos Melo [331**** UFCD Integrante Demandante da EPC
Ramon Carvalho Cam- _
106**** UFCD Integrante Técnico da EPC
pos
Wesley Messias do !
131> *** UFCD Integrante Técnico da EPC
Santos
Fernando  Aparecido Integrante  Administrativo da EPC/Inte-
341 **** UGES )
dos Santos grante Técnico da EPC
) Integrante Demandante da EPC/Integrante
Jéssica de Alencar ol "l - )
i 323**** UGES Administrativo da EPC/Integrante Téc-
osta
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Ariane Ferreira Novato[199**** UGRCI Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
Sirlian Siner Bernardes Integrante  Administrativo da EPC/Inte-
341> *** UGRCI o
Coelho grante Técnico da EPC
Alice Vieira da Costa [327**** UHH Integrante Técnico da EPC
Elaine Machado Fran-
) 327**** UHH Integrante Técnico da EPC
calanci
Luiz Claudio de Car-
121 %*** UHH Integrante Demandante da EPC
valho Duarte
Maurilia Martina de ]
R91**** UHH Integrante Técnico da EPC

15
0 e



LOTA-
MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Patricia Oliveira da _
138**** UHH Integrante Tecnico da EPC
Cunha Terra
Ana Livia Miller Pe- L
_ 334> *** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
reira
Anna Carollina Dias )
Kl 341 **** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
Ribeiro
Gustavo de Sousa ]
125> *** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
Goncalves
Levi Mariano Neto ~ [123**** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
Luciva da Silva Santos[341**** UHOSP |Integrante Técnico da EPC
Priscila Ferreira de )
o vk 307**** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
Sousa Moreira Lino
Shirley Lopes da Silva[324**** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
\Valdiney Rodrigues da| e
] AT i UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
silva
\Valeria Ferreira do T
345 *** UHOSP  |Integrante Técnico da EPC
Lago dos Santos
Alécio Henrique Dan-
A 173%*** UISTI Integrante Demandante da EPC
as
Alex Wilker Guima-|
| - | 343% x> UISTI Integrante Técnico da EPC
rées Guimarées
Cleben de Sousa Alves[112**** UISTI Integrante Técnico da EPC
Deive Correa Lima  210**** UISTI Integrante Técnico da EPC
Enio Marcos da Silva
) 153**** UISTI Integrante Técnico da EPC
Miranda
Galeno Arvelos de )
342%*** UISTI Integrante Técnico da EPC
Carvalho




LOTA-

\veira

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE ((SE-
TOR/UG)
Giovana  Rodrigues i3
350**** UISTI Integrante Tecnico da EPC
Neves dos Santos
Marcos Vinicius Souza L
] 354***x* UISTI Integrante Técnico da EPC
Rodrigues
Ricardo Dias Martins [224**** UISTI Integrante Técnico da EPC
Sara Matos Lucas Ara- 1
L 343%HH* UISTI Integrante Técnico da EPC
ujo
_ Integrante Demandante da EPC/Integrante
Arthur Henrique No- —
o 3547 *** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
\vaes Frizzeira |
nico da EPC
) Integrante Demandante da EPC/Integrante
Barbara Alves do FLLL
136**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Amaral !
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Flavio Marinho Narici [328**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
: Integrante Demandante da EPC/Integrante
Gustavo Henrique de Pape
;. 120%*** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Tec-
Araujo ]
nico da EPC
= Integrante Demandante da EPC/Integrante
Laura Vitoria Cunha o &N
- 344%*** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
ilva
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Layane Alencar Costa o L
| 124**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Nascimento Sousa .
nico da EPC
_ Integrante Demandante da EPC/Integrante
Maycon Guerra de Oli- =
101**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-

nico da EPC




LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE ((SE-
TOR/UG)
| = Integrante Demandante da EPC/Integrante
Suélen Cristina Cam- N
326**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
0S
2 nico da EPC
] Integrante Demandante da EPC/Integrante
Tarika Gongalves do g ]
B 128**** ULAC Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Carmo Araujo ]
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC / Inte-
Celso Gongalves 114%*** UMP am
grante Administrativo da EPC
Leyliane Brinck de Ca- Integrante Demandante da EPC / Inte-
326**** UMP g B
margo grante Administrativo da EPC
Lucas Nicolau Carrijo Integrante Demandante da EPC / Inte-
_ g 3B 35+ UMP L "
Stefani Amancio grante Administrativo da EPC
\Vitor Alberto Lemes Integrante Demandante da EPC / Inte-
_ 330**** UMP g
Monteiro grante Administrativo da EPC
) _ Integrante Demandante da EPC/Integrante
Andre Nogueira Gui- R I
. 353**** UPAT Administrativo da EPC/Integrante Tec-
mardes ]
nico da EPC
Integrante Demandante da EPC/Integrante
Felipe Tadeu Ribeiro [325**** UPAT Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nico da EPC
_ ] Integrante Demandante da EPC/Integrante
Nivaldo Bernardes Ju- 1=
) 353**** UPAT Administrativo da EPC/Integrante Téc-
nior
nico da EPC
Scarlat Ferreira Piqui  [341**** UPAT Integrante Técnico da EPC
Fernanda da Silveira - gl =
. 328**** UPC Integrante Administrativo da EPC
Araujo
Gilciley Santos de An- ey
344**** UPC Integrante Administrativo da EPC

drade




LOTA-
MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Camilla Cristina Teles 0
354 **** UPC Integrante Administrativo da EPC
Marra Tavares
Sergio De Jesus Silva [349**** UPC Integrante Administrativo da EPC
Ana Paula Da Silva
| 1115*x* UPDE Integrante Demandante da EPC
Queiroz Braga
Barbara Santos Abreu [325**** UPDE Integrante Demandante da EPC
Carlos Eduardo Soares[205**** UPDE Integrante Demandante da EPC
Daniel Azevedo Da
) 325§~ UPDE Integrante Demandante da EPC
Silva
Elizabeth Silveira R32**** UPDE Integrante Demandante da EPC
Hérica Patricia Aradjo
127%*** UPDE Integrante Demandante da EPC
Cardoso de Carvalho
Ingrid Borges Van En-
354 **** UPDE Integrante Demandante da EPC
gelshoven
lone Dos Santos Pe-
_ 334 **** UPDE Integrante Demandante da EPC
reira
Jhone Roberto Guarda
324 **** UPDE Integrante Demandante da EPC
Santos
Jose Gomes da Silva [353**** UPDE Integrante Demandante da EPC
Juliana  Silveira De
) 125%*** UPDE Integrante Demandante da EPC
Brito
Maria Luiza Honorato
) 139**** UPDE Integrante Demandante da EPC
Leite
Mariane  Christinne
) ) 173%*** UPDE Integrante Demandante da EPC
Miguel Moreira
Matheus Felipe Gon-
342%*** UPDE Integrante Demandante da EPC
calves Borges




LOTA-

valho

grante Técnico da EPC

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE ((SE-
TOR/UG)
Roberlene Moura de
- 131 **** UPDE Integrante Demandante da EPC
Albuquerque Vieira
Thayane  Goncalves
) 129%*** UPDE Integrante Demandante da EPC
Rodrigues
Daniel Rodrigues Pas- g "
109**** UPO Integrante Técnico da EPC
coal
] Integrante Demandante da EPC / Inte-
Edgard Benoni Arruda|341**** UPO P |
grante Técnico da EPC
Elisandro de Souza 1 i
) 344**** UPO Integrante Administrativo da EPC
Batista
. . Integrante Demandante da EPC / Inte-
Fabricio Montes Silva [353**** UPO g il
grante Técnico da EPC
Gabriel Sansevero Integrante Demandante da EPC / Inte-
. 170%*** UPO )
Dias grante Técnico da EPC
Georgia Maria Bu- A i
331 **** UPO Integrante Administrativo da EPC
Ihoes Cortez
landra de Almeida Integrante Demandante da EPC / Inte-
_ 104%*>** UPO [ ol
Correa e Silva grante Técnico da EPC
Ivo Martins de Mene- Integrante Demandante da EPC / Inte-
148**** UPO )
zes Neto grante Técnico da EPC
Jaqueline Ferreira Oli- Integrante Demandante da EPC / Inte-
' 353**** UPO )
veira grante Técnico da EPC
Marcelo Caetano de Integrante Demandante da EPC / Inte-
168**** UPO \
Sousa grante Técnico da EPC
Mauricio  Guilherme Integrante Demandante da EPC / Inte-
) 174%>*** UPO ]
Alves dos Reis grante Técnico da EPC
Thiago Junior de Car- Integrante Demandante da EPC / Inte-
R35**** UPO
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LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
\Verner Petersen Pe- Integrante Demandante da EPC / Inte-
_ 126**** UPO 1.
reira grante Técnico da EPC
\itor Alberto Lemes Integrante Demandante da EPC / Inte-
: 330**** UPO .
Monteiro grante Téecnico da EPC
- Integrante Demandante da EPC/Integrante
Ana Flavia Rocha e — - ]
: _ 108**** UREAB  |Administrativo da EPC/Integrante Téc-
Silva Otaviano )
nico da EPC
Cleber Rezende 112%*** USID Integrante Demandante da EPC
Elenice Bispo de San- _
_ 125%*** USID Integrante Técnico da EPC
tana Silva
Fabio dos Santos Oli- !
) 343 ***>* USID Integrante Técnico da EPC
veira
Guilherme  Henrique )
: 343> *** USID Integrante Técnico da EPC
De Araljo Santos
Kallel Felipe Granella _
_ RO7**** USID Integrante Técnico da EPC
de Lima
Rafael Rodrigues Fei- |
343**** USID Integrante Tecnico da EPC
tosa
Willian Baunier De _
138**** USID Integrante Técnico da EPC
Melo
Alex Pereira Teodoro )
_ 233%**>* USOP Integrante Técnico da EPC
De Araujo
Alexandre  Augusto )
e 143%*** USOP Integrante Técnico da EPC
Santicioli
Amaury Andrade Ave- —_t
i 125> *** USOP Integrante Técnico da EPC
ino
Davi Jesse Da Silva  [343**** USOP Integrante Técnico da EPC




LOTA-

MATRI- CAO N
NOME FUNCAO

CULAJ/SIAPE ((SE-

TOR/UG)
Gissia Maria Falcéo _
. 349%*** USOP Integrante Técnico da EPC

De Gois
Jairo Robson Okada  [353**** USOP Integrante Técnico da EPC
Leonardo Santana Dos _

124> *** USOP Integrante Técnico da EPC
Santos
Steffany Oliveira Ma- [n g

350**** USOP Integrante Técnico da EPC
chado

_ _ Integrante Demandante da EPC/Integrante

Thiago Dias Santos ~ [325**** USOP

Técnico da EPC

Art. 2° A presente Portaria € composta por empregados publicos, servidores efetivos cedidos
ou em exercicio na HU Brasil, indicados pelas areas demandantes e abrange todos os tipos de
aquisicao e contratacdo, recorrentes ou ndo, tais como medicamentos, materiais médico-hospi-
talares, produtos para satde (PPS), demais materiais, contratacdo de servigos e obras e aquisi-

cao/contratacdo de equipamentos.

Art. 3° Compete aos Setores/Unidades demandantes:

| — indicar formalmente os integrantes da EPC e da EFARP na elaboragdo dos Documentos de
Formalizacdo da Demanda (DFD);

Il — assegurar que os integrantes indicados tenham ciéncia expressa das atribuicdes e responsa-
bilidades inerentes as fungdes desempenhadas;

Il — manter atualizada a relacéo de colaboradores aptos a compor as referidas equipes.

Art. 4° O Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) de cada processo estabelecera o
coordenador e 0s membros responsaveis pelo planejamento do respectivo objeto, observada a

relacdo de integrantes indicada nos termos desta Portaria.

Art. 5° Compete aos coordenadores acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando
a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
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Parégrafo Unico. Os coordenadores poderdo solicitar apoio técnico de outras areas do Hospital
e da Administracdo Central.

Art. 6° Compete a EPC-P:

| — Na fase de planejamento da contratacéo:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacéo;

b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-
mento e impugnacdes;

b) analisar as propostas apresentadas;

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme 0s requisitos esta-
belecidos no instrumento convocatorio;

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contra-
tacéo;

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a analise de amostras para avalia¢do técnica pelas
areas competentes do Hospital, quando aplicavel;

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratacdo.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC-P responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente

fundamentada.

Art. 7° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC-P, o pedido devera ser
formalizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do

préprio documento.

Art. 8° As contratagdes continuadas devem observar os seguintes prazos para inicio do plane-
jamento da contratacdo, visando a manutencéo do fornecimento de:
| - Bens comuns e servigos sem dedicagdo exclusiva de mao de obra: 6 (seis) meses, no minimo,

antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser assegurados
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ao menos 90 (noventa) dias para a Fase de Sele¢cdo do Fornecedor e formaliza¢do do contrato
ou instrumento equivalente;

Il - Bens especiais e servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra: 10 (dez) meses, no
minimo, antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser
assegurados ao menos 120 (cento e vinte) dias para a fase de Sele¢cdo do Fornecedor e formali-
zagdo do contrato ou instrumento equivalente.

Paragrafo Unico. Os Hospitais Universitarios e a Administracdo Central, por meio das areas
de gestdo de contratos e atas de registro de precos, deverdo adotar medidas para assegurar o
cumprimento efetivo dos prazos estabelecidos nos incisos do caput deste artigo, bem como
monitorar continuamente as respectivas vigéncias, de modo a prevenir a ruptura do abasteci-
mento ou da prestacdo dos servigos e garantir tempo habil para os procedimentos de selecéo do

fornecedor e formalizacdo do contrato.

Art. 9° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo € de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao
de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com
dedicacgéo exclusiva de mao de obra.

Art. 10° O ndo cumprimento dos prazos pelas EPCs ndo interferirdo nos prazos das fases de

preparacéo e de selecdo de fornecedor.

Art. 11° Revogar a portaria - SEI n® 229, de 27 de julho de 2026.

Art. 12° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e permanecera vigente até
31/12/2026, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

8§ 1° As contratacOes iniciadas com base nesta EPC-P e ndo encerradas no exercicio de vigéncia,
permanecerdo sob responsabilidade dos integrantes responsaveis por conduzir 0s respectivos

planejamentos.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU
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Portaria - SEI n° 331, de 05 de outubro de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 2046, de 19 de
maio de 2025;

CONSIDERANDO o Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, processo
23477.008608/2026-29;

CONSIDERANDO o Plano Anual de Compras - PAC 23860.035362/2025-53, aprovado pelo
Colegiado Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacao, padronizacdo e continuidade das atividades
relacionadas a fiscalizacdo das contratacdes no ambito do HC-UFU/HU Brasil,
CONSIDERANDO o disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh/HU Brasil
(RCC 3.0);

CONSIDERANDO as informagdes prestadas pelos demandantes apensadas no Processo SEI
n°® 23860.034007/2025-67,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir, no ambito do HC-UFU/HU Brasil, a Equipe de Fiscalizacdo das Atas de
Registro de Precos (EFARP), destinada a atuar na fiscalizagdo das contratacfes permanentes
previstas no PAC e no AOC/2026 desta Unidade Hospitalar, designando os colaboradores

abaixo relacionados para compor a referida equipe.

LOTA-
MATRI- CAO 3 .
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Elisangela Aparecida da Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
) 323**** STEC
Silva tuto
Glauciene Bernardes dos Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
344%*** STEC
Santos tuto
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LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Leyliane Brinck de Ca- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
326**** STEC
margo tuto
Marianne Fidalgo De Fa- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
. g | 150**** STEC
ria Guidorizzi tuto
. iy Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Rodrigo Cesar de Oliveirg193**** STEC ) ) — _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Sarah Mansur Resende de Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 307**** STEC ) ) ) !
Miranda nico/Fiscal Técnico Substituto
Eduardo Reisdorfer Kist Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
335**** UACE ) ) ) _
Lima nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Amanda Silva Teodoro  [204**** UACE ) . ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
Claudiana Silvestre Da Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
353**** UACE ) ] ) |
Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
Elainy Priscilla Bezerra Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
137**** UACE ] ) ) _
Fidelis nico/Fiscal Técnico Substituto
Emmanuel Victor Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Q42 R~ UACE o _ _
meida Freitas nico/Fiscal Técnico Substituto
Flavia Duarte Dos Santos Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
152%**** UACE _
Buso nico/Fiscal Técnico Substituto
Giovanni Carrijo De Me- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
324**** UACE
nezes tuto
Gustavo Henriqgue De Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
_ 327**** UACE
/Araujo Stoco tuto
Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
Hugo Yamada Pedaes  [195**** UACE
tuto
Hyara Fernanda Nunes Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
327**** UACE

Martins

tuto
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LOTA-

\Vasconcelos

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
) Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
Ivan Pires Lopes 325**** UACE
tuto
- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Jose Luiz Silva Dourado [350**** UACE e . = _
nico/Fiscal Técnico Substituto
. _ Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
Jorge Luis Da Silva 350**** UACE
tuto
) | Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Laura Karina Ribeiro 330**** UACE ) ) ) |
nico/Fiscal Técnico Substituto
Luiz Renato Martins Ve- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
123**** UACE ) ) ) _
lasco nico/Fiscal Técnico Substituto
Marcus Vinicius Alves Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
_ 341 %*** UACE
Dos Reis tuto
Rogerio Ribeiro de Sant Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
352%*** UACE ) ] ) |
Ana nico/Fiscal Técnico Substituto
_ _ _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Sabrina De Fatima Faria [353**** UACE ] ) ) 1
nico/Fiscal Técnico Substituto
Samuel De Sousa Rodri- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
327%*** UACE
gues tuto
o ) Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
Talita Silva Alves Tibola [337**** UACE
tuto
" ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Tamiris Ferreira Pacheco [351**** UACE ) . ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
\anessa Franco De Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
343**** UACE
meida nico/Fiscal Técnico Substituto
Anderson Luiz Marinho )
326**** UAPAT Gestor Substituto
de Mello
Antbnio  Jales Moraes ) j
325**** UAPAT Fiscal Técnico
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LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Cleverson Alves da Silva [349**** UAPAT Fiscal Técnico Substituto
Dayane Aparecida de ) .
" a 331 **** UAPAT Fiscal Técnico
Paula Vieira Palmer
Djalma Alexandre Alves
i 116**** UAPAT  |Gestor
da Silva
Marcela de Faria Moraes ) ' :
328**** UAPAT Fiscal Técnico Substituto
Braga
Rhosemberg Martins Mo- ) - )
) 325 *** UAPAT Fiscal Técnico
reira de Jesus
Aparecida de Fatima Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
187**** UBCME ) ) ) _
Amaral nico/Fiscal Técnico Substituto
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Beatriz Mourdo Pereira [124**** UBCME ! | ) |
nico/Fiscal Técnico Substituto
Claudia Duarte Pereira Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
112%*** UBCME ! : ) _
Borges nico/Fiscal Técnico Substituto
l Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Daniela Lemos Borges  [136**** UBCME ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Fabiana Costa Callegari Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
152%**** UBCME ' . ) _
Macedo nico/Fiscal Técnico Substituto
Franciele Resende Ama- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 200**** UBCME ) . ) _
ral de Assis nico/Fiscal Técnico Substituto
) | Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Jaqueline Lilian Machado[236**** UBCME - ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Jordana de Souza 3427%*** UBCME ! ) ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Késsia Santos Sousa Q21 **** UBCME

nico/Fiscal Técnico Substituto




LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
_ _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Thais Marina Soares 343**** UBCME ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Alana llmara Pereira da Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
325%*** uUDI ) ) ) _
Costa nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Alexandre Beyerstedt — [144**** UDI ) ) — _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
/Andréa Dulce Dantas 197> *** UDI ) ) ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
Andreia Alves de Carva- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
327**** UDI ) ) ) _
lho Vasconcelos nico/Fiscal Técnico Substituto
Beatriz Costa da Silva Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
331%*** uUDI ) . mt _
Chagas nico/Fiscal Técnico Substituto
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Callebe Pereira Medeiros [343**** UDI ) ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Carina Vaz da Costa 143%*** UDI ] ) ) 1
nico/Fiscal Técnico Substituto
Carla Rosane Silva da Cu- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
143**** UDI ) ! ) _
nha nico/Fiscal Técnico Substituto
Carolina Augusta Del Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
349**** UDI ) . ) _
Isola Marques nico/Fiscal Técnico Substituto
" a Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Cassio Vilela Komatsu  210**** UDI | S ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Jackson Batista de Oli- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
R07**** UDI
\veira nico/Fiscal Técnico Substituto
) ' Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Julio Cezar Caixeta 153**** UDI ) ] : ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
- ] Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Lilia Aparecida Alves  [143**** UDI

nico/Fiscal Técnico Substituto
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LOTA-

nico/Fiscal Técnico Substituto

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Luis Fernando Borges da Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 136**** UDI ) ) ) _
Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
Manoela de Araujo Nasci-| Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
3445 **% uDI = _ _
mento nico/Fiscal Técnico Substituto
Marcello Lucio Araujo de Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
136**** UDI ) ) ) )
/Andrade nico/Fiscal Técnico Substituto
Méarcio Alexandre dos Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
236**** UDI ) ) ) !
Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
] _ _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Mariana Silva Ferreira  [323**** UDI ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
| ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Mario Alves da Silva 342%**x* UDI ] . ] _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Michelle Godoy Canazza Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ DBtk uDI il _ _
Damian nico/Fiscal Técnico Substituto
_ .. Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Miguel Petraglia Filho  [136**** UDI ] ) - _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Priscilla Karina de Casti- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
326 *** UDI ) ! ) _
Iho nico/Fiscal Técnico Substituto
o Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
\Vivian Helena Soares ~ [199**** UDI ] . ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
\Wagner Wallyson Braulio Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
331 ek uDI . _ |
dos Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
\Walter Coelho da Silva  [041**** UDI ) ) ) ;
nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Aline Carvalho de Souza [139**** UFCD ) ] : ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Antonio Cesar dos Santos[341**** UFCD

30
0 e



LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
] Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Mariana Santos Melo 331 **** UFCD ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Ramon Carvalho Campos|106**** UFCD e . = _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Wesley Messias do San- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
131**** UFCD ) ) ) _
tos nico/Fiscal Técnico Substituto
Ana Livia Miller Pereira [334**** UHOSP Fiscal Técnico
Anna Carollina Dias Ri- ] [
) 341 x**>* UHOSP Fiscal Técnico
beiro
Gustavo de Sousa Gon-
125%*** UHOSP Gestor
calves
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Levi Mariano Neto 123%*** UHOSP ! | ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Luciva da Silva Santos  [341**** UHOSP Fiscal Técnico
Priscila Ferreira de Sousa ) )
- 307**** UHOSP Fiscal Técnico
Moreira Lino
Shirley Lopes da Silva  [324**** UHOSP  [Gestor Substituto
\Valdiney Rodrigues da| ) ) :
. R25**** UHOSP Fiscal Técnico Substituto
Silva
\Valéria Ferreira do Lago ) ) )
345**** UHOSP Fiscal Técnico Substituto
dos Santos
Alex Wilker Guimaraes Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
343%*** UISTI
Guimaraes nico/Fiscal Técnico Substituto
Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
Cleben de Sousa Alves [112**** UISTI
tuto
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Deive Correa Lima 210%*** UISTI

nico/Fiscal Técnico Substituto




LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Enio Marcos da Silva Mi- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
153**** UISTI
randa tuto
Galeno Arvelos de Carva- Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
342**** UISTI
lho tuto
Giovana Rodrigues Neves Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
350**** UISTI ) ) ) _
dos Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
Marcos Vinicius Souza Fiscal Técnico/Fiscal Técnico Substi-
_ 354 %% UISTI
Rodrigues tuto
_ _ ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Ricardo Dias Martins R247F*** UISTI ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
B Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Sara Matos Lucas Araujo [343**** UISTI ] . o " )
nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Alexandre de Brito 112%*** ULAC ) ] ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Aline Alves da Silva 123> *** ULAC ] ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Barbara Alves do Amaral[136**** ULAC ) ! ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
) _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Ester Viana de Almeida [325**** ULAC ) . ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
: ) . Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Flavio Marinho Narici ~ [328**** ULAC ) . ] ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gustavo Henrique de Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 120%**** ULAC ) . ) :
Araujo nico/Fiscal Técnico Substituto
Jessica Sabrina Cordeiro Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
111 %% ULAC L _ _
Parente nico/Fiscal Técnico Substituto
Keila Custodio de Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
. 235**** ULAC ) . ) ;
meida Costa nico/Fiscal Técnico Substituto
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LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Layane Alencar Costa Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 124%*** ULAC ) ) ) _
Nascimento Sousa nico/Fiscal Técnico Substituto
Laura Vitoria Cunha Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 344% %% ULAC " _ _
Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
Luanna Maria Oliveira Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
34Q9%*** ULAC ) ) ) _
Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
Marizete Maria de Lima Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
1% ULAC g 't _
Magalhaes nico/Fiscal Técnico Substituto
Maycon Guerra de Oli- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
) 101**** ULAC ) ) ) _
veira nico/Fiscal Técnico Substituto
_ _ ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Melina Lorraine Ferreira [133**** ULAC ] . ] ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
) ' Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Sharlles Batista Martins [243**** ULAC ) ) ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
o Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Suélen Cristina Campos [326**** ULAC ] ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Tarika Gongalves do Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
a 128**** ULAC ) ! ) _
Carmo Oliveira nico/Fiscal Técnico Substituto
\Viviene Vieira Prado Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
145%*** ULAC
meida nico/Fiscal Técnico Substituto
Felipe Tadeu Ribeiro 325%*** UPAT Gestor
Andre Nogueira Guima- 1
353**** UPAT Gestor Substituto
rées
Nivaldo Bernardes JUnior|[353**** UPAT Fiscal Técnico Substituto
Scarlat Ferreira Piqui 341 **** UPAT Fiscal Técnico
Fiscal Técnico/ Fiscal Técnico Substi-
Celso Gongalves 114%*** UMP

tuto




LOTA-

ves Borges

nico/Fiscal Técnico Substituto

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Leyliane Brinck de Ca- Fiscal Técnico/ Fiscal Técnico Substi-
326**** UMP
margo tuto
Lucas Nicolau Carrijo Fiscal Técnico/ Fiscal Técnico Substi-
_ _ 353**x UMP
Stefani Amancio tuto
Vitor Alberto Lemes Gestor / Gestor Substituto / Fiscal
_ 330**** UMP ) L ' _
Monteiro 'Técnico/ Fiscal Técnico Substituto
/Ana Paula Da Silva Quei- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
117%* UPDE g 't _
roz Braga nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Barbara Santos Abreu  [325**** UPDE ) ) ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Carlos Eduardo Soares  [205**** UPDE ) . o " )
nico/Fiscal Técnico Substituto
) | Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Daniel Azevedo Da Silva [325**** UPDE ) ] ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
_ o Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Elizabeth Silveira R32%*** UPDE ] ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Hérica Patricia Araljo Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
127 H%* UPDE o _ _
Cardoso de Carvalho nico/Fiscal Técnico Substituto
Ingrid Borges Van Eng- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
354**** UPDE
telshoven nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Jose Gomes da Silva 353**** UPDE ) . ) !
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Juliana Silveira De Brito |[125**** UPDE
nico/Fiscal Técnico Substituto
Maria Luiza Honorato Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 139%***x UPDE L _ _
Leite nico/Fiscal Técnico Substituto
Matheus Felipe Gongal- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
342%*** UPDE
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LOTA-

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
Roberlene Moura de Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
131%*** UPDE ) ) o _
buquerque nico/Fiscal Técnico Substituto
Thayane Gongalves Ro- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
_ 129%*** UPDE = It _
drigues nico/Fiscal Técnico Substituto
. _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Daniel Rodrigues Pascoal[109**** UPO ) ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Edgard Benoni Arruda  [341**** UPO ) ) 1 s |
nico/Fiscal Técnico Substituto
Elisandro de Souza Ba- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 344%*** UPO ) ) ) _
tista nico/Fiscal Técnico Substituto
. . Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Fabricio Montes Silva  [353**** UPO ) . g - )
nico/Fiscal Técnico Substituto
) ) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Gabriel Sansevero Dias [L70**** UPO ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Georgia Maria Bulhoes Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
331 **** UPO ] ) ) _
Cortez nico/Fiscal Técnico Substituto
landra de Almeida Correa Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ 104**** UPO ) ] . .
e Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
Ivo Martins de Menezes Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
148%**** UPO
Neto nico/Fiscal Técnico Substituto
Jaqueline Ferreira Oli- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 353**** UPO ) . ) !
veira nico/Fiscal Técnico Substituto
Marcelo Caetano de Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
168**** UPO
Sousa nico/Fiscal Técnico Substituto
Mauricio Guilherme Al- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ L7435 UPO L : _
ves dos Reis nico/Fiscal Técnico Substituto
Thiago Junior de Carva- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
235**** UPO

lho

nico/Fiscal Técnico Substituto
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LOTA-

nico/Fiscal Técnico Substituto

MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULAJ/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
: Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
\Verner Petersen Pereira [126**** UPO ) ) ) )
nico/Fiscal Técnico Substituto
\itor Alberto Lemes Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
: 330**** UPO ) ) ) _
Monteiro nico/Fiscal Técnico Substituto
Ana Flavia Rocha e Silval Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 108**** UREAB )
Otaviano nico/
Elenice Bispo de Santana Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 125> *** USID ) ) ) !
Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
_ . Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Fabio dos Santos Oliveira[343**** USID ) ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Guilherme Henrique De Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
» 343 ***x* USID ) . mt _
Araujo Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
Kallel Felipe Granella de Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) R07***>* USID ) ] ) |
Lima nico/Fiscal Técnico Substituto
_ _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Rafael Rodrigues Feitosa [343**** USID ] ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Rilton Wagner De An- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
; 344 **>* USID ) ! ) _
drade Silva nico/Fiscal Técnico Substituto
Rouander Nataniel Silva Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
320%**** USID ) . ) _
Magalhaes nico/Fiscal Técnico Substituto
Ly : Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
Willian Baunier De Melo [138**** USID ] . ] ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Alex Pereira Teodoro De Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
_ PE 3 USOP ) . ) :
/Araujo nico/Fiscal Técnico Substituto
Alexandre Augusto Santi- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
o 143> *** USOP ] y . _
cioli nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Amaury Andrade Aveling|125**** USOP
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LOTA-
MATRI- CAO N |
NOME FUNCAO NA FISCALIZACAO
CULA/SIAPE |(SE-
TOR/UG)
] , Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
Davi Jesse Da Silva 343**** USOP ) ) ) ]
nico/Fiscal Técnico Substituto
Gissia Maria Falcdo De Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
) 349**** USOP ) ) ) _
Gois nico/Fiscal Técnico Substituto
) Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Jairo Robson Okada 353 **** USOP ) ) ) _
nico/Fiscal Técnico Substituto
Leonardo Santana Dos Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Téc-
124%%** USOP ) ) ) !
Santos nico/Fiscal Técnico Substituto
Steffany Oliveira Ma- Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Tec-
350**** USOP ) ) ) _
chado nico/Fiscal Técnico Substituto
_ _ Gestor/Gestor Substituto/Fiscal Teéc-
Thiago Dias Santos B2 USOP ) . o " )
nico/Fiscal Técnico Substituto

Art. 2° A presente Portaria € composta por empregados publicos, servidores efetivos cedidos
ou em exercicio na HU Brasil, indicados pelas areas demandantes e abrange a fiscalizacdo das
ARPs de todos os tipos de aquisi¢des, recorrentes ou nao, tais como: medicamentos, materiais
médico-hospitalares, produtos para satde (PPS), demais materiais, contratacdo de servicos,

obras e equipamentos.

Art. 3° Compete aos Setores/Unidades demandantes:

| — Indicar formalmente os integrantes da EFARP na elaboragéo dos Documentos de Formali-
zacdo da Demanda (DFD);

Il — Assegurar que os integrantes indicados tenham ciéncia expressa das atribuicdes e respon-
sabilidades inerentes as fung¢fes desempenhadas;

Il — manter atualizada a relacdo de colaboradores aptos a compor as referidas equipes.

Art. 4° O Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) de cada processo estabelecerd o
gestor, gestor substituto e fiscais responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo das Atas de Registro
de Precos - ARPs, observada a rela¢do de integrantes indicada nos termos desta Portaria.

37
0 e



Art. 5° A equipe de fiscalizagdo da ata de registro de precos deve promover a abertura de pro-
cesso administrativo especifico, relacionado ao principal, para consolidar a documentacéo re-
ferente a fiscalizacdo, viabilizando a juntada de documentos referentes a execucdo ou ata de

registro de precos.

Art. 6° A equipe de fiscalizacdo da ARP devera ter ciéncia de todo RCC, em especifico o des-
crito no Capitulo Il — Da Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos e Atas de Registro de Precos -
ARPs (arts. 207 a 232), para a execucao de suas atividades;

Art. 7° Eventuais alteracdes nas indicac¢Ges dos integrantes da EFARP deveréo ser comunicadas
ao Setor de Administracdo para fins de atualizacdo e republicacéo desta Portaria, quando ne-

cessario.

Art. 8° Revogar a portaria - SEI n°® 175, de 03 de junho de 2026.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e permanecera vigente até

31/12/2026, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




Portaria - SEI n° 332, de 06 de outubro de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servico n°® 2.046, de 19
de maio de 2025, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/17, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo;

CONSIDERANDO o § 1° inciso V do artigo 188 do RLCE 2.0;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se nomear colaboradores para executarem as fun-
cOes de coordenacao;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°23860.017937/2026-37

RESOLVE:
Art. 1° Designar os colaboradores abaixo identificados, com suas respectivas funcGes, para

exercerem a coordenacédo dos recursos financeiros de Convénio oriundo das respectivas Re-
solugdes SES/MG:

RESOLU-
COES RESOLUCAO SES/MG N° 10.329, DE 16 DE JULHO DE 2025.
SES/IMG
CONVENIO
VINCULADO

N° 138/2022 - Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais - SUS.

Recebimento de recursos referente a Arrecadacao financeira e empenho PMU -
OBJETO Programa ValorizaGTES-SUS — Planos Macrorregionais de Gestdo do Traba-

Iho e Educacdo na Salde.

NOME SIAPE |[LOTACAO (UGR) CARGO FUNCAO
) Unidade de Gestdo de Gradu-{Chefe da Unidade de Gestéo
Naruna Pereira . ) 'K 5 _ _|Coordena-
320****3cdo, Ensino Técnico e Ex-de Graduacdo, Ensino Téc-
Rocha ] dor
tensdo (UGETE) nico e Extensao




y ) Coordena-
Kauany Soares Setor de Gestdo de Ensino| N .
129%*** Assistente Administrativo dor Substi-

Mota (SEGE) it
uto

Art. 2° O periodo de coordenacdo obedeceré a vigéncia do Convénio.
Paragrafo unico. Cabera solidariamente aos coordenadores e membros, fiscalizar e acompanhar
execucdo das Resolucdes SES/MG e evetuais alteracdes, bem como o cumprimento das norma-

tivas no ato da coordenacgdo dos recursos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




Portaria - SEI n° 333, de 06 de outubro de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n° 2046, de 19 de
maio de 2025;

CONSIDERANDO o Acordo Organizativo de Compromisso - AOC,;

CONSIDERANDO o Plano Anual de Compras - PAC, 23860.035362/2025-53, aprovado pelo
Colegiado Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagao, padronizacgao e continuidade das atividades
relacionadas ao planejamento de compras/contratacées no ambito do HC-UFU/HU Brasil;
CONSIDERANDO o disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh (RCC 3.0),
especialmente a Secéo Il — Da Equipe de Planejamento da Contratacéo (arts. 22 a 24);
CONSIDERANDO as informacdes prestadas pelo Documento de Formalizacdo de Demanda
(65658184) no Processo SEI n° 23860.028050/2026-74;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir, no &mbito do HC-UFU/HU Brasil, a Equipe de Planejamento da Contratacdo
(EPC), para aquisicdo de MATERIAIS CRITICOS CITOMETRIA DE FLUXO - PARTE
11, designar o colaborador abaixo relacionado para compor a equipe da EPC, juntamente com
a equipe citada na Portaria-SEI n° 283, de 01 de setembro de 2026 (65664886);

NOME SIAPE [CARGO LOTACAO FUNCAO
Claudia Mendonca | = Unidade de Laboratorio de|lntegrante
_ 342****Biomedica o 1. .
Rodrigues Anadlises Clinicas Técnico
Carla  Aparecida Técnica em Analises|Unidade de Hematologia e|Integrante

123****
Silva Clinicas Hemoterapia Técnico

Art. 2° A presente Portaria € composta por empregados publicos, servidores efetivos cedidos

ou em exercicio na Ebserh, indicados pelas areas demandantes.




Art. 3° O Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) do processo estabeleceré o coorde-
nador e 0s membros responsaveis pelo planejamento do respectivo objeto, observada a relacéo

de integrantes indicada nos termos desta Portaria.

Art. 4° Compete ao(s) coordenador(es) acompanhar e priorizar as atividades da equipe, infor-
mando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabele-
cido.

Paragrafo unico. O(s) coordenador(es) podera solicitar apoio técnico de outras areas do Hos-

pital e da Administragdo Central.

Art. 5° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacéo;

b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-
mento e impugnacoes;

b) analisar as propostas apresentadas;

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacdo, conforme os requisitos esta-
belecidos no instrumento convocatorio;

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contra-
tacéo;

e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a analise de amostras para avaliacdo técnica pelas
areas competentes do Hospital, quando aplicavel;

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratacao.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responder&o solidariamente por todos os atos praticados pela

equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente funda-

mentada.




Art. 6° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser for-
malizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do

préprio documento.

Art. 7° As contratacGes continuadas devem observar os seguintes prazos para inicio do plane-
jamento da contratacdo, visando a manutencao do fornecimento de:

| - Bens comuns e servigos sem dedicacdo exclusiva de méo de obra: 6 (seis) meses, no minimo,
antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser assegurados
ao menos 90 (noventa) dias para a Fase de Sele¢do do Fornecedor e formalizacéo do contrato
ou instrumento equivalente;

Il - Bens especiais e servicos com dedicacao exclusiva de méo de obra: 10 (dez) meses, no
minimo, antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser
assegurados ao menos 120 (cento e vinte) dias para a fase de Sele¢do do Fornecedor e forma-

lizacdo do contrato ou instrumento equivalente.

Art. 8° O HC-UFU, por meio das areas de gestdo de contratos e atas de registro de precos,
devera adotar medidas para assegurar o cumprimento efetivo dos prazos estabelecidos no artigo
anterior, bem como monitorar continuamente as respectivas vigéncias, de modo a prevenir a
ruptura do abastecimento ou da prestacdo dos servicos e garantir tempo habil para os procedi-

mentos de selecdo do fornecedor e formalizacdo do contrato.

Art. 9° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratacdo é de:
| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de méo
de obra;

Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com

dedicacgéo exclusiva de mao de obra.




Art. 10° O ndo cumprimento dos prazos pelas EPCs néo interferirdo nos prazos das fases de
preparacéo e de selecdo de fornecedor.

Art. 11° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e permanecera vigente até o fim

da efetivagéo da aquisicdo em tela, revogando a Portaria - SEI n°® 329, de 05 de outubro de 2026
(65773239).

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




Portaria - SEI n° 334, de 06 de outubro de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°2046, de 19 de
maio de 2025, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 9.046, de 05/05/17, da Casa Civil da Presidéncia da Repu-
blica;

CONSIDERANDO a Portaria n® 194, de 26/06/17, do Ministério do Planejamento, Desenvol-
vimento e Gest&o;

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa n° 05, de 26/05/17, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se nomear servidores/empregados para executa-
rem as funcoes de fiscalizacgéo;

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo, nos termos do Regulamento de Compras e Con-
tratos da Ebserh - RCC 3.0, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato celebrado por meio
de representantes, com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obrigacdes pactuados, as-
sim como o cumprimento da legislacdo pertinente, em especial os artigos 210, 211, 212 e 213
do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versao 3.0

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23860.022679/2025-20.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo identificados, com suas respectivas funcOes, para

exercerem a fiscalizacdo do seguinte Contrato:

N° 034/2015 - SONIA PRUDENTE DE FARIA
N°027/2022 - FLAVIO PRUDENTE DE FARIA

CONTRATO

N° 028/2022 - HENRIQUE PRUDENTE DE FARIA

N° 029/2022 - RAFAEL PRUDENTE DE FARIA

Locacdo do imdvel/galpéo situado na Rua José Rezende, n°® 5801, Bairro Cus-
OBJETO todio Pereira, na cidade de Uberlandia/MG, com érea total e construida de

920m?2

45
0 e



NOME SIAPE |[LOTACAO (UGR) CARGO FUNCAO
Nara Leticia de155**** Divisdo Administrativa Fi-Chefe da Diviséo Adminis-G ;
estor

Oliveira nanceira (DAF) trativa Financeira
Felipe Tadeu325****Unidade de Patriménio/Chefe da Unidade de Patri-(Gestor Subs-
Ribeiro (UPAT) monio tituto
André Nogueira Unidade de Patriménio _ o . Fiscal Téc-

) 353 **** Analista Administrativo _
Guimaraes (UPAT) nico
g b Unidade de Almoxarifado[Chefe da Unidade de Almo-[Fiscal Téc-

uardo Reis-
E o P 335****e  Controle de Estoquexarifado e Controle de Esto-nico Substi-

orfer Kist Lima
(UACE) que tuto

Art. 2° O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia do Contrato.

Paragrafo Unico. Cabera solidariamente aos gestores e fiscais, fiscalizar e acompanhar o Con-

trato desde a assinatura até a rescisao ou término, conforme competéncias descritas no oficio
(53661654) e RCC 3.0.

Art. 3° Revogar Portaria - SEI n® 520, de 10 de outubro de 2025

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

SAVIO DE MORAES

Gerente Administrativo

do HC-UFU




