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SUPERINTENDENCIA

Portaria - SEI n° 291, de 04 de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EB-
SERH/HU Brasil), no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pela Portaria-SEI n°® 82, de
06 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servicos HU Brasil n°® 1982, de 07 de feve-
reiro de 2025.

CONSIDERANDO a Norman°2/2021/SL/CAD/DAI-EBSERH (26707440), que dispde sobre
a apuracao de irregularidades e aplicacéo de sangdes a licitantes no ambito da Empresa Brasi-
leira de Servicos Hospitalares (EBSERH/HU Brasil).

RESOLVE:

Art. 1° Designar os profissionais abaixo relacionados para constituirem a Comissdo de Apura-
cao de Irregularidades e Aplicacdo de San¢6es, com a finalidade de autuar, instruir e conduzir
0s processos administrativos destinados a apuracgdo de irregularidades ocorridas no ambito dos
processos de contratacdo, passiveis de aplicacdo de san¢Ges no Hospital de Clinicas da Univer-
sidade Federal de Uberlandia — HC-UFU/HU Brasil, ficando os colaboradores nomeados para

compor a referida Comissao, sob a coordenacdo do primeiro:

Colaborador SIAPE LOTACAO FUNCAO
Thainara Goncalves Unidade de Fiscalizagdo Administra- )
. 341 **** ) Presidente
Rodrigues tiva de Contratos - UFAC
Danilo  Rodrigues Unidade de Fiscalizagdo Administra- )
140%**** : Membro Titular

Serrano tiva de Contratos - UFAC
Matheus de Mattos Unidade de Fiscalizagdo Administra- 3

] 151%*** ] Membro Titular
Cordeiro tiva de Contratos - UFAC

Art. 3° Compete a Comissdo de Apuracédo de Irregularidades e Aplicagdo de Sancdes:
| - autuar, instruir e conduzir os processos administrativos que visem a apuracao de irregulari-

dades durante o processo de contratacdo que possam resultar na aplicacdo das sancdes;



Il - diligenciar junto as Unidades para a obtencdo de informac6es e elementos necessarios ao
bom andamento dos seus trabalhos;

I11 - promover investigacdes e diligéncias necessarias, exercendo suas atividades com indepen-
déncia e imparcialidade, assegurado o sigilo imprescindivel a elucidacao do fato ou exigidopelo

interesse da Ebserh;
IV - solicitar informacGes e/ou documentos necessarios ao pleno esclarecimento dos fatos, 0s

quais ndo poderdo ser sonegados, sob pena de responsabilidade pessoal; e

V - emitir relatorio final.
Art. 4° Revogar a Portaria - SEI n°® 423, de 10 de dezembro de 2025 (56135846).

Art. 5° Esta Portaria - SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




Portaria - SEI n° 292, de 04 de agosto de 2026

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria-SE|
n° 82, de 06 de Fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°® 1982, de 07 de fevereiro
de 2025.

CONSIDERANDO a Portaria n® 198/GM/MS, de 13 de fevereiro de 2004, que institui a Poli-
tica Nacional de Educacdo Permanente em Saude (PNEPS) como estratégia para a qualificacdo
dos trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS);

CONSIDERANDO a Portaria n° 3.390, de 30 de dezembro de 2013, que institui a Politica
Nacional de Atencéo Hospitalar (PNHOSP), reconhecendo a educacéo permanente como dire-
triz para a qualificacdo da assisténcia hospitalar;

CONSIDERANDO a necessidade de promover o desenvolvimento continuo das competéncias
da equipe de enfermagem, alinhado as melhores evidéncias cientificas, protocolos institucionais
e préticas seguras;

CONSIDERANDO a importancia da educacéo permanente para o fortalecimento da qualidade
da assisténcia, da seguranca do paciente e da cultura de melhoria continua;
CONSIDERANDO a importancia do reconhecimento profissional como estratégia de valori-
zacdo dos colaboradores, fortalecimento do vinculo institucional e promocéo de um ambiente
de trabalho mais motivador e colaborativo.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23860.021331/2026-04

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho - Qualifica Enfermagem na Unidade de Clinica Mé-
dica do HC-UFU/HUBRASIL, com a seguinte composicao:

Nome Completo SIAPE|LOTACAO Funcéo
) ) Unidade de Clinica )
Esmael Marinho da Silva |132*** ) Enfermeiro e coordenador
Medica
Nayara Gomes Nunes OIi-lgz***Unidade de ClinicalChefe da Unidade de Clinica Mé-
veira Medica dica




Juliana Fagundes Silva 152***Unidade de ClinicalLideranca de enfermagem e mem-
Cardoso Médica bro titular
Isabel Cristina de Sousassg***Unidade de ClinicalLideranca de enfermagem e mem-
Rezende Médica bro titular

Art. 2° O objetivo geral do Grupo de Trabalho - Qualifica Enfermagem na Unidade de
Clinica Médica do HC-UFU/HUBRASIL é Promover a qualificacdo continua da equipe de
enfermagem da Unidade de Clinica Médica por meio de a¢des de educagdo permanente, visando
ao aprimoramento das competéncias profissionais, a qualidade da assisténcia e a seguranca do

paciente.

Art 3° Sdo atribui¢bes do Grupo de Trabalho - Qualifica Enfermagem na Unidade de Cli-
nica Médica do HC-UFU/HUBRASI:

a) ldentificar as necessidades de educacdo permanente da equipe de enfermagem da Unidade
de Clinica Médica, considerando indicadores assistenciais, eventos adversos, protocolos insti-
tucionais e demandas do servico;

b) Elaborar e executar o Plano de Educacdo Permanente da Unidade de Clinica Médica, em
consonancia com as diretrizes institucionais;

c) Planejar, coordenar e apoiar a realizacao de treinamentos, capacitacfes, atualizacdes técnico-
cientificas, oficinas, simulagdes realisticas e outras a¢6es educativas;

d) Incentivar a implementacédo de praticas assistenciais baseadas em evidéncias cientificas, pro-
tocolos institucionais e legislacdes vigentes;

e) Desenvolver estratégias para fortalecer a cultura de seguranca do paciente, da qualidade as-
sistencial e da melhoria continua dos processos de trabalho;

f) Promover a integracdo entre ensino, assisténcia, pesquisa e gestao, estimulando a participagdo
ativa dos profissionais nas agdes de educacao permanente;

g) Monitorar e avaliar os resultados das a¢Ges educativas por meio de indicadores, propondo

melhorias quando necessario;

h) Elaborar relatério das atividades desenvolvidas e apresentar os resultados a equipe da Uni-
dade de Clinica Medica.




Art 4° O Grupo de Trabalho - Qualifica Enfermagem na Unidade de Clinica Médica do
HC-UFU/HUBRASIL teré duracdo de 06 meses iniciando suas atividades em agosto de 2026

com encerramento em janeiro de 2027.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagé&o.

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Superintendente do HC-UFU




GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEI n° 239, de 03 de agosto de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°® 2046, de 19 de
maio de 2025;

CONSIDERANDO o Acordo Organizativo de Compromisso - AOC;

CONSIDERANDO o Plano Anual de Compras - PAC, 23860.035362/2025-53, aprovado pelo
Colegiado Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacao, padronizacdo e continuidade das atividades
relacionadas ao planejamento de compras/contratacées no ambito do HC-UFU/HU Brasil;
CONSIDERANDO o disposto no Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh/HU Brasil
(RCC 3.0), especialmente a Sec¢do Il — Da Equipe de Planejamento da Contratacdo (arts. 22 a
24);

CONSIDERANDO as informacgdes prestadas pelo Documento de Formalizacdo de Demanda
(62016693) no Processo SEI n° 23860.016730/2026-45,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir, no &mbito do HC-UFU/HU Brasil, a Equipe de Planejamento da Contratacédo

(EPC), para a aquisicio de EQUIPAMENTOS PARA PROTECAO RADIOLOGICA, de-

signandos os colaboradores abaixo relacionados:

NOME SIAPE |CARGO LOTACAO FUNCAO

] Engenheiro de Se-|Unidade de Saude Ocu-|Coordenador  da
Geraldo Daniel ) ) )
_J _|124****|guranga do Traba-|pacional e Seguranca do|Equipe de Planeja-
Ribeiro Nogueira
Iho Trabalho mento

| ' Unidade de Saude Ocu-
Cassio  Vilela . ) L
210****|Fisico pacional e Seguranca do|Integrante Técnico

Trabalho

Komatsu




e Unidade de Saude Ocu-

Hudson Franco Técnico em Segu-| -

| 350F**F* pacional e Seguranca do|Integrante Técnico
Macedo Ferreira ranca do Trabalho

Trabalho

e Unidade de Saude Ocu-

Marcela  Alves Técnico em Segu-| o

344x*** pacional e Seguranca do|Integrante Técnico
Mota Nesotto ranga do Trabalho

Trabalho

Art. 2° A presente Portaria é composta por empregados publicos, servidores efetivos cedidos

ou em exercicio na Ebserh/HU Brasil, indicados pelas areas demandantes.

Art. 3° O Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) do processo estabelecera o coorde-
nador e os membros responsaveis pelo planejamento do respectivo objeto, observada a relacéo
de integrantes indicada nos termos desta Portaria.

Art. 4° Compete ao(s) coordenador(es) acompanhar e priorizar as atividades da equipe, infor-
mando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o0 prazo inicialmente estabele-
cido.

Paragrafo unico. O(s) coordenador(es) podera solicitar apoio técnico de outras areas do Hos-

pital e da Administracdo Central.

Art. 5° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratacao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacéo;

b) realizar a pesquisa de precos;

C) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecdo do fornecedor:

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente os pedidos de esclareci-
mento e impugnacoes;

b) analisar as propostas apresentadas;

c) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacéo, conforme 0s requisitos esta-
belecidos no instrumento convocatorio;

d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contra-

tacéo;



e) solicitar, receber, analisar e/ou acompanhar a anélise de amostras para avaliagdo técnica pelas
areas competentes do Hospital, quando aplicavel;

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratacao.

Paréagrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratacdo, os membros da EPC responderéo solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente funda-

mentada.

Art. 6° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser for-
malizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do

préprio documento.

Art. 7° As contratacBes continuadas devem observar os seguintes prazos para inicio do plane-
jamento da contratacdo, visando a manutencdo do fornecimento de:

| - Bens comuns e servicos sem dedicacdo exclusiva de méo de obra: 6 (seis) meses, no minimo,
antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser assegurados
ao menos 90 (noventa) dias para a Fase de Selecdo do Fornecedor e formalizagdo do contrato
ou instrumento equivalente;

Il - Bens especiais e servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra: 10 (dez) meses, no
minimo, antes do fim da vigéncia da ata de registro de precos ou do contrato, devendo ser
assegurados ao menos 120 (cento e vinte) dias para a fase de Selecdo do Fornecedor e forma-

lizacdo do contrato ou instrumento equivalente.

Art. 8° O HC-UFU, por meio das areas de gestdo de contratos e atas de registro de precos,
devera adotar medidas para assegurar o cumprimento efetivo dos prazos estabelecidos no artigo
anterior, bem como monitorar continuamente as respectivas vigéncias, de modo a prevenir a
ruptura do abastecimento ou da prestacdo dos servicos e garantir tempo hébil para os procedi-

mentos de sele¢do do fornecedor e formalizacdo do contrato.

Art. 9° O prazo para concluséo das atividades do planejamento da contratacéo € de:
| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagéo exclusiva de méo

de obra;
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Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com de-

dicacdo exclusiva de méo de obra.

Art. 10° O ndo cumprimento dos prazos pelas EPCs ndo interferirdo nos prazos das fases de

preparacéo e de selecdo de fornecedor.

Art. 11° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e permanecera vigente até o fim

da efetivacdo da aquisicdo/contratacdo em tela, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




Portaria - SEI n° 240, de 04 de agosto de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°2046, de 19 de
maio de 2025, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 9.046, de 05/05/17, da Casa Civil da Presidéncia da Repu-
blica;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 194, de 26/06/17, do Ministério do Planejamento, Desenvol-
vimento e Gest&o;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n® 05, de 26/05/17, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se nomear servidores/empregados para executa-
rem as funcoes de fiscalizagéo;

CONSIDERANDO que cabe a Administracdo, nos termos do Regulamento de Compras e
Contratos da Ebserh - RCC 3.0, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato celebrado por
meio de representantes, com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obrigacdes pactuados,
assim como o cumprimento da legislacdo pertinente, em especial os artigos 210, 211, 212 e
213 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, verséo 3.0

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23860.026298/2023-58.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo identificados, com suas respectivas fungdes, para

exercerem a fiscaliza¢do do seguinte Contrato:

N° 007/2024 - NEUROFISIOLOGIA CLINICA DO TRIANGULO
CONTRATO

LTDA.

Contratacdo de servico de neuro monitorizagéo intraoperatdria com poten-
OBJETO ) ) I )

cial evocado com fornecimento de equipamento e insumos.
NOME SIAPE [LOTACAO (UGR) CARGO FUNCAO
lanny  Angélical Unidade do Sistema Ner-[Chefe da Unidade do

325%*** ) Gestor
Barbosa Gusméo voso (USNE) Sistema Nervoso

12
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Marise Costa Car-185**** Setor de Contratualizacdo ejAuxiliar de Enferma-{Gestor Substi-|
\valho Fernandes Regulacdo (STCOR) gem tuto

Silvia Regina dos Divisdo de Gestdo do Cui-{Técnico em Enferma-| 19
136**** Fiscal Técnico
Santos dado (DGC) gem

Marcelo Rosa Can-136**** Unidade do Sistema Ner-Técnico em Enferma-Fiscal Técnico
tarino voso (USNE) gem Substituto

Art. 2° O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia do Contrato.

Paragrafo Unico. Cabera solidariamente aos gestores e fiscais, fiscalizar e acompanhar o Con-
trato desde a assinatura até a rescisao ou término, conforme competéncias descritas no oficio
(38197052) e RCLE 3.0.

Art. 3° Revogar Portaria - SEI n® 404, de 29 de julho de 2025.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




Portaria - SEI n° 241, de 04 de agosto de 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela
Portaria-SEI n° 324, de 19 de maio de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°2046, de 19 de
maio de 2025, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 9.046, de 05/05/17, da Casa Civil da Presidéncia da Repu-
blica;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 194, de 26/06/17, do Ministério do Planejamento, Desenvol-
vimento e Gest&o;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n® 05, de 26/05/17, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se nomear servidores/empregados para executa-
rem as funcoes de fiscalizagéo;

CONSIDERANDO que cabe a Administracdo, nos termos do Regulamento de Compras e
Contratos da Ebserh - RCC 3.0, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato celebrado por
meio de representantes, com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obrigacdes pactuados,
assim como o cumprimento da legislacdo pertinente, em especial os artigos 210, 211, 212 e
213 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, versdo 3.0

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23860.001906/2023-11.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo identificados, com suas respectivas funcdes, para

exercerem a fiscaliza¢do do seguinte Contrato:

CONTRATO X
N° 04/2023 - RIOQUIMICA S/A.
TERMO DE CO- |
N° 02/2023 - RIOQUIMICA S/A
MODATO
04/2023 - Aquisicdo de produtos para saude, alcool gel 70% e desinfetante
OBJETO hospitalar concentrado.
Grupos (itens avulsos) Item 2 - Desinfetante hospitalar concentrado.




02/2023 - Fornecimento, em Regime de Comodato, Equipamento estabe-

lecidas no Termo de Referéncia.

NOME SIAPE [LOTACAO (UGR) CARGO FUNCAO
Unidade de Planejamento e Di- ] )
Carlos Eduardo So- ) Analista Admi-
205****Imensionamento  de  Estoques| ) Gestor
ares (UPDE) nistrativo
e A Unidade de Planejamento e Di-A N S, AL
aniel Azevedo da nalista Admi-|Gestor Substi-
) 125****mensionamento de  Estoques|
Silva (UPDE) nistrativo tuto
Unidade de Planejamento e Di-| )
_ ™ ) Auxiliar de En-Gestor Substi-
Elizabeth Silveira [232****mensionamento de  Estoques
(UPDE) fermagem tuto
o Fell Unidade de Planejamento e Di- =
atheus elipe ) ) isca éc-
342****mensionamento  de  Estoques[Enfermeiro )
Goncalves Borges nico
(UPDE)
Unidade de Planejamento e Di- ) _|Fiscal ~ Téc-
Thayane Goncalves 1 Analista Admi-{ )
I 129****mensionamento  de  Estoques =~ nico  Substi-
Rodrigues nistrativo
(UPDE) tuto
Fiscal  Téc-
Tamiris Ferreira Pa- Unidade de Almoxarifado e Con- ) ) )
351 **** Enfermeira nico  Substi-
checo trole de Estoques (UACE) o
uto

Art. 2° O periodo de fiscalizacdo obedecera a vigéncia do Contrato.

Paragrafo Unico. Cabera solidariamente aos gestores e fiscais, fiscalizar e acompanhar o Con-

trato desde a assinatura até a rescisdo ou término, conforme competéncias descritas no oficio
(27557084) e RCC 3.0.




Art. 3° Revogar Portaria - SEI n°® 169, de 10 de margo de 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

SAVIO DE MORAES
Gerente Administrativo do HC-UFU




