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Filar Cod. Objetivo Estratégico Indicador

Percenfual de redugdo de tempo de permanéncia

g heepitalar do paciente cirdrgico

Apoiar o processo de
qualificagdo dos docentes e dos Percentual de precepiores admifidas copocitados

Sociedade
[(Pesquisaodor)

Percentual de aproveitamento das vogas de bolsa de
pesquisa, inovacde e avaliocdo inicicgdo cienfifica e tecnologio ofertadas no HC-UEU
de tecneologias em sande

OEDY

fndice de Aderfncia d: pratficos Ebserh- Ambisntal, Social &
Zovemanga — [lAPE-ASS] no HC-UFU

Percentual de conformidade ambizntal hospitalar (PCTAH)
do HC-UFL

Percentual de redugdo de impressdes corporativas por
impressoros noc HC-UFL

Percentual de colaboradores capacitados emrslagica
temdtfica assédio & 4 discAaminacic

Percentucl de satisfagho dos usudrios dos servigos de
rmanuiengio predial & equipamentos

Indice de eficifncia do fafuramento de ifens de Orise,
Prétese & Materais Expecioi=-OPME

Sustentabilidode
Finonceira

Desenvolvimento do
Trabalhodor

Percentual de colaboradores da UTl Adulto com
percepeio positiva sobee as relagdes socioprofissionais

HUB

Meta
2026

75%

FER

Projeto

Programa de Melhoria do
Fluxe Assistencial e Gestéo do

Leite Cirlrgico

Identidade do HC-UFL: Unindo
Ensino & Servigo

Flanc Estratégico do Setor de
Gestdo da Pesquiza &
Inowagao Tecnoldgica em
Sadde - SGRITS, do HC-
UFU/Ebserh

Implemantagas do modelo
de gowvemnanga da Rede
MM HC-UFRU

Frograma HC Sustentdvel e
am Conformidade

Impressie conscients 1.0 -
Mencs papel, Mais cuidado

Frograma de Prevengdo e
Enfrentaments oo Aszédio = &
Discriminagao/HC-UFL

Fromogao da qualidads dos
servigos de manutengic
predial & eguipamentios

Projeto Controle de Estogues e
Faturamento

Programa de Gualidade de
Wida no Trabalho do HC-
UFUfEbsearn

Area
Responsdvel

GEP

GEP

sup

sup

sup

sup



