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Uberaba, data da assinatura eletrénica.

Aos 07 dias do més de abril do ano de 2025, as 8h30, na sala do Departamento de Ginecologia o
Obstetricia do Hospital da Mulher da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, realizada reunido
do Conselho Gestor da Unidade de Saude da Mulher com a presenca da Dra. Rosekeila Simdes
Nomelini, Chefe da Unidade de Saude da Mulher, Dra. Renata Margarida Etchebehere,
responsavel pela equipe "Prevencdo do Cancer Feminino e de Mama", da Dra. Ana Cristina
Macedo Barcelos chefe da equipe de Ginecologia e Obstetricia e Jéssica Fernanda Alves de
Oliveira, Assistente Administrativo.

De inicio, a Dra. Renata confirmou a compra de trés (03) mascaras, com previsao de chegada para
o dia 11 de abril. Informou que os demais setores ja foram devidamente comunicados e, no
momento, estdo no aguardo da entrega do material.

Na sequéncia, a Dra. Rosekeila trouxe para debate a saida da Técnica de Enfermagem Ana Cintia
da Unidade. Destacou-se que, atualmente, a atribuicio da Responsabilidade Técnica (RT)
encontra-se sob responsabilidade da enfermeira Lidiane. No entanto, aguarda-se uma decisdo
oficial por parte da Divisdo de Enfermagem quanto a designacao definitiva.

A presidente informou, também, a respeito do afastamento da Dra. Elaine para fins de
capacitacao, em virtude de sua aprovacao no programa PROFIAP. Em razao disso, foi ressaltado
que tal afastamento impactard nos atendimentos ambulatoriais, razao pela qual a Dra. Ana
Cristina afirmou que esta ciente da situagao.

Por fim, evidenciada a existéncia de novas solicitagdes de recursos humanos, especialmente
voltadas para colaboradores da area médica. As solicitacbes tém como objetivo garantir a
continuidade das metas estabelecidas pelo projeto FIOCRUZ. Do mesmo modo, mencionou-se a
relevancia do profissional em carater horizontal, igualmente, como forma de auxilio aos
cumprimentos dos objetivos do referido projeto.

Nada mais havendo a tratar, a presidente deu por encerrada a reunido, agradecendo a
participacao de todos.
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Documento assinado eletronicamente por Rosekeila Simoes Nomelini, Chefe de Unidade, em
30/04/2025, as 10:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JESSICA FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA, Assistente
Administrativo, em 05/05/2025, as 09:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Renata Margarida Etchebehere, Médico(a), em
06/05/2025, as 06:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Macedo Barcelos, Médico(a), em
09/05/2025, as 13:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

s codigo verificador 49069264 e o c6digo CRC B5178DBD.
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