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ATA DE REUNIAO

DATA: 25 de Janeiro de 2024
LOCAL: Sala de Reunides da Superintendéncia

PARTICIPANTES:

NOME [CARGO

Gianna Ribeiro Carvalho (coordenadora) g?;;eegiigonidade do Sistema Mdsculo-
Michelle Leane Santana da Silva RT de enfermagem

Vanessa Cristina dos Santos Vieira Enfermeira assistencial

Fabio Luiz Pantaledo Abdalla Médico - clinica médica

Elisangela Rodrigues Carrijo Assistente social

Lorena Norte Pereira Farmacéutica

Marco Aurélio Sertdrio Grecco Médico
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Técnica em enfermagem, representante da

Flavia Lima Santana . .
equipe diurna

Técnico em enfermagem, representante da

Rodrigo Adriano do Nascimento Arduini .
equipe noturna

Dayana Mayra Seabra Silva Assistente Administrativo

Layra Ramadon Menezes Roldao Académica de enfermagem

PAUTAS DA REUNIAO:

1. Retorno sobre apontamentos da 32 reuniao,

2. Cartilha para orientagdo aos pacientes internados na Ortopedia,
3. Protocolo de admissao e alta responsavel,

4. Prescricao médica,

5. Relatério do psicélogo do SOST

DESENVOLVIMENTO:

Gianna trouxe para a discussao a necessidade de reduzir a Cartilha de orientagao aos pacientes
internados na Ortopedia, que estd sendo construida em colaboracdo com os participantes do
Conselho Gestor, a fim de transmitir apenas informacGes mais relevantes, de modo compreensivel
e que atenda ao perfil social complicado dos pacientes.

Michelle apontou que ja estd trabalhando nessa reducao, fazendo a juncao das informacdes
repetidas. Ela citou a dificuldade de adaptar a cartilha sob a forma de perguntas e respostas, com
intuito de se tornar mais didatica.

Vanessa sugeriu que fossem colocados simbolos de permitido e ndo permitido, e as informacées
agrupadas e separadas conforme os simbolos.

Rodrigo sinalizou que a cartilha podia ser sucinta como um folder frente e verso.

Elisangela pediu para sinalizar na Cartilha a entrevista e o acolhimento que o Servigo Social faz
para a orientacdo dos direitos sociais, pois a profissional ja entrega um informativo a beira leito,
destacando as particularidades daquele paciente.

Gianna apontou que a presenca do farmacéutico na visita, representada pela Lorena, deve
constar na Cartilha e também no Protocolo de admissado e alta responsavel, que esta sendo
reformulado pelos participantes do Conselho Gestor.
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Lorena apontou que quer melhorar a prescrigao para que seja mais completa, contendo, por
exemplo, a diluicdo dos medicamentos para padronizac¢ao.

Dr. Fdbio mencionou que no sistema AGHU existe um modelo de prescri¢ao, que alguns médicos
ja utilizam.

Michelle sugeriu que seja realizada uma Educagao Permanente para maior divulgagao e
padronizacdo das prescricdes.

Vanessa informou que o pessoal da enfermagem tem um caderno no qual estao anotadas as
diluigdes, para consultas quando surgem duvidas.

Michelle assinalou que percebe necessidade de roteirizar o Huddle para que, independente do
profissional, ele aconte¢ca da mesma maneira, com uma sequéncia a ser seguida.

Dr Fabio indagou Lorena se ndo era possivel colocar as diluicdes no AGHU e ela informou que essa
solicitacdo depende da Sede, sendo possivel apenas acrescentar as dilui¢cdes no cadastro dos
medicamentos e que o médico teria que consultar, tornando a pratica disfuncional.

Lorena informou que existem manuais de diluicdo de antimicrobiano e de injetaveis disponiveis
no site, contendo informag&es imprescindiveis para a padronizagdo garantindo maior seguranca
para a equipe de enfermagem.

Fabio mencionou que ja visualizou o manual de antimicrobiano no Portal de Servicos e Gianna
indicou que 13 é possivel pesquisar qualquer Protocolo pelo nome.

Retornando ao assunto do protocolo de admissao e alta responsavel, Gianna concluiu que o
documento estd sendo revisado e precisa da contribui¢cdo de cada profissional dentro da sua
especialidade. E preciso acrescentar o médico clinico na enfermaria, pois antes era realizada
apenas uma discussao entre um profissional clinico e os residentes; incluir a alteracdo do
profissional que realiza a enfermaria de Ortopedia, que agora é o staff e ndo mais os residentes; e
ainda adicionar o trabalho da assistente administrativo, que realiza a marcacdo das consultas pds
alta dos pacientes egressos da internacao.

O computador da sala de reunides foi ligado e as imagens transmitidas a todos a fim de visualizar
0s manuais citados por Lorena. Ela encontrou no site 0 manual de antimicrobiano atualizado de
12/01/2024 e também o de medicamentos injetaveis.

Michelle pediu a Lorena que enviasse esses manuais para impressao e definiram que farao uma
Educacdo Permanente com a equipe de enfermagem e com a equipe médica para o repasse
dessas informagdes no intuito de iniciar um trabalho de padroniza¢ao da prescricao dos
medicamentos.

Michelle abordou a reclamacdo anterior do Rodrigo referente a dificuldade quanto ao escriturario
do seu plantdo noturno e que ainda perdura. Ela contatou a enfermeira Dayana, responsavel pela
equipe, que solicitou a descricdo da necessidade do setor. Gianna complementou que sdo
informacgdes referentes a rotina do noturno, as demandas e os prejuizos que a auséncia do
escriturdrio ocasiona, pontuando os hordrios chaves que sdo mais importantes sua presenca.

Flavia sugeriu que a equipe do noturno solicite ao escriturario trazer as medicacdes prescritas
como “se necessario” para evitar que falte a medica¢do e reduzir idas e vindas, agilizando os
trabalhos, visto que tem profissionais idosos e que ficam em vdrios setores.

Vanessa sinalizou que, ao lado da escada que sobe para a Ortopedia, tem uma escala com os
nomes dos escriturdrios que estao nos plantdes, para que a equipe saiba quem acionar.
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Michelle pontuou a devolutiva do SOST referente solicitacdo da primeira reunido. No relatdrio, o
psicdlogo Rafael sugeriu elencar os funcionarios especificos que levaram ao questionamento e
acionamento do SOST para que o trabalho seja direcionado a eles. Ele definiu a realizacdo de
encontros quinzenais com a equipe para tratar as habilidades com conflitos. Nesses encontros,
segundo ele, a autopercepcao da equipe serd trabalhada, e para isso é necessario identificar
como ela se sente reconhecida. Michelle convidou os outros profissionais da equipe multi para
participar dessa ag¢ao para o fortalecimento e enfrentamento das questdes que emergem na
atuacao profissional.

Gianna registrou que a alta de pacientes da UTI direcionados para enfermaria da Ortopedia e que
exigem cuidados que ndo sao ortopédicos tém sido um problema que perdura ha anos. Ela citou
gue tém batalhado para mostrar o perfil dos pacientes da Ortopedia ao HC-UFTM, porém sem
éxito.

Dr. Marco comentou que sdo casos de pacientes politraumatizados que deviam ser tratados de
forma multidisciplinar e que sdo transferidos a Ortopedia como se fossem unidisciplinar. Sendo
multidisciplinar, as outras clinicas precisam fazer as visitas, fazendo cada um deve a sua parte. Ele
pontuou também que essa visita deve ser feita pelo Staff, pois muitas vezes o residente ndo tem a
maturidade necessdria.

Por fim, Gianna exp0s que deve haver o registro de todos atendimentos da equipe, como as
evolucdes da enfermagem e do médico clinico, pois é necessario documentar tudo isso, inclusive
as Interconsultas que os Ortopedistas realizam em outras unidades.

Nada mais tendo a acrescentar, apresentamos nossa concordancia com a presente ata.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Dayana Mayra Seabra Silva, Assistente Administrativo,
- - L‘lly em 11/03/2024, as 09:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Gianna Ribeiro Carvalho, Chefe de Unidade, em
I?;Iim:u.'.-. L‘?_ly 11/03/2024, as 09:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Lorena Norte Pereira, Farmacéutico(a), em 11/03/2024,
- - L‘lly as 13:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?

assinatura

| eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Elisangela Rodrigues Carrijo, Assistente Social, em
A D L‘?_ly 11/03/2024, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Flavia Lima Santana, Técnico(a) em Enfermagem, em
- - L‘lly 11/03/2024, as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Adriano do Nascimento Arduini, Técnico(a) em
A D L‘?_ly Enfermagem, em 11/03/2024, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

| eletrdnica 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por MICHELLE LEANE SANTANA DA SILVA, Chefe de Unidade,
;?i'imm: L‘lly Substituto(a), em 11/03/2024, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
| eletrénica 69, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52615597&infra_... 4/5


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

19/04/2024, 08:29

-

sel g

i eletrbnica

=

sel

,i eletrénica

=

seil 3

assinatura

eletrbnica

SEI/SEDE - 37233872 - Ata - SEI

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Cristina dos Santos Vieira, Enfermeiro(a), em
13/03/2024, as 08:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marco Aurelio Sertorio Grecco, Médico(a), em
13/03/2024, as 11:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Luiz Pantaledo Abdalla, Médico(a), em 13/03/2024,
as 12:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

~- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 37233872 e

o cédigo CRC BF69687C.

Referéncia: Processo n2 23521.016102/2023-68 SEI n? 37233872

Documento assinado digitalmente
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