Firefox

1of5

‘_-..“\ Hospital de
——— Clinicas

W AU

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visual...

HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
Avenida Getulio Guarita, n2 130 - Bairro Abadia
Uberaba-MG, CEP 38025-440
- http://hcuftm.ebserh.gov.br/

Ata - SEI n? 62 reunido do Conselho Gestor da Ortopedia/2024/UME/STESP/DGC/GAS/HC-

UFTM-EBSERH

Uberaba, 11 de abril de 2024.

62 Reunido Ordinaria do Conselho Gestor da Ortopedia/2024/UME/HC-UFTM-EBSERH

ATA DE REUNIAO

DATA: 21 de margo de 2024
LOCAL: Sala de Reunides da Superintendéncia

PARTICIPANTES:

NOME

CARGO

Gianna Ribeiro Carvalho (coordenadora)

Chefe da Unidade do Sistema Musculo-
Esquelético

Michelle Leane Santana da Silva

RT de enfermagem

Vanessa Cristina dos Santos Vieira

Enfermeira assistencial

Fabio Luiz Pantaledao Abdalla

Meédico - clinica médica

Carivaldo José de Resende Junior

Médico

Lorena Norte Pereira

Farmacéutica

Fabiana Barroso Rocha Moreira

Fisioterapeuta
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Técnica em enfermagem, representante da

Flavia Lima Santana . .
equipe diurna

Técnico em enfermagem, representante da

Rodrigo Adriano do Nascimento Arduini .
equipe noturna

Dayana Mayra Seabra Silva Assistente Administrativo

Adriano Jander Ferreira RT Médico

PAUTAS DA REUNIAO:

1. Protocolo de admissdo e alta responsavel,
2. Prescricao médica,

3. Kamisibai,

4. Melhoria da comunicac¢ao no huddle,

5. Indicadores da Ortopedia.

DESENVOLVIMENTO:

Michelle iniciou a reunido pontuando que ainda falta o envio de alguns participantes dos
apontamentos referentes as suas atuagdes para a conclusao do Protocolo de Admissao e Alta.

Michelle falou sobre o trabalho de relaxamento que o psicélogo Rafael, do SOST, tem feito com
a equipe, proporcionando um ambiente mais ameno e entrosamento da equipe.

Dr Fabio deu um feedback sobre a educacao permanente que Lorena tem feito a respeito da
prescri¢cdo. Disse que tem sido bom e rapido, contudo esse trabalho precisa ser fortalecido no
pronto-socorro e com os residentes novos, para que a primeira prescricdo ja venha correta.

Carivaldo informou que tem um residente na enfermaria e outro no Pronto-socorro, o que
facilita a participacdo nessa capacitacdo. Ele explicou que, até mesmo para os staff’s, a
prescricdo é relativamente nova e que em servigos externos ela é feita pelo médico clinico.

Lorena mencionou que o AGHU n3o fornece a possibilidade de os medicamentos ja virem com
as dilui¢des, contudo tendo o modelo basico ja auxilia bastante nessa padronizagao. Ela se
colocou a disposicdo para a realizagdo dos treinamentos para melhoria da prescricdo e
também para a apresentacdo do protocolo de Antibioticoprofilaxia, ficando agendado
treinamento com os residentes na aula seguinte dos mesmos.

Vanessa apontou que a enfermagem ja deu retorno positivo quanto a prescri¢do ja vir mais

2 of 5 27/05/2024, 09:51



Firefox https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visual...

completa em relagao as diluigdes, principalmente no que tange a seguranga do paciente.

Rodrigo expressou que nao viu mudanca na prescricdo, provavelmente pela atuacdo ja ser
automatizada e a execugdo da prescrigao ser de forma empirica.

Gianna enfatizou a importancia da prescrigao completa e da necessidade do treinamento dos
residentes, para que ja venha correta desde o pronto socorro.

Michelle solicitou a equipe uma maior divulgagdao do documento da prescrigao, que foi
impresso e fixado no posto de enfermagem, para que todos tenham ciéncia. A informacdo ja
esta sendo repassada nos treinamentos da Lorena e na educagao permanente feita com a
equipe.

Michelle frisou a relevancia do fortalecimento da equipe multiprofissional, com o respeito a
cada drea de atuagdo, a colaboragao com o preenchimento do quadro kamishibai, pois é um
trabalho conjunto, e todas as questdes emergentes devem ser dialogadas no huddle.

Gianna ratificou a necessidade da equipe se preparar melhor para o atendimento das
demandas que surgem de cada paciente. Deve haver maior diadlogo, inclusive no huddle, a fim
de abordar todas as dreas da equipe multiprofissional para que, nao apenas no momento da
alta, surjam empecilhos especificos de alguma area que poderiam ter sido vistos desde o dia
anterior com a previsdo da alta. Enfatizou também o preenchimento do kamishibai como
sendo referéncia para o ponto de vista do profissional.

Gianna e Dr Adriano elencaram a demora da liberacdo do material para a cirurgia de protese
bipolar de paciente internado que estd em aguardo, que se deve a falta da cabega
intercambiavel, pois ndo esta no pregdo. Contudo ja foi feito SEI (Servico Eletronico de
Informacgdes) para solicitagdo da compra e o Dr Fernando Neves apontou que a compra serd
feita.

Gianna reiterou com a equipe e pediu auxilio ao Dr Adriano a respeito do horario estipulado
para as altas da enfermaria, pois alguns médicos ndao fazem até o horario pré-estabelecido, que
é as 10:00.

A pedido do Dr Fabio, Gianna apresentou os indicadores registrados pela Unidade, sendo eles:

e O Painel de Gestao a Vista, que informa a quantidade mensal de atendimentos
ambulatoriais por especialidade, a quantidade de cirurgias de urgéncia e eletivas
realizadas, e dessas cirurgias, quais sao de alta e quais sao de média complexidade;

e A planilha de média permanéncia, que mostra a ocupagao de leitos e a quantidade de
dias de internacao;

¢ O monitoramento, feito apenas na época do Lean, referente ao tempo ocorrido entre a
alta verbal e a formalizagao da mesma, com a entrega da documentagao e saida do
paciente. Registro também dos motivos de pendéncia que impossibilitaram a
concretizacao de alguma alta.

Vanessa citou os indicadores mensais da enfermagem, que ficam fixados num quadro no posto
de enfermagem. S3o eles: demonstrativo das porcentagens de LPP (Lesdo por Pressao),
registro de quedas e a complexidade do paciente de acordo com a escala de Fugulin que rotula
os cuidados como alta dependéncia, intensivos, semi-intensivos, intermediarios e minimos,
sendo que na Ortopedia, a maioria dos pacientes sdo de alta dependéncia e intermediarios.

Gianna mostrou o monitoramento que a CCIH (Comissao de Controle de Infec¢cdo Hospitalar)
faz a respeito das infec¢des via SEl, contudo, uma critica da Unidade é desconhecer os
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parametros e informacdes utilizadas para o levantamento desses dados.

Dr Carivaldo sugeriu que prépria Unidade faga um levantamento das taxas de infec¢do com as
defini¢des das cirurgias limpas e as que contaminaram.

Vanessa demonstrou interesse em fazer esses levantamentos e a alimentacdo dessas
informacdes, se dispondo a realizar uma planilha para fazer uma separacdo das cirurgias
limpas, sujas e qual o germe mais predominante, considerando também os fatores de risco, a
diferenciacdo de colonizagdo e infeccdo e os pacientes vindos de outras instituicdes e/ou de
outras enfermarias ou UTI (Unidade de Terapia Intensiva).

Nada mais tendo a acrescentar, apresentamos nossa concordancia com a presente ata.
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Documento assinado eletronicamente por Dayana Mayra Seabra Silva, Assistente Administrativo,
em 11/04/2024, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Gianna Ribeiro Carvalho, Chefe de Unidade, em
11/04/2024, as 16:39, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Luiz Pantaledo Abdalla, Médico(a), em
12/04/2024, as 11:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Vanessa Cristina dos Santos Vieira, Enfermeiro(a), em
12/04/2024, as 12:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Flavia Lima Santana, Técnico(a) em Enfermagem, em
16/04/2024, as 15:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Adriano do Nascimento Arduini, Técnico(a)
em Enfermagem, em 16/04/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Carivaldo Jose de Resende Junior, Médico(a), em
17/04/2024, as 09:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MICHELLE LEANE SANTANA DA SILVA, Enfermeiro(a),
em 18/04/2024, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabiana Barroso Rocha Moreira, Fisioterapeuta, em
19/04/2024, as 14:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Lorena Norte Pereira, Farmacéutico(a), em
22/04/2024, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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' -eii Documento assinado eletronicamente por Adriano Jander Ferreira, Médico(a), em 13/05/2024,
gimm'; as 09:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?
eletrdnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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