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ASSUNTO DA REUNIAO
Horario: 10:00h

Inicio: 10:10h

Término: 11:12h

MEMORIA DE REUNIAO

Assunto: Reunido mensal do Conselho Gestor da UCA;

PARTICIPANTES:

Uberaba, 16 de dezembro de 2024.

. Giselle Vieira de Souza
. Pollyanna Alves de Oliveira
. Enilda Ana de Oliveira

. Gabriela Santana de Oliveira

. Michelle Leane S. da Silva

. Ana Carolina Freitas Santana

. Kellen Cristina Gurgel Araujo

. Reinaldo Donizete de Moraes

. Taritha Nasser Margal

. Mauritania Rodrigues F. Cajado
. Lida Nogueira Machado

. Luciana Rezende Aquino
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. Matheus Marins da Rocha Borges

. Kellen Cristina Kamimura Barbosa Silva

DISCUSSAO/ENCAMINHAMENTOS:

1 of2

Reunido inicia-se com as justificativas de auséncia de Ana Laura de Almeida, Juliana Cristina
Castanheira Guarato e Karenina Oliveira Santos. Giselle agradece a presenca de todos, relembra o
cancelamento da reunido de Novembro devido choque de horarios com outras convocagdes da gestao.
Solicita que Kellen explique a primeira pauta sobre organizacio na passagem de pendéncias de
exames no PSI. Kellen explica que seria importante uma estratégia para que melhorasse a comunicagao
das pendéncias dos pacientes entre equipe de enfermagem e médica, pois atualmente sdo passadas
verbalmente e nem sempre para quem € o responsavel pelo paciente, ou através de papéis avulsos, o que
¢ considerado ineficaz pela equipe, muitas vezes a informagao se perdendo. Cita o uso do quadro na
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enfermaria de pediatria, Leandra explica que j4 tinha pensado em um formulério impresso com campos
para preenchimento da equipe médica e checagem da enfermagem, para que seja possivel o
monitoramento em diferentes plantdes e dé respaldo a equipe. O tema ¢ discutido, com sugestdes €
opinides de Gabriela, Michelle, Reinaldo, Pollyana, Kellen e Luciana, contextualizou-se as diferenca de
rotinas entre PSI e enfermaria e ficou definido piloto de um més adotando o impresso, com feedback na
proxima reunido. Devido auséncia de Karenina, pauta sobre a brinquedoteca ¢ retirada. Luciana explica
a pauta sobre a participacio no Round e repasse de pendéncias elencadas para equipe técnica.
Explica que indo as duas enfermeiras para o Round a equipe técnica fica sem apoio em casos de
intercorréncia e dividas. E que seria importante apos o round que fosse passado para equipe técnica
sobre as altas e atualizagdes do pacientes. Michelle, RT do setor ir4 reunir-se com as equipes e decidir o
que ficard melhor e como serd organizada a rotina. Lembrando que o motivo do round ¢ a organizacao
da rotina do dia, sendo de extrema importancia a continuidade das informagdes discutidas neste
momento. Giselle esclarece sobre a pauta de Monitoramento de frequéncia e o SEI 188 da DIVGP,
onde os gestores foram informados da necessidade de notificagdo dos empregados publicos, listados
com indice acima de 5% de Junho a Setembro de inclusdes manuais. Explica que os registro devem ser
realizados na entrada e saida conforme norma de frequéncia vigente, € quando ndo houver essa
possibilidade que seja inserido mas com preenchimento adequado do campo de observacdes. O indice
inconforme ¢ levado em consideracao na avaliacdo de manutencao e obtencao de aumento de carga
horéria, além de ser utilizado em auditorias. Na pauta de Ressarcimento de Plano de Satide, Giselle
esclarece que diferente dos outros anos, a inclusao via SEI dos comprovantes sera realizada no més de
Janeiro de 2025, do dia 01 ao dia 31/01/2025, referente ao periodo de Outubro de 2023 a Dezembro de
2024, no mesmo processo que ja realizaram as inclusdes anteriores, serd necessario iniciar um novo
somente para colaboradores novos na institui¢do. Como informes da gestdo, Leandra relembra a
importancia da Avaliacdo técnica pela equipe de enfermagem. Gabriela questiona se € obrigatoria,
Leandra fica de verificar e repassar. Sem mais, reunido ¢ encerrada e esta memoria confeccionada.

Assinatura dos Participantes:

Conforme lista de presenga.

Documento assinado eletronicamente por Giselle Vieira de Souza, Chefe de Unidade, em
16/12/2024, as 09:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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