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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

Memoéria de Reunido - SEI - UCA/STESP/DGC/GAS/HC-UFTM

Uberaba, 24 de junho de 2026.

MEMORIA DE REUNIAO

Data: 13/08/2024
Local: Sala da GEP Conecta (22 andar — Corredor Administrativo, ao lado da Ouvidoria)
Process0:23521.016015/2023-19

ASSUNTO DA REUNIAO

Horario: 10:00h

Inicio: 10:10h

Término: 11:40h

Assunto: Reunido do Conselho Gestor da UCA

PARTICIPANTES:
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. Giselle Vieira de Souza

. Leandra Rodrigues Boursinos

. Michelle Leane Santana da Silva

. Juliana Cristina Castanheira Guarato

. Kellen Cristina Kamimura Barbosa Silva
. Enilda Ana de Oliveira

. Karenina Oliveira Santos

. Ana Laura Almeida

. Luana Pereira Cunha Barbosa

. Taritha Nasser Marcal

. Matheus Marins da Rocha Borges

. Mauritania Rodrigues Ferreira Cajado
. Gabriela Santana de Oliveira

. Reinaldo Donizete de Moraes

. Pollyanna Alves de Oliveira

. Kellen Cristina Gurgel Aratjo

. Lida Nogueira Machado

. Luisa Arantes Loureiro

DISCUSSAO/ENCAMINHAMENTOS:
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AUSENCIAS REGISTRADAS:

Pautas Discutidas
1. Acordo de Desempenho

¢ Apresentadas informacgdes sobre o Acordo de Desempenho institucional e suas entregas por categoria
profissional.

e Reforcada a importancia do envolvimento de todos os profissionais no alcance das metas
estabelecidas para a unidade.

¢ Solicitado o ciente dos colaboradores no portal do empregado.

2. Envolvimento dos Colaboradores em Capacitacoes

¢ Discutida a importancia da participacdo dos colaboradores nas capacitagdes promovidas pela
instituigao.

e Reforcado que a atualizagdo continua dos profissionais contribui para a qualidade da assisténcia e
para a seguranc¢a dos pacientes.

¢ Orientadas as liderancas quanto ao incentivo e acompanhamento da participacdo das equipes nos
treinamentos ofertados.

3. Criacao de Caderno de Protocolo para Transferéncias

¢ Definida a criagdo de um caderno de controle para registro da entrega de exames, cartdo de vacina e
prontudrio durante as transferéncias de pacientes intersetores.

¢ Destacado que o objetivo da ferramenta ¢ garantir rastreabilidade, organizacao e seguranga no
processo de transferéncia.

¢ Orientado que os registros sejam realizados de forma completa, contendo identificagdo do paciente,
documentos entregues, data, horario e responsavel pela entrega.

4. Defini¢cao de Papéis no Round da Enfermaria

¢ Discutidas a necessidade de estabelecer as atribui¢des dos participantes do round multiprofissional da
enfermaria.

e Reforcada a importancia da participagdo ativa da equipe para qualificar o planejamento assistencial e
a comunicacao entre os profissionais.

5. Cancelamento da Reuniio Multiprofissional as Sextas-Feiras

¢ Informado o cancelamento das reunides multiprofissionais realizadas as sextas-feiras. Esclarecido
que as demandas assistenciais e discussdes de casos serdo absorvidas nos demais momentos de
alinhamento da equipe e durante o round durante a semana.

¢ Orientado que situacdes prioritarias continuem sendo discutidas diretamente com os profissionais
envolvidos, conforme necessidade.

6. Informes da Gestao

¢ Repassados comunicados e atualizagdes da gestdo.
¢ Espaco aberto para esclarecimento de diividas, sugestdes e alinhamentos entre os participantes.
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Encerramento

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11:40 horas.

Assinatura dos Participantes:

Conforme lista de presenca anexa ao processo SEI

. OI
-~
Sel o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giselle Vieira de Souza, Chefe de Unidade, em
24/06/2026, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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= y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/
R controlador _externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
.
codigo verificador 62217324 e o cédigo CRC 576A8F2A.
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Referéncia: Processo n? 23521.016015/2023-19 SEI n2 62217324

Criado por giselle.vieira.1, versao 6 por giselle.vieira.l em 24/06/2026 13:13:48.
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