Painel Qe
Gestao a Vista

Implantado pelo projeto estratégico Consolidacdo da Transparéncia Ativa,
desenvolvido no dmbite do Plano Diretor HC-UFTM 2021-2023

Unidade emissora: Unidade de Apoio a Gestao de Enfermagem
Periodo de referéncia: de 01/06/2022 até 30/06/2022
Periodicidade de publicacao:
Ximensal  [lbimestral ~ Cltrimestral [lsemestral  [lanual
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacao publicada anteriormente

Data de disponibilizacao: 7 de julho de 2022

Métricas de produtividade:

1. NUMERO DE REMANEJAMENTOS INTERSETORIAIS DE PESSOAL DE ENFERMAGEM DEVIDO
A SOLICITAGAO DO PROFISSIONAL

No més de junho/2022 haviam 329 solicitagdes no banco de dados da Comissdo Interna de
Remanejamento de Pessoal (CIRP) e foram realizados 6 remanejamentos por solicitacdo do
profissional.

Siglas e abreviaturas

CIRP - Comissao Interna de Remanejamento de Profissionais




Painel Qe
Gestao a Vista

Implantado pelo projeto estratégico Consolidacdo da Transparéncia Ativa,
desenvolvido no dmbite do Plano Diretor HC-UFTM 2021-2023

Hospital de Clinicas

Unidade emissora: Unidade de Apoio a Gestao de Enfermagem
Periodo de referéncia: de 01/06/2022 até 30/06/2022
Periodicidade de publicacao:
Ximensal  [lbimestral ~ Cltrimestral [lsemestral  [lanual
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacao publicada anteriormente

Data de disponibilizacao: 7 de julho de 2022

Métricas de produtividade:

2. NUMERO DE REMANEJAMENTOS INTERSETORIAIS DE PESSOAL DE ENFERMAGEM DEVIDO
RESTRICOES DECORRENTES DE LAUDO PERICIAL

No més de junho de 2022 a Divisdo de Enfermagem foi notificada pelo DASS acerca de 01 (uma)
restricdo, esse profissional foi remanejado para um setor assistencial que atendesse as
orientagoes médicas.

Siglas e abreviaturas

DENF - Divisdo de Enfermagem

DASS- Departamento de Atencao a Saude do Servidor
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Implantado pelo projeto estratégico Consolidacdo da Transparéncia Ativa,
desenvolvido no dmbite do Plano Diretor HC-UFTM 2021-2023

Unidade emissora: Unidade de Apoio a Gestdo de Enfermagem
Periodo de referéncia: de 01/06/2022 até 30/06/2022
Periodicidade de publicacao:
Xmensal  [lbimestral ~ Ultrimestral [Jsemestral  [Canual
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacao publicada anteriormente

Data de disponibilizacao: 7 de julho de 2022

Métricas de produtividade:

3. NUMERO DE REMANEJAMENTOS INTERSETORIAIS DE ENFERMAGEM DEVIDO A ATO
ADMINISTRATIVO

No més de junho de 2022 foram realizados 02 (dois) remanejamentos intersetoriais por ato
administrativo.

Siglas e abreviaturas
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Unidade emissora: Unidade de Apoio a Gestao de Enfermagem
Periodo de referéncia: de 01/06/2022 até 30/06/2022
Periodicidade de publicacao:
Xmensal  [lbimestral ~ Ultrimestral [Jsemestral  [Canual
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacao publicada anteriormente

Data de disponibilizacao: 7 de julho de 2022

Métricas de produtividade:

4. NUMERO DE DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS ATUALIZADOS

Documentos gerenciais publicados:

0

Documentos gerenciais atualizados, ndo publicados:
05

Obs.: visando otimizar o nimero de publicacdes para o més subsequente, serdo discutidas com
as chefias envolvidas, a necessidade de realizar ajustes na tramitacdo dos documentos.

Referéncia: Lista Mestra de Documentos e programacao do Servico de Educacdo em
Enfermagem

Siglas e abreviaturas

POP - Procedimento Operacional Padrao
PIE - Plano de Intervencoes de Enfermagem

ROP - Rotina Operacional Padrido
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Implantado pelo projeto estratégico Consolidacdo da Transparéncia Ativa,
desenvolvido no dmbite do Plano Diretor HC-UFTM 2021-2023

Unidade emissora: Unidade de Apoio a Gestao de Enfermagem
Periodo de referéncia: de 01/06/2022 até 30/06/2022
Periodicidade de publicacao:
Ximensal  [lbimestral ~ Cltrimestral [lsemestral  [lanual
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacao publicada anteriormente

Data de disponibilizacao: 7 de julho de 2022

Métricas de produtividade:

5. NUMERO DE REDIMENSIONAMENTOS DE PESSOAL DE ENFERMAGEM PARA ADEQUAGAO
DE ESCALA

Foram feitos 09 remanejamentos para ajuste de escala, das 16 solicitacdes apresentadas a
UAGENF.

Importante ressaltar que houve uma diminuicdo consideravel das solicitacdes de
remanejamento apds a autorizacao para a realizacdo de horas extras.

Siglas e abreviaturas

UAGENF - Unidade de Apoio a Gestao de Enfermagem




