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1. FINALIDADE

Apresentar o Relatdrio trimestral da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital de Clinicas

da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM).

2. PERIODO DE ABRANGENCIA

Fevereiro a Abril do Ano de 2023.

3. MEMBROS DA COMISSAO

Priscila Leal da Silva — Enfermeira — Presidente;

Daniela Cristina de Souza — Enfermeira— Secretéria;

Viviane Salgado dos Santos — Enfermeira - Membro;

Daguiléia Moraes Fernandes de Padua — Técnica de enfermagem - Membro;

Juliana de Souza Cardoso — Técnica de enfermagem - Membro;

katyussia Fernanda Alves dos Santos Lima — Técnica de enfermagem - Membro;

Valdirene de Jesus Rosa — Técnica de enfermagem - Membro;

Debora Evangelista de Souza — Enfermeira - Suplente;

Gleissif Vandrey Moreira Soares Ribeiro — Enfermeira - Suplente;

Renata Lomonaco Cruz — Enfermeira - Suplente;

4. CRONOGRAMA E PAUTAS

A Comissdo de Eticade Enfermagem, conforme descrito no Regimento, realiza reunides ordinarias

nas primeiras quartas-feiras de cada més. Sao redigidas atas de todas as reunides e estas assinadas

pelos membros da Comissao presentes. Buscando seguir as determinacdes do Conselho Regional

de Enfermagem e garantir a protecdo de dados dos envolvidos, as atas ndao sao divulgadas ou

publicadas, exceto para as pessoas envolvidas diretamente, e sdo mantidas sob a guarda da propria

comissao.
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Realizamos reunides presenciais nos dias 01 de fevereiro, 08 de margo e 04 de abril no ano de 2023
apos publicacdo da Portaria de Nomeagdo do COREN-MG em 20/12/2022 e publicacdo da Portaria
de Nomeacdo da EBSERH em 16/03/2023, validando todas as aces da comissdo desde a Portaria

do COREN-MG

7. DISCUSSOES E DELIBERACOES

Nas reunides foram abordadas pautas como: a) Cronograma de reunides e norma sobre participacao
dos membros conforme descrito no Regimento. b) Discutido a¢cdes que divulguem a composicdo e as
funcdes da Comissdo de Etica de Enfermagem para todos os trabalhadores da instituicdo. c) Decidido
gue sejam programadas palestras por representantes da Comissdo na integracdo/ambientacdo dos
empregados. d) Na reunido do dia 01/02/2023, foram entregues pela gestdo anterior todos os
documentos e arquivos da Comissdo de Etica, inclusive Regimento atualizado e sem pendéncias de
demandas éticas. e) Na reunido do dia 08/03/2023, foram discutidas a¢Bes de promogéo e divulgacdo
da Comissao, inclusive a elaboracdo conteldo padronizado parainicio das apresentacdes. f) Na reunido
do dia 04/04/2023, foi realizada pelo COREN-MG e pela Divisdo de Enfermagem, a cerimdnia de posse
da Comiss3o e realizado também um treinamento de Conceito e Normas da Comissdo de Etica
ministrada pelos membros da Comiss3o de Etica do COREN-MG.

Nada mais a declarar, a Comissdo de Etica por meio de seus membros se coloca a disposicdo para

quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

DANIELA CRISTINA DE SOUZA
SECRETARIA DA COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM
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