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U P U
HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
Avenida Getulio Guarita, n2 130 - Bairro Abadia

Uberaba-MG, CEP 38025-440
- http://hcuftm.ebserh.gov.br/

Relatério - SEI n2 2/2025/CEE/SUP/HC-UFTM-EBSERH

Uberaba, data da assinatura eletrénica.

Assunto: Relatdrio de Gestdo da Comissdo de Etica de Enfermagem 2024.

1. FINALIDADE
Apresentar o Relatério de Gestdo da Comissdo de Etica na Enfermagem do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (HC-UFTM)

2. PERIODO DE ABRANGENCIA
Ano 2024.

3. MEMBROS DA COMISSAO

Nome completo, cargo no HC-UFTM e func¢do na Comissao.

Presidente: Priscila Leal da Silva, Enfermeira setor Regulacao Assistencial

Secretaria: Daniela Cristina de Souza, Enfermeira setor UTI Neonatal e Pediatrica

Membro: Viviane Salgado dos Santos, Enfermeira setor Central de Materiais Esterelizados
Membro: Daguiléia Moraes Fernandes de Padua, Técnica de Enfermagem setor UTI Neonatal e
Pediatrica

Membro: Juliana de Souza Cardoso, Técnica de Enfermagem setor UCI Neonatal (Bercdério)
Membro: katyussia Fernanda Alves dos Santos Lima, Técnica de Enfermagem setor Clinica Médica
Membro: Valdirene de Jesus Rosa, Técnica de Enfermagem setor Bloco Cirurgico

Membro Suplente: Debora Evangelista de Souza, Enfermeira setor Clinica Cirurgica

Membro Suplente: Gleissif Vandrey Moreira Soares Ribeiro, Enfermeira setor UCI Neonatal
(Bergario)

Membro Suplente: Renata Lomonaco Cruz, Enfermeira setor Pediatria

4. CRONOGRAMA E PAUTAS

Data: 03/01/2024
Pautas:
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- Apresentacdo aos membros Comissdo de Etica de Enfermagem o Processo SEI da CEE

- Confirmac¢do da manutencgdo das reunides presenciais e no periodo matutino conforme votacado
anterior e concordancia de maioria dos membros da Comissao.

- Definic3o do periodo para realizar a revisdo do Regimento da Comiss3o de Etica.

- Apresentacdo dos artigos do Cédigo de Etica

Data: 07/02/2024
Pautas:

- Esclarecimento referente as assinaturas das Atas disponibilizadas no SEI
- Exposicdo da situagdo do POP da Comissdo

- Reforgado a questdo da assiduidade

- Planejamento para Semana da Enfermagem 2024

- Discuss3do dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 06/03/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacao da aprovacdo do POP e sua publicacdo no Boletim de Servico da Ebserh.
- Orientacdo quanto a importancia do acesso peridédico do Email e o SEl da Comissao.
- Discuss3do dos artigos do Codigo de Etica.

Data: 03/04/2024

Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEl.

- Divulgacdo da aprovacao do POP e sua publicacdo no Boletim de Servico da Ebserh de n2 542
em 11/03/2024.

- Divulgagdo do nimero do SEI do POP sendo ele 23521 016625/2023-12. 03.
- Discuss3o sobre Folder e Cartaz da Comissdo de Etica a ser divulgado na instituicdo.
- Apresentagdo de Denuncia recebida via SEl e montada Comissdo de Investigagao.

- Discuss3do dos artigos do Cédigo de Etica

Data: 04/04/2024
Pautas:

- Apresentacdo de Denuncia recebida via SElI

- Definigao da Comissdo de Sindicancia responsdvel pela Investigacao.
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- Discussao e programacao de condutas para segmento da demanda

Data: 08/05/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunidao anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacao da agenda da Comissao de Investigacao que estd finalizando o processo.

- Atualizacdo da situacdo do Folder da Comissdo de Etica a ser divulgado na instituicdo através
dos computadores em tela de trabalho.

- Realizacao de orientacdo acerca das Atas disponibilizadas via SEl e treinamento dos membros
para a necessidade das assinaturas coerentes com a presenga.

- Discuss3o dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 28/05/2024
Pautas:

- Apresentacdo de Denuncia recebida via SEl
- Definicdo da Comissdo de Sindicancia responsavel pela Investigacao.

- Discussdo e programacdo de condutas para segmento da demanda

Data: 05/06/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunidao anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacao da agenda da Comissdo de Investigacdo que esta em processo de oitivas.

- Atualizac3o da situacdo do Folder da Comissdo de Etica a ser divulgado na instituicdo

- Orientacdo com gravacgao e disponibilizacao de video instrutivo acerca das assinaturas das Atas
disponibilizadas via SEl e treinamento dos membros para a necessidade das assinaturas
coerentes com a presenca.

- Apresentacdo e estudo do Cédigo de Etica de Enfermagem

Data: 03/07/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacdao do fechamento de demanda e agenda da Comissdo de Investigacdo que esta em
processo de finalizacdo e pareceres.

- Divulgacdo de email do COREN-MG e define metodologia de divulgacdo deste na instituicdo
através dos computadores em tela de trabalho.

- Realizado discussao e acolhimento de membro da CEE

- Apresentacdo e estudo do Cédigo de Etica de Enfermagem

Data: 07/08/2024
Pautas:
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- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacdo dos email’s do COREN-MG e define metodologia de divulgacdo deste na instituicdo
através dos computadores em tela de trabalho. Essa demanda sera repassada ao setor de
comunicacdes da instituicdo por email.

- Solicitagao aos membros que se disponibilizem para realizar Acolhimento da turma iniciante de
Estagiarios.

- Divulgacdo das solicitacGes realizadas via SEl pela UPLAG.

- Apresentacdo e estudo do Cédigo de Etica de Enfermagem.

Data: 04/09/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Divulgacao realizada pelo setor de comunicag¢do dos dois email’'s do COREN-MG.

- Definicdo do cronograma de reunides da Comissdo de Etica do ano de 2025.

- Finaliza¢cdo da demanda de sindicancia 002/2024 com arquivamento dos documentos.
- Apresentacdo e estudo do Cédigo de Etica de Enfermagem

Data: 01/10/2024
Pautas:

- Apresentacdo de Denuncia recebida via SElI
- Definicdo da Comissdo de Sindicancia responsavel pela Investigacao.

- Discussdo e programacdo de condutas para segmento da demanda

Data: 02/10/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEl.

- Apresentacdo de Denuncia recebida via email e apresentada Comissdo de Investigacao sendo
os membros definidos conforme ordem estabelecida (votacdo em pleito)

- Comunicac¢dao ao membro envolvido na demanda que permanecera afastado das atividades da
Comissdo de Etica pelo periodo de duracdo da Investigacdo da Demanda.

- Abertura do processo SEl para a demanda de sindicancia 003/2024.

- Realizagado via sistema da reserva da sala para as reunides agendadas

Data: 06/11/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEl.
e convocacao dos demais ndo presentes para a assinatura.

- Apresentacdo de Denuncia recebida via email e apresentada Comissao de Investigacdo sendo
definido os membros conforme ordem estabelecida em votacdo em pleito.
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- Atualizacdo das ocorréncias das demandas recebidas e discussdo sobre condutas e resolucdes.
- Finaliza¢do da demanda de sindicancia 002/2024 com arquivamento dos documentos.
- Abertura do processo SEl para a demanda de sindicancia 004/2024.

- Realizagdo via sistema da reserva da sala para as reuniées agendadas

Data: 06/11/2024
Pautas:

- Apresentagdo de Denuncia recebida via SEl
- Definicao da Comissao de Sindicancia responsavel pela Investigagao.

- Discussao e programacdo de condutas para segmento da demanda

Data: 04/12/2024
Pautas:

- Assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no SEI.

- Atualizacdo e finalizagao das demandas recebidas e discussao sobre condutas e resolugdes.
- Anuncio do retorno do membro afastado provisoriamente.

- Entrega dos Cronogramas de reunides ordindrias atualizado de 2025

- Definigao da atualiza¢do do Regimento e dos POP’s previstas para 2025.

7. DISCUSSOES E DELIBERAGCOES

Data: 03/01/2024

Apresentacdo aos membros Comissdo de Etica de Enfermagem o SEI da CEE onde serdo
inseridas as Atas e Listas de Assinaturas apartir dessa data. Realizada confirmacdo da
manutencao das reunides presenciais e no periodo matutino conforme votacdo anterior e
concordancia de maioria dos membros da Comissdo. Reforcado a questdo da assiduidade e que
segundo regimento da Comissdao o desligamento do membro acontece apds 3 faltas
consecutivas sem justificativa, menciona ainda a possibilidade prevista de afastamento
voluntario por 180 dias solicitado pelo membro. Definicdo da revisdo do Regimento da
Comissdo de Etica deve ser revisado minuciosamente em agosto de 2025, antes do término do
mandato. Discussdo dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 07/02/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no sistema
SEI. Esclarecimento que as assinaturas devem ser pertinentes a presenc¢a na reunidao. Exposicao
da situacdo do POP da Comissdo que se encontra em fase de avaliacdo pela Diretoria de
Enfermagem e que teve o processo encerrado por extrapolar o prazo, esse processo foi
reiniciado. Reforcado a questdo da assiduidade e que o SEl deixa disponibilizado para
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departamento reguladores tais como a Diretoria de Enfermagem e UPLAG, as listas de presenca.
Inicio do planejamento para Semana da Enfermagem 2024, com sugestées de folders e
mensagem em tela dos computadores da instituicdo. Discussdo dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 06/03/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data sendo essa assinatura no sistema
SEI. Divulgagdo da aprovagao do POP e sua publicagdo no Boletim de Servigo da Ebserh. Definigdao
da possibilidade de descrever outras rotinas e atribuicdes da Comissdao posteriormente.
Orientagdo quanto a importancia do acesso periddico do Email e o SEI da Comissao. Discussdo dos
artigos do Cédigo de Etica.

Data: 03/04/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Esclarecimento e divulgacdo da
agenda do setor de Contratualizacdo e UPLAG da Comiss3o de Etica. Publicacdo do POP da
Comissdo de Etica em Boletim de Servico da EBSERH de n? 542 em 11/03/2024 e divulgagdo
também do nimero do SEI do POP sendo ele 23521 016625/2023-12. Solicitacdo de altera¢des no
Folder da Comiss3o de Etica a ser divulgado na instituicdo através dos computadores em tela de
trabalho. Discutida realizacdo de cartazes com a arte dos folderes no setor de Comunicacdo e
anexa-los em pontos pré-definidos nos setores da instituicao, sendo delegada a fungao a membro
da CEE. Apresentagdao de Denuncia recebida via SEI e montada Comissdo de Investigagdo sendo
definido os membros, conforme ordem estabelecida (votacdo em pleito). Discussdo dos artigos do
Cédigo de Etica

Data: 04/04/2024

Apresentagdo de Denuncia recebida via SEl, com definicdo da Comissao de Sindicancia
responsavel pela Investigacdo, composta por trés integrantes sendo a Presidente da Comissao, a
Secretaria da Comissdo e outro Membro sendo este por unanimidade definido através de
nomeacdo instituida pela ordem de classificacdo da eleicdo. Apds a leitura do relatério
encaminhado define-se abertura e inicio das apuracdes que se fazem necessarias. Realizada
abertura do processo SEI. Solicitados documentos necessarios a Divisao de Enfermagem via SEl e
notificagdo por e-mail institucional com prazo estabelecido e encaminhar convocagao para a
primeira testemunha a ser ouvida.

Data: 08/05/2024

Solicitagdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Divulgacdo da agenda da
Comissao de Investigagdo que esta finalizando o processo. Atualizagdo da situagdao do Folder da
Comissdo de Etica a ser divulgado na instituicdo através dos computadores em tela de trabalho.
Realizacdo de orientacdo acerca das Atas disponibilizadas via SEl e treinamento dos membros para
a necessidade das assinaturas coerentes com a presenca. Discussdo dos artigos do Cddigo de
Etica.

Data: 28/05/2024

Apresentacdo de Denuncia recebida via SEl, com definicdo da Comissdo de Sindicancia
responsavel pela Investigacdao, composta por trés integrantes sendo a Presidente da Comissao, a
Secretaria da Comissdo e outro Membro sendo este por unanimidade definido através de

6 of 9 02/04/2025, 14:59



SEI/SEDE - 47565160 - Relatorio - SEI https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualiz...

nomeacdo instituida pela ordem de classificacdo da eleicdo. Apds a leitura do relatério
encaminhado define-se abertura e inicio das apuracdes que se fazem necessdrias. Realizada
abertura do processo SEl. Solicitados documentos necessarios a Divisdao de Enfermagem via SEl e
notificacdo por e-mail institucional com prazo estabelecido e encaminhar convocacdo para a
primeira testemunha a ser ouvida.

Data: 05/06/2024

Solicitagdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Divulgacdo da agenda da
Comissao de Investigagdo que esta finalizando o processo. Atualizagdo da situagdao do Folder da
Comissdo de Etica a ser divulgado na instituicdo através dos computadores em tela de trabalho,
com sua arte grafica em fase de finalizacdo. Realizacdo de orientacdo com gravacao e
disponibilizagdo de video instrutivo acerca das assinaturas das Atas disponibilizadas via SEl e
treinamento dos membros para a necessidade das assinaturas coerentes com a presenca.
Discuss3o dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 03/07/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data e o cancelamento da Ata de
Maio que foi assinada erroneamente por membro. Divulgacdo do fechamento de Demanda
002/2024 e agenda da Comissdo de Investigacdo que estd em processo de finalizacdo e
pareceres. Divulga¢ao do email do COREN-MG e definigdao da metodologia de divulgagdo deste
na instituicdo através dos computadores em tela de trabalho. Realizado discussao e acolhimento
de membro que foi exposta a situagdao desagradavel dentro do ambiente de trabalho e opta por
realizar apenas medidas administrativas. Discussdo dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 02/08/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Divulgacdo de dois email’s do
COREN-MG e definida metodologia de divulgacdo deste na instituicdo através dos computadores
em tela de trabalho. Essa demanda serd repassada ao setor de comunicacdes da instituicdo por
email. Solicitacdo aos membros que se disponibilizem para realizar Acolhimento da turma
iniciante de Estagiarios no dia 28/08/2024 no periodo da tarde, a proposta é realizar uma breve
explanacdo acerca da Comissdo de Etica e suas atribuicdes, fica definido membro que
representard a Comissdo de Etica de Enfermagem. Divulgacdo das solicitacdes realizadas via SEI
pela UPLAG. Encaminhamento de email para setor de Comunicacdes para divulgacdo dos email’s
do COREN-MG.

Discussdo dos artigos do Cédigo de Etica.

Data: 04/09/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Divulgacdo feita pelo setor de
comunicacdo dos dois email’s do COREN-MG. Definicdo do cronograma de reuniées da Comissao
de Etica do ano de 2025 sendo definido datas, horarios e local. Permanecendo as reunides em
mesmos moldes do ano corrente. Finalizagdo da demanda de sindicdncia 002/2024 com
arquivamento dos documentos. Discussdo dos artigos do Cédigo de Etica.
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Data: 01/10/2024

Apresentacdo de Denuncia recebida via SEl, com definicdo da Comissdo de Sindicancia
responsdvel pela Investigacdo, composta por trés integrantes sendo a Presidente da Comissdo, a
Secretaria da Comissdo e outro Membro sendo este por unanimidade definido através de
nomeacdo instituida pela ordem de classificacdo da eleicdo. Apds a leitura do relatdrio
encaminhado define-se abertura e inicio das apuracdes que se fazem necessdrias. Realizada
abertura do processo SEl. Solicitados documentos necessarios a Divisdo de Enfermagem via SEl e
notificacdo por e-mail institucional com prazo estabelecido e encaminhar convocacao para a
primeira testemunha a ser ouvida.

Data: 02/10/2024

Solicitagdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Apresentacdo de Dentincia recebida
via email e apresentada a Comissdo de Investigacdo sendo os membros definidos conforme
ordem estabelecida (votacdo em pleito). Comunicacdo ao membro envolvido na demanda que
permanecerd afastado das atividades da Comissdo de Etica pelo periodo de duracio da
Investigacdo da Demanda. Atualizacdo da finalizacdo da demanda de sindicancia 002/2024 com
arquivamento dos documentos. Abertura de processo SEl para a demanda de sindicancia
003/2024. Realizagdo via sistema de reservas das salas para as reunides.

Data: 06/11/2024

Solicitacdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Apresentacao de Denuncia recebida
via email e apresentada Comissao de Investigacdao sendo os membros definidos conforme ordem
estabelecida (votacdo em pleito). Atualizacdo das ocorréncias das demandas recebidas e
discussdo sobre condutas e resolugdes. Finalizado a demanda de sindicancia 002/2024 com
arquivamento dos documentos. Abertura do processo SEl para a demanda de sindicancia
004/2024 e realizado via sistema a reserva das salas para as reunioes agendadas

Data: 06/11/2024

Apresentagdo de Denuncia recebida via SEl, com definicdo da Comissao de Sindicancia
responsavel pela Investigacdo, composta por trés integrantes sendo a Presidente da Comissdo, a
Secretaria da Comissdo e outro Membro sendo este por unanimidade definido através de
nomeacdo instituida pela ordem de classificacdo da eleicdo. Apds a leitura do relatério
encaminhado define-se abertura e inicio das apuracdes que se fazem necessarias. Realizada
abertura do processo SEl. Solicitados documentos necessarios a Divisao de Enfermagem via SEl e
notificacdo por e-mail institucional com prazo estabelecido e encaminhar convocagdao para a
primeira testemunha a ser ouvida.

Data: 04/12/2024

Solicitagdo de assinatura de Ata de reunido anterior a essa data. Atualizagdo e finalizagdao das
demandas recebidas e discussdo sobre condutas e resolu¢des. Anuncio do retorno do membro
suplente apos a finalizagdo de Demanda em que estava envolvida, agendada para janeiro de 2025.
Entrega dos Cronogramas de reunides ordindrias atualizado de 2025. Programacao para
atualizacdo do Regimento e dos POP’s previstas para 2025.
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Atenciosamente,

PRISCILA LEAL DA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM

DANIELA CRISTINA DE SOUZA
SECRETARIA DA COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM

feii Documento assinado eletronicamente por Priscila Leal da Silva, Membro da Comissao, em
a?smm"a @ 11/03/2025, as 07:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
eil Documento assinado eletronicamente por Daniela Cristina de Souza, Membro da Comissdo, em
szawr.a @ 11/03/2025, as 11:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
‘ eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

".% y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

codigo verificador 47565160 e o cédigo CRC 6ADOAEFF.
LSS

Referéncia: Processo n2 23521.007970/2021-95 SEIl n? 47565160

Criado por priscila.leal, versdo 2 por priscila.leal em 11/03/2025 07:20:00.
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