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ATA DA 02/2023 2* REUNIAO DA COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM
DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
TRIANGULO MINEIRO, REALIZADA NO DIA OITO DE MARCO DO ANO
DE 2023.

No dia oito do més de margo do ano de dois mil e vinte ¢ trés, as dez horas, na sala de
reunides da Superintendéncia no Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro, sito a Av. Getalio Guaritd, 130 no bairro Nossa Sra. da Abadia, na
cidade de Uberaba, reuniram-se os membros da Comissdo de Etica de Enfermagem:
PRISCILA LEAL DA SILVA- ENFERMEIRA, DANIELA CRISTINA DE SOUZA-
ENFERMEIRA, DEBORA EVANGELISTA DE SOUZA- ENFERMEIRA,
DAGUILEIA MORAES FERNANDES DE PADUA- TECNICA DE
ENFERMAGEM, JULIANA DE SOUZA CARDOSO- TECNICA DE
ENFERMAGEM, KATYUSSIA FERNANDA ALVES DOS SANTOS LIMA-
TECNICA DE ENFERMAGEM, GLEISSIF VANDREY MOREIRA SOARES
RIBEIRO- ENFERMEIRA, para o cumprimento da seguinte PAUTA: 01 -
DELIBERACOES: (A) - Abertura dos trabalhos e verificagdo do quorum com auséncia
VIVIANE SALGADO DOS SANTOS- ENFERMEIRA, RENATA LOMONACO
CRUZ- ENFERMEIRA E VALDIRENE DE JESUS ROSA- TECNICA DE
ENFERMAGEM, tendo sido justificada auséneia a Presidente PRISCILA-
ENFERMEIRA; 02 — ASSUNTOS GERAIS: (A) - Reunido se inicia com
questionamentos dos membros Comissdo de Etica de Enfermagem sobre a Portaria de
Nomeagdo da Ebserh, jd que a Portaria de nomeagdo do COREN ja se encontra
publicado, (B) - a Presidente PRISCILA- ENFERMEIRA afirma estar em andamento
e que aguarda posicionamento da Superintendéncia da Institui¢do, segue pontuando
sobre carga horaria destinada aos trabalhos, conforme Cédigo de Etica do COREN e
do Regimento Interno; (C) - a Presidente PRISCILA- ENFERMEIRA fala do carater
educativo da comissdo, do papel intermediador e apaziguador das intervengdes a serem
realizadas pela Comissdo, outra atividade a ser desempenhada serd a de receber
dentncias, levantar dados/informagdes ¢ a atividade investigativa quando solicitada
pela Instituicio ou COREN; ressalta que essas dentincias podem ser realizadas por
qualquer via de comunicagio e que essas informagdes, o email e todos os membros que
compbe a Comissdo devem ser amplamente divulgados; (D) - a Presidente PRISCILA-
ENFERMEIRA relata aguardar a abertura do SEI da Comissdo para que este também
se torne uma via de comunicagdo entre os membros e entre os funciondrios da
Institui¢do; (E) - DAGUILEIA- TECNICA DE ENFERMAGEM aponta a necessidade
de ser repassado para as chefias imediatas dos membros da Comissdo o cronograma de

reunides e atividades para as liberagdes em horario de trabalho.
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03 — ORIENTACOES: (A) - A Presidente PRISCILA- ENFERMEIRA reforga que a
presen¢a de todos os membros da Comissdo ¢ de suma importancia incluindo 0s

suplentes, que terdio vez e voz e que se absterfio apenas em votagdes em que 0 titular

se encontrar disponivel ¢ que ap6s trés auséncias injustificadas em reuniao o membro

¢ excluido da Comissdo conforme o Regimento; (B) - solicita sugestdo para a defini¢do

do cronograma anual de reunides e atividades da Comissdo que fica definido pela

maioria que as reunides acontecerdo as primeiras quartas de cada més sendo o horario

intercalado entre 10h e 15h e que serdo montados grupos de estudos para conhecimento

do Codigo de Etica de Enfermagem e Regimento Interno da Comissdo de Etica de

Enfermagem da Instituigdgo. Como primeiro item a ser definido no cronograma foi

apontado a necessidade de divulgagdo da composi¢io da Comissdo, de seus membros

¢ das atividades e trabalhos pretendidos pela Comissdo. DANIELA- ENFERMEIRA
fala da possibilidade de encaminharmos via TI da Institui¢do, email para todos os

profissionais de enfermagem que contenha uma apresentagdo breve e completa da

Comissao, GLEISSIF- ENFERMEIRA sugere folder apresentando a Comissdo e a
Presidente PRISCILA- ENFERMEIRA propde utilizarmos o espago de fala nas

integragdes de novos trabalhadores e de se fazer essa apresentagdo de forma
padronizada em eventos, outra sugestdo dada pelas KATYUSSIA- TECNICA DE
ENFERMAGEM e JULIANA- TECNICA DE ENFERMAGEM foi a de realizarmos
um brech6 e a Presidente PRISCILA- ENFERMEIRA se compromete a estudar a
possibilidade institucional de ser realizado. 04 - PROGRAMACOES: (A) DEBORA-
ENFERMEIRA e KATYUSSIA- TECNICA DE ENFERMAGEM, ficam responséaveis
em montar a apresenta¢@o padrao da Comissdo. (B) Corregdo da Portaria do COREN-
MG. Confirmagdo da programagido da publicagdo da Portaria institucional e da
Cerimonia de posse da Comissdo. (C) Criagdo do SEI da Comissdo. (D) Divulgagio
dos membros da Comissdo e do Codigo de Etica aos trabalhadores da instituigdo. (E)
Data para reunido no dia cinco (5) de abril desse ano as quinze (15) horas.

Nada mais havendo a tratar, as onze (11) horas e trinta (30) minutos foi encerrada a
reunido, pelo que, na qualidade de Secretdria da Comissio de Etica de Enfermagem,
lavrei a presente Ata que vai assinada por todos os membros da Comissao.

PRISCILA LEAL DA SILVA

132888-ENF COREN-MG
Presidente
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RENATA LOMONACO CRUZ
102191-ENF COREN-MG
Membro Suplente

CIYSIF VANDREY MOREIRA SOARES
199236-ENF COREN-MG
Membro suplente
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