Painel de
Gestao a Vista

Implantado pelo projeto estratégico Consolidagdo da Transparéncia Ativa,
desenvolvido no ambito do Plano Diretor HC-UFTM 2021-2023

Hospital de Clinicas

Unidade emissora: Unidade de Desenvolvimento de Pessoal
Periodo de referéncia: de 01/02/2023 até 28/02/2023
Periodicidade de publicacio:
Xmensal  [trimestral
Condicdo: Xinformacao original [retificacdo de informacéo publicada anteriormente
Data de disponibilizagao: 14 de abril de 2023

Métricas de produtividade:

1. Numero de curriculos analisados para inser¢do no Banco de Talentos: 0*
2. Numero de certificados de capacita¢des gerados: 0
3. Numero de capacitac¢oes realizadas: 0*

4. Numero de periodos de experiéncia acompanhados: 23

Observacoes

No més de fevereiro teve mudanca na plataforma de geracao dos certificados, o que
impossibilitou a emissdo dos mesmos.

*Sazonal

Siglas e abreviaturas







