
 

 

 
1 

 

Unidade emissora: Unidade de Administração de Pessoal 

Período de referência: de 01/11/2022 até 30/11/2022 

Periodicidade de publicação: 

                                          ☒mensal       ☐bimestral       ☐trimestral     ☐semestral      ☐anual 

Condição:   ☒informação original      ☐retificação de informação publicada anteriormente 

Data de disponibilização: 15 de dezembro de 2022 

Métricas de produtividade:   

ADMISSÕES EBSERH REALIZADAS: 37 

QUANTIDADE DE ALTERAÇÕES DE HORÁRIO DE TRABALHO LANÇADAS (EBSERH/UFTM): 59 

PROGRAMAÇÕES/ALTERAÇÕES DE FÉRIAS REALIZADAS (EBSERH/UFTM): 350 

NÚMERO DE ESCALAS DE SERVIÇO DOS SERVIDORES UFTM LANÇADAS: 89 

NÚMERO DE AÇÕES RELACIONADAS AO PLANO DE SAÚDE (INCLUSÃO/EXCLUSÃO/ALTERAÇÃO) DOS EMPREGADOS EBSERH 

LANÇADOS: 71 

NÚMERO DE PLANTÕES APH (ADICIONAL DE PLANTÃO HOSPITALAR) LANÇADOS: 1135 

 

 

 

 

Observações 

 

 

 

Siglas e abreviaturas 

 

 


