UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO - Uberaba-MG
DISCIPLINA DE NUTROLOGIA
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA NUTRICIONAL

ATA DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPITAL DE CLINICAS.

Aos vinte ¢ cinco dias dia do més de margo do ano de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, reuniram-se na
sala da Disciplina de Nutrologia os membros da EMTM: Ana Lacia Lopes Morcira de Almeida
(Coordenadora Téenica-administrativa), Aderbal Garcia Bernardes Junior (Professor ¢ Médico Nutrlogo da
EMTN), Ana Paula Soarcs Barbosa (farmacéutica EMTN) ¢ Daniclli Soares Barbosa (enfermeira EMTN),
para definirem o plano dc trabalho da EMTN para o ano de 2022. Demais membros justificaram sua
auséncia. Para cssa definigdo a equipe levou em consideragdo o relatério de avaliagdo da Comissdo Interna
da Qualidade do HC/UFTM e decidiu por unanimidade trabalhar a recomendagéo de melhoria relacionada 20
item 2.14.1(Monitorar implementagio dos Protocolos e aplicar ciclos de Melhorias). Decidiu-se em realizar
os treinamentos em Terapia Nutricional focado na melhoria da assisténcia, 4 partir da anlise dos indicadores
estabelecidos em Protocolos. Para tanto, Prof. Aderbal solicitou a Ana Paula e Danielli que elaborassem o
Plano de Agdo para posterior aprovagio da equipe e encaminhamento a Equipe da Qualidade Via SEI. Nada
mais havendo a tratar, eu, ANA PAULA SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida,
discutida e aprovada ser4 assinada pelos membros presentes a esta reunido.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO) - Uberiba-MG
DISCIPLINA DE NUTROLOGIA
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIANUTRICTONAL

ATA DA FOUIPE MULTIDISCIPEINAR DE TTRAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPHIAL DE CLIC

Aos quatro dias dia do més de abril do ano de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 1400 horas, reaniram-e na aly e
Disciplina de Nutrologia os membros da EMTM Ana Paula Soares Barbosa (farmacéutica BT, Dl
Soares Barbosa (enfermeira EMTN) ¢ Tamires Cristina Pereira Xavier (Chefin da Umidade de Mourrnin
Clinica) para alinhamento do Plano de Agdo da EMTN para o ano de 2022 com a Umdade de St do
Clinica (UNC). Demais membros justificaram sua auséncia. Apresentou-se 0 plano de agio para Tamires o
decidiu-se que para o ciclo de treinamentos & mesma encaminhara sugestdes de temas que possam me :lhorar
a qualidade de assisténcia em NE, bem como para pensarmos sobre o fluxo de informagdes para viabilizar o5
treinamentos pautados nos indicadores estabelecidos em conjunto no Protocolo Multidisciplinar de Terapa
Nutricional Enteral do 1HC/UFTM. Nada mais havendo a tratar, cu, ANA PAULA SOARES BARBOSA.
lavrei a presente Ata, que depois de lida, discutida ¢ aprovada sera assinada pelos membros presentes a esta
reuniio.
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10 de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, reuniram,...,. '

Aos treze dias dia do més de maio do ‘ | Ferreira da Cunha (¢ "mrrlr-”-,,, 2 1y,
Disciplina de Nutrologia os membros da EMTM: Prof. l.)illllll- ' ‘-) Prof. Guilherme R h:1 . ’f‘( lis.,,
Prof. Aderbal Garcia Bernardes Jinior (Coordenador ."\dml.'us(mtlvlf)”-i Soarcs Barbou (Cnftrfnd”d ..
T \ L MT > aniclin . ‘ ‘ Iy f o
EMTN). Ana Paula Soares Barbosa (farmacéutica EMTN) ¢ Dani de asiint0s, felacionad.. Il
e . - F ‘ . “ o v A
atendendo a convocacio do Coordenador /\dmunstmtlvp para 'dmt';:”__ Demais membraos st
dos profissionais quc aposentaram ¢ sobre o novo sistema e INE. .quipe considerava . 20
ade de definir o perfil que a equipe g ava dd'_'qu;;,,_a,‘ .
¢ csse titulagio de pelr, . -

&gt
by,

auséncia. Inicialmente se discutiu a necessid

integrar a equipe. Professores acharam imp : i a residéncia ¢ internato o =
mestrado. tendo em vista que hoje se realiza trabalho importante junto a res m m.:d!_-,.a:
rfil Ntegraq,

ha assisiéncia em Terapia Nutricional Parenteral ¢ Enteral, alcl’n ‘dc precisar ﬁl;;cfggl::; 1:1"" flt(_‘/ r :
ser o elo de ligagdo da EMTN com a Unidade de Nutricio Clinica (UNC) ¢ Ho 0 Uf“' ™. New,
geriu 0 nome das nutricionistas Naruna, Sc'lma e Nayara para.aprcsem:ar a chefi, 4
UNC, mas na opiniio do 8rupo a nutricionista Naruna scria o mais adequado. A equipe também Consicy,.
se haveria necessidade de ter outro enfermeiro no noturno. Como a escala de tra.balho € de. 12x36 ng Nty
¢ tinhamos apenas | enfermeiro, a equipe deliberou que nio h'averla neC?SSlfiade, desde Ge
intensificassemos os treinamentos ¢ contassemos com o apoio dos enfermeiros rc?sponsavels no periodo, ums

aprescntam  cstdo mais relacionados a Nutrigdo Parentera| (NP), mai

VeZ que os problemas que se . .
especificamente com relagiio & instalagio das bolsas, incompatibilidades e validade e que a equipe mesm,

trabalhando no periodo diurno conscguc atender as demandas, que a rotina de mstak_igao.da NP € reali 4,
no periodo noturno ¢ a enfermeira da EMTN tem um 6timo contato com os profissionais de enfennagem‘
Outro aspecto importante, é que a EMTN tem facilidade de comunicagdo nas 24 horas e tem um residente ¢y

tempo integral. Outro assunto abordado foi a necessidade de ter um aluno de graduagio para compor 3
EMTN, de acordo com o que cstd no - U grupo deliberou que convidara um aluno por perig,

para integrar a equipe. O Gltimo assunto abordado na reunido foi com relagiio aos problemas decorrentes d
falta de comunicacio da gestdo do HC/UFTM com a EMTN: 1) com relagdo & nova Proposta de mudana da
NE para o sistema fechado sem 0 conhecimento prévio da EMTN. i

terceirizagdo total foj aprovado pela ali

implantagio pela UNC, os professores

esclarecimentos necessarios e também decidiu solicitar
padronizados no novo contrato do HC/UFTM sem o conhecimento da EM [N para fazer a avaliagdo tecnico-

cientifica de acordo com o POP.EMTN.00] que regulamenta ag ATIVIDADES DA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA NUTRICIONAL NA AQUISICAO DE NUTRICAQ ENTERAL o
qual ndo foi observado pela chefia da UNC. 2) Protocolos na drea de Terapia Nutricional produzidos,
tramitados e publicados sem passar pela avaliagio ¢ Ciéncia da EMTN, 3) Descumprimento da Portaria °
272/98 e Portaria do Credenciamento em TN por parte do HC/U i
padronizagio de insumos para a TN (ndo phj3 participagio do
padronizagio). Diante do €Xposto, a equipe deliberoy que vai atuar de formg mais efetiva para melhorar 0
fluxo de trabalho ¢ solicitar formalmente, por meio de seys coordenadores, 3 participagio n};s processos d¢
compras relacionados a TN ¢ fazer parccer téenico-cientifieo com relagﬁ’o a0s ro!:iuios adronizados 10
'ln;rc‘:gu((j) da UNC para encammh_amcnto a gestio do HC/UFTM, conforme sugeitz’io do lfrof. Guilherme,
P s o e S Conuliv - g e, Resohen
~ S trein _ é 0s a Infusgp Se ura de NP i ina de NE for
padromzada, participar ativamente dos trcinamemos gN d i ! The @ nova rotina de ULA
SOARES BARBOSA, lavrei a presene Aty Qe depos de Jigy gio 0 2 fratar, eu, ANA PA Jos
membros presentes 4 esta reunido. POIs de lida, discutida ¢ aprovada sera assinada pe

ortante que cssc profissional tiv

contexto a cquipe su
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGU FONINEIRO - q[
DISCIPLINA DE NUTROLOGIEN
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DF TERAPIA N TRICTONAL
AT DA FQUIPE MUT TIDISCIPTINAR \
NUTRICTON AL do () HOSPITAL DECTIN 0 AN
\os dezesseis dias dia do més de mato do ane de dois mil e vinte ¢ dors s horas, reuniram-se
da Disciplina de Nutrologia os membros da EMIM: Prot Damel Ferraira dat 1L g
Prof Aderhal Garcia Bemardes Juntor (Coordenador Admumsratneds A o S e
farmacdutica [f\'lT\\ Danielli Soares Barbosa uuc"nun EMITN) ¢ Tamres Crnstima Peron \-=.
(Chete da Unidade de Nutrigio Chnica). Demais membros |1~-:::-c"1 SIS GRS \s pantas oh

hospital ¢ 2 mesma a0 ¢ Porsienid 19

Visto que a mesma vem de uma cozinha externa 20 i
erbal perguntaram porque o senvigo foi tetalmente terees
r

nal do ano ¢ gque

Unidad
foram: 1) T‘r‘einz ¢l Total da Nutrigdo oral ¢ enteral: Tamires relata sobre as diffeuld
-'1

ey 4
NIl

Unid por reformas fisicas que deverdo iniciar mais para o &t
responsabil dad* do Setor de Hotelaria ¢ que a Nutrigdo Frteral ¢ Lactario ficary sob 2 ros
Unidade de Nutricio Clinica (UNC). Coleca ainda que 2 Nutrigde Enteral sera mudada
fechado de infusio (SFD) e que estio em fase de organizagio ¢ que o piloto m

AR CU N TR

aguardando a chegada de bolsas de NE e equipos par o seu inicio. Prof. Danicel arzun
mudanca para o SFI deveria ter sido “conversado™ entre as equipes antes da decisdo, prnvy

tocante a enfermagem que jd apresenta uma sobrecarga de tabalho ¢ uma rotind nova sera mans um
agravante e também sobre o custo agregado do SFI. principalmente nesta fa

quanto esta terceirizagdo trard de custo ao Hospital. Fala ainda que ndo se opo R 1'!1:“.'."'..'.,..\ mas nio
acredita que no momento seja o melhor para o Hospital. Prof. Aderbal coloca a sua experidncta com o
sistema fechado de NE no Hospital So Domingos ¢ os beneficios do mesmo em Unidades de Cuidados
Intensivos. mas acha menos impactante nas demais clinicas em comparagio com o Sistema Aberto de
Infusio (SAD). Também faz consideragdes sobre as questdes financeiras relacionadas 3 terceinzagdo ¢
finaliza que também ndo sc opde & implantagdo do SFI. desde que sejam realizados pilotos ¢ implantagdo
progressiva para evitar problemas na Terapia do paciente. Ana Paula fala que o SF quandoe bem monitorado

pode trazer vantagens para os pacientes, podendo diluir o custo mais alto. Lembrando que uma das vantagens

de ter uma empresa terceirizada para tal finalidade € que nio deve haver rupturas no estoque dos produtos ¢

nem contratagio de mio-de-obra especializada para a manipulagio de dietas. Prof. Daniel ressalta a r.>‘/
importancia de treinamento das equipes antes da implantagio total da nova rotina. Tamires intforma que

quasc todos os hospitais da rede Ebserh ja utilizam o SFl e que 0 mesmo ¢ um descjo das nutricionistas, pois

acham que o paciente se beneficiard mais com relagdo ao recebimento das suas necessidades nutricionais

didrias plancjadas. Informa ainda que estio se mobilizando para conhecer a dinamica de outros hospitais ©
também com relagio ao planejamento da implantagdo gradativa. Informa ainda, que também ja houve uma

reuniio prévia com a diretoria de enfermagem ¢ Vigilincia do paciente para alinhamento das estratégias. )
Indicagio de nutricionista para a EMTN devido aposentadoria da nutricionista Ana Lucia: Tamires colou‘-u

que gostaria de ter duas nutricionistas na EMTN no sentido de melhorar o trabalhe em conjunto ¢ que a

priori havia pensado nas nutricionistas Nayara e Jussara (Responsivel Téenica pela Nutrigio Enteral). Prof.

Aderbal informou que a EMTN realizou reunido com todos os membros em 13/05/22 para discussio sobre o

perfil de profissional que a equipe necessitava, elencando como principais fatores a sua formagio académica

frente ao cendrio de atuagdo desta EMTN no ensino, assisténcia ¢ pesquisa (residéncia médica, residéncia
multiprofissional. internato e assisténcia nutricional) ¢ a facilidade de integragio com todos os atores
envolvidos na Terapia Nutricional. Desse modo, a equipe sugeriu que as nutricionistas Selma, Naruna ¢

Nayara possuiam o perfil adequado e que uma delas poderia integrar a EMTN. Em comum acordo, decidiu-

se que as nutricionistas Naruna e Nayara seriam as representantes nutricionistas da EMTN. Tamires disse

que faria o convite para a Naruna, uma vez que Nayara ja havia manifestado o desejo de compor a EMTN,

3) Protocolos Clinicos: Prof. Danicl informa que chegaram trés protocolos clinicos da UNC para a validagio

da EMTN e que haveria a necessidade de rever sua construgdo, pois o engajamento ¢ adesio seriam muito
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(y

mais abrangentes com a parlicipagio das especialidades médicas, exemplificando com o protonn
Terapia Nutricional da Doenga Renal ¢ que ndo aborda a participagio dos nefrologistas. Tamire. roaeta
dificuldade de trabalhar protocolos multiprofissionais ¢ os Prof. Danicl ¢ Adcerbal s dis
intermediar junto aos especialistas para a construgdo de protocolos de terapia nutricional que realmen
sejam vidveis ¢ colocados em pritica no Hospital. Danielli explica & todos que conforme lezislagin cm T
(Portarias ¢ RDC), todos os documentos relacionados, no dmbito do HC/UFTM e anexos, devemn pitssa
validagio da EMTN para corregdes, sugestdes, etc. Tamires concorda que seria muito importantc <55
interagio. 4) Prescrigio da dicta: Prof. Aderbal e Danicl enfatizam a importancia da dccisao conjunta ¢ntre o
médico e a nutricionista na prescrigio das dictas, principalmente a enteral ¢ reconhecem a importancia da
prescrigio dictética, mas salientam que a prescrigiio médica ¢ primordial, inclusive para 0 caso de decistes
judiciais. Tamires informa que a prescrigio dictética partiu de premissa da Ebserh no sclo de qualidade. Prof.
Daniel solicitou que a mesma apresente oportunamente a documentagio para quc uma analise mais cautclosa
seja realizada. Nada mais havendo a tratar, cu, ANA PAULA SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata.

que depois de lida, discutida ¢ aprovada sera assinada pclos membros presentes a esta reunido.
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eona cala ol

¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, reuntram

rof. Danicl Ferreira da Cunha (Coordenad
Paula Soares Harbe

Aos treze dias do més de junho do ano de dois mil
Disciplina de Nutrologia os membros da EMITM: P ;
Prof. Aderbal Garcin  Bernardes Junior (Coordenador Administrativo). /\r.m. R o
(farmacéutica EMTN), Daniclli Soares Barbosa (enfermeira EMTN), Tamires Cristina Pereira Xavier (CF
da Unidade de Nutrigio Clinica), Naruna Pereira Rocha (Nutricionista) ¢ N.nyara Bernardes da f:,-.-r‘-‘.:
(Nutricionista). Demais membros justificaram sua auséncia. A reuniio foi realizada para apresentagan G
Nutricionistas Naruna ¢ Nayara para comporem a EMTN. Prof. Danicl esclarcce a necessidade de un

a EMTN ¢ na Nutrolozia.

nutricionista na equipe e Prof. Aderbal fala sobre a importincia do nutricionista n trolog
io da EMTN e explica como ¢ a agdo da nutricionista

inclusive no ambulatorio. Ana Paula fala da composig n
na cquipe ¢ sua importancia na interagio com & UNC. Tamires questiona se ¢ nccessario ler uma

nutricionista pedidtrica na EMTN. Prof. Aderbal explica que ndo ¢ necessario, tendo em vista quc h.a duas
médicas pediatras na EMTN que trabalham como intensivistas ¢ que as condutas no pacientc pedidtrico 530

diferentes do adulto. Informa que a equipe s¢ € acionada em casos muito especificos, como por exemplo.

ajuste da Nutri¢do Parenteral (NP) em caso de administragio de medicamentos incompativeis, pois ncm
a pritica de enfermagem. Tamires

sempre ¢ possivel utilizar uma via exclusiva ou assuntos relacionados
informa que as nutricionistas niio poderdo dar aulas na disciplina de nutrologia em scu horario de trabalho ¢

que participardio exclusivamente das atividades da EMTN. Prof. Daniel explica para Tamires que a EMTN
do nosso hospital surgiu devido ao trabalho da disciplina ¢ da necessidade de credenciamento da Terapia
Nutricional junto ao SUS. Que inicialmente a nutricionista Jaqueline veio cémpor a EMTN junto com a Ana
Iticia e que ez um belo trabalho académico, tendo muito orgulho de contribuir em sua jornada para se tornar
uma professora pesquisadora conceituada na Universidade de Sdo Paulo ¢ que estava aberto, como prof. da
Nutrologia ¢ como Coordenador Clinico da EMTN a receber profissionais de diversas areas com interesse na
formagio clinica e académica. Ana Paula ressalta a Tamires que Ana Licia ministrava uma aula sobre dietas
hospitalares ¢ que os discentes gostavam muito, mas que a disciplina ji conta com dois professores
nutrélogos e duas profissionais que fazem preceptoria. A reunido encerra com a equipe dando as boas vindas
para as novas nutricionistas da EMIN ¢ Prof. Daniel solicitando a Ana Paula que procedessc os tramites
burocriticos para emissiio de nova portaria com a inclusio da Naruna ¢ Nayara. Nada mais havendo a tratar,
cu, ANA PAULA SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida, discutida e aprovada sera
assinada pelos membros presentes a esta reunido.
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HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE TEDERAL DO TRIATIGULE
MINT RO
Avenida Geldlio Guaritd, n? 130 - Bairreo Abaddia
Ubhoeraba-MG, CEP 38025-440)
- hitp://hcuftm.ebserh.gov.br/

Portariao-SEINY 119, de 24 de junho de 20227

A superintendente do Hospital de Clinicas do Universidade federal do Inangulo Mineica, o e e
sua competéncia que he foi subdelegada pela Portaria-SE1 n.” B, e 9 de anearn de 2017, 0
presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ehnuerh, resolue

Arl. 12 Designar Danlel Ferreira Cunha, Médico Coordenador Clinico; Aderbal Gareny Bernaredes,
Junior, Médico - Coordenador Toenico-Administrativo; Naruna Percira Pocha - Hutacionata, Thagara
Bernardes da Cunha - Nutricionista; Danlelli Soares Barbosa - Enfermeira; Anag Paula Soares
Barhosa - Farmacéulica; Guilherme Bocha Pardi - Médico; André Lufs Maltor, - tccicn; Fabianag Jorege
Bueno Galdino Barsam - Médica Pediatra @ Valérla Cardoso Alves Cunali - Médica Pediatra, para
comporem, sob a Presidéncia do primeiro servidor, a Equipe Multidiscipliner de Terapia Hutncoonal
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineira - Filial Ebserh.

Art. 29 Também integra esta Comissdo um aluno de curso de graduagdo, indicado por 5cu
respectivo diretdrio académico efou coordenador do curso,

Art. 3.9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura ¢ altera a Paortaria SEI n? 63, de
31 de margo de 2022,

Documento assinado eletronicamente por Ana Lucia de Assis Simoes,
Superintendente, eém 24/06/2022, as 15:18, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1°, doD 0

outubro de 2015.
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assnatufa
cletrenica

@bﬁ“ﬁg A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

&,%1 https://sel.ebserh.qov.br/sei/controlador, externo.php? _
! acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0, informando o cédigo

4 Jerificador 22389111 e o c6digo CRC B46D8CA0.

Referéncia: Processo n? 23521.000053/2022-61 SEI n? 22389111
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO - Uberaba-MG
DISCIPLINA DE NUTROLOGIA
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA NUTRICIONAL

ATA DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPITAL DE CLINICAS.

Aos vinte dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois as 13:30 horas, reuniram-se na sala da
Disciplina de Nutrologia os membros da EMTM: Ana Paula Soares Barbosa (farmacéutica EMTN), Danielli
Soares Barbosa (enfermeira EMTN), Naruna Pereira Rocha (Nutricionista EMTN) e Nayara Bernardes da
Cunha (Nutricionista EMTN). Demais membros foram dispensado da reunido por se tratar de ajuste no
cronograma do Plano de Acdo — Melhorias no Processo de Terapia Nutricional Parenteral e Enteral e
assuntos pertinentes aos treinamentos que serdo realizados. Assuntos abordados: Plano de Agédo: Acédo 1:
Coleta dos indicadores: ficou acordado que os indicadores em NE serdo encaminhado a EMTN pelas
nutricionistas da equipe até o 15° dia do més subsequente. Os de NP também serdo encaminhados pela
enfermeira e farmacéutica da EMTN no mesmo periodo. Agdo 2: Os indicadores serdo apresentados para o
restante da equipe em reunido previamente agendada (cronograma em anexo). Acéo 3: Os indicadores serdo
divulgados em painel de gestdo na sala da Nutrologia. Ac¢éo 4: Os indicadores serdo acompanhados pela
EMTN para nortear os treinamentos. No entanto, como ja estamos com o cronograma em atraso, decidiu-se
gue os treinamentos iniciardo pelo tema Nutricdo Parenteral, principalmente na instalacdo e administracdo de
NP pela enfermagem, pois a Rotina Operacional Padrdo de Administracdo Segura de NP ja foi revisada e
publicada e houve muitas mudangas na equipe de enfermeiros devido as transferéncias. Ac¢do 5: O
treinamento dos profissionais da enfermagem pelo tema Nutri¢do Enteral esta sendo viabilizado pela equipe
e encontra-se em fase de planejamento para a execu¢do. Nada mais havendo a tratar, eu, ANA PAULA
SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida, discutida e aprovada serd assinada pelos
membros presentes a esta reunido.

Ana Paula Soares Barbosa Danielli Soares Barbosa
Farmacéutica da EMTN Enfermeira da EMTN
Nayara Bernardes da Cunha Naruna Pereira Rocha

Nutricionista da EMTN Nutricionista da EMTN
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ATA DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPITAL DE CLINICAS.

Aos dois dias do més de agosto do ano de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, reuniram-sc na sala do
Servi¢o de Educagio em Enfermagem (SEE) do 1IC/UFTM os membros da EMTM: Ana Paula Soares
Barbosa (farmacéutica EMTN), Daniclli Soares Barbosa (enfermeira EMTN) ¢ Naruna Percira Rocha
(Nutricionista EMTN) com as enfermeiras do SEE, Giovanna Valim Presotto ¢ Ribia Rodrigues Silveira
para plancjamento dos treinamentos em Nutrigio Enteral e Parenteral. Embora a ideia inicial seria iniciar os
treinamentos pela administragio de Nutrigio Parenteral, o grupo achou melhor inverter ¢ comegar o
treinamento pelas novas bombas de infusio (B1) que serdio disponibilizadas para a administragio de Nutri¢do
Enteral em Sistema Fechado, pois o piloto de implantagio conduzido pela Enfermeira Viviane ¢ cquipe de
Nutricionistas ja estd bem avangado ¢ o SEE tem a agenda disponivel para a primeira quinzena de agosto.
Neste contexto, a nutricionista Naruna verificard a disponibilidade da empresa em realizar os treinamentos na
semana de 08/08 a 12/08/22 para a equipe de enfermagem, com presenga obrigatéria dos enfermeiros. Os
treinamentos ocorrerdio em dois dias (par e impar) em trés hordrios difcrentes (manh, tarde ¢ noite) a definir,
com o objetivo de oportunizar a participagio de todos os envolvidos no processo. A enfermeira Giovanna
serd responsivel pela divulgagdo dos treinamentos ¢ intermediagdio com a Dirctoria de Enfermagem para
adequagdo de hordrios. O treinamento em administragio de NP scra realizado em setembro pelo sistema
google meet, tendo como piblico alvo os enfermeiros, porém aberto para a equipe de enfermagem. Nada
mais havendo a tratar, eu, ANA PAULA SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida,
discutida ¢ aprovada sera assinada pelos membros presentes a esta reunido.
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ATA DA LEQUIPLE MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPITAL DE CLINICAS.

Aos dezoito dins do més de novembro do ano de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, reuniram-se na sala
da Nutrologia no 3° andar do HC/UFTM os membros da EMTM: Prof. Dr. Daniel Ferrcira da Cunha
(C&\l\!'tifx1:|(i«)r Clinico da EMTN), Prof. Dr. Aderbal Garcia Bernardes Junior ( Médico — Coordenador
z\flll}ll\lslfnti\'o da EMTN), Ana Paula Soares Barbosa (Farmacéutica EMTN), Danielli Soares Barbosa
(l-.nic‘rnlmm EMTN), Naruna Percira Rocha (Nutricionista EMTN) e Nayara Bernardes da Cunha
(Nutricionista EMTN). Demais membros justificaram sua auséncia. A pauta apresentada para discussio pelo
Coordenador Clinico foi a avaliagdo do plano de trabalho de 2022 ¢ o fechamento anual das atividades
exccutadas ¢ inicio do plancjamento para 2023. Dr. Daniel inicia a reunidio parabenizando a equipe pelo
trabalho ¢ pelo comprometimento, principalmente no tocante as dificuldades enfrentadas durante o ano,
considerando o cendrio pés covid e as mudangas referentes a Terapia Nutricional (TN) do HC, com a
terceirizagdo da nutrigdo oral e enteral. Coloca a importancia do trabalho das nutricionista Nayara e Naruna
Junto & cquipe de TN ¢ o ganho para o grupo com a chegada das mesmas. Ana Paula coloca as questdes
contratuais da empresa prestadora de servigo em Nutrigdo Parenteral (NP) atual (Famap), refor¢ando sua
pontualidade ¢ compromisso com o atendimento ao nosso hospital ¢ explica 4 todos como se da o processo
de controle de qualidade da preparagio das NP pela empresa ¢ como a mesma nos disponibiliza os laudos
técnicos para que possamos realizar a fiscalizagdo técnica do contrato (seguranga, qualidade, rastreabilidade
e logistica da entrega). Fala sobre o resultado da avaliagio referente ao Selo de Qualidade Ebscrh,
pontuando que dos itens sob nossa responsabilidade, precisamos fazer o Plano de Contingéncia em Terapia
de Nutri¢do Parenteral (TNP). Danielli informa que ji estdvamos escrevendo um plano de intervengdo no
processo de TNP e ao mostrar para o grupo de avaliadores da qualidade, nos foi sugerido transforma-lo no
Plano de Contingéncia. Ana Paula informa que ja providenciou o modelo de documentos Ebserh e ja esta
formatando para passar para o processo de validagdo e publicagdo. Naruna também fala que o plano de
contingéncia em TNE ja esta sendo elaborado. Professores Aderbal e Daniel solicitaram que a elaboragdo
dos planos de contingéncia fossem priorizadas para alinhamento com os treinamentos em TNPE. A seguir,
iniciamos a avaliagdo do Plano de Trabalho da EMTN, cujo objetivo central foi o Ciclo de melhorias em
Terapia Nutricional Parenteral e Enteral (TNPE), por meio da implementag@o dos treinamentos a partir do
acompanhamento de indicadores de qualidade estabelecidos nos Protocolos Clinicos Multidisciplinares
publicados ao final de 2022. Ana Paula explicou que das 7 agdes elencadas no Plano de A¢do, cumprimos 6.
No entanto, a agdo principal que seria o treinamento ndo foi realizada. Nayara, Naruna e Danielli explicaram
que os treinamentos ficaram prejudicados devido a novas demandas que surgiram na Unidade de Nutrigdo
Clinica, Hotelaria ¢ EMTN, com a trcerizagdo total dos servigos, principalmente no tocante a forma de
dispensagdo das NE para o sistema fechado, pois demandou maior tempo das cquipes na realizagao da
implantagio do piloto, resolugdo de problemas com os insumos ¢ acessorios necessarios, bem como
adequagio da Rotina Operacional (ROP) de Administragio Segura de NE, cujo processo legal de publicagao
¢ moroso e envolve a equipe de enfermagem. Informam ainda, que a ROP ja se encontra no Servigo de
Educagiio em Enfermagem (SEE) para validagdo. Outro problema, foi o periodo de greve dos profissionais
da Ebserh, com absenteismo considerdvel na enfermagem. Tais motivos colaboraram para a ndo realizagao
dos treinamentos. Por outro lado, a equipe ressalta que participou efetivamente na elaboragdo da ROP para a
infusdo da NE em sistema fechado, atendendo a demanda urgente para mudanga do sistema de administragdo
da NE. Reforgam como ponto positivo, a participagdo efetiva das nutricionistas, enfermeira e farmacéutica
da EMTN, junto a equipe de nutricionistas da Unidade de Nutrigdo Clinica (UNUT), Diretora de
Enfermagem, enfermeira técnica responsével (RT) pela Neurologia ¢ enfermeira do SEE para a realizagdo do
piloto de implantagdo do sistema fechado, finalizando o piloto com sucesso e construindo a ROP. Danielli e
Naruna informaram que os treinamentos ji estavam sendo reprogramados com o SEE para a segunda
quinzena de dezembro. Danielli esclarece que o treinamento em NP foi adiado para inicio do proximo ano,
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pois em dezembro serd priorizado o treinamento da ROP para expansdo do novo sistema de administragio de
NE. Que o treinamento iniciard na Unidade de Terapia Intensiva Adulto de forma presencial, atendendo a
solicitagio da RT Viviane para as novas equipes de enfermeiros que ainda ndo trabalharam com NP.
Posteriomente, o treinamento se estendera por todas as Unidades assistenciais do hospital. Professores Danicl
¢ Aderbal fecharam a avaliagdo do Plano de Agdo de 2022, considerando que a meta foi parcialmente
concluida ¢ que deve fazer parte do Plano de Agdo de 2023 como prioridade. Nayara ¢ Naruna se colocaram
a disposi¢do para o treinamento da NE. A equipe ainda discutiu sobre os seguintes assuntos: |) necessidade
de reavaliagio dos indicadores de qualidade em NP, apds o periodo de amadurecimento ¢ questionamentos
sobre aqueles implantados em 2022 e suas respostas, para efetivamente melhorar a qualidade da TNP.
Danielli e Ana Paula colocam a necessidade de adequagio para a coleta do indicador referente a infecgdo de
catéter relacionado a NP, visto que apenas a via ¢ exclusiva para a infusdo, mas o catcter tem duplo limen ¢
também ¢ utilizado para administra¢io de medicamentos. Que o indicador ndo representaria fielmente uma
possivel infecgdo de corrente sanguinea por uso de NP. Neste contexto, Prof. Daniel acha necessario um
alinhamento junto ao Setor de Vigilincia em Saide e Time de Terapia Infusional do HC sobre uso e
notificagdo para estabelecer a melhor forma de controlar o indicador. Professores Aderbal e Daniel solicitam
que o item seja colocado no plano de agdo de 2023 para agdes conjuntas com os envolvidos. Com relagio aos
indicadores em NE, ndo foi possivel implantar o de resto infusdo, devido a mudangas ocorridas no processo
de tercerizagdo da UNUT e necessidade de adequagdes nos processos de trabalho, incorrendo em maior
sobrecarga de trabalho no momento. Prof. Aderbal ficou de encaminhar material cientifico sobre indicadores
em NP para leitura e discussdo de estratégias para reestruturagdo dos mesmos para o préximo ano. 2)
Problemas técnicos na equipe de enfermagem que ocorreram quando instalou-se NP no periodo diurno,
resultando em prejuizo da terapia. Professores esclareceram que devido as condigdes dos pacientes decidiram
prescrever a NP industrializada que foi doada pela fabricante e que essa medida foi eventual e que realmente
o melhor € manter o hordrio pré-estabelecido de instalagdo, pois a equipe de enfermagem ja possui uma
divisdo de atividades bem definida. 3) Prof. Daniel coloca que a solicitagdo de padronizagdo do Cerne 12
ainda ndo foi atendida pela Farmécia e solicitou a farmacéutica Ana Paula para verificar o andamento do
pedido. Ainda ressalta que a falta desse complexo vitaminico impede o tratamento de pacientes que
necessitam do suporte para recuperagio do estado nutricional, quando nio ha indicagdo de NP. Aproveitando
a oportunidade, Ana Paula solicita atengdo da equipe com relagio a prescri¢do de medicamentos que nio sio
padronizados pelo HC, pois o processo de aquisigio nos hospitais publicos é morosa, ndo sendo possivel
adquirir com facilidade medicamentos por dispensa de licitagdo. 3) Prof. Daniel colocou a necessidade de
resgatar a realizagdo do Balango Hidrico pela equipe de enfermagem. Danielli explica que ja foi realizada
reunido com a Enfermeira Thais do SEE sobre o treinamento e que 0 mesmo poderia ser realizado junto com
o de sinais vitais. A EMTN sugere que o treinamento seja colocado em nosso Plano de Agdo de 2023.
Professores Daniel e Aderbal ressaltam a importéncia do trabalho em equipe para a assisténcia de qualidade
em TNP e encerram a reunido, agradecendo a todos pelo empenho em cumprir s metas estabelecidas. Nada
mais havendo a tratar, eu, ANA PAULA SOARES BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida,
discutida e aprovada sera assinada pelos membros presentcs a es:a\r&:liéo.

\Da/\\% hel) fowte @A Aun 1
Prof. Daniel Fe ira%}%\ Prof. Aderbal\Garcia Bernardes .luni()qruﬁ

Coordenador Clinico da EMTN Coorderlaﬂdor Administrativo da EMTN
: INEOU LR O
Ana l’auﬁ?&\lt/\s/ﬁgbosa Danielli S&resﬁbosa
Farmyféutica da EMTN Enfermeira da EMTN
L VA, 0‘«2 )\M\Q/ “ %UT%‘Q\/
mr}\fﬁgrcura Rocha Nayara Bernardes da Cunha
Nutricionista da EMTN Nutricionista da EMTN

Digitalizado com CamScanner



UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO - Uberaba-MG
DISCIPLINA DENUTROLOGIA
COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE TERAPIA NUTRICIONAL

ATA DA EQUIPE MUI[I'IDISCH’LINAR’ DE TERAPIA
NUTRICIONAL do (a) HOSPITAL DE CLINICAS.

Ao primeiro dia do més de fevereiro do ano de dois mil ¢ vinte ¢ dois as 10:00 horas, rcuniram--sz': na sala da
Disciplina de Nutrologja os membros da EMTM: Daniel Ferreira da Cunha (Cnordcn.ador Clinico), A'na
Licia Lopes Moreira de Almeida (Coordenadora Técnica-administrativa), Aderbal Garcia {Bcrnardcs Jun.-um.'
(Professor ¢ Médico Nutrélogo da EMTN), Ana Paula Soares Barbosa (farmacéutica EMTN), Daﬂ_lclll
Soares Barbosa (enfermeira EMTN), Prof. Dr. Guilherme Rocha Pardi (membro da EMTN), Dra. Fabiana
Jorge Bueno Galdino Barsan (Responsavel pela UTI Pediatrica ¢ Neonatal e membro da EMTI_\')') para
definirem a mudanca da coordenagdo Técnica-administrativa da EMTN, tendo em vista que a nutricionista
Ana Lucia esta planejando sua aposentadoria para o final desse trimestre. Demais membros da equipe
Justificaram sua auséncia. Para essa nova defini¢do a equipe procurou se inteirar profu_ndamen_te da

Hospital como Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Parenteral e Enteral
(Portarias n® 120/2009 e 521/2010), e resolve: Indicar o Professor ¢ Médico Nutrélogo Aderbal Garcia
Bernardes Junior para ser o Coordenador Técnico-administrativo da EMTN, que sob a Coordenagdo Clinica
do Professor Dr. Daniel Ferreira da Cunha gerenciara as atividades administrativas da EMTN a partir da
publicagdo em portaria. Prof. Daniel solicita que a formalizagéo da decisio seja realizada por meio de Oficio
para a Superintendéncia do HC/UFTM. Nada mais havendo a tratar, eu, ANA PAULA SOARES

BARBOSA, lavrei a presente Ata, que depois de lida, discutida e aprovada sera assinada pelos membros
presentes a esta reunifo.
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