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Capitulo |

Disposi¢Oes preliminares, objetivos, caracteristicas

Art. 12 O Nucleo Gestor do Aplicativo de Gestdao para Hospitais Universitarios (NG-AGHU) do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM) foi instituido,
estruturado e organizado, conforme determinagdo da Resolugao n? 113, do Colegiado Executivo, de
13 de setembro de 2017, sendo érgdo de apoio a superintendéncia.

Paragrafo Unico. Apds a publicacdo da Resolugdo/Ebserh, n2 779, de 26/10/2022, que instituiu, no
ambito da Empresa, a Rede Ebserh de Dados em Saude (REHDS) e a plataforma tecnolégica HU
Digital, o NG-AGHU passou a ser uma instancia de nivel tatico e descentralizado da REHDS.

Link para a Resolugao.

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/governanca-de-tecnologia-da-
informacao/Resoluo779de26102022InstituiaREHDSeHUDigital..pdf

Art. 22 Conforme a Resolu¢do/Ebserh, n2 779, de 26/10/20222:

| — a REHDS consiste em uma plataforma tecnolégica aberta de servicos corporativos
compartilhados, de informagdes em saude, que prové servicos e solugdes de interoperabilidade
para os sistemas utilizados no ambito dos Hospitais Universitarios Federais (HUFs) da Ebserh,
especialmente o AGHU, bem como servicos de interoperabilidade para conexdo e intercambio de
informacgdes com redes de dados e sistemas de informag¢ao em saude nacionais, regionais e locais;
I — o AGHU é um sistema de gestdao hospitalar, composto por mddulos assistenciais e
administrativos, cujos objetivos sdao apoiar a padroniza¢cdao e controle das praticas assistenciais e
administrativas dos HUFs, permitir a criacdo de indicadores e facilitar o diagndstico, prevengao e
tratamento de doencas por meio de tecnologias digitais.

Capitulo Il
Competéncias

Art. 32 S30 competéncias do NG-AGHU:

| - encaminhar ao Subcomité de Governanca da REHDS (SCG-REHDS) as demandas relacionadas aos
seguintes temas, no ambito do HC-UFTM:

a) inclusdo de novas informacodes, servicos, integracdes ou conexdes a serem disponibilizados;

b) inclusdo, exclusdo ou alteracdo de modelos de informacao;

c) adogdo ou revisao de padrdes de vocabularios controlados e recursos terminoldgicos;

d) gestdo dos processos de negdcio;

e) identificacdo ou prospeccdo de novas necessidades de negdcio;

f) infraestrutura de Tecnologia da Informacao; e

g) arquitetura e desenvolvimento de sistemas.

Il - designar equipes locais de projeto para apoio ao desenvolvimento da REHDS, em alinhamento
com o planejamento aprovado pelo SCG-REHDS; e

[Il - monitorar e avaliar projetos locais de apoio ao desenvolvimento da REHDS.
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Capitulo llI

Composi¢ao e mandato

Art. 42 Os membros do NG-AGHU serao pertencentes ao quadro funcional do HC-UFTM, nomeados
por portaria da Superintendéncia, conforme a seguinte composi¢ao:

| - um representante da Unidade de Sistemas de Informacao e Inteligéncia de Dados (USID), como
coordenador;

Il - um representante da Unidade de Infraestrutura, Suporte e Seguran¢a de Tecnologia da
Informacao (UISTI), como vice-coordenador;

lIl - um representante da Divisdao de Gestao do Cuidado;

IV - um representante da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico;

V- um representante da Divisdao de Enfermagem;

VI - um representante da Divisdao Médica;

VIl - um representante da Geréncia Administrativa;

VIII - um representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa;

IX - um representante da Unidade de Gestdao e Processamento da Informagao Assistencial.

Art. 52 Os membros exercerdao seus mandatos enquanto permanecerem nos cargos que ocupam,
sem receberem qualquer tipo de remuneragao adicional, considerando-se o relevante interesse
publico pertinente as atribuicGes exercidas.

Pardgrafo Unico. A substituicdo de membros dar-se-a por portaria do superintendente para o tempo
gue restar do mandato.

Capitulo IV
AtribuicOes

Art. 62 S3o atribui¢cdes do coordenador do nucleo:

| - instalar o nucleo e presidir suas reunides;

Il - representar o nucleo em suas relagdes internas e externas;

Il - participar das discussdes e votacdes e, quando for o caso, exercer direito ao voto de desempate;
IV - indicar membros pertencentes ou ndo ao nucleo para realizacdo de estudos, levantamentos e
emissdo de pareceres, necessarios a consecucao da finalidade da equipe.

V - exercer o papel de secretdrio, com a incumbéncia de registrar os encaminhamentos em ata,
mantendo-se um arquivo préprio da documentacgao, sob guarda da USID.

Pardgrafo unico. O vice-coordenador terda as mesmas atribuicbes do coordenador em seus
afastamentos ou impedimentos legais.

Art. 72 S3o atribuicdes dos demais membros do nucleo:
| - participar de reunies/treinamentos a serem realizados pela Ebserh Sede e alinhar informacgdes
sobre o AGHU entre a Ebserh Sede e as unidades e setores locais;
Il - capacitar as equipes do HC-UFTM na implantagao e pés-implantacao do AGHU em conjunto com
a equipe da Ebserh Sede;
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Il - dar apoio técnico as equipes do hospital na implantacdo e na operacionalizacdo do AGHU;

IV - participar, a convite da Ebserh Sede, do processo de implantagao do AGHU em outros hospitais
filiados, a partir da experiéncia acumulada no hospital;

V - participar da analise de padroniza¢do de conceito e terminologias do AGHU, quando necessario;
VI - participar do processo de integracao do AGHU aos demais sistemas de informac¢do do Sistema
Unico de Satde (SUS), quando necessério;

VII - subsidiar as demais areas do hospital e Sede em relagdo as informacdes em salde do AGHU;
VIII - contribuir com a equipe da Ebserh Sede no processo de analise e validagao das prioridades de
melhorias no AGHU demandadas por toda Rede;

IX - contribuir com a equipe da Ebserh Sede no processo de homologag¢ao das melhorias e
adequacdes realizadas no AGHU;

X - realizar outras atribuicdes que sejam necessarias, relativas ao AGHU, em consonancia com as
diretrizes definidas pela Ebserh Sede;

Xl — exercer o papel de secretdrio, com a incumbéncia de registrar os encaminhamentos em ata,
mantendo-se um arquivo proprio da documentacao, sob guarda da USID.

Art. 82 Caberd ao secretario do NG-AGHU:

| - organizar a ordem do dia;

Il - receber e protocolar os processos e expedientes;

Il - manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser
reexaminados nas reunides do nucleo;

IV - providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

V - lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de protocolo e de registro de
deliberacGes, rubricando-os e mantendo-os sob vigilancia;

VI - lavrar e assinar as atas de reunides do nucleo;

VIl - elaborar relatério das atividades do nucleo para envio ao superintendente;

VIII - providenciar, por determinagao do coordenador, a convocagao das sessdes ordinarias e
extraordinarias, que devera conter a pauta das reunides;

IX - realizar outras fun¢des determinadas pelo coordenador, relacionadas ao servico.

Capitulo V
Reunides/funcionamento

Art. 92 As reunioes serdo realizadas em carater ordindrio, trimestralmente, em dia, local e horario
pré-estabelecidos, de acordo com a conveniéncia de seus membros, convocadas com 3 (trés) dias
de antecedéncia.

Art. 10. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo coordenador, ou a pedido de
qgualquer membro do nucleo, com 24 horas de antecedéncia.

Art. 11. As reunioes serdo realizadas com a presenga de metade mais um dos membros do nucleo.
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Paragrafo Unico. A auséncia de um membro do nucleo a trés reunides consecutivas, ao longo de um
mesmo ano, sem justificativa, implicard perda do mandato.

Art. 12. Sempre que necessario, o NG-AGHU podera convidar outros profissionais das dareas
envolvidas e relacionadas aos médulos do AGHU, para discussao de melhores praticas e processos
a serem adotados.

Art. 13. De cada reunido sera lavrada ata, incluindo assuntos discutidos, decises tomadas e lista de
presenca.

Art. 14. As deliberagbes do nucleo serdo consubstanciadas em relatdrios enderecados ao
superintendente.

Capitulo VI
Disposicoes finais

Art. 15. A todos os membros do NG-AGHU é obrigatdrio o cumprimento do que determina o
Regimento das Comissdes, Comités, Nucleos e Grupos de Trabalho do HC-UFTM, principalmente no
gue diz respeito a manter a portaria e o regimento atualizados, publicar atas e relatdrios de gestao.
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-uftm/governanca/comissoes-
comites-nucleos-e-gts/regras-para-formalizacao-de-comissoes-comites-nucleos-e-
gts/REG.UPLAG.001Instituiodecomissescomitsncleosegrupostcnicosdetrabalhoverso3.pdf

Art. 16. Os casos omissos serdo decididos pelo nucleo em reunido deliberativa.
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