
HOSPITAL DE CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO
Avenida Getúlio Guaritá, nº 130 - Bairro Abadia

Uberaba-MG, CEP 38025-440
- h�p://hcu�m.ebserh.gov.br/

Ata - SEI nº 07/2025/NG-AGHU/SUP/HC-UFTM-EBSERH

Uberaba, data da assinatura eletrônica.

NÚCLEO DE GESTÃO DO AGHU

Pauta:

1. Indicadores de desempenho do AGHU;
2. Atualização do AGHU para a versão.

Par�cipantes presentes: Delana Marcia Souza Silva, Fernando Eduardo Resende Ma�oli, Fernando Oliveira Lopes, Hélida Rosa Silva, Fernando de
Freitas Neves, Marina Alves Almeida Urzedo (membro suplente representante da Gerência Administra�va), Caroline Santos Cape�lle Fuzaro (membro
suplente representante da DADT), Marisley Francisco (convidada), Gleicon Jonnes Rodrigues, Ronildo Ramon Silva e Viviane Rosa Dias dos Santos.

Falta: Edward Meirelles De Oliveira, Rejane Maria Dias de Abreu Gonçalves e Eliane Cris�na Silva Oliveira.

___________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________

Às 9 horas do dia 28 de outubro de 2025, na sala de Reuniões GEP do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM),
reuniram-se os membros informados acima, a fim de discu�r os assuntos listados na pauta da reunião.

O Coordenador, Fernando Ma�oli, chefe do SETISD dirigiu a reunião do NG-AGHU, apresentando os itens da pauta:

- Atualização do AGHU para versão 10.65.83: Fernando informou que após a atualização do sistema foram iden�ficados os seguintes problemas:
inconsistências durante a dispensação da farmácia, mudança do cursor durante o preenchimento da evolução médica e falha ao informar o �po de
documento das notas de consumo do almoxarifado. 

- Indicadores de Desempenho com Dados do AGHU: Fernando informou sobre o percentual atual do "índice de uso do AGHU" previsto no Acordo
Organiza�vo de Compromissos  (AOC)  o  qual  é  composto a  par�r  do percentual  de saídas  com sumário  de alta  ou óbito preenchido  (Módulo
Internação);  percentual  de  cirurgias  com  ficha  de  descrição  cirúrgica  registrada  (Módulo  Cirurgias);  percentual  de  cirurgias  com  registro  de
enfermagem preenchido (Módulo Cirurgias); e percentual de consultas com status correto (Módulo Ambulatório).

Visando a�ngir a meta de 95%, foi apresentado um plano de ações que contempla: apresentar ao NG-AGHU, DMED, DGC e DADT o Painel de Uso do
AGHU e painel auxiliar contendo os indicadores de uso do AGHU estra�ficados por especialidade (os quais foram analisados e aprovados pelo NG-
AGHU); acompanhar os indicadores e adoção de medidas para a�ngimento das metas estabelecidas; apresentar relatório de acompanhamento do
indicador. 

O painel auxiliar foi desenvolvido no Portal de Apoio, fornecendo o percentual dos indicadores por especialidade e por período, permi�ndo que os
gestores realizem o acompanhamento periódico de seus indicadores, iden�ficando as especialidades com possíveis dificuldades para o a�ngimento das
metas, e realizando ações direcionadas nestas especialidades.

Após apresentação dos índices, o coordenador da reunião apresentou exemplos de fragilidades que podem ser comba�das com a finalidade de
elevar os índices: 

• Fechamento correto das consultas de urgência no pronto socorro e suas demais subespecialidades. 
• Finalização do status da cirurgia pela equipe de enfermagem;
• Finalização das consultas ambulatoriais de maneira a refle�r a realidade do atendimento. 
• Comprome�mento da gestão com o manejo de pessoal ou de recursos e tempo de modo a refle�r posi�vamente  nos indicadores.
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Nada mais havendo a tratar e apresentado o efeito notório de ações e mudanças de hábitos simples no trato dos atendimentos de urgência e
ele�vos, às 9:52h, Fernando Ma�oli agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião. Eu, Gleicon Jonnes Rodrigues, lavrei a
presente ata, que depois de lida e aprovada, será assinada eletronicamente, no Sistema Eletrônico de Informações (SEI), pelos presentes.

Documento assinado eletronicamente por Gleicon Jonnes Rodrigues, Assistente Administra�vo, em 30/10/2025, às 08:42, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Viviane Rosa Dias dos Santos, Chefe de Unidade, em 30/10/2025, às 09:04, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DELANA MARCIA SOUZA SILVA, Coordenador(a), em 30/10/2025, às 09:10, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Oliveira Lopes, Membro da Equipe, em 30/10/2025, às 09:13, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ronildo Ramon Silva, Membro da Equipe, em 30/10/2025, às 09:14, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marina Alves Almeida Urzedo, Chefe de Setor, Subs�tuto(a), em 30/10/2025, às 16:19, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Fernando de Freitas Neves, Chefe de Divisão, em 31/10/2025, às 11:30, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Eduardo Resende Ma�oli, Chefe de Setor, em 13/11/2025, às 13:24, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Helida Rosa Silva, Chefe de Unidade, em 14/11/2025, às 10:39, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Caroline Santos Capitelli Fuzaro, Chefe de Unidade, em 14/11/2025, às 11:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marisley Francisco, Chefe de Divisão, em 14/11/2025, às 14:58, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 54688661 e o código CRC 18CFBD71.

Referência: Processo nº 23521.005878/2023-52 SEI nº 54688661

Criado por gleicon.rodrigues, versão 8 por delana.silva em 29/10/2025 11:51:50.
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