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Uberaba, 23 de janeiro de 2025.

RELATORIO DE GESTAO
COMITE GESTOR DO ENSINO

1. APRESENTACAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar as principais atividades, deliberacdes e
resultados alcangados pelo Comité Gestor do Ensino (CGE) do Hospital de Clinicas da UFTM no
ano de 2024. O CGE desempenhou um papel consultivo e estratégico na integracdo das atividades
de ensino, assisténcia e gestao, contribuindo para o fortalecimento do campo de pratica e para a
gualificacdo do ensino na instituicao.

2. PERIODO DE ABRANGENCIA
Ano 2024.

3. MEMBROS

1. Rachel Peixoto Assompcao, Chefe do Setor de Gestdo do Ensino, Coordenador Geral;

2. Rejane Maria Dias de Abreu Gongalves, Chefe da Unidade de Gestdo da Graduagao, Ensino
Técnico e Extensao, Coordenador do subcomité Gestor do Ensino de Graduagao e Ensino Técnico
do HC-UFTM;

3. Giselle Vanessa Moraes, Chefe da Unidade de Pds-Graduacdo, Coordenador do subcomité
Gestor da Pds-Graduacgdo do HC-UFTM;

. Luciano Alves Matias da Silveira, Coordenador do Curso de Medicina;

. Rejane Cussi Assuncdo Lemos, Coordenadora do Curso de Enfermagem;

. Nuno Miguel Lopes de Oliveira, Coordenador do Curso de Fisioterapia;

. Beatriz Girdo Enes de Carvalho, Coordenadora do Curso de Terapia Ocupacional;

. Fernanda Machado Fonseca, Coordenadora do Curso de Biomedicina;

. Rita de Cdssia Lopes de Oliveira, Coordenadora do Curso de Servico Social;

10. Raquel Pondian Tizzei, Coordenadora do Curso de Psicologia;

11. Julia Elba de Souza Ferreira, Coordenadora do Curso de Nutri¢ao;

12. Gustavo Ribeiro da Mota, Coordenador do Curso de Educacao Fisica;
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13. Flavia Alves Ribeiro, Preceptora, Representante da Graduacdo e da Pds- Graduacdo da
Medicina;

14. Viviane da Silva Alves Filgueira, Preceptora, Representante da Graduacao e da Pés-Graduacgao
da Enfermagem;

15. Mayara Simdes, Preceptora, Representante da Graduacao e da Pds-Graduagao da Fisioterapia;
16. Luisa Arantes Loureiro, Preceptora, Representante da Graduagao e da Pds-Graduagao da
Terapia Ocupacional;

17. Leonardo Euripedes de Andrade e Silva, Preceptor, Representante da Graduacdao e da Pds-
Graduacdo da Biomedicina;

18. Catia Silva, Preceptora, Representante da Graduacao e da Pds-Graduagao do Servico Social;

19. Viviane de Almeida Cobo, Preceptora, Representante da Graduacdo e da Pés-Graduacdo da
Psicologia;

20. Juliana Gomes de Souza Araujo, Preceptora, Representante da Graduacdo e da Pés Graduacdo
da Nutricdo;

21. Tiago de Andrade, Preceptor, Preceptor, Representante da Graduac¢do e Pds-Graduacdo da
Educacdo Fisica;

22. Taciana Fernandes Araujo Ferreira, Coordenadora da Comissdao de Residéncia Médica
(COREME);

23. Marina Pereira Rezende, Coordenadora da Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(COREMU);

24. Patricia Maria Vieira, Representante da Prd-reitoria de Ensino;

25. Alessandra Cavalcanti de Albuquerque e Souza, Representante da Pré-reitoria de
Pdsgraduacao;

26. Ana lzabel Silva Balbin Villaverde, Representante do Instituto de Ciéncias Bioldgicas e Naturais;
27. Daniel Fernando Bovolenta Ovgli, Representante do Instituto de Ciéncias Exatas, Naturais e
Educacao;

28. Andrea Licre Pessina Gasparini, Representante do Instituto de Ciéncias da Saude;

29. Adriene Artiaga Pfeifer, Representante do Instituto de Ciéncias, Tecnologia e Exatas;

30. Vilma Valéria Dias Couto, Representante do Instituto de Educagdo, Letras, Artes, Ciéncias
Humanas e Sociais;

31. Rafael Faria de Oliveira, Representante do CEFORES Curso Técnico em Analises Clinicas;

32. Lilian Cristina da Crus, Representante do CEFORES Curso Técnico de Enfermagem;

33. Mércia Laina da Luz Silveira, Representante do CEFORES Curso Técnico em Farmacia;

34. André Luiz Souza, Representante do CEFORES Curso Técnico em Farmacia;

35. Neliane Cristina Moreira, Representante do CEFORES Curso Técnico em Radiologia;

36. Marco Aurélio da Silva, Representante discente do CEFORES Curso Técnico em Radiologia;

37. Adbnis Rossetti, Representante discente da gaduacao em Medicina;

38. Ester Melo Brandao, Representante discente da graduacdo em Enfermagem;

39. Ana Cintia Ribeiro da Silva, Representante discente da pds-graduacdo — stricto sensu;

40. Hagda Pires Moreira Damasceno, Representante discente da COREME (R3 Infectologia);

41. Yasmin Baptista Niebas, Representante discente da COREMU (R1 Saude da Crianga e do
Adolescente);

42. Gabriela Fukuda Lopes, Representante GEP/Secretaria;

43. Giselle Aleixo de Souza Oliveira, Representante GEP/Secretdria;

4, CRONOGRAMA E PAUTAS
Reunides Realizadas
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O CGE realizou reunides ordinarias e extraordinarias ao longo do ano, com registro em ata das
deliberacdes e discussdes. A seguir, destacam-se os principais pontos de cada encontro:

4.1 Reunido de 30 de julho de 2024

e Discussdo sobre Inclusdo de representantes discentes no comité.

e Implementag¢ao do uso do Microsoft Teams para comunicagao e arquivamento de documentos.
e Implementagdo de login de usudrio para registro das atas, memdrias e demais registros no SEl
do HC-UFTM, éarea especifica do CGE.

* Discussdo de um plano de a¢do para avaliagao das decisdes do CGE.

* Revisdo preliminar do regimento interno do CGE.

4.2 Reunido de 03 de setembro de 2024

* Aprovacdo da ata da reunido anterior.

e Ajustes no regimento do CGE, com deliberacdes sobre representantes e normas de
funcionamento.

e Levantamento das necessidades dos cursos no campo de pratica, voltado para pré-requisitos
para ser preceptor, segundo cada curso.

e Necessidades de aquisicdo de equipamentos voltados para estudantes, compartilhado o
exemplo dos armarios no Centro de Reabilita¢do.

4.3 Reunido de 29 de outubro de 2024

* Ata ainda ndo formalizada, aprovacao prevista para acontecer na proxima reunido de 2025.

» Validacao das modificagdes no regimento do CGE, apds revisdao no Conselho Gestor da GEP.

e Aprovacao final para publicagdo do regimento do CGE.

® Pedido para ampliar a periodicidade das reunides do CGE.

* Inicio da revisao da Norma Operacional: Critérios e Procedimentos Para Estagios Obrigatérios no
HC-UFTM.

4.4 Reunido de 10 de dezembro de 2024

e Foi agendado uma reunido extraordinaria para finalizar a revisdo da Norma Operacional:
Critérios e Procedimentos Para Estagios Obrigatdrios no HC-UFTM.

e Cancelada reunido, pelas inUmeras auséncias justificada dos membros. Convergéncia de data e
hordrio com a reunidao do COENS.

5. DISCUSSOES E DELIBERACOES

As acdes e decisdes tomadas pelo CGE em 2024 destacam-se pela relevancia para a melhoria
continua do ensino. Entre elas:

* Revisdo e aprovacdo do Regimento Interno do CGE, com foco na transparéncia e inclusdo.

e Fortalecimento da integracdo entre ensino e servico, especialmente no acolhimento de
estudantes.

* Planejamento estratégico para alinhamento das atividades do comité com o Plano Diretor
Estratégico do HC-UFTM.

5.1 Resultados Alcanc¢ados

* Implementacdo de ferramentas digitais para suporte as atividades do CGE.

e Ampliagdo da participagao discente nas deliberagdes do ensino.

e Consolidacdo de tratativas para melhorias da preceptoria e das capacitacdes no campo de
pratica.
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5.2. Perspectivas para 2025

Com base nas atividades realizadas em 2024, o CGE prop0de os seguintes objetivos para o préximo
ano:

e Ampliar a representagdo de alunos no CGE, conhecer os anseios e melhorias a partir da
perspectiva dos alunos.

® Planejar melhorias no CGE e apresenta-las a GEP.

¢ Realizar avaliacdo periddica das acGes implementadas.

e Ampliar o didlogo com os cursos e areas de ensino do HC-UFTM.

¢ Fortalecer a formacdo continuada dos preceptores e docentes.

A unidade de gestdo estratégica, de riscos e controles internos, juntamente com a Divisdo de
Gestdo de Pessoas deliberaram pela criacdo de uma area especifica no SEl voltada para o Comité
Gestor do Ensino, para que os processos do CGE fossem registrados nesse sistema. A medida que
as reunides foram acontecendo, o setor de gestdo do ensino em parceria com a unidade de
infraestrutura, suporte e seguranca da informag¢dao foram criando os cadastros de login dos
professores e alunos membros do CGE, para que todos tivessem acesso e pudessem assinar os
documentos organizados em uma plataforma unica.

O processo 23521.015222/2024-29 contém o registro das memarias e atas das reunides do CGE.
Foram aprovadas e assinadas as reunides dos dias 30 de julho e 03 de setembro, todos os
membros presentes nas reunides assinaram. A reunido de 29 de outubro seria aprovada na
reunido extraordinaria de dezembro, contudo, esta reunido foi suspensa, devido a convergéncia
da reunidao do COENS na mesma data e horario. Considerando os inUmeros compromissos do final
de ano, retomaremos as reunides do CGE no ano de 2025.

RACHEL PEIXOTO ASSOMPCAO
Chefe do Setor de Gestdo do Ensino
Geréncia de Ensino e Pesquisa
Hospital de Clinicas da UFTM - Filial Ebserh
Coordenador Geral - Comité Gestor do Ensino
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Documento assinado eletronicamente por Rachel Peixoto Assomp¢ao, Membro do Comité, em
23/01/2025, as 16:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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T ' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/
controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

s codigo verificador 46255258 e o cddigo CRC 2C939F18.

Referéncia: Processo n2 23521.014293/2022-42 SEl n? 46255258

Criado por rachel.assompcao, versdo 5 por rachel.assompcao em 23/01/2025 16:14:32.
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