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1. FINALIDADE

Apresentar o Relatdrio de Gestao do Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas (CPDP) do ano de
2022 do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (HC-UFTM).

2. PERIODO DE ABRANGENCIA
Ano 2022.

3. MEMBROS DA COMISSAO

1 — Representante da Superintendéncia

Titular: Ana Luiza Ferreira Cassimiro

Suplente: Luana Caroline Campos Cunha

2 — Representante da Geréncia Administrativa Titular:
Vanda Stabile de Oliveira Sawan

Suplente: Rafael Campos Oliveira Jord3do

3 — Representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa
Titular: Rachel Peixoto Assompcado

Suplente: Rhaissa Fernandes Batista

4 — Representante da Geréncia de Atengao a Saude
Titular: Mara Danielle Felipe Pinto Rodrigues
Suplente: Wanderson Borges Tomaz

5 - Representante dos Empregados de Nivel Superior
Titular: Luana Pereira Cunha Barbosa

Suplente: Larissa Fernanda do Nascimento Celeste Fernandes
6 — Representante dos Empregados de Nivel Técnico
Titular: Livia Batista da Silva

Suplente: Igor Rafael Silva e Fritz

7 — Representante dos Empregados de Nivel Médio
Titular: Jodo Daniel de Sousa Moreira

4. CRONOGRAMA E PAUTAS

DATA HORARIO PAUTAS

14/04/2022 14:00 hs Demandas solicitacbes ao
Comité via processo SEl

18/08/2022 14:00 hs Deliberacgdo sobre solicitacdo

de dispensa para doutorado

Requisitar, analisar, avaliar,
pontuar, finalizar curriculos
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colaboradores elegiveis para
a progressao horizontal
19/08/2022 ao dia 13:30 hs Requisitar, analisar, avaliar,
06/09/2022 pontuar, finalizar curriculos

colaboradores elegiveis para
a progressao horizontal

08/09/2022 13:30 hs Deliberacgdo sobre solicitacdo
de dispensa para doutorado

Manha e tarde Analises de recursos
18/10/2022 ao dia referentes a progressdo
21/10/2022 horizontal.

Responsavel pela Elaboracdo
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