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Realizacao de APH em cargo de Chefia;

Realizagdao de APH de Médicos RJU nao lotados no HC-UFTM,;

Realiza¢dao de APH de Professor SIAPE 1030110;

Retorno de carga horaria semanal da servidora SIAPE 1445130 para 40 horas;
Retorno de realizagao de APHs pelo farmacéutico bioquimico SIAPE: 1551165
Reducao de Carga horéria da Médica SIAPE: 1675346;

Realizacdo de plantdes de sobreaviso;

Profissional médico da especialidade de otorrino que registra ponto e vai
embora;

Pontos livres;

Reunifio — 26 de junho de 2020:

>

Y

Auditoria sobre Avaliagdo do Cumprimento da Jornada de Trabalho em
Hospitais Universitarios especificados. Ocorréncias que podem resultar em
danos ao erario, comprometer os servigos prestados e inviabilizar os controles.
Embargos de Declaragao. Conhecimento. Provimento parcial. Monitoramento.
Determinacdes. Medidas mitigatdrias para cumprimento da carga horaria;
Realizacdo de APH de médicos do Servico de Endoscopia;

Carga horaria do médico SIAPE: 1604691;

Falta de controle de ponto dos servidores do Regime Juridico Unico (RJU)

Reunifo — 27 de agosto de 2020:

>
>
>

Solicitagao de APH para técnicas do laboratorio;
APH do Transplante;

APH no Setor de Urgéncia e Emergéncia;

Reuniao — 02 de outubro de 2020:

>
>
>

Solicitacdo de reconsideracdo — APH para técnicas de laboratorio;
Solicitacdo de aumento/diminuicdo de carga-horaria;

APH para servidores lotados no HC-UFTM;



+* Reuniio — 10 de outubro de 2020:

» Revisdo de critérios técnicos para escalas em sobreaviso, APH e plantdes
presenciais noturnos e finais de semana;

» Comissdo de Acumulo de Cargos (CAC);

» APH — Pronto Socorro;

> Sobreaviso Hemodinamica.



Relatorio de Reunides

O presente relatorio tem como objetivo apresentar as discussdes e
deliberagdes das Reunides da Comissdao de Gestao da Carga Horaria dos Profissionais
Assistenciais, do Adicional de Plantao Hospitalar (APH) e do Plantao de Sobreaviso do

HC-UFTM no ano de 2020.

Reunido do dia 19 de maio de 2020. Realiza¢do de APH em cargo de
Chefia: A Comissao deliberou que as Chefias poderdao fazer APH desde que haja
registro de intencionalidade de APH de todos os funcionarios das unidades funcionais e
seja demonstrado o quantitativo ndo € suficiente para cobertura da escala. Realizagao
de APH de Médicos RJU nao lotados no HC-UFTM: a Comissao deliberou pela
autorizacao das APHs enquanto houver déficit de médicos na especialidade. A Chefia
da Divisao de Gestdo de Pessoas (DIVGP) esclareceu ainda que ha um fluxo a ser
seguido pelos profissionais de Regime Juridico Unico (RJU) lotados no Instituto de
Ciéncias da Saude. E necessario que eles fagam um cadastro na (DIVGP) antes da
realizacdo da APH. Realizacao de APH de Professor SIAPE 1030110: A Comissao
autorizou a realizacdo desde que seja demonstrada compatibilidade entre o horario de
aulas do plantdo, obedecendo os termos legais da realizagdo de APH em cargo de
docéncia. Retorno de carga horaria semanal da servidora SIAPE 1445130 para 40
horas: a comissao autoriza desde que sejam feitas adequagdes do horario para 40 horas,
que ¢ o preconizado para o cargo de chefia e que haja também um dia de folga semanal.
Nao ¢ necessdrio passar novamente pela Comissdo apds as alteracdes propostas.
Retorno de realizacdo de APHs pelo farmacéutico bioquimico SIAPE 1551165: a
Comissao delibera que o servidor podera voltar a realizar as APHs desde que cumpra a
escala pré-estabelecida de horas normais pelo setor. Reducdo de Carga horaria da
Médica SIAPE 1675346: A Comissdo deliberou pela manutengdo da carga horaria de
40 horas e comunicara a Sede pelo desvio de funcdo da colaboradora enfatizando a
importancia das horas realizadas por ela na Unidade de Registro, Revisdao e
Processamento da Informacao. Realizacdo de Plantoes de Sobreaviso: A Comissao se
posiciona a favor da resolucao de julho/2018, referente ao regulamento do plantdo de
sobreaviso para servidor RJU. Profissional médico da especialidade de otorrino que
registra ponto e vai embora: a Comissao delibera que a Chefia da Divisdo de Gestao

de Pessoas (DGC) realizara reunido como todos os chefes de Unidade da DGC para que



todos estejam cientes de quando registrar o ponto quando estiverem cumprindo
sobreaviso e para que comuniquem a Divisdo Médica (DM) quais profissionais
realizardo plantdes de sobreaviso na escala mensal. A Gerente Administrativa sugere
que o Colegiado Executivo tenha acesso a lista de todas as especialidades que precisem
realizar o sobreaviso, com essa necessidade demonstrada. Pontos Livre: a Comissao
delibera que ponto livre ¢ somente para cargos de Chefia e qualquer exce¢ao deve ser

apresentada a Comissdo para prévia autorizagao.

Reunido do dia 26 de junho de 2020: Auditoria sobre Avaliacao do
Cumprimento da Jornada de Trabalho em Hospitais Universitarios especificados.
Ocorréncias que podem resultar em danos ao erario, comprometer os servicos
prestados e inviabilizar os controles. Embargos de Declaracido. Conhecimento.
Provimento parcial. Monitoramento. Determinacoes. Medidas mitigatérias para
cumprimento da carga horaria: a Comissdo discutiu e deliberou pela publicizacao da
Auditoria e Acérdao do Tribunal de Contas da Unido e fard revisdo de carga horaria de
cada servico para realizagdo de APH somente quando comprovadamente necessario.
Realizacio de APH de médicos do servico de Endoscopia: foi realizada revisao da
carga horaria da equipe de endoscopia pelas Divisdes Médica e de Apoio Diagnostico e
Terapéutico e Geréncia de Aten¢do a Saude. A escala de julho estd fechada sem
realizagdo de APH. Foram realizadas ainda readequagdes entre o corpo clinico do
Hospital de Clinicas com realocagdo de profissionais com capacidade para realizar
endoscopias. Carga horaria do médico SIAPE: 1604691: A Comissdo deliberou pela
solicitagdo das chefias com manifestacdo por escrito acerca do cumprimento de carga
horéria do servidor. Falta de controle de ponto dos servidores do Regime Juridico
Unico (RJU): a Comissio deliberou que as chefias serdio responsabilizadas pelo

controle de ponto e homologa¢ao mensal do ponto dos colaboradores do setor.

Reunido do 27 de agosto de 2020: Solicitagdo de APH para técnicas do
laboratoério: a Comissao deliberou pela ndo concessdo de APHs. Porém considerando a
necessidade de funcionamento do laboratdrio nos feriados de 07 de setembro e 12 de
outubro, a Comissao sugere que seja considerada a alteragdo temporaria do horario de
trabalho das servidoras, com eventualmente, se necessario, solicitagdo de horas extras a
Pro-Reitoria de Recursos Humanos. Foi colocado também que a técnica de laboratdrio,

contratada temporariamente pela EBSERH para apoiar o servi¢o do laboratorio, podera



estar disponivel aos sdbados e nos feriados para apoiar o laboratorio. APH do
transplante: A Comissdo deliberou que sobreposi¢cdo de horas de sobreaviso e de APH
¢ irregular e ndo pode ser autorizada. E responsabilidade da chefia de Unidade assegurar
e atestar que ndo haja sobreposi¢do. A Comissdo sugere que, dados indicios de
irregularidades nas escalas, seja solicitada analise da Auditoria. A Comissao reconheceu
ainda o bom trabalho da equipe da Urologia e transplante e a relevancia para o servigo
prestado, porém héa necessidade de cumprimento da legislacdo vigente. Deliberada
também a institui¢ao de grupo de trabalho para discutir o posicionamento da Institui¢ao
na realiza¢dao de transplantes, impacto orcamentario financeiro do servi¢o, bem como a
escala de trabalho para o servigo de transplante renal. A responsabilidade pela
institui¢do do grupo de trabalho ¢ da Divisdo Médica. H4 necessidade da revisdo do
regime atual de escala para transplante. APH no Setor de Urgéncia e Emergéncia: A
Comissao delibera APHs em enfermaria podem ser necessarios para suprir as
necessidades do Hospital. Escalas do Pronto Socorro estdo desbalanceadas porque ha
profissionais da clinica cirirgica que se recusam a fazer escalas em dias diversos
daqueles que historicamente escolheram para seus plantdes. Como ha carga horéria total
suficiente para cobrir as necessidades da escala, s6 serd permitido uso de APH, caso
demonstrada necessidade pontual do servigo. As escalas devem ser construidas usando

as cargas horarias normais do trabalhador.

Reuniao do dia 02 de outubro de 2020. Solicitacao de reconsideracao —
APH para técnicas de laboratério. A Comissdo reconheceu o importante trabalho
realizado pelo docente e pelas técnicas de laboratdrio, e colocou-se a disposi¢do para
apoiar solicitacao, junto 8 PRORH, de alteracao temporaria do horério de trabalho das
servidoras, inclusive solicitagdo de horas extras de trabalho. Foi lembrado também que a
técnica de laboratorio, contratada temporariamente pela EBSERH especificamente para
apoiar o servico do Laboratorio, podera estar disponivel aos sabados e em feriados para
apoiar os trabalhos ali realizados. Solicitacio de aumento/diminuicdo de carga-
horaria: Foi deliberado que todos os processos de aumento/ reducio de carga
horaria: apds parecer técnico da Divisao pertinente, devem ser enviados a Comissao.
Foi também ressaltada a gravidade do ndo cumprimento de carga horaria, e que todos os
casos devem ser registrados e encaminhados as instdncias competentes para devidas
providéncias. A Comissao foi informada que ja existe uma negociagdo com a Reitoria

da UFTM relativa aos pontos facultativos da UFTM ndo serem automaticamente



aplicaveis no ambito do HC. Foi solicitado também alteragdao no regimento interno da
Divisdao Médica para evitar entendimentos equivocados. A Comissdo delibera que todas
as solicitagdes da alteracdo de carga hordria sejam encaminhadas a Comissdo, com
parecer prévio das respectivas chefias e divisdes. Delibera também pelas solicitagdes de
adequacdo no regimento interno da Divisdao Médica (DM) para evitar desentendimentos
sobre a escala de trabalho. APH para servidores lotados no HC-UFTM: A comissdo
informa de que ha técnicos de enfermagem lotados no HC, porém ndo exercem
atividade no hospital, portanto devera ser realizado o controle destes técnicos. Também
foi frisada a provocagdao prévia junto a PRORH para revisdo das lotagdes dos
profissionais lotados no Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) que laboram
exclusivamente no hospital. A Comissdo delibera levantamento dos dados referentes das
APHs pela Divisao de Gestao de Pessoas (DIVGP), e encaminhamento para as chefias
para qualificacdo da real necessidade, e solicitacdo de reunido com a PRORH para
busca conjunta de solugdo. Foi também deliberada a necessidade de outra reunido com a
PRORH, para defini¢cdes em relagdo as lotagdes dos colaboradores do ICS que prestam

servigo no HC, inclusive escalas, férias e afastamentos.

Reunido do dia 30 de outubro de 2020. Revisdo de critérios técnicos
para escalas em sobreaviso, APH e plantées presenciais noturnos e finais de
semana: Apods discussdo sobre o tema, a Comissdo selecionou entre seus membros, as
chefias da Divisao de Enfermagem, Divisdo Médica e Setor de Regulagao e Avaliagao
em Saude para apresentar uma proposta para a padronizagao de critério para os plantdes
dos servicos em regime presencial ou sobreaviso, com base em estatisticas, para realizar
analise e apresentar critério na proéxima reunido. Comissao de Acumulo de Cargos
(CAC): A Comissao aprova por unanimidade a proposta de desvinculacao da CAC da
presente Comissao e ird sugerir ao Colegiado executivo sua criagdo de forma autonoma.
Sugere-se que a nova Comissdo tenha uma rotina de avalia¢do anual, além de avaliagdo
inicial, que ¢ feita no momento de contratacio. APH — Pronto Socorro: Foi deliberado
que a Chefia do Setor deve readequar os periodos de férias para haver no maximo dois
profissionais em gozo de férias ao mesmo tempo. Sobreaviso Hemodinamica: a
Comissao delibera que a escala de trabalho da Hemodinamica do més de novembro
devera ser mantida conforme ja definido pelo setor. Para as escalas dos préximos meses
a Comissiao entrara em contato com a sede da EBSERH solicitando autorizagao

antecipada de sobreaviso destes funciondrios. Isto posto, a proxima Reunido da



Comissdao de Carga horaria ird analisar e deliberar acerca da escala do més de

dezembro.



