
RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA CIPA – 2019/2020 

 

Segue relatório anual da gestão da CIPA 2019-2020. Devido a pandemia a CIPA foi vigente 
por um período maior. 

Abaixo Ata de instalação e posse dos membros da CIPA, Cronograma das reuniões 
realizadas com os temas discutidos, atas escaneadas de todas as reuniões e resumo das 
reuniões. 

 



 



 

 

 

Resumo executivo das reuniões realizadas: 

. 

1º reunião (08/05/2019): orientações gerais sobre o funcionamento da CIPA.  

2º reunião (08/05/2019): orientações gerais sobre o funcionamento da CIPA. Definição do 
mês da SIPAT 2019 e tema geral: setembro e saúde mental do trabalhador. 

3° reunião (29/05/2019): Explanado as diferenças entre CIPA, SOST e Sindicato. Exposto 
a autonomia da CIPA para a realização das vistorias. Organização da SIPAT- definição da 
semana (16 a 20 de outubro de 2019), reserva de anfiteatro esmeralda. 

4° reunião (26/06/2019): Apresentação dos palestrantes da SIPAT confirmados e dos 
parceiros confirmados para o evento. Iniciado discussão para início das vistorias no 
hospital. 

5º reunião (31/07/2019): Iniciativa para iniciar a construção do mapa de risco do HC-
UFTM e a realização das vistorias no HC-UFTM. Em relação a SIPAT, discutido sobre a 
parte de divulgação do evento. Decidido que haverá certificados para os palestrantes e 
participantes do evento. 

6° reunião (28/08/2019): Reunião para definição dos detalhes da SIPAT 2019. 

7° reunião (09/09/2019): Fechamento da SIPAT 2019. Levantamento das sugestões para 
os anos seguintes devido a baixa adesão dos participantes do turno vespertino. 
Presidente Francisco solicita foco no mapa de risco. 

8° reunião (25/09/2019): Discussão sobre ofício recebido no qual trata de denúncias 
realizadas no Ministério Público do trabalho sobre vistorias realizadas no Pronto Socorro 
Adulto no ano de 2018. Orientações sobre o ponto eletrônico- não participar em dias de 



folgas e férias. Iniciado construção do mapa de risco pelo presidente Francisco e Wesley. 
Iniciado organização do processo eleitoral. 

9° reunião (30/10/2019): Agendada vistorias nos setores: UDIP e UCI neonatal. 

10° reunião (27/11/2019): Fechamento das ações da CIPA no ano de 2019. Evidenciado 
necessidade de elaboração do mapa de risco. Início da programação da comissão 
eleitoral 2020-2021. 

11º reunião (11/12/2019): Iniciado processo eleitoral 2020. 

12° reunião (11/02/2020): Interrupção do processo eleitoral.  

13° reunião (23/06/2020): Prorrogação da CIPA devido estado de pandemia pelo COVID 
19. Reuniões ocorreram pelo Meet. Programação da SIPAT 2020 de forma online. 
Discussão sobre programação das vistorias e mapa de risco. Programado vistorias na 
GO, clínica médica e cirúrgica.  

14° reunião (16/07/2020): Suspenso vistorias e mapa de risco pelo presidente da CIPA 
devido a pandemia do COVID-19. SIPAT 2020 será em forma de curso online. 

15° reunião (25/08/2020): Organização da SIPAT 2020 online. Organização, palestrantes, 
emissão de certificados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 


