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REVOGAGAO

Resolugao-SEIl n.° 2415, de 3 de margo de 2026

A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas competéncias
delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Art. 1.° Fica revogada a Resolugao n.° 2414, de 26 de fevereiro de 2026.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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INSTITUICGAO DE GRUPO, EQUIPE E NUCLEO

Resolucao-SEI n.° 2416, de 3 de marcgo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Considerando a necessidade de estabelecer e padronizar as responsabilidades das areas envolvidas
nos trabalhos e atividades relacionadas a Prevencdao e Combate a Incéndio (PCIl) nos Hospitais

Universitarios Federais e na Administracdo Central da Ebserh, resolve:

Art.1.° Instituir o Grupo de Trabalho Interno Permanente em Prevencdo e Combate a Incéndio (GTIP-
PCI) do HC-UFTM, visando normatizar, fiscalizar a prestagcao de servigo, assim como observar gestao

de materiais que envolvam a prevencao de combate a incéndio.

Art. 2.° O Grupo de Trabalho Interno Permanente em Prevengdo e Combate a Incéndio tem como
finalidades:

[) Atuar como instancia de discussao e deliberagdo sobre agdes de mitigagcdo de riscos de incéndio,
inclusive além das exigéncias legais, sempre que necessario.

II) Realizar inspe¢des de PCI e reportar os resultados ao Colegiado Executivo, apresentando planos de
acgao, propostas de melhoria e 0 acompanhamento de sua implementacgao.

[Il) Propor a revisdo periodica do plano de emergéncias do HUF, assegurando a definigdo de
responsabilidades e de a¢gdes a serem implementadas pelas areas envolvidas.

IV) Coordenar e executar os treinamentos das brigadas de emergéncia e os simulados de abandono de
area, em articulagcao com a Usost e com os bombeiros civis.

V) Estabelecer as regras de funcionamento do grupo, bem como elaborar o planejamento anual,
contemplando o calendario de reunides.

VI) Elaborar POP interno de PCI, adequado a realidade dos equipamentos e da infraestrutura do HUF,
contemplando, entre outros aspectos:

a) descrigcao dos procedimentos a serem seguidos;

b) definicdo da periodicidade das inspecgdes e testes;

c¢) indicagao dos responsaveis e dos materiais a serem utilizados;

d) definicao da forma de registro das atividades;
)

e) estabelecimento das ag¢des corretivas e preventivas aplicaveis.



N.° 734, terca-feira, 3 de marco de 2026

Art. 3.° Compor o Grupo de Trabalho Interno Permanente em Prevencao e Combate a Incéndio (GTIP -
PCI) com os seguintes membros:

| — um representante da Engenharia de Seguranga da USOST como coordenador;

Il — dois representantes dos Técnicos de Seguranga da USOST, sendo um titular e um suplente;

[lI- dois representantes do Setor de Infra - Estrutura, sendo um titular e um suplente;

IV- o presidente da Brigada de Incéndio.

Paragrafo unico: a vice - coordenagao sera desempenhada por um representante do Setor de Infra -

Estrutura, e o secretario (a) sera um dos representantes dos Técnicos em Seguranca da USOST.

Art. 4.° O Grupo de Trabalho Interno Permanente em Prevencao e Combate a Incéndio (GTIP - PCI) do
HC-UFTM sera subordinado a Geréncia Administrativa (GAD) e a Unidade de Saude Ocupacional e
Segurancga do Trabalho (USOST).

Art. 5.° Determinar que o GTIP-PCI do HC-UFTM cumpra as regras de funcionamento estabelecidas no
Regimento das Comissdes, Comités, Nucleos e Grupos Técnicos de Trabalho, disponivel por meio do

link: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-

uftm/governanca/comissoes-comites-nucleos-e-gts/regras-para-formalizacao-de-comissoes-comites-

nucleos-e-gts/REG.UPLAG.001Instituiodecomissescomitsncleosegrupostcnicosdetrabalhoverso3.pdf

Art. 6.° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2419, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:

Considerando a necessidade de padronizar e assegurar que os pedidos de materiais hospitalares
estejam em conformidade com as necessidades reais de consumo;

Considerando a importancia de evitar excessos, perdas ou faltas, contribuindo para o adequado
planejamento das compras da institui¢cao;

Considerando a Politica de Compras da Rede Ebserh e a Lei n.° 14.133/2021; resolve:

Art. 1.° Instituir a Equipe de Trabalho Permanente de Pedidos e Compras (ETPPC) do HC-UFTM.

Art. 2.° Compete a Equipe de Trabalho Permanente de Pedidos e Compras (ETPPC):

I. Apresentar relatério de materiais criticos e estoque abaixo de noventa dias;

[I. Avaliar codigos AGHU's duplicados para o mesmo item, selecionando o correto para a emisséo do
pedido de compra;

[ll. Monitorar a utilizagado do item, visando evitar desperdicios ou perdas;

IV. Propor a criagédo de grupos de trabalho para desenvolvimento de agdes especificas, se necessario;
V. Estabelecer comunicagao regular com os requisitantes e orienta-los sobre o procedimento adequado
para formalizagao de pedidos através do processo SEI especifico;

VI. Solicitar aos coordenadores dos almoxarifados vinculados ao SAFS a atualizacdo do relatério AGHU

em relagdo aos itens em prateleira.

Art. 3.° A ETPPC sera composta minimamente pelos seguintes membros:

I. 1 (um) assistente administrativo da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, como
coordenador;

Il. A Chefia da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, como vice-coordenador;

lll. 1 (um) assistente administrativo da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques, como
secretario;

IV. 1 (um) analista administrativo da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques; e

V. 3 (trés) almoxarifes.

Art. 4.° A Equipe de Trabalho Permanente de Pedidos e Compras (ETPPC) sera subordinada a
Geréncia Administrativa (GAD) e a Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques
(UPDE/SAFS/DLIH).
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Art. 5.° As reunides da equipe serao realizadas mensalmente no Setor de Abastecimento Farmacéutico
e Suprimentos (SAFS).

Art. 6.° Determinar que a Equipe de Trabalho Permanente de Pedidos e Compras (ETPPC) do HC-

UFTM cumpra a regras de funcionamento estabelecidas no Regimento das Comissdes, Comités,

Nucleos e Grupos Técnicos de Trabalho, link: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-

universitarios/regiao-sudeste/hc-uftm/governanca/comissoes-comites-nucleos-e-gts/regras-para-

formalizacao-de-comissoes-comites-nucleos-e-

gts/REG.UPLAG.001Instituiodecomissescomitsncleosegrupostcnicosdetrabalhoverso3.pdf

Art. 7.° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2423, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisédo), resolve:

Considerando a necessidade de alinhamento das atividades farmacéuticas aos objetivos estratégicos
do HC-UFTM e da Ebserh;
Considerando a complexidade e o volume financeiro dos medicamentos de Programas de Governo e

Demandas Judiciais; resolve:

Art. 1.° Instituir o Nucleo de Processos da Assisténcia Farmacéutica (NUPAF) do HC-UFTM, visando a
gestdo estruturada de processos, a eliminagdao de retrabalhos e a melhoria continua das atividades

relacionadas a assisténcia farmacéutica.

Art. 2.° O NUPAF tem como finalidades:

I. Traduzir a visdo estratégica da empresa para a operagao;

II. Promover a melhoria continua e incentivar a inovagao nos processos que envolvem medicamentos;
[ll. Apoiar a adogao de tecnologias e integrar sistemas informatizados (AGHUX, SEI, SIGAF, SICLOM,
Site TB e GED);

IV. Acompanhar beneficios da gestdo de processos e disseminar conhecimentos na instituigao;
V. Apoiar 0s processos de mudancga implementados pela EBSERH Sede;
VI. Apoiar a adocdo de tecnologias relacionadas a  Assisténcia  Farmacéutica;
VII. Integrar a utilizacdo dos diversos Sistemas Informatizados envolvidos com as rotinas farmacéuticas,
como por exemplo: Sistema AGHUX (HC/UFTM), Sistema Eletrénico de Informagédo (SEI) da Rede
Ebserh, Sistema Integrado da Assisténcia Farmacéutica (SIGAF) da Secretaria de Estado da Saude de
Minas Gerais - SES/MG, Sistema de Controle Logistico de Medicamentos (SICLOM) do Ministério da
Saude - MS, Sistema Eletronico de Informacao (SEIl) da Secretaria de Estado da Saude de Minas
Gerais - SES/MG, Sistema de Informacao de Tratamentos Especiais de Tuberculose (Site TB) e
Gerenciador Eletrénico de Documentos — GED;

VIIl. Compartilhar e disseminar conhecimentos relacionados aos processos da Assisténcia

Farmacéutica na instituicao.

Art. 3.° Compor o Nucleo de Processos da Assisténcia Farmacéutica (NUPAF) com os seguintes
membros:
| — 2 (dois) Farmacéuticos;

[ — 1 (um) Analista Administrativo - Gestao Hospitalar.
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Art. 4° O Nucleo de Processos da Assisténcia Farmacéutica (NUPAF) sera subordinado a Geréncia
Administrativa (GAD) e ao Setor de Farmacia Hospitalar (SFH/DADT).

Art. 5.° Determinar que o NUPAF cumpra as regras de funcionamento estabelecidas no Regimento das
Comissbes, Comités, Nucleos e Grupos Técnicos de Trabalho, disponivel por meio do link:

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-sudeste/hc-uftm/governanca/comissoes-

comites-nucleos-e-gts/regras-para-formalizacao-de-comissoes-comites-nucleos-e-

gts/REG.UPLAG.001Instituiodecomissescomitsncleosegrupostcnicosdetrabalhoverso3.pdf

Art. 6.° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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AUTORIZAGAO DE MANUAL E POP

Resolucao-SEI n.° 2417, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:

Art. 1.° Autorizar a publicacdo da versdo 3 do Procedimento Operacional Padrdo “Solicitagcdo de
Consulta a Dados de Prontuarios de Pacientes e a Banco de Dados para Pesquisa” da Unidade de
Gestao da Pesquisa do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucéo - SEI n.° 1788,

de 27 de marco de 2024.

Luciana de Almeida Silva Teixeira



N.° 734, terca-feira, 3 de marco de 2026

Resolucao-SEI n.° 2418, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:

Art. 1.° Autorizar a publicacao da versédo 5 do Procedimento Operacional Padrao “Intervencéao frente ao
Derramamento de Terapia Antineoplasica no Setor de Farmacia Hospitalar’ do Setor de Farmacia
Hospitalar do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucéo - SEI n.° 1505,

de 18 de agosto de 2023.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2420, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicacdo da versdao 3 do Manual “Fluxo das Demandas por Melhorias ou
Alteracdes na Infraestrutura Hospitalar’ da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar do Hospital

de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucéo - SEI n.° 1686,
de 27 de dezembro de 2023.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2421, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicagao da versao 4 do Procedimento Operacional Padrao “Controle de Acesso
através de Portas Automatizadas” da Unidade de Suporte Operacional do Hospital de Clinicas da

Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucéo - SEI n.° 1629,
de 27 de novembro de 2023.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2425, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

resolve:

Art. 1.° Autorizar a publicacdo da versdo 3 do Procedimento Operacional Padrdo “Utilizacdo e
Higienizacdo da Ambulancia Hospitalar’ do Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucéo - SEI n.° 1559,

de 25 de outubro de 2023.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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ENCERRAMENTO DE COMITE

Resolucao-SEI n.° 2422, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo

Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

Considerando que Comité de Avaliacdo de Projeto de Pesquisa tem a finalidade de avaliar e deliberar
sobre a viabilidade de execucédo de Projetos de Pesquisa a serem desenvolvidos no complexo do HC-
UFTM;

Considerando que as rotinas administrativas e técnicas anteriormente atribuidas ao Comité de
Avaliacao de Projetos de Pesquisa estdo incorporadas as competéncias permanentes da Geréncia de
Ensino e Pesquisa (GEP) e da Unidade de Gestao de Pesquisa, com apoio da Rede Pesquisa para
analise de viabilidade operacional, orcamentaria e estrutural dos projetos;

Considerando que os aspectos éticos das pesquisas permanecem sob apreciagdo das instancias
competentes do Sistema CEP/CONEP, enquanto a viabilidade institucional e o acompanhamento

técnico seguem assegurados por fluxos internos formalmente estabelecidos, resolve:

Art. 1.° Encerrar as atividades do Comité de Avaliagdo de Projeto de Pesquisa do Hospital de Clinicas

da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e altera a Resolugao - SEI n.° 2145, de
8 de abril de 2025.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Resolucao-SEI n.° 2427, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo

Mineiro, no uso de suas competéncias delegadas pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

Considerando o Comité Multiprofissional de Longa Permanéncia como uma das agodes referentes a
desospitalizacao e alta responsavel no ambito da Unidade de Clinica Médica (UCM) da Instituicao.
Considerando a implantacao do "daily huddle" na enfermaria de Clinica Médica a partir de 10/3/2025;
Considerando a ampla participacao das equipes assistenciais e o alto grau de comprometimento com o
"daily huddle";

Considerando que as atividades realizadas no Comité de Longa Permanéncia passaram a ser

executadas diariamente no "daily huddle", com alto grau de efetividade, resolve:

Art. 1.° Encerrar as atividades do Comité Multiprofissional de Longa Permanéncia do Hospital de

Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e altera a Resolugéo - SEI n.° 785, de
2 de dezembro de 2021.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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ALTERAGAO DE COMITE

Resolucao-SEI n.° 2426, de 3 de margo de 2026
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Considerando o Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP), instituido em 2013 para
contribuir para a qualificagdo do cuidado em saude em todos os estabelecimentos de saude do territdrio
nacional;

Considerando que a Seguranga do Paciente é um dos seis atributos da qualidade do cuidado e tem
adquirido, em todo o mundo, grande importancia para os pacientes, familias, gestores e profissionais de
saude com a finalidade de oferecer uma assisténcia segura;

Considerando que a Tecnovigilancia € uma ag¢ao de gestao de risco nos servigos de saude;
Considerando que a formagao de um Comité de Tecnovigilancia € uma meta prioritaria de seguranca do

paciente no HC-UFTM, resolve:

Art. 1.° Alterar a composi¢gao do Comité de Tecnovigilancia do HC-UFTM com o objetivo de promover
mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de n&o conformidades nos processos e
procedimentos realizados, incluindo aqueles envolvidos na utilizagado de equipamentos, medicamentos e

insumos para reduzir a ocorréncia de incidentes e eventos adversos.

Art. 2.° Compor o Comité com a seguinte representatividade:

| - dois representantes da Unidade de Gestdao da Qualidade e Seguranga do Paciente, sendo um
presidente;

Il - o gerente de risco sanitario hospitalar como vice-presidente;

Il - um representante da Unidade de Bloco Cirurgico e Processamento de Material Esterilizado;
IV - um representante do Setor de Engenharia Clinica;

V - um representante da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques;

VI - um representante da Comissao de Padronizagédo de Produtos para a Saude;

VII - um representante da Central de Equipamentos;

VIII - um representante da Unidade de Diagndstico por Imagem e Diagndstico Especializados;
IX - um representante da UTR,;

X - um representante do Nucleo de Avaliagao de Tecnologias em Saude;

XI - um representante da Divisédo de Enfermagem;

XII - um representante da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques; e
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XIII - um assistente administrativo.

Art. 3.° Determinar um prazo de 40 dias, a partir da publicagdo da portaria, para o Comité elaborar

regimento interno com competéncias, atribuigbes e funcionamento da equipe.

Art. 4.° Esta resolucao entra em vigor na data de sua assinatura e altera a resolugcao - SEI n.° 1977, de
18 de setembro de 2024

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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SUPERINTENDENCIA

COMPOSIGAO DE CONSELHO, COMISSAO E GRUPO

Portaria-SEI n.° 43, de 25 de fevereiro de 2026
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro, no uso da
subdelegagao de competéncia que lhe foi conferida pela Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar Renata Maria Dias de Abreu, chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, como
coordenadora; Luciano Henrique de Paiva, bidlogo, como vice-coordenador; Marilia Medeiros de Sousa
Ramos, analista administrativo, como secretaria; Luana Barbosa Zago Boscolo, fiscal técnica
responsavel pelos servicos de rouparia € maqueiros; Juliana de Souza Alencar, fiscal técnica pelo
Servicos de Higienizagao; Daniela Minaré Fonseca, responsavel técnica do Servico de Producao e
Distribuicao de Alimentos; Elisdngela Miranda da Silva, analista administrativo do Setor de Hotelaria
Hospitalar; Igor de Almeida Souza, assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar; Levi
Mariano Neto, assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar e Luisa Helena Soares Costa
Garces, assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar, para comporem o Conselho Gestor

do Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e altera a Portaria - SEI n.° 60, de
11 de abril de 2025.”

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Portaria-SEI n.° 44, de 25 de fevereiro de 2026
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, no uso de sua
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do presidente da

Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Nomear Renata Maria Dias de Abreu, chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, como presidente;
Luciano Henrique de Paiva, Bidlogo; Marilia Medeiros de Sousa Ramos, Analista Administrativo da
Gestao Hospitalar do Setor de Hotelaria Hospitalar como secretaria; Daniela Minaré Fonseca,
responsavel técnica do Servico de Producao e Distribuicdo de Alimentos; Juliana de Sousa Alencar,
fiscal técnica pelo Servigos de Higienizagdo; Luana Barbosa Zago Boscolo, fiscal técnica responsavel
pelos servigos de rouparia e maqueiros; Ketly de Almeida Freitas, nutricionista do Setor de Hotelaria
Hospitalar; Isabela Samaria Fernandes Leite, nutricionista do Setor de Hotelaria Hospitalar; Igor de
Almeida Souza, assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar; Levi Mariano Neto,
assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar; Luisa Helena Soares Costa Garces,
assistente administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar; Thaysa de Oliveira Silva, assistente
administrativo do Setor de Hotelaria Hospitalar e Elisangela Miranda da Silva, analista administrativo do
Setor de Hotelaria Hospitalar e para comporem a Comissdo Permanente para Execugdo dos Planos de
Implementagao dos Cadernos de Processos e Praticas de Hotelaria Hospitalar do Hospital de Clinicas

da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e altera a Portaria - SEI n.° 61, de 11 de
abril de 2025.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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Portaria-SEI n.° 45, de 27 de fevereiro de 2026
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, no uso de sua
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do presidente da

Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Nomear Bruno Medeiros Coelho, representante da Engenharia e Seguranca do trabalho da
Unidade de Saude Ocupacional e Seguran¢ca do Trabalho, como coordenador; Hugo de Almeida
Ferreira Cruvinel, representante do Setor de Infraestrutura Fisica, como vice-coordenador; Jodo Pedro
Marra dos Santos, representante do Setor de Infraestrutura Fisica, como suplente; Guilherme Roberto
Alves, Técnico de Seguranga do Trabalho da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho,
como titular e secretario; Danuza Frede Silva Lemos, Técnico de Segurancga do trabalho da Unidade de
Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho, como suplente; e Luciana Gonzaga Lopes, presidente da
brigada de incéndio do HC-UFTM, para comporem o Grupo de Trabalho Interno Permanente em
Prevencdo e Combate a Incéndio (GTIP-PCI) do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do

Tridngulo Mineiro.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Luciana de Almeida Silva Teixeira
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Portaria-SEIl n.° 33, de 20 de fevereiro de 2026

O gerente Administrativo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(HC/UFTM), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pela Portaria n.° 303, de 27 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servico n.° 1067, de
1.° de agosto de 2023;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,

resolve:

Art. 1.° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacao (EPC) para atuar na contratacao de
procedimentos de Cirurgia Cardiovascular Eletivos e Emergenciais executados por equipe técnica
especializada composta por cirurgidao cardiovascular, perfusionista e instrumentador cirdrgico, para
atender pacientes sob cuidados da Unidade do Sistema Cardiovascular (USCV) do Hospital de Clinicas
da UFTM - Filial Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2.° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Mickael Augusto Dantas — chefe do Setor de Administragao — Siape n.° 194***
Il - Integrante Demandante: Gabriela Lucas Cardoso — Enfermeira e chefe da Unidade do Sistema
Cardiovascular — Siape n.° 144****

Il - Integrante Demandante: Paulo Henrique Maia Vilela — Médico Cardiologista — Siape n.° 209****

Art. 3.° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da

Administragdo Central e dos Hospitais Universitarios.
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Art. 4.° Compete a EPC:

| — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagéo;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selec¢ao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacoes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagcido, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatério;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagdo técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratagao.
Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posigao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5.° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.

Art. 6.° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacédo, observando o 1.° dia
util apds a publicagao da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagao exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicagao

exclusiva de mao de obra.

Art. 7.° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Sandro Luciano Fernandes da Costa
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Portaria-SEI n.° 34, de 20 de fevereiro de 2026

O gerente Administrativo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(HC/UFTM), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pela Portaria n.° 303, de 27 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n.° 1067, de
1.° de agosto de 2023;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como no Plano de Aplicacdo de Recursos/Acordo
Organizativo de Compromisso - AOC para o exercicio de 2026;
Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,

resolve:

Art. 1.° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagcao (EPC) para a aquisicao de Equipamentos
Médico Hospitalares para atender ao complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro (HC-UFTM - Filial Ebserh).

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a
completa execugcdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2.° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC

especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Carlos Batista Miranda Neto — chefe do Setor de Engenharia Clinica — Siape n.°
301 *+**

II - Integrante Demandante: Marcelo Perrella — Engenheiro Clinico — Siape n.° 210****

[l - Integrante Demandante: Luciene Judite Vespasiano — Assistente Administrativo — Siape n.° 213****
IV - Integrante Demandante: Dalton Bruno Alves dos Santos — Assistente Administrativo — Siape
.0 330****

Art. 3.° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da

Administragdo Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4.° Compete a EPC:
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| — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagéao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecao do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacoes;

e) analisar as propostas apresentadas;

f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagido, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatério;

g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;

h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagao técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;

i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova

forma de contratagao.

Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posigao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5.° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do préprio documento.

Art. 6.° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratacédo, observando o 1.° dia
util apds a publicagao da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagao exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicagao

exclusiva de mao de obra.

Art. 7.° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Sandro Luciano Fernandes da Costa



N.° 734, terca-feira, 3 de marco de 2026

Portaria-SEI n.° 35, de 20 de fevereiro de 2026

O gerente Administrativo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(HC/UFTM), da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pela Portaria n.° 303, de 27 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n.° 1067, de
1.° de agosto de 2023;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,

resolve:

Art. 1.° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para atuar na contratagcdo dos
Servigcos Comuns de Engenharia, sob demanda, nas formas estabelecidas em planilhas referenciais de
servigos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil - SINAPI,
ou no Sistema de Custos Referenciais de Obras - SICRO ou SEINFRA, para atender as demandas do
Hospital de Clinicas da UFTM - Filial Ebserh.

Paragrafo unico. A EPC é composta por integrantes que reunem as competéncias necessarias a
completa execucdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre

aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2.° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos
cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC
especificada no artigo precedente:

| - Coordenador: Wesley Venancio de Melo — chefe do Setor de Infraestrutura Fisica — Siape n.° 115***

Il - Integrante Demandante: Victor Vieira Fernandes Correa — Assistente Administrativo — Siape n.°
015w

Il - Integrante Demandante: Monique Angelo Ribeiro de Oliveira — Arquiteta — Siape n.° 115****

IV - Integrante Demandante: Hugo de Almeida Ferreira Cruvinel — Engenheiro Civil — Siape n.° 342****

V - Integrante Demandante: Jodo Pedro Marra dos Santos — Engenheiro Mecanico — Siape n.° 345****

Art. 3.° Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, informando a
autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.
Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da

Administracao Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4.° Compete a EPC:
| — Na fase de planejamento da contratagao:
a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratagéao;

b) realizar a pesquisa de pregos;



N.° 734, terca-feira, 3 de marco de 2026

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.

Il — Na fase de selecao do fornecedor:
d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de
esclarecimento e impugnacdes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentagcido, conforme os requisitos
estabelecidos no instrumento convocatorio;
g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratagao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagao técnica pelas areas competentes do
Hospital, quando aplicavel;
i) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova
forma de contratacgao.
Paragrafo unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,

ressalvado o membro que expressar posigao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5.° No caso de necessidade de alteragdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6.° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratagao, observando o 1.° dia
util apds a publicagao da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, é de:

| - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagcao exclusiva de mao de obra;
Il - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servicos especiais, obras e servicos com dedicagao

exclusiva de mao de obra.

Art. 7.° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo e permanecera vigente até a celebracao do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

Sandro Luciano Fernandes da Costa



