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EBSERH

N.° 337, sequnda-feira,12 de abril de 2021
APROVAGAO DE REGIMENTO

Resolugao - SEI n.° 491, de 8 de abril de 2021

A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo

Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Art. 1.° Aprovar a versado 2 do Regimento do Nucleo de Protocolos Assistenciais Multiprofissionais do

Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolugao n.° 90/2017.

Ana Lucia de Assis Simoes
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AUTORIZAGAO DE POP E PROTOCOLO

Resolucao - SEI n.° 485, de 5 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisédo), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicagdo do Procedimento Operacional Padrdao “Padronizagédo de Rotinas no
Lactario” da Unidade de Nutricdo Clinica do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo

Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga as Resolugbes de n.°s 470,
471,472,473 e 476/2021.

Ana Lucia de Assis Simoes
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Resolucao - SEI n.° 486, de 5 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicagdo do Procedimento Operacional Padrdao “Padronizagédo de Rotinas na
Central de Nutricao Enteral” da Unidade de Nutricdo Clinica do Hospital de Clinicas da Universidade

Federal do Tridangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simoes
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Resolucao - SEI n.° 489, de 8 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Art. 1.° Autorizar a publicagdo do protocolo “Manejo Clinico da Covid-19” do Setor de Vigilancia em

Saude e Seguranga do Paciente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolugao n.° 325/2020.

Ana Lucia de Assis Simodes
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Resolucao - SEI n.° 490, de 8 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicagao do protocolo clinico “Prescrigdo de Antimicrobianos na Assisténcia ao
Paciente com Covid-19” do Setor de Vigilancia em Saude e Seguranga do Paciente do Hospital de

Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simodes
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INSTAURACAO DE COMITE E GRUPO

Resolucao - SEI n.° 487, de 7 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisédo), resolve:

Considerando o Projeto Estratégico "Fortalecimento das Atividades de Ensino no HC-UFTM” do Plano
Diretor Institucional, triénio 2021-2023;

Considerando que este projeto esta alinhado ao objetivo estratégico da Rede Ebserh “Melhorar o
ensino, pesquisa, extensdo e a assisténcia por meio da exceléncia do campo de pratica e gestao
hospitalar eficiente”; resolve:

1.° Instituir o Grupo de Trabalho “Ensino no HC-UFTM 2021-2022” do Hospital de Clinicas da

Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

2.° Este Grupo de Trabalho tera como objetivos:

| - discutir e propor estratégias para a implementagdo do Projeto Estratégico do Ensino do Plano Diretor
Institucional, triénio 2021-2022;
Il - sugerir e analisar indicadores de ensino para o HC-UFTM.

3.° As competéncias, atribuicdes e funcionamento do Grupo serdo formalizados internamente, em

primeira reunido, apds a nomeagao dos membros em portaria.

Art. 4.° O Grupo de Trabalho tera a seguinte representatividade:

| — o chefe da Unidade de Gerenciamento das Atividades de Graduagao e Ensino Técnico, como
coordenador;

Il — o chefe do Setor de Gestao do Ensino, como vice-coordenador;

lll — o chefe da Unidade de Gerenciamento das Atividades de Pés-Graduacéo;

IV — um analista em estatistica;

V — um profissional da area assistencial do HC-UFTM;

VI — o coordenador do Nucleo Gestor do Aplicativo de Gestao para Hospitais Universitarios;

VIl — um representante da Unidade de Monitoramento, Avaliagao e Estatistica;

VIII — um representante do Setor de Projetos Estratégicos em Saude;

IX — trés representantes da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 5.° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simodes
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Resolucao - SEI n.° 488, de 7 de abril de 2021
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, no uso de suas competéncias

delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:

Considerando a Portaria-SEI n° 44, de 16 de margo de 2021, que estabeleceu, no ambito da Ebserh e
das Unidades Hospitalares da Rede Ebserh, os principios e as competéncias para a gestdo da
Seguranga da Informagao, bem como dispés sobre as orientagdes que devem ser observadas e
implementadas, com a finalidade de assegurar a disponibilidade, integridade, confidencialidade e

autenticidade das informagbes, protegendo-as contra ameagas e vulnerabilidades; resolve:

Art. 1.° Instituir o Comité de Seguranga da Informagdo do HC-UFTM, de natureza permanente,
deliberativa, consultiva, estratégica e normativa, com o objetivo de assegurar a disponibilidade,

integridade, confidencialidade e autenticidade das informagdes no ambito institucional.

Art. 2.° Compete ao Comité de Seguranca da Informacgéao do HC-UFTM:

| - implementar as politicas e diretrizes estabelecidas pela Administracdo Central, para garantir a
Segurancga da Informacgéo;

Il - promover o alinhamento entre as areas de negdécio, no ambito do hospital, em consonancia com a
Gestao de Segurancga da Informacao;

Il - assessorar a implementacéo das agdes de Segurancga da Informagao no HC-UFTM,;

IV - constituir grupos de trabalho para tratar de temas relevantes e propor solugdes especificas sobre
Segurancga da Informacao no hospital;

V - apoiar a implementagdo da Politica de Seguranga da Informagdo e as normas internas de
Seguranga da Informagao;

VI - propor a Superintendéncia e as instancias competentes da Ebserh sangées em caso de violagéao da
Politica de Seguranga da Informagéao ou de quebra de seguranga, conforme previsto no art. 52 da Lei
13.709/2018, aplicando-se, no que for compativel, as regras procedimentais da Norma Operacional de

Controle Disciplinar.

Art. 3.° O Comité de Seguranga da Informagao tem a seguinte composigéao:

| — o chefe do Setor de Gestao de Processos e Tecnologia da Informagéo, como gestor de Seguranca
da Informacao do HC-UFTM e coordenador do Comité;

Il - representantes, titular e suplente, da Superintendéncia;

Il - representantes, titular e suplente, do Setor de Gestao de Processos e Tecnologia da Informagao;

IV - representantes, titular e suplente, de cada uma das Geréncias;

V - representante da Ouvidoria e respectivo suplente; e
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VI - representantes, titular e suplente, do Setor Juridico.

Art. 4.° Compete ao Gestor de Seguranca da Informagéao do HC-UFTM:

| - coordenar o Comité de Segurancga da Informacao hospitalar;

Il - propor agdes para conformidade do hospital com os normativos de Seguranga da Informacao
vigentes;

lll - assessorar a alta administracdo do hospital e seu corpo técnico na implementagcdo da Politica de
Seguranga da Informagao;

IV - estimular agbes de capacitagdo e de profissionalizacdo de recursos humanos em temas
relacionados a Seguranca da Informagao no ambito do hospital;

V - promover, com o apoio da alta administragdo, a divulgacédo da politica e das normas internas de
Seguranga da Informacao da Ebserh a todos os empregados, usuarios, prestadores de servigos e
fornecedores que trabalham no hospital;

VI - incentivar estudos de novas tecnologias, bem como seus eventuais impactos relacionados a
Segurancga da Informacao no hospital;

VII - propor a alocagdo de recursos humanos e materiais necessarios as agbes de Seguranga da
Informacgao no hospital,

VIl - acompanhar os trabalhos da Equipe Distribuida de Tratamento e Resposta a Incidentes
Cibernéticos (ETIR) no hospital;

IX - acompanhar, implementar e avaliar os resultados dos trabalhos de auditoria sobre a gestdo da
Seguranga da Informagao no ambito do hospital;

X - acompanhar a realizacdo de agdes corretivas e administrativas cabiveis nos casos de violagéo da
Seguranga da Informagao do HC-UFTM; e

XI - observar o estrito cumprimento das normas e conformidade com as orientagdes da Administragao
Central em assuntos relativos a Seguranca da Informacao.

Paragrafo unico. A equipe distribuida da ETIR é composta por todos os chefes do Setores de Gestao de

Processos e Tecnologia da Informagéo da Rede Ebserh.

Art. 5° As fungbes desempenhadas no ambito da gestdo da Seguranga da Informagdo séao

consideradas de relevancia publica e ndo sao remuneradas.

Art. 6.° O Comité de Seguranca da Informacgao devera apresentar a Superintendéncia, em 60 dias apds

a nomeacgao dos membros em portaria, regimento interno, elaborado e proposto pela equipe.

Art. 7.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simodes
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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n.° 76, de 7 de abril de 2021
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, no uso de sua
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do presidente da

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar os empregados publicos/servidores abaixo indicados, para o acompanhamento e a
fiscalizacdo dos Contratos n.° 15/2020 firmado com as empresa Kev-X — Solugdes e Servigos Ltda.-ME,
CNPJ: 19.450.854/0001/-06, respectivamente, cujo objeto é a contratacdo de servigcos de avaliagdo de
equipamentos e de ambientes na area de protecéo radiologica em radiologia médica e odontoldgica,
nos Equipamentos Radiolégicos e Radioterapicos (teste de constancia, levantamento radiométrico e
radiagdo de fuga dos equipamentos radioldégicos e acelerador linear), processo administrativo n.°
23521.014535/2020-36, com a fungéo de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao e o adequado
cumprimento de todas as obrigacbes estabelecidas no Termo de Referéncia/projeto basico e no
Contrato.

I. Gestor:
Nome Matricula Siape
Marcelo Perrella 2101438

. Fiscal técnico:
Nome Matricula Siape
Cassio Vilela Komatsu 2101564

Ill. Fiscal administrativo:
Nome Matricula Siape
Joseane Fonseca Souza 3013857

Art.2.° Cabe aos gestores e fiscais cumprir as disposigdes legais inerentes a gestao/fiscalizagcao de
contratos, bem como as demais determinagées institucionais previstas no Manual de Fiscalizacao de
Contratos disponibilizado no site da unidade hospitalar < http://www2.ebserh.gov.br/web/hc-uftm>.

Art. 3.° Cumpre ao Gestor e aos Fiscais titulares informar aos suplentes as suas auséncias, a qualquer
titulo, e impedimentos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simodes
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INSTAURACAO DE INVESTIGAGAO

Portaria-SEI n.° 75, de 6 de abril de 2021
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, no uso de sua
competéncia que Ihe foi subdelegada pela Portaria-SEI n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do presidente da

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Instaurar Investigagéo Preliminar para apurar as possiveis irregularidades referentes aos atos e
fatos que constam no Processo n.° 23521.008988/2020-23, no prazo de 30 (trinta) dias, bem como as

demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2.° Nomear para esta Investigagao Preliminar o empregado publico Victor Vieira Fernandes Correa,
siape: 2159585, como Comissario, membro da Comissdo Permanente de Investigagdo Preliminar e de
Processo Administrativo Sancionador do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, designada em Portaria SEI n.° 194, de 21 de setembro de 2020, publicado no Boletim de
Servigo n.° 306, de 27 de setembro de 2020.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simoes



